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Pieczec jednostki sktadajgcej sprawozdanie

SPRAWOZDANIE*
Z DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ
| WYKORZYSTANIA SRODKOW FINANSOWYCH
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W WAGROWCU
w 2019 ROKU

*podst. prawna: ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych ( Dz. U. 2008 Nr 14 poz. 92 z p6zn. zmian) , § 21 rozporzadzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 ( Dz.U. Nr 63 poz. 587)

L. Informacje dotyczace jednostki prowadzacej warsztat terapii zajeciowej:

1. Dane adresowe jednostki prowadzgcej warsztat: Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz
Chorych, Niepetnosprawnych i Ich Rodzin ,,REHABILITACJA” im. K. Marcinkowskiego
ul. Piaskowa 6, 62-100 Wagrowiec strona www - adres e-mail - telefon/fax (67)2620231

2. NIP 766-17-55-957 Regon 570871012
3. Status prawny jednostki: Stowarzyszenie

4. Podstawowy przedmiot dziatalnosci wg PKD: 8514D dziatalno$¢ psychologiczna i
psychoterapeutyczna

5. Jednostka jest zarejestrowana w Sgdzie Rejonowym w Poznaniu Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego nr pozycji rejestru 0000062353

6. Czionkowie Zarzgdu: Henryka Nowak-Tanska- Prezes Stowarzyszenia
Renata Rakowicz — Skarbnik Stowarzyszenia
Joanna Napierata - Sekretarz Stowarzyszenia
Eliza Nowak - Cztonek Zarzadu

7. Cele statutowe Stowarzyszenia:

1) Reprezentowanie intereséw oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych bez
ograniczen wiekowych u ich rodzin.

2) Ochrona praw oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych bez ograniczen
wiekowych i ich rodzin.

3) Podejmowanie inicjatyw w zakresie utatwiania funkcjonowania oséb starszych,
chorych, , niepetnosprawnych bez ograniczen wiekowych, niezaradnych
zyciowo w spoteczenstwie i ich rodzin.

4) Dziatalnos¢ oswiatowa i kulturalna (w tym réwniez polegajaca na ksztatceniu)
wsréd osob starszych, chorych, niepetnosprawnych, bez ograniczen
wiekowych i ich rodzin.



10.

5) Dziatalno$é w zakresie kultury fizycznej i sportu obejmujaca osoby starsze,
chore, niepetnosprawne bezo graniczen wiekowych i ich rodziny.

6) Wspotpraca migdzynarodowa w zakresie opieki nad osobami starszymi,
chorymi, niepetnosprawnymi bez ograniczen wiekowych i ich rodzinami.

7) Dziatalno$é na rzecz integracji spotecznej i europejskiej starszych, chorych,
niepetnoprawnych bez ograniczen wiekowych i ich rodzin.

8) Realizacja rehabilitacji medycznej, zdrowotnej spotecznej i zawodowej
starszych, chorych, niepetnosprawnych bez ograniczen wiekowych.

a) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych i ich rodzinom.

9) Dziatalno$é na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw psychicznych i
neurologicznych osé6b starszych, chorych, niepetnosprawnych i ich rodzin.

10) Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;.

11) Dziatalno$¢ na rzecz wolontariatu.

Roczne sprawozdanie finansowe obejmuje dane z Zarzadu Stowarzyszenia i wchodzgcych w
sktad Stowarzyszenia warsztatéw terapii zajeciowej / obejmuje wylgcznie dane zwigzane z
dziatalnoscig warsztatu terapii zajeciowej * zbedne skreslic

Ewidencja kosztéw prowadzona jest w uktadzie rodzajowym na kontach syntetycznych i
analitycznych

Stowarzyszenie dysponowato w roku sprawozdawczym prawem* do $rodkéw trwatych

e budynku przeznaczonego na dziatalno$¢ WTZ ( * wiaSnost, nieodptatne uzyczenie,

najem, inre )

e samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkcji ) Renault TRAFIC nr rejestr. PWA
AA70, rok produkeji 2013

e samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkcji ) Opel Vivaro X83 nr rejestr.
PWA75GS, rok produkeji 2004

e samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkcji ) Renault TRAFIC nr rejestr.
PWAT7FJ6, rok produkcji 2019

niezbednych do funkcjonowania wtz

Informacije ogdlne dotyczace warsztatu terapii zajeciowej :

Data utworzenia Warsztatu: 15 kwietnia 1998 roku

Nazwa wtz: Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ks. Pralata Heliodora Grabiasa w
Wagrowcu

Siedziba wtz : 62-100 Wagrowiec, ul. Taszarowo13 stronawww -  adres e-mail
wtz1@op.pl telefon/fax (67)2621601

Dni/godziny pracy wtz : od poniedzialku do piatku w godz. 7.30.-15.30.
Dane osoby zarzgdzajacej wtz: Eliza Nowak
Dane osoby prowadzacej ksiegowosé wiz: Elzbieta Frankowska

Liczba uczestnikéw — zgodnie z umowg — 35 0séb



e Liczba i powierzchnia pomieszczeri budynku, w ktérym zlokalizowany jest wtz /w tym
przeznaczonych na dziatalno$é wtz- 358 m? , 18 pomieszczen

e Rodzajiilos¢ pomieszczen przeznaczonych na dziatalnos¢ wtz:
- 8 pomieszczen przeznaczonych na pracownie terapeutyczne
-1 pomieszczenie przeznaczone na swietlicg/stotéwke, salg rehabilitacyjng
-3 pomieszczenia przeznaczone na toalety
-1 pomieszczenie przeznaczone na gabinet pielggniarki/psychologa/doradcy
zawodowego i pedagoga
-1 pomieszczenie przeznaczone na biuro ksiegowej
-1 pomieszczenie przeznaczone na biuro kierownika
-1 pomieszczenie przeznaczone na szatnig dla uczestnikéw
-1 pomieszczenie gospodarcze
-1 pomieszczenie-korytarz

¢ Mozliwo$¢ korzystania z terenu przynaleznego do uzytkowanej nieruchomosci

Placowka korzysta z przylegtej dziatki zagospodarowanej w czesci na ogrodek pod
uprawe warzyw, teren zielony-trawniki i kwietniki. Na przylegtej dziaice usytuowane s3 3
magazyny na sprzet ogrodniczy i materiaty do terapii oraz 2 garaze.

e Srodki transportu:
- Opel Vivaro X83 nr rejestr. PWA 75GS , rok produkcji 2004
- Renault TRAFIC nr rejestr. PWA AA70, rok produkeji 2013
- Renault TRAFIC nr rejestr. PWA7FJ6, rok produkcji 2019 (od 19.12.2019r.)

. Finansowanie kosztéw dziatalnosci* warsztatu terapii zajeciowej w roku 2019 :

Zrodta finansowania dziatalnosci WTZ:

1. Srodki PFRON - umowa nr OR.032.88.2012 z dnia 21 maja 2012r. zawarta pomigdzy
Starosta Wagrowieckim i Wielkopolskim Stowarzyszeniem ,,Rehabilitacja” im. K.
Marcinkowskiego

2. Srodki wiasne powiatu jw. - umowa nr OR 032.25.2019 zawarta dnia 22 stycznia
2019 r. , pomiedzy Powiatem Wagrowieckim, a Wielkopolskim Stowarzyszeniem
,Rehabilitacja” im. K. Marcinkowskiego.

3. Inne - jakie jw. ( wskazac¢ odrebnie kazde zrédto finansowania)
Srodki Gminy Wagrowiec — umowa nr 18/2019 zawarta dnia 17.01.2019r. pomigdzy
Gming Wagrowiec, a Wielkopolskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Chorych,
Niepetnosprawnych i Ich Rodzin ,,REHABILITACJA” im. Karola Marcinkowskiego.

Koszty dziatalnosci wtz w 2019 roku:

Ogotem 812.924,99 zt ( 100%)

- w tym $rodki PFRON - 657.946,99 zt ( 80,94% kosztéw ogoétem)
-w tym $rodki Powiatu Wagrowieckiego - 144.978,00 zt ( 17,83% kosztéow ogoétem)
- w tym $rodki Gminy Wagrowiec - 10.000,00 =zt (1,23% kosztéw ogétem )



Zatacznik nr 1 sprawozdanie finansowe z wykorzystania $rodkéw przez warsztat wraz z opisem
wydatkow.

Zatgcznik nr 2 szczegblowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktow i ustug w
Joku 2019

IV. Kadra WTZ

e Liczba irodzaj etatéw, zgodnie z umowg : 11,775

e Faktyczne zatrudnienie w WTZ: 14

Zatrudnieni pracownicy WTZ :

Lp. imie i nazwisko stanowisko wymiar Wyksztatcenie
etatu
1. Eliza Nowak kierownik 1 etat wyzsze magisterskie
2 Elzbieta Frankowska ksiegowa 0,70 etatu | Srednie
pedagog,doradca | 0,75 etatu |wyzsze magisterskie
zawodowy
psycholog 1/5 etatu | wyzsze magisterskie
instruktor terapii 1 etat $rednia
instruktor terapii, 1 etat $rednie
pielegniarka
instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
instruktor terapii 1 etat $rednie
rehabilitant 0,5 etatu | wyzsze magisterskie
Kierowca 1 etat zawodowe
sprzgtaczka 5/8 etatu | podstawowe
kierowca umowa
Zlecenie

Uczestnictwo pracownikéw w szkoleniach zwigzanych z dziatalnosciag WTZ

Stanowisko Tytut Termin
kursu/szkolenia/kwalifikacje
Kierownik 1.Szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa Styczen 2019

i higieny pracy
2. Ochrony Danych Osobowych
Instruktor terapii 1. Szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa Marzec 2019
i higieny pracy
2. Ochrony Danych Osobowych

Sprzataczka 1. Szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy Styczen 2019
Instruktorzy terapii 1. Szkolenie pn. ,Jak czerpa¢ rados¢ z
pomagania innym” Marzec 2019
2. Szkolenie z zakresu prawa pracy, Czerwiec 2019

regulaminéw WTZ, procedur RODO, BHP




V. Uczestnicy WTZ

Zatacznik nr 3  Dane osobowe uczestnikéw warsztatu terapii zajeciowej (objetych terapig w roku
2019)

1.. Liczba uczestnikéw Warsztatu: 35

2. Liczba uczestnikéw w przedziale wiekowym:
e a. -dolat20 -0

b. -21-29 -11
c. -30-39 -1
d. -40-49 -9
e. -50-59 -4
3. Liczba kobiet- 16 , mezczyzn- 19
4. Rodzaj niepetnosprawnosci uczestnikow WTZ wedtug schorzenia wiodacego (liczba
0s6b)
Rodzaj niepetnosprawnosci Liczba oséb
Uposledzenie umystowe 12
Choroby psychiczne 6
Uszkodzenie narzadu ruchu 0
Uszkodzenie stuchu 0
Uszkodzenie stuchu i mowy 1
Neurologiczne 3
Niepetnosprawnos¢ sprzezona: 13

m. in. upos$ledzenie umystowe i choroba
psychiczna, uposledzenie umystowe i dysf.
narzadu wzroku, choroba psychiczna i schorzenie
neurologiczne, i inne

5. Stopien niepetnosprawnosci (liczba oséb)

Stopien niepetnosprawnosci Liczba oséb
Znaczny 25
Umiarkowany 10
Lekki 0

6. Liczba oséb ze wzgledu na czasookres pobytu w warsztacie ( stan na 31.12.2018r)

czasookres Liczba oséb
od 0 do 3 lat 7
od powyzej 3 lat - do 6 lat 10
od powyzej 6 lat - do 9 lat 4
powyzej 9 lat 14

7. Informacja dotyczaca rotacji uczestnikéw WTZ — Zafgcznik nr 4 do sprawozdania

8. Tygodniowy grafik zaje¢ w wtz — stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszego sprawozdania
(harmonogram dnia)



9. ‘Poziom frekwencji uczestnikéw warsztatu terapii zajeciowej w 2018 roku
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styczen 22 35 770 619 151 80,93%
luty 20 35 700 629 71 89,86%
' *marzec 21 35 735 635 100 86,39%
kwiecien 20 35 700 637 63 91,00%
maj 20 35 700 579 121 82,71%
czerwiec 18 34 612 521 91 85,13%
lipiec 15 35 525 424 101 80,76%
sierpien 10 35 350 304 46 86,86%
wrzesien 21 35 735 600 135 81,63%
pazdziernik 23 35 805 685 120 85,09%
listopad 18 35 630 565 65 89,68%
grudzien 15 35 525 443 82 84,38%

10. Przyczyny obnizenia frekwencji w poszczegdlnych miesigcach (dot. frekwencji ponizej 80%):

Uczestnicy WTZ w ciggu roku wykorzystali urlop w wymiarze 28 dni.

11. Informacje dotyczace sposobu korzystania uczestnikow wtz z miesigcznej przerwy
wakacyjnej uczestnikéw warsztatu:
Uczestnicy WTZ w Wagrowcu podczas miesigcznej przerwy wakacyjnej korzystajg z urlopu
realizujgc wiasne plany lub dostosowujac sie do planéw rodzin.
('system placéwki feryjnej/system placowki catoroczne)

12. llo$¢ os6b i sposéb dotarcia na zajecia do wtz:

- samochodem wtz: - 32

- Srodkami komunikacji miejskiej - 1
- srodkami kom. PKS - 0

- srodkami kom. PKP - 0

- inne — pieszo - 2



VI. Realizacja zadan rehabilitacji spotecznej i zawodowej Warsztatu, w tym dziatalnos¢
Rady Programowej WTZ w 2019 roku.

1. Zalgcznik Nr 5 — formy i metody realizowanej przez Warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej
( spofeczne i zawodowej) w 2019 roku.

2. Zatgcznik Nr 6 — opisowa ocena efektow terapii przedstawiajgca indywidualne postepy w
zakresie zaradno$ci, samodzielno$ci zyciowej i uzawodowienia uczestnikéw Warsztatu w 2019

roku.

3. Zalgcznik Nr 7 - informacja dotyczgca dokonania kompleksowej oceny realizacji
Indywidualnych Programéw Rehabilitacji uczestnikéw wtz w 2019 roku.

4. Zatacznik Nr 8 — informacja o organizowanych dodatkowych formach zaje¢ dla uczestnikéw
Warsztatu w 2019 roku w poszczegdinych miesigcach

Vil. Prowadzona w Warsztacie dokumentacja :

merytoryczna uczestnikéw WTZ, w tym dziatalnosci RP w 2019r
Regulamin Organizacyjny Warsztatu,

Karty pracy terapeuty,

Miesieczne plany pracy,

Dokumentacja, stanowigca podstawe do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do
uczestnictwa w Warsztacie,

Wywiady $rodowiskowe dotyczgce uczestnikéw,

Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikéw,

Punktowe oceny postepdw w rehabilitacji zawodowej i ogdinej,
Oceny efektywnosci oddziatywan rehabilitacyjnych,

Karty obserwacji psychologa, pedagoga, doradcy zawodowego,
Protokoty Rady Programowej Warsztatu,

Protokoty ze spotkan z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

[1 administracyjno —kadrowa

e Teczki osobowe pracownikéw
Listy obecnosci pracownikéw
Karty urlopowe pracownikow
Listy ptac
Ksigzka korespondencyjna.
Ksigzka kontroli.
Pocztowa ksigzka nadawcza.
Rejestry delegaciji, pieczatek.
Karty drogowe.
Ksiegi inwentarzowe $rodkow trwatych, srodkéw trwatych umorzonych w 100%
(sprzetu, mebli), oprogramowania.
o Ksigzka ewidencji wyjs¢.



finansowa

Finansowy plan dziatalno$ci Warsztatu,

Zestawienie obrotéw i sald

Karty kontowe $rodkéw trwatych.

Dokumentacja ksiggowa-raporty kasowe i bankowe.

Wszelkie niezbedne druki do prowadzenia ksiegowosci (KP, KW, PK, RK, itp.)
Finansowa i merytoryczna dokumentacje sprawozdawcza z dziatalnoéci Warsztatu.

Henryka Nowak-Tariska

........ p;e;eg. \%r fa e

Jednostka pfowadzgca\Warsztat
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Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztéw dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczen- grudzien 2019r. Srodki PFRON

prlerl)i.m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

1 Wynagrodzenia pracownikow 430654,16

2 |Fundusz premiowy 30790,00

3 |Fundusz nagréd 34343,45

4 |Swiadczenia na rzecz pracownikow 58120,42

5 |Fundusz $wiadczen socjalnych 770,45
6 Materiaty niezbedne do

funkcjonowania Warsztatu artykuty biurowe 44,80

$rodki czystosci 370,54

leki i $rodki opatrunkowe 200,53

$rodki BHP 135,49

pozostate materiaty 4482 94

akcesoria komputerowe 602,70

razem: 5837,00

7 |Materiaty do terapii pracownia gospodarcza 1200,39

racownia stolarska 546,77

racownia ceramiczna 196,86

pracownia plastyczna 72,45

pracownia krawiecka 430,11

pracownia dziewiarska 79,00

' racownia skorzana 186,51

edagog,psycholog 287,91

rehabilitant 0,00

razem: 3000,00

8 _|Energia, opal, woda woda 720,93

energia elektryczna 3447 64

az 1891,73

razem: 6060,30

9  [Ustugi obce remonty biezgce 0,00

konserwacije i naprawy urzadzen i masz. 83,05

ustugi komunalne 3527,96

optaty pocztowe 191,29

opfaty telefoniczne i internet 1241,49

optaty bankowe 626,00

badania uczestnikow i pracownikow 764,00

czynsz 12841,83

monitoring obiektu 615,00

pozostate ustugi 17135,94

inne przeglady 460,40

ustuga radia i telewizji 562,85

Strona 1




Ip.

prelim. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
razem: 38049,81
Eksploatacja samochodu, w tym
10 [koszty ubezpieczenia i przeglgdow
technicznych zakup paliwa(w tym bilety miesieczne) 15368,67
przeglady i koszty naprawy (w tym
zakup czesci) 7716,09
ubezpieczenie 4741,00
karta parkingowa 0,00
delegacje 315,94
razem: 28141,70
11 __[Szkolenia pracownikdw seminaria, spotkania,poz.szkolenia 0,00
delegacje na szkolenia 0,00
szkolenie z BHP 569,00
razem: 569,00
12 |Wycieczki ubez.wycieczki 0,00
wycieczka 0,00
0,00
0,00
razem: 0,00
13 _|Ubezpieczenie uczestnikéw i mienia ubezpieczenie uczestnikdw 925,83
ubezpieczenie mienia 828,54
razem: 1754,37
14 [Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 3620,00
0,00
razem: 3620,00
15 _|Dodatkowe wyposazenie 16236,33
0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 16236,33
RAZEM OGOLEM: 657946,99
orrwlie A
web o cowey Y@ Nqwap-Tarisi
W WAGROW
mgr EiZa Nowak Prezes Stowarzyszénia
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1k S'I'()W:\RZ\'SZENIE

'L KOPOLSK I '
V.V“‘-FK NA- RZECZ CHORY CHRODZlN
NlEPELNOSPRAWNYCH 1 ICH

REHABILITACJ A

im.. Karola Mqrcmk
62 -100 Wagrowiec. U

owskiego
|. Piaskowa 6

Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztow dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczen- grudzien 2019r. Srodki POWIAT

rtla'?ilm. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
1 Wynagrodzenia pracownikow 8000,00
2 Fundusz nagrod 0,00
3 Swiadczenia na rzecz pracownikéw 36752,82
4 Fundusz $wiadczen socjalnych 14949,19
5 Materiaty niezbedne do funkcjonowania
Warsztatu artykuly biurowe 788,79
Srodki czystosci 686,01
leki i srodki opatrunkowe 0,00
$rodki BHP 0,00
ozostate materiaty 1485,50
akcesoria komputerowe-tusz,toner,prograr 789,70
0,00
0,00
razem: 3750,00
6 [Materiaty do terapii pracownia gospodarcza 520,92
racownia stolarska 1611,05
pracownia ceramiczna 193,92
pracownia plastyczna 230,85
pracownia krawiecka 300,02
pracownia dziewiarska 302,00
rehabilitant 274,53
5 racownia skérzana 995,50
pedagog, psycholog 10,80
razem: 4439,59
7 |Energia, gaz, woda woda 461,52
energia elektryczna 3664,14
gaz 8874,34
razem:| 13000,00
8  |Ustugi obce remonty biezgce 0,00
konserwacije i naprawy maszyn i urzad. 246,75
ustugi komunalne ' 3370,85
opfaty pocztowe 0,00
ustugi telekomunikacyjne 1549,15
optaty bankowe 0,00
badania uczestnikow i pracownikow 160,00
czynsz 30358,17
pozostate ustugi 3073,03
inne przeglady 370,20
ustuga radia i TV 186,25
monitoring 861,00
razem:| 40175,40
Strona 1
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Er:erl)i.m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
9 Eksploatacja samochodu, w tym koszty

ubezpieczenia i przegladéw technicznych zakup paliwa( w tym bilety miesieczne) 14945,65

przeglady i koszty naprawy (w tym zakup
czesci) 3574,35
ubezpieczenie 5391,00
delegacje 0,00
karta parkingowa 0,00
ust.transpor. na czas naprawy sam.stuz. 0,00
razem:| 23911,00
10 |Szkolenia pracownikow szkolenia 0,00
materiaty dydaktyczne 0,00
delegacje 0,00
razem: 0,00
11 [Wycieczki 0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 0,00
12 |Ubezpieczenie uczestnikow i mienia ubezpieczenie uczestnikow 0,00
ubezpieczenie mienia 0,00
razem: 0,00
13 [Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 0,00
0,00
razem: 0,00
14 |Dodatkowe wyposazenie 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 0,00
RAZEM OGOLEM: 144978,00

wmmff? ?E%\gl:"(l’.uow” Henf')/l 2 IMOwdgR-Tansko
magr Eliza Npwak %
Prezes SthWarzyszénia
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WIELKOPOLSKIE STOWARZYSZENIE
NA RZECZ CHORYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH | 1CH RODZIN
' REHABILITACJA
im.. Karola Mareinkowskiego
62 - 100 Wagrowiee, ul, Plaskowa &

Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztoéw dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy:styczen - grudzien 2019r. Srodki GMINA

prtl:lji'm. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
1 |Wynagrodzenia pracownikow 0,00
3 [Swiadczenia na rzecz pracownikow 0,00
4 |Fundusz $wiadczen socjalnych 0,00
5 Materiaty niezbedne do
funkcjonowania Warsztatu artykuty biurowe 0,00
$rodki czystosci 0,00
leki i $rodki opatrunkowe 0,00
Srodki BHP 0,00
pozostate materiaty 0,00
akc.komp.(tusz, papier) 0,00
razem: 0,00
6 [Materiaty do terapii pracownia gospodarcza 1891,95
racownia stolarska 2736,45
racownia ceramiczna 1454,95
racownia plastyczna 332,08
pracownia krawiecka 1097,00
pracownia dziewiarska 606,41
pracownia skorzana 1089,71
rehabilitant 791,45
pedagog,psycholog 0,00
razem: 10000,00
7 __|Energia, opat, woda woda 0,00
energia elektryczna 0,00
gaz 0,00
razem: 0,00
8 |Ustugi obce remonty biezgce 0,00
konserwacije i naprawy urzgdzen i masz. 0,00
ustugi komunalne 0,00
optaty pocztowe 0,00
optaty telefoniczne i internet 0,00
optaty bankowe 0,00
badania uczestnikow i pracownikow 0,00
czynsz 0,00
pozostate ustugi( monitoring obiektu) 0,00
inne przeglady 0,00
razem: 0,00
Eksploatacja samochodu, w tym
9  |koszty ubezpieczenia i przeglgdow
technicznych zakup paliwa(w tym bilety miesieczne) 0,00

Strona 1



prgl)i'm. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

przeglady i koszty naprawy (w tym

zakup czesci) 0,00

ubezpieczenie 0,00

zakup akcesorii 0,00

razem: 0,00

10 |Szkolenia pracownikow seminaria, spotkania,poz.szkolenia 0,00

' odréze stuzbowe 0,00

razem: 0,00

11 |Wycieczki ubez.wycieczki 0,00

0,00

0,00

0,00

razem: 0,00

12 |Ubezpieczenie uczestnikow i mienia ubezpieczenie uczestnikdw 0,00

ubezpieczenie mienia 0,00

razem: 0,00

13 [Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 0,00

0,00

razem: 0,00

14 |Dodatkowe wyposazenie 0,00

0,00

razem: 0,00

RAZEM OGOLEM: 10000,00

KIEROWNIK

WARSZTATU TERAPII ECIOWE)
w NGRO U
mgr fga owak
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WIELKOPOLSKIE S OWARZYSZENIE
NA RZECZ CHORYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH 1 ICH RODZIN
" REHABILITACJA
im.. Karola Marcinkow:kiego
82 - 100 Wagrowiec, ul. Plaskowa &

Zalgcznik nr 2 do sprawozdania rocznego WTZ

Szczegotowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktéw
i ustug w roku 2019

Data przychodu Wysokosé Forma Forma Rezultat/y
('w tym BO) przychodu sprzedazy wykorzystania
BO 13262,26
31.01.2019 247,00 Sprzedaz indywidualna
Kiermasz Biblioteka
Miejska Wagrowiec
28.02.2019 204,50 Sprzedaz indywidualna
25.03.2019 250,00 Kiermasz w MDK
29.03.2019 323,50 Targi Ekonomii
Spotecznej w Pita
31.03.2019 666.00 Sprzedaz indywidualna
24.04.2019 143.50 Kiermasz Biblioteka
Miejska Wagrowiec
25.04.2019 429,00 Kiermasz MDK
Kiermasz ZSP Nrl
29.04.2019 488.00 Kiermasz UM Wagrowiec
30.04.2019 1962,50 Kiermasz UM Wagrowiec
Polinowa Wagrowiec
Sprzedaz indywidualna
30.05.2019 116.00 Kiermasz na Motopikniku
31.05.2019 [ 299.00 Sprzedaz indywidualna
28.06.2019 | 216,00 |Sprzedaz indywidualna;
17.10.2019 1000.00 Sprzedaz indy widualna
(zaproszenia)
» 30.12.2019 7491.00 Sprzedaz indywidualna, Festyn
Cysterski. Kiermasz Qwialcczn_\'
| ZSP Nrl, Jarmark Mikolajkowy
, Lekno. UG. UM, Polinowa. Kino
1 dla Pan, Gala Rzeczy Ciekawych
Skoki, zebranie z rodzicami
RAZEM: 13836,00
RAZEMz BO: | 27.098,26 |
|

Ze zgromadzonych srodkow oplacono:
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- zapiaéoﬁd ia stodycze 1 napoje -wyjscie do kina

- zapfacono za bilet do kina Miszmasz czyli Kogiel Mogiel 3

- zaplacono za positek podczas wyjscia na basen

- zapiacono za bilet do kina Planeta Singli 3

- zakupiono bukiet pogrzebowy dla rodzica uczestniczki

- zaplagqno za positek podczas wyjscia na basen

- zakupiono art. Ozdobne celem organizacji Balu Karnawatowego

- zakupiono art. Spozywcze na zabawe Karnawatowg

- zaplacono za przewoz uczestnikow do Grylewa na Zabawe Karnawatowg

- zapfacono za zuzycie mediow w wynajetej Sali w Grylewie na Zabawe Karnawatows
- zakupiono ciastka na Dzien Kobiet

- zakupiono art. spozywcze do prezentow Wielkanocnych

- zakupiono art. spozywcze do prezentow Wielkanocnych

- zakupiono art. przemysto. w celu zorganizo. spotkania Wielkanocnego dla uczestnikow
- zaplacono za przewdz uczestnikdw do Antoniewa "Majowka”

- zakupiono art. spozywcze na spotkanie przy wspélnym grillowaniu

- zakupiono art. spozywcze na spotkanie przy wspdlnym grillowaniu

- zakupiono art. spozywcze na spotkanie przy wspolnym grillowaniu

- zakupiono produkty na spotkanie przy wspolnym grillowaniu

- zakupiono art. Spozywcze celem organizacji Dnia Dziecka

- zaptacono za spektak] teatralny

- zaptacono za desery -wyjscie do kawiarni

- zakupiono bilet do kina ,,Na bank sie uda”

- zakupiono bilet wstgpu do Muzeum Archeologicznego w Biskupinie

- zaptacono za przewo6z uczestnikow do Biskupina

- zakupiono stodycze na spotkanie w Antoniewie

- zaptacono za przewdz uczestnikdw do Antoniewa

- zapfacono za bilety wstepu do fabryki 0zdob choinkowych

- zaptacono za catering dla uczestnikéw podczas wycieczki do fabryki 0zdéb
- zaplacono za przew6z uczestnikéw do Gniezna do fabryki 0zdob choinkowych
- zakupiono stodycze do paczek $wigtecznych dla uczestnikow

- zakupiono art. przemystowe do paczek swigtecznych dla uczestnikow
- zakupiono kawe do paczek $wigtecznych dla uczestnikow

- zakupiono czekolady do paczek swiatecznych dla uczestnikow

12

b4

104,92
300,00
59,40
300,00
20,00
72,00
17,82
35,64
250,00
74,44
11,99
216,00
138,25
48,55
350,00
112,80
31,60
36,77
24,75
51,55
360,00
472,00
299,00
42,00
730,00
30,67
300,00
384,88
656,00
570,00
70,01
104,65
144,00
82,18



- zakupiono stodycze i art. przemystowe do paczek swiatecznych dla uczestnikow

214,01
- zakupiony artykuly do opakowania prezentow dla uczestnikow 63,50
- zakupiono art. przemystowe do paczek $wiatecznych dla uczestnikow 58.59
- zakupiono cukierki do paczek $wiatecznych dla uczestnikow 17,69
RAZEM: 6.855,66
Ogoélem: stan Srodkéw na dzien 31.12.2019r ( w tym odsetki) WB 26/2019 20.242,60 zl.

Henryka N»waje Tariskc

vy
..Prezes Sthwarzyszdnia ... ...
Jednostka prowadzada Warsztat
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WIELKOROLBKER Bt ) v:‘,}\‘;ffdx SAENIE
NA RZECZ L.Hi,i-:urx,‘H‘ .
NIEPELNOSPRAWNYCH | j.ti;: RODZI! | | .
: REHAEILITEL}’;‘A Zatgcznik Nr 5 do sprawozdania rocznego
im.. Karola Marcinkows lego
62 - 100 Wagrowiec. ul Plaskowa 6

Formy i metody realizowanej przez Warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej
( spotecznej i zawodowej) w 2019 roku.

Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej odbywa si¢ w grupach 5 osobowych w
pracowniach terapeutycznych:

- pracownia gospodarstwa domowego,

- pracownia plastyczna,

- pracownia ceramiczna,

- pracownia skérzana,

- pracownia krawiecka,

- pracownia dziewiarska,

- pracownia stolarska.

Kazdy z uczestnikéw realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktory jest tworzony i weryfikowany
na podstawie zgromadzonej dokumentacji, wywiadu $rodowiskowego, obserwacji, dziatan i zachowan w
placéwce, szczegdtowej punktowej oceny.

Program jest realizowany w pracowni wiodacej i innych pracowniach wedtug indywidualnych potrzeb.

Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna oraz terapia pedagogiczna, doradztwo
zawodowe i rehabilitacja ruchowa.

Promuje sie zdrowy i aktywny sposéb wypoczynku, szczegdlnie w okresie wiosenno-letnim.

Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii sg autorskimi programami tej placowki.

Programy sg okresowo oceniane, modyfikowane i doskonalone.

Rada programowa Warsztatu dokonuje oceny postepéw w rehabilitacji kazdego uczestnika co pol roku. Na
potrocze jest to ocena punktowa, a na koniec roku ocena punktowa i opisowa.

Punktowa ocena postepow uczestnika przeprowadzona jest wedlug systemu zaproponowanego przez Biuro
Petnomocnika Rzgdu ds. Osob Niepetnosprawnych w Warszawie. Dziatania te dotyczg rehabilitacji ogéinej i
zawodowej. Ich celem jest kompleksowa ocena dynamiki postepédw uczestnika Warsztatu. Stanowig one
podstawe do konstruowania doskonalszych indywidualnych programéw rehabilitacji.

Rodzaj prowadzonych zaje¢ obowigzkowych
Ogodlne usprawnianie, formy zajec¢:

terapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
arteterapia,

muzykoterapia

filmoterapia,

ergoterapia,

estetoterapia,

wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna,
socjoterapia,

kinezyterapia,

przygotowanie do pracy, zajecia rekreacyjne
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Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zajec:

trening w zakresie czynno$ci zycia codziennego,

éwiczenia w zakresie samoobstugi i higieny osobistej,

trening w zakresie dbatosci o wyglad zewnetrzny,

zajecia z zakresu prowadzenia gospodarstwa domowego, higieniczne i estetyczne przyrzgdzanie positkdw,
prace porzgdkowe w domu, obstuga urzadzen technicznych i audio- wizualnych,

rozwdj umiejetnosci ogrodniczych,

trening ekonomiczny,

e ksztattowanie umiejetnosci kulturalnego zachowania, zasady savoir vivru.

Przygotowanie do zycia w srodowisku spotecznym, formy zajg¢:

¢wiczenia umiejetnosci interpersonalnych,

trening wiedzy o sobie samym,

elementy asertywnosci,

éwiczenia umiejetnosci rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,

éwiczenia umiejetnosci komunikacyjnych,

¢wiczenia umiejetnosci komunikowania sie przez Internet,

¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych,

éwiczenia z orientacji przestrzennej,

éwiczenia w petnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta, obywatela i pracownika (w wybranych
przyktadach).

Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy, formy zaje¢:

przygotowanie do podjecia pracy,

trening umiejgtnosci pracy w zespole i wspétodpowiedzialno$ci za wykonywane zadanie,

rozwijanie motywacji i podnoszenie tempa pracy,

podnoszenie sprawnosci ruchowej i manualnej,

éwiczenia koncentracji i pamieci,

éwiczenia wytrwatosci i odpowiedzialno$ci, doprowadzania powierzonego zadania do konca,
éwiczenia w zakresie doktadnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,

éwiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadania (w wybranych
przypadkach).

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, formy zaje¢:

« stosowanie technik komputerowych i multimedialnych, w tym stosowanie specjalistycznych programow
uzytkowych i Internetu.

zajecia krawieckie, hafciarskie i tkackie,

zajecia z rekodzieta artystycznego (ceramika, stolarstwo, praca w skoérze),
zajecia plastyczne,

zajecia gastronomiczne i kuchenne,

zajecia dekorowania i wystroju wnetrz,

zajecia ogrodnicze,

zajecia poligraficzne (wizytéwki, zaproszenia, kartki okolicznosciowe)
warsztaty zawodowe.

praktyki zawodowe
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Rozwijanie innych umiejetnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii, formy zajec¢:

éwiczenia umiejetnosci postugiwania si¢ gtosem,

éwiczenia rozwijania wrazliwosci stuchowej,

éwiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowej,

éwiczenia percepcji wzrokowej,

éwiczenia zmystéw propriocepcji i przedsionkowego,
éwiczenia kompleksowego odbierania wrazern zmystowych,
éwiczenia mowy i dykgiji,

* éwiczenia wyobrazni,

éwiczenia orientacji kierunkowej i przestrzennej,

éwiczenia umiejetno$ci poznawania, nazywania i odzwierciedlania uczuc,
éwiczenia pamieci poprzez uczenie rél- zajecia teatraine,

éwiczenia ruchu rozwijajagcego poprzez taniec.

Metody pracy

stowne,

praktyczne,

ogladowe,

obja$niajgco - pogladowe,
samodzielnego dochodzenia do wiedzy,
programowane,

weryfikujgce.

Trening umiejetnosci zachowan spotecznych:

trening podstawowych umiejetnosci komunikaciji spotecznej,

trening w zakresie wygladu zewnetrznego i higieny osobistej,

trening w zakresie umiejetnosci kulinarnych i zdrowego zywienia,

trening zachowan rynkowych i ekonomicznych, trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach
miedzyludzkich,

trening przygotowania do podjecia pracy.

Trening ekonomiczny i instrumenty motywacyjne

W WTZ uczestnicy odbywajg trening ekonomiczny w formie bezgotéwkowej (planowanie i wykonywanie
zakupdw - materiatéw do terapii dla poszczegéinych pracowni) oraz w formie gotowkowe;j.

Trening ekonomiczny w formie gotéwkowej odbywa si¢ w formie $rodkéw finansowych otrzymywanych przez
uczestnika w wysokosci nie przekraczajgcej 20% minimalnego wynagrodzenia za prace.

Uczestnicy otrzymujg w ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe wyptacane do dnia 10-tego
nastepne go miesigca po przepracowanym miesigcu W uzgodnieniu z terapeutg odpowiedzialnym za
realizacje Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii oraz innymi osobami prowadzacymi zajgcia
(cztonkami Rady Programowej) i zatwierdzanej przez Kierownika Warsztatu.

Dla kazdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczen finansowych w treningu
ekonomicznym. Podstawg wydatkowanych $rodkéw jest faktura lub paragon. W drugim przypadku rozliczenie
nastepuje na podstawie druku wypetnionego przez terapeute z zatgczeniem paragonu.

Gtéwne przeznaczenie $rodkéw finansowych z treningu ekonomicznego przez uczestnikow Warsztatu to
realizacja ich potrzeb terapeutycznych i socjalnych.

18



Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestnikOw za zaangazowanie, aktywnos$¢ i osiggniecia w
realizacji Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii:

pochwaly,

wyrodznienia,

dyplomy,

nagrody rzeczowe (w konkursach),

wyjazdy i wyjscia dla wyréznionych uczestnikéw na imprezy kulturalne i integracyjne.

Dziatalno$¢ Rady Programowej WTZ

e« Rade tworza nastgpujacy pracownicy Warsztatu:

- kierownik,

- instruktorzy terapii zajeciowe;j,

- psycholog, .

- pedagog, doradca zawodowy,

- rehabilitant

Przewodniczagcym Rady programowej jest Kierownik Warsztatu.

e Zadania Rady Programowe;:

- Przygotowanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacji i terapii dla uczestnikow Warsztatu.

- Co najmniej raz w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji i
terapii.

- Ustalanie sktadéw osobowych poszczeg6inych grup terapeutycznych.

- Okreslanie zasad dysponowania srodkami finansowymi zwigzanymi z treningiem ekonomicznym oraz ich
przeznaczenia dla kazdego uczestnika.

- Podejmowanie decyzji o przyjeciu lub skresleniu uczestnikdw z listy Warsztatu.

e Posiedzenia Rady Programowej:
- Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywajg sie systematycznie i sg udokumentowane w formie
protokdtow.

Wspotpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikéw
e Formy kontaktéw i wspoétpraca z rodzinami uczestnikow:

- Indywidualne rozmowy.

- Rozmowy telefoniczne i korespondencja.

- Wizyty w domu rodzinnym uczestnika.

- Uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez Warsztat.
- Uczestnictwo w wycieczkach.

- Praca socjalna-pomoc w rozwigzywaniu codziennych problemdéw zyciowych.

e Rodzaje pomocy swiadczonej rodzinom uczestnikow:

- Pomoc w rozwigzywaniu spraw dotyczgcych zdrowia uczestnikéw Warsztatu i zmniejszajgcych skutki
ich niepetnosprawnosci.

- Pomoc przy rozwigzywaniu zyciowych probleméw rodziny.

- Udzielanie informacji o mozliwo$ciach otrzymania pomocy finansowej ze srodkéw PFRON w ramach
programéw celowych i zadan zleconych samorzgdom terytorialnym, oraz pomoc w przygotowaniu
stosownych wnioskéw (np. likwidacji barier w komunikowaniu sie, architektonicznych, turnuséw
rehabilitacyjnych, itp.)

- Udzielanie informacji o przystugujgcych prawach.

- Pomoc rzeczowa.
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Uczestnictwo rodzicéw i opiekunéw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:

- Uczestnictwo w imprezach okoliczno$ciowych, wycieczkach, kiermaszach organizowanych przez
WTZ.

- Pomoc w zapraszaniu ,0s6b o wielkim sercu” na kiermasze i aukcje prac artystycznych, wykonanych
przez uczestnikéw Warsztatu.

Wspétpraca ze sSrodowiskiem lokalnym

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wagrowcu wspotpracuje z:

Organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi w imieniu i na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spoteczne;j.

Instytucjami dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych ( O$rodki Pomocy Spotecznej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespdél ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci)

Publiczng administracjg samorzgdowg i parstwowa.

Pracodawcami.

Sponsorami.

Innymi Warsztatami Terapii Zajeciowej ( WTZ Wapno, WTZ Wiardunki)

Mass-mediami — promocja dziatari Warsztatu.

Wolontariatem przy ZSP nr 2 i ZSP nr 1.

Spotdzielnig Socjalng ,Wspdiny Sukces” z Wagrowca

Mtodziezowym Osrodkiem Wychowawczym w Antoniewie
Przedszkolem nr 1 im. J. Brzechwy

Henryka Nowak-Tariska

Prezes'StaWartyszehia
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Opisowa ocena efektéw terapii przedstawiajgca indywidualne postepy w zakresie

zaradnoSci, samodzielno$ci Zyciowej i uzawodowienia uczestnikéw Warsztatu w 2019r.

1. W zakresie czynnoSci Zycia codziennego i ogélnej zaradnosci

postepy odnotowano:

Samoobstuga w ubieraniu sie - 2 osoby

Ubieranie si¢ stosownie do pogody — 3 osoby

Samoobstuga w myciu — 2 osoby

Samoobstuga podczas jedzenia — 2 osoby

Przygotowanie prostych positkéw — 4 osoby

Dokonywanie prostych zakup6w — 1 osoba

Utrzymanie porzadku w swoim najblizszym otoczeniu — 7 0séb
Samodzielne poruszanie si¢ w bliskim terenie — 3 osoby

Umiejetnos¢ korzystania z komunikacji miejskiej — 1 osoba

Orientacja w elementarnych zasadach zycia ( reakcja w przypadku choréb czy
awarii, znajomo$¢ prostych zasad wspéizycia spotecznego, dokonywanie
rutynowych oplat) — 2 osoby

regres odnotowano:

Samoobstuga w ubieraniu si¢ — 1 osoba

Ubieranie si¢ stosownie do pogody — 1 osoba

Samoobstuga w myciu — 1 osoba

Samoobstuga podczas jedzenia- 3 osoby

Przygotowanie prostych positkéw — 2 osoby

Dokonywanie prostych zakup6w — 6 0s6b

Utrzymanie porzadku w swoim najblizszym otoczeniu — 3 osoby
Samodzielne poruszanie si¢ w bliskim terenie — 3 osoby

Umiejgtnos¢ korzystania z komunikacji miejskiej — 7 0séb

Orientacja w elementarnych zasadach zycia ( reakcja w przypadku choréb czy
awarii, znajomo$¢ prostych zasad wspétzycia spotecznego, dokonywanie
rutynowych optat) — 7 oséb

2. 'W zakresie dojrzalo$ci i umiejetnosci zawodowych

postepy odnotowano:

Rozumienie otrzymywanych polecefi- 6 0s6b
Doktadno$é — 3 osoby

Pracowito$é — 7 os6b

Samodzielno$é — 6 0s6b
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Kreatywnos$¢ — 2 osoby

Wytrwalo$¢ — 6 oséb

Tempo pracy — 6 0séb

Dyscyplina pracy i przestrzeganie regulaminu WTZ — 4 osoby
Dbanie o wlasne bezpieczenstwo — 4 osoby

regres odnotowano:

Rozumienie otrzymywanych poleceri — 4 osoby

Doktadnosé — 5 os6b

Pracowito$¢ — 5 os6b

Samodzielno$¢ — 6 0s6b

Kreatywnos¢ — 10 oséb

Wytrwatosé — 8 0s6b

Tempo pracy — 6 0s6b

Dyscyplina pracy i przestrzeganie regulaminu WTZ — 4 osoby
Dbanie o wlasne bezpieczefistwo — 3 osoby

3. W sferze spoleczne;j

postgpy odnotowano:

Umiejgtno$¢ komunikowania sig- 3 osoby

Umiejgtnoéé¢ dzielenia sig i niesienia pomocy — 4 osoby

Tworzenie wiezi i przyjazni — 5 0séb

Harmonijne wspoélzycie w grupie — 4 osoby

Umiejgtnosé podporzadkowania sig przetozonym — 4 osoby

Umiejetno$¢ ponoszenia odpowiedzialnoéci za siebie, mienie, zadania - 4
osoby

Umiej¢tnosé odpowiedniego zachowania si¢ w miejscach publicznych — 4
osoby

Umiejetnos¢ dysponowania pieniedzmi i planowania wydatkéw — 2 osoby

regres odnotowano:

Umiejetno$é komunikowania sie — 1 osoba

Umieje¢tno$¢ dzielenia sig i niesienia pomocy — 3 osoby

Tworzenie wigzi i przyjazni — 2 osoby

Harmonijne wspétzycie w grupie — 1 osoba

Umiejetnos¢ podporzadkowania sig przetozonym — 4 osoby

Umieje¢tno$¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie, mienie, zadania- 2
osoby

Umiejgtnos¢ odpowiedniego zachowania si¢ w miejscach publicznych- 4
osoby

Umiejetnos¢ dysponowania pienigdzmi i planowania wydatkéw — 3 osoby

Henryka NoyakiXanska
Prezes Stowgjrzyszeni
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Informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny realizacji

Indywidualnych Programoéw Rehabilitacji uczestnikow wtz w 2019 roku

Kompleksowej ocenie realizacji Indywidualnych Programéw Rehabilitacji w roku 2019 podlegato 12 uczestnikéw:

1. Zat. Nr 3 poz. 3— Ocena kompleksowa za okres 22.02.2016 — 22.02.2019r..
Rada Programowa zalecita kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w WTZ w celu dalszego podnoszenia
kompetenciji spotecznych i zawodowych.

2. Zat. Nr 3 poz. 34— Ocena kompleksowa za okres 25.03.2016 — 25.03.2019.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie zajeciowg w celu dalszego stymulowania rozwoju
psychofizycznego uczestnika oraz podnoszenia jego zaradnosci w podstawowych sferach zycia.

3. Zat. Nr 3 poz. 31 - Ocena kompleksowa za okres 29.06.2016 — 30.06.2019r.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie zajeciowg w celu dalszego stymulowania
psychofizycznego.

4. Zat Nr 3 poz. 11 - Ocena kompleksowa za okres 01.07.2016 — 30.06.2019r.
Rada Programowa zalecita kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w WTZ ze wzgledu na progres sfery
spotecznej oraz w celu podejmowania dziatarh w zakresie aktywizacji zawodowe;.

5. Zat. Nr 3 poz. 27 - Ocena kompleksowa za okres 28.08.2016 — 27.08.2019r.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapi¢ zajeciowg ze wzgledu na postepy w rehabilitacji
zawodowej oraz w celu podnoszenia kompetencji spotecznych.

6. Zat. Nr 3 poz. 13 - Ocena kompleksowa za okres 28.08.2016 — 27.08.2019r.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie zajeciowg ze wzgledu na niewielkie postepy w ramach
rehabilitacji zawodowej oraz w celu poszerzenia kompetencji spotecznych.

7. Zat. Nr 3 poz. 32 - Ocena kompleksowa za okres 01.09.2016 — 01.09.2019r.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie zajeciowg w celu rozwijania umiejetnosci zycia
codziennego i poszerzania kompetencji zawodowych.

8. Zat. Nr 3 poz. 23 - Ocena kompleksowa za okres 24.09.2016 — 23.09.2019r.
Rada Programowa zalecita kontynuowac terapie zajeciowg ze wzgledu na postepy w sferze zawodowe;j i
spotecznej.

9. Zat Nr 3 poz. 6 - Ocena kompleksowa za okres 01.09.2016 — 01.09.2019r.
Rada Programowa zalecita kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w WTZ ze uwagi na systematyczne postepy
w rehabilitacji spotecznej i zawodowe;.

10. Zat. Nr 3 poz. 4 - Ocena kompleksowa za okres 01.09.2016 — 01.09.2019r.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie zajeciowg w celu poszerzania kompetencji spotecznych
i zawodowych.

11. Zat. Nr 3 poz. 16 - Ocena kompleksowa za okres 27.10.2016 — 26.10.2019r.
Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie zajeciowg w celu dalszego ksztattowania zaradnosci
osobistej oraz doskonalenia umiejetnos$ci zawodowych.

12. Zat. Nr 3 poz. 24 - Ocena kompleksowa za okres 02.12.2016 — 02.12.2019r.
Rada Programowa zalecita kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w WTZ w celu podniesienia poziomu
funkcjonowania spotecznego i doskonalenia umiejetnosci zawodowych
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e Wycieczki, warsztaty, spotkania wyjazdowe w ktérych wzieli udziat uczestnicy:

- 01 luty - wyjscie do kina na film ,Kogel- mogel 3"

- 07 luty — wspdine warsztaty z przedszkolakami z Przedszkola nr 1

- 14 luty — zabawa Walentynkowa

- 15 luty — wyjécie do kina ,Planeta singli”

- 26 luty — zabawa karnawatowa w Grylewie dla uczestnikow wszystklch placéwek Stowarzyszenia
,Rehabilitacja”

- 7 marca — obchody Dnia Kobiet

- 15 maja —Piknik w Miodziezowym Osrodku w Antoniewie.

- 04 czerwca — wspélne grillownie z SDS w Wagrowcu

- 05 czerwca — Udziat w sportowej imprezie integracyjnej w Wiardunkach ,Zyj zdrowo na sportowo”.

- 02 lipca —Spektakl ,Niezwykte przypadki foczki akrobatki” w wykonaniu aktoréw Agencji artystycznej
z Krakowa.

- 16 wrze$nia — ,Wyjazd do Biskupina na festyn archeologiczny.

- 03 pazdziernika- Udziat w Festiwalu Artystycznym ,Radosna Nutka” w Damastawku

- 07 pazdziernika — Wyjazd do Mitodziezowego Osrodka w Antoniewie na ,Pieczong pyre”

- 19 listopada — Wyjazd do Fabryki Bombek GabiGlass w Gnieznie

- 27 listopada — zabawa Andrzejkowa dla uczestnikéw WTZ

- 3 grudnia — spotkanie z uczniami ZSZ nr 1 z okazji Dnia Oséb Niepetnosprawnych

- 19 grudnia — jasetka w przedszkolu Nr 1

e Bale, zabawy, wieczorki, imprezy okolicznosciowe:
- 04 kwiecien- Sniadanie Wielkanocne
- 18 grudzien- Wigilia w placéwce

e Udziat w prezentacjach o charakterze miejskim, regionalnym majgcym na celu prezentacje Warsztatu:
- Kiermasze i wyprzedaze: Wielkanocne, Bozonarodzeniowe, Dozynkowe i inne.

Henryka Nowak-Tariska

Prezes Stowarzyszerjia
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e Zalgcznik nr 9 do sprawozdania rocznego WTZ
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62 120 wamrowiee. ul-Peskos HARMONQOGRAM DNIA
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ

W WAGROWCU
Czas trwania Harmonogram
7.30- 9.30 Przyjazd uczestnikow na zajecia LILIILIV grupa
9.00- 10.30 Zajecia w pracowniach oraz uczestnictwo w zajgciach

rytmicznych, muzykoterapii, gimnastyce, zajeciach z
pedagogiem, konsultacjach z psychologiem, higiena

( wedlug odrebnych harmonograméw)

10.30 - 11.00 Drugie $niadanie

11.00 - 12.30 Zajecia wedtug planow

12.30 - 13.00 Przerwa terapeutyczna

13.00 - 15.00 Zajecia w wedlug harmonogramow tj. zajgcia w

pracowniach, z psychologiem, z pedagogiem, zaj¢cia

muzyczne.
14.15 - 14.45 Odjazd I i IT grupy uczestnikow
14.45 - 15.30 Odjazd III grupy uczestnikow
15.30 - 16.00 Odjazd IV grupy uczestnikow

Henryka | 'pwak-Tariska
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