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Data | miejsce ziozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTAWSROLNA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ (-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA
WART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 .
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
(Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Z zakresu wspierania | upowszechniania kultury fizycznej
(rodzaj zadania publicznego?®)

Treningi sitowe dla sekceji ptywackiej MKS ,LIDER” Wagrowiec
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 17.09.2016 do 10.12.2016

W FORMIE

/
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO "

PRZEZ

Zarzad Powiatu Wagrowieckiego
(organ administracji publicznej)

skfadana na podstawie przepisow dziatu Il rozdziaty 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferentaloferentéw"?
1) nazwa: MIEJSKI KLUB SPORTOWY »LIDER”

2) forma prawna:®

(X) stowarzyszenie () fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna R

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
Ewidencja prowadzona przez Staroste Wagrowieckiego pod nr 25

4) data wpisu, rejestraciji lub utworzenia:® 17.02.2011r
5) nr NIP: 766-198-24-89 nr REGON: 301678548

6) adres:
miejscowo$c: WAGROWIEC yl.- DUROWO 6A
dzielnica lub inna jednostka L= IO
gmina: WAGROWIEC powiat:® WAGROWIEC
wojewodztwo: WIELKOPOLSKIE
kod pocztowy: 62-100 poczta: WAGROWIEC
7) tel.: 602-265-078 L= ———

e-mail: brychol@wp.pl http:// www.liderwagrowiec.pl

8) numer rachunku bankowego: 36 1240 3725 1111 0010 3826 6394

nazwa banku: PeKaO oddziat Wagrowiec

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow":
a) Magdalena Urbanek- Brychczynska- prezes
b) Grzegorz Lewandowski- wiceprezes

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
0 ktérym mowa w ofercie:®
Miejski Klub Sportowy ,,LIDER” ul. Durowo 6a Wagrowiec

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczgcych oferty (imig i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
Grzegorz Lewandowski 602-396-458



12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnose nieodptatna pozytku publicznego
Upowszechnianie kult

ury fizycznej i sportu, a w szczegéinosci w zakresie ptywania, na rzecz ogétu
spoteczenstwa

b) dziatalnosé od
nie dotyczy

pfatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent loferenci” prowadzi/prowadzg

a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow ...
b)

" dziatalnosé gospodarcza;

przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Il. Informacja o Sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
Z przytoczeniem podstawy prawnej'

Nie dotyczy




1. Szczegétowy zakres fzeczowy zadania publicznego Proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania Publicznego

Organizowanie treningow sitowych w ilogci Jjednej godziny tygodniowo polaczonych z

treningiem na basenie dla czlonkéw MKS | LIDER” Wywodzacych sie z terenu Powiatu
qurowieckiego. Osiagniecia naszych ptywakéw powoduja,
ha mapie sportowe;j woj. wielkopolskiego.

Ze region nasz jest zauwazalny

zawodach.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Adresatami zadania sa miodzi, obecnj i potencjalni czlonkowie kluby MKS ,Lider”

randze na ktore nasi obecnie nasi starsi pty
klubu wzrasta dla dzieci miodziezy,




5. Informacja, CzZy w ciagu ostatnich 5 |at oferent/oferencij" otrzymal/otrzymali" dotacje na
dofinansowanie inwestycji Zwigzanych z realizacjg zadanig publicznego z podaniem inwestyciji,
ktore Zostaty dofinansowane, organu ktory udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji "

1.

Burmistrz Miasta Wagrowea- IV -] edycja Maratonu ,O Blekitng Wstege jeziora Durowskiego™-
lata 2011-2015

Starostwo Powiatowe- V edycja Maratonu »O Blekitng Wstege jeziora Durowskiego” w latach
2011-2015

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz Sposéb ich realizacji

Cele jakie sobie stawiamy jako organizatorzy to gtownie:

1. Poprawa Kultury fizycznej obywateli naszego regionu, ze szczegoinym uwzglednieniem

propagowania zdrowego stylu zycia poprzez regularne Uprawianie sportow j wszechstronne
treningi.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego
Aquapark Wagrowiec- sitownia i basen

- 10.12.2016 4j. 13 treningéw
Koszt trenera sitowni to 50zt za godzine 13 x 50z1= 800

Koszt trenera na basenije to 60zt za godzing 13 x 60z1= 780 2t

Koszt sitowni i baseny tgcznie 1021 od osoby 13 x 10zt x 15 0s6b= 1950 zt




8. Harmonogram™
Zadanie publiczne realizowane w okresie od 17.09.2016 do 10.12.2016

poszczegdine dziatania w zZakresie Terminy realizacji | Oferent [|up inny podmiot odpowiedzialny za
realizowanego zadania poszczegdinych | dziatanie w Zzakresie realizowanego zadania
publicznego dziafan publicznego

1. Treningi poszczegoinych

partii migsniowych
istotnych dla zawodnikow

ptywania, przyszitych

17.09.2016-
10.12.2016

ratownikéw wodnych Jaki MKS ,LIDER” Wagrowiec

ogdinego prawidtowego
rozwoju miodego

sportowca

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego™

1. Promowanie plywania i Propagowanie aktywnego, zdrowego stylu zycia wsréd
mieszkancow powiatu wagrowieckiego, jako Powiatu sportowego.

2. Promocja dziatalnosci MKS »LIDER?”

3. Reprezentowanie naszego regionu na zawodach Wielkopolskich i Ogdlnopolskich co
Przyczyni sie¢ do propagowania sportu jak i promocji naszego powiatuy.




IV. Kalkulacja Przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Rodzaj kosztow'® % [ 2 [Koszt Z tego do pokrycia | z tego z finansowych Koszt do pokrycia
2 E | calkowity |z wnioskowane; srodkow wiasnych, z wkiadu
= = | (wazh) dotacji Srodkow osobowego, w tym
k] N (w zi) z innych zrédet , w tym pracy spolecznej
‘g, ,g wptat i optat adresatéw czfonkéw
£ zadania publicznego'” i Swiadczen
o (w z1) wolontariuszy
Y (w zt)
3
¥
Koszty merytoryczne 18
po stronie ... hazwa
Oferenta)’):;
9 L‘;’g;;‘irenefa godz | 650 500 150 -
¥ o : :
3) :ﬁfﬁq godz | 1950 1500 450 ;
basenu
Koszty obstugi?®
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne po
stronie ... (hazwa
Oferenta)'® -
1) koszt obsiugi . 100
biurowej
2)  zakup
artykutow 50 -
biurowych
Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia
i promogji po stronie ..
(nazwa Oferenta)'™
1) zamieszczenie
informacji na stronje
internetowej- promocja
3530 2000 650 880




2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotacji
2000 zt 56,66%

2 | Srodki finansowe wiasne'

650 zt

Srodki finansowe z innych zrodet ogotem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)1

wplaty i optaty adresatow zadania publicznego™

3.2 | $rodki finansowe z innych zrodet publicznych (w S$zczegdinosci: dotacje

Z budzetu panstwa lub budzetu jednostki Samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)™
0z

3.3 | pozostate™ /
0zt 0%

Wkiad osobowy (w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow)

l 880,00z | 24,93 %

Ogotem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?"
Kwota $rodkow

Nazwa organu administracji Informacja o tym, Termin rozpatrzenia —

publicznej lub innej jednostki (wzh) Czy wniosek (oferta) | w przypadku wnioskow
sektora finansow publicznych O przyznanie (ofert)
srodkow zostat (-a) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) Czasu ztozenia

pozytywnie, czy tez niniejszej oferty
nie zostaf(-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

Uwagi, ktére moga miec¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:



V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

- Trenerzy fitness | sportow sitowych

- Trener plywania

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow? przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadanig?®

Skokéw,Rogozna, Keyni, Golanczy, Grylewa, Bartodziej, Kobylca i Damastawka.

Wielokrotnie Jego cztonkowie prowadzili kursy dla ratownikéw WOPR, ktérzy sg teraz

pracownikami statymi jak i Stzonowymi nie tylko na terenje powiatu wagrowieckiego.

Mtodzi uczestnicy nauki ptywania z powodzeniem Teprezentuja nasz region na roznej rangi

zawodach na terenje catej Polski, Mozemy poszezycié sie wybitnymi  sportowcami

Wywodzgcymi sie z naszego powiatu obecnie trenujgcymi w roéznych klubach na terenje

Wielkopolski i zdobywajacymi nagrody.

4. Informacja, czy oferent/oferenci® przewiduje(-3) zleca¢ realizacje zadania publicznego w

trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 I. 0 dzialalnosci



Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eferentow:

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie? optat od adresatéw Zadania;

3) oferent/oferenci” jest/sg" zwigzany(-ni) niniejszg ofertg do dnia 10.12.2016r. :

4) w zakresie Zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i

osoby, ktorych te dane dotyczg, ztozyly stosowne Oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/sferenci? sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega (-jg)/zalegatjg)" z optacaniem naleznosci
Z tytutu zobowigzan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne™:

6) dane okreslone w Czgsci | niniejszej oferty sg zgodne z K%W%es#em-smmlw#as’ciwa

ewidencjg":

fakdtyeznym. MIEJSKI KLUB SPORTOWY
»LIDER” Wagrowiec

62-100 Wagrowiec, ul. Durowo 6 A

NIP 7661982469, REGON 301676546

(podpis osoby upowaznione;j
lub podpisy osob upowaznionych
do skfadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow?

Data............. 00 -01-07

Zatgezniki:
1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji?*
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte wspding niz

wynikajacy z Krajowego Rejestry Sgdowego Iub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniy oferenta(-ow).

10



Poswiadczenie ziozenia oferty?

L

Adnotacje urzedowe?)

L

" Niepotrzebne skreslié.

' Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

) Kazdy z oferentow sktadajgcych oferte wspolng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczajg
wiasciwe pola.

“ Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzgdowe;j, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie  obowigzujacych przepiséw, w  szczegélnosci
stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne ijednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczyé odpowiednig
forme lub wpisa¢ inna.

* Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

® W zaleznosci od tego, W jaki sposéb organizacja lub podmiot powstat.

"' Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypetni¢
jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

® Dotyczy oddziatow terenowych, placéwek i innych Jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy
wypetnic jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

% Nalezy okresli¢ Czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez
inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspoline;.

" Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

2 Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspéinej — nalezy
wskazac¢ doktadny podziat dziatafi w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skiadajacymi
oferte wspdina.

ALY harmonogramie nalezy podac terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegolnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesiecznie, liczba adresatow).

' Opis zgodny z kosztorysem.

'® Nalezy opisa¢ zakiadane rezultaty zadania publicznego — Czy bedg trwale oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sig do rozwigzania problemu spotecznego lub ztagodzi jego negatywne
skutki.

]

=)
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'® Nalezy uwzglednic wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

' Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'9 Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

' W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

) Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstuga i administracjg realizowanego zadania, ktore zZwigzane
s3 z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym
obstuga finansowg i prawng projektu.

¢V Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.
Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

# Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzgdkowac zasoby
kadrowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

* Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostat wydany.

) Wypetnia organ administracji publicznej.
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-~ STAROSTA

L

R

AGROWIECKT

Wagrowiec, dnia 28 grudnia 2015 roku

OK. 4222.3.2015

Wypis z ewidencji

klubow sportowych.

Na podstawie art. 217 i art. 218 ustawy z dnia 14 czerweca 1960 r. kodeks

postgpowania administracyjnego (t. j.

z 2000 r. Dz

U. Nr 98, poz. 1071, ze. zm.)

zaswiadczam, ze Miejski Kiub Sportowy ,,Lider” jest wpisany do prowadzonej przez

Staroste Wagrowieckiego ewidencji ki

ubow sportowych pod nr 25 i dziala na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (t. j. z 2001 r,

Dz. U. Nr 79, poz. 855, ze. zm.).
W sklad Zarzadu MKS ., Lider” wchodzg:

1. Prezes- Magdalena Urbanek-Brychezynska

2. Wiceprezes- Grzegorz Lewandowski
3. Skarbnik- Jacek Zygaj

4. Sekretarz- Beata Gorna

5. Czlonek-Natalia Wieczorkowska

Zaswiadczenie wydano na wniosek klubu.

Otrzymuja:
1) Miejski Klub Sportowy LLider”,

Durowo 6 A, 62-100 Wagrowiec
2) teczka klubu

3
-~
N

B ZES
Miejskiego Sportowego
»~LIDER growiec

drn. med. Mugda\f a Urlanek-Bryehezynska

e A ZGODNOSE Z ORYGINAEEM T
z | Zﬂ] <01-07 Miejskiego KlukufSportowego
Ca (11 SO i‘ ....................... "LIDER” Watromwiec
podpis VTR U0 W OO i 90 Myl




MIEJSKI KLUB SPORTOWY
»LIDER?” Wagrowiec
62-100 Wagrowiec, ul. Durowo 6 A

STATUT NIP 7661982469, REGON 301676546
MIEJSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO ,,LIDER” W WAGROWCU
ROZDZIAL 1
Nazwa, teren dziatania, siedziba wiadz i charakter prawny

§ 1
Klub nosi nazwe Miejski Klub Sportowy ,,LIDER” i zwany jest w dalszym ciagu niniejszego
statutu Klubem.

§2
Terenem dziatania Klubu jest obszar catej Rzeczpospolitej Polski.
§3
Siedziba wladz Klubu jest Wagrowiec, ul. Durowo 6a.
§ 4
Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowosé prawnag.
§5

Klub dziata zgodnie z obowiazujacymi przepisami:
1. Ustawy prawo o stowarzyszeniach,
2. Ustawy o sporcie
3. Niniejszego statutu.

§6

1. Klub podlega nadzorowi Starosty Wagrowieckiego.
2. Klub prowadzi dziatalno$¢ nieodplatna i odptatng statutowa.
3. Dzialalnoscig nieodplatng pozytku publicznego jest dzialalnogé prowadzona przez
Klub w sferze zadan publicznych, za ktére nie pobiera wynagrodzenia.
4. Dziatalnoscia odptatng Klubu jest:
a) dziafalno$¢ prowadzona przez Klub w sferze zadan publicznych, za ktére pobiera
wynagrodzenie,
b) sprzedaz towarow lub ustug wytworzonych lub swiadczonych przez osoby bezposrednio
korzystajace z dziatalnosci Klubu.
5. Przychdd z dziatalnosei odptatnej pozytku Klubu stuzy wylacznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego i realizacji celow statutowych.
6. Klub dla prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
7. Dzialalno$¢ odptatna Klubu nie stanowi dzialalnosci gospodarczej, w rozumieniu
przepisow o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

X7ie-1" e
Vicae-1
¥

Miejskiego Kj{ibu Sportowego Miejskieg?i;;’ s
~LIDER'

“‘ N B hprmekn
d. Mavdalera Dghanek-Brychczynsia
1 drn med agdal ’;\1 xbane ]



Klub posiada odznaki organizacyjne oraz uzywa pieczg¢ci zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

§8

Klub prowadzi sport masowy 1 kwalifikowany wsrdd dzieci, mlodziezy i dorostych w
plywaniu i w ustalonych dyscyplinach sportowych.

§9

Klub moze dziala¢ w strukturach organizacyjnych Polskiego Zwiagzku Ptywackiego realizujgc
jego zadania i cele.

§ 10
Klub moze naleze¢ do Polskich Zwigzkéw Sportowych kierujgcych dyscypling sportu
odpowiadajgca danym sekcjom klubu, a za ich posrednictwem do Migdzynarodowych

Federacji Sportowych.

§11

Klub opiera swg dzialalno$¢ na pracy spolecznej swych czlonkéw, do prowadzenia swych
sprawy moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11

Cel i srodki dziatania

§12

Celami Klubu sg dziatania:
1. w sferze zadan upowszechniania kultury fizycznej i sportu, a w szczegdlnosci w
zakresie plywania, na rzecz ogotu spoleczenstwa,
2. w zakresie rozwoju 1 popularyzacji sportu kwalifikowanego wsrdd dzieci, mtodziezy i
dorostych mieszkajgcych na terenie powiatu wagrowieckiego,
3. w zakresie zagospodarowania czasu wolnego cztonkéow klubu w okresie ferii letnich,
zimowych oraz w czasie roku szkolnego.

§ 13

Klub realizuje powyzsze cele przez:

1. Organizowanie szkolen sportowych i turystycznych w postaci treningdw, kursow oraz
innych zaje¢ zwigzanych ze sportem i kulturg fizyczna.

2. Organizowanie zawoddw i imprez sportowych, a takze uczestniczenie w imprezach
i zawodach krajowych i migdzynarodowych.

3. Propagowanie wszelkich dziedzin sportowych poprzez organizowanie sekeji
sportowych np. pltywania, zeglarstwa itp.

4. Wspdlprace z organami administracji panstwowej i samorzadowej, szkotami oraz z
innymi podmiotami wyrazajacymi chgé wspotpracy.
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Reprezentowanie interesow Klubu oraz podejmowanie dziatan majgcych na celu
ochrong tych interesow,

Prowadzenie systematycznego szkolenia sportowego pltywania oraz innych dyscyplin
w uzgodnieniu z wladzami sportowymi i o§wiatowymi.

Rozwijanie zycia towarzyskiego cztonkéw Klubu, urzagdzanie odczytow i pogadanek
na temat sportu i wychowania sportowego oraz organizowanie wycieczek 1 imprez
o charakterze poznawczym, kulturalnym, rekreacyjnym i wychowawezym.
Organizowanie obozow szkoleniowych letnich i zimowych w celu podnoszenia
poziomu sportowego cztonkéw klubu,

Popularyzowanie dorobku sportowego wsrdd czlonkéw, wystepowanie o nadanie
odznaczen 1 wyrdznien, w tym réwniez dla cztonkow klubu.

Wykorzystanie obiektow szkolnych i o$wiatowych udostepnionych dla Klubu oraz
wlasnego sprzetu

Podejmowanie dziatan organizacyjnych w zakresie:

. wlasnej opieki lekarskiej,

. pozyskiwania bazy sportowej niezbednej do realizacji szkolenia;

. pomocy w wyposazeniu w sprzet sportowy;

. rozwoju 1 popularyzacji sportu wsrod dzieci, mlodziezy i dorostych;

. pozyskiwania srodkow finansowych i sponsoréw;

. sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem przez cztonkoéw postanowien niniejszego
statutu oraz uchwal i regulaminéw.

ROZDZIAL 111

Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§ 14
Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
1. czlonkéw zwyczajnych
2. cztonkdéw honorowych
3. cztonkow wspierajacych
4. cztonkow uczestnikow
§15

Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra ukonczyta 18 lat, posiada pelng
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych o ile zlozy do
zarzadu pisemny wniosek zawierajacy oswiadczenie o checi przystapienia, w wyznaczonym
terminie przez zarzad optaci obowigzkowe sktadki.

§ 16

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyla 18 lat, posiada pelng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych, osoba prawna,
organizacje spoleczne, instytucje itp., o ile zlozy do zarzadu pisemny wniosek zawierajgcy
oswiadczenie o checi przystapienia, wniesie srodki finansowe okreslone w uchwale zarzadu.
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§17

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktora polozyta dla Klubu lub roZwoju sportu
szezegllne zastugi. Godnos$¢ czlonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek
Zarzgdu. Czlonek honorowy ma pelne prawa czlonka zwyczajnego i jest zwolniony od
ptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 18

Uczestnikiem moze by¢ osoba niepelnoletnia, ktora przedstawi pisemng zgode opiekunow
prawnych, zlozy do zarzadu pisemny wniosek zawierajacy o$wiadczenie o checi
przystapienia, w wyznaczonym terminie przez zarzad oplaci obowigzujgce skiadki.

§19

Czlonk6w zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Walne Zgromadzenie, a w okresach
posrednich Zarzad Klubu na podstawie pisemnego zgloszenia z réwnoczesnym
zobowigzaniem si¢ do przestrzegania statutu Klubu.

§ 20

1. Czlonkowie nie moga bez zgody whadz Klubu bra¢ udziatu w barwach innego Klubu
w dyscyplinach uprawianych przez ktérakolwiek z sekcji Klubu. W wypadkach
wyjagtkowych Zarzad Klubu moze zwolni¢ czlonka Klub od przestrzegania
postanowiefl niniejszego paragrafu. Zwolnienie takiego czlonka winno byé
zatwierdzone przez Zarzad Klubu na pi$mie.

2. Zarzad moze dla czynnych zawodnikéw sportowych, wystepujacych w barwach
Klubu obnizy¢ sktadke cztonkowska

§ 21
1. Zarzad Klubu ma prawo do odrzucenia wniosku o przyjecie w poczet cztonkow
stowarzyszenia.
2. Czlonkostwo i status uczestnika klubu ustaje na skutek:
e Smierci.

* Wystgpienia z klubu zgloszonego na pismie.

e Wykluczenia z klubu decyzjq zarzadu, ktére morze nastapi¢ w przypadku dziatania
na szkod¢ klubu, nie przestrzegania statutu, regulaminéw i przepiséw, nie
optacenie skiadek czlonkowskich przez okres szesciu miesiecy, oraz popehnianie
czynoéw niegodnych cztonka klubu.

e  Wykluczenia cztonka z Klubu w razie istotnego naruszenia postanowien statutu,
wykluczenie orzeka Zarzad na podstawie wniosku przedstawionego przez Komisje
Dyscyplinarna.

e Rozwigzania Klubu.

3. Czlonek zwyczajny moze by¢ zawieszony w prawach czionkowskich przez Zarzad
klubu na czas $cisle okreslony w przypadku naruszenia postanowien niniejszego
statutu,

4. Czlonek honorowy moze by¢ pozbawiony przyznanego tytutu i uprawnien przez

Walne Zebranie na umotywowany wniosek Zarzadu.
o
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§ 22

Do Klubu nie moga naleze¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo
umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 23

Kazdy cztonek Klubu ma prawo:

1. Wyboru i wybieralnosci do wladz Klubu, brania czynnego udziatu w Walnym Zebraniu,
zglaszania wnioskOw, z zastrzezeniem § 16 statutu.

2. Brania udzialu w pracach sekcji poszczegélnych dyscyplin sportu.

3. Korzystania z lokalu, urzadzen sportowych oraz wyposazenia Klubu.

4. Korzystania z wszelkich innych ulg i uprawnien wynikajgcych z dziatalnosci Klubu.

5. Brania udzialu w zawodach sportowych, zebraniach, kursach, wycieczkach oraz innych
imprezach organizowanych przez Klub.

6. Noszenia odznaki klubowej 1 wystgpowania w barwach Klubu.

7. Odwolywania si¢ od decyzji Zarzadu lub Rady Trenerow do Walnego Zebrania
z wyjatkiem wypadkow, w ktorych statut takiego odwotania nie przewiduje.

§ 24

Kazdy czlonek jest zobowigzany do:

1. Przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw, uchwat i zarzadzen Klubu oraz
przepiséw obowigzujacych w kulturze fizycznej.

2. Realizowania zadan Klubu w miare sil i sSrodkdw.

3. Aktywnej dzialalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia kwalifikacji.

4. Dbania i szanowania urzadzen oraz sprzetu sportowego

5. Dbania o dobre wyniki i dobre imig¢ Klubu.

6. Regularnego ptacenia sktadek cztonkowskich.

ROZDZIAL 1V
Wiadze Klubu
§ 25
1. Wiadzami Klubu sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Zarzad,

c¢) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wladz trwa trzy lata, a ich wybor odbywa si¢ po gtosowaniu tajnym.

§ 27
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Walne Zgromadzenie zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

2. Decyzje Walnego Zgromadzenia s3 prawomocne w pierwszym terminie przy
obecnosci 50%+1 czlonkdéw zwyczajnych klubu, a w drugim terminie bez wzgledu na
ilos¢ obecnych cztonkow rzeczywistych.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zwolywane jest z inicjatywy zarzadu klubu, na
wniosek komisji rewizyjnej lub na wniosek, co najmniej 1/3 cztonkéw zwyczajnych.

4. Zarzad zobowigzany jest na pisemny wniosek z uzasadnieniem komisji rewizyjnej lub
cztonkéw zwyczajnych, zwolta¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu 21 dni
od daty wniesienia wniosku o terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia zawiadamia
czlonkéw zarzad, co najmniej 10 dni przed terminem zebrania.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie rozpatruje tylko te sprawy, dla ktorych zostato

zwolane.

§ 28

Walne Zgromadzenie stowarzyszenia, w szczegolnosci:
1. Dokonuje wyboru wtadz klubu,
2. Uchwala plan i zadania dla wladz, a takze potrzebny budzet na realizacj¢ zadan.
3. Rozpatruje, ocenia dziatalnos¢ klubu, jego wladz oraz udziela absolutorium
ustepujacym wiadzom.
Uchwala zmiany w statucie klubu.
Decyduje o likwidacji klubu,
Ustala wysokos$¢ wpisowego i sktadek cztonkowskich .
Podejmuje decyzje we wszystkich innych sprawach, ktoére wniesione zostaly przez
wladze klubu 1 jego czlonkow.

b D

§ 29

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwyklg wigkszoscig glosow z wyjatkiem zmiany
statutu, likwidacji klubu, uchwaty te wymagajg wigkszosci 2/3 czlonkow rzeczywistych
obecnych na Walnym Zgromadzeniu..

§ 30

1. Zarzad klubu sklada si¢ z 5 czlonkéw wybieranych na okres 3 lat w glosowaniu
tajnym przez Walne Zgromadzenie.
2. Zarzad wybiera ze swojego grona:
- prezesa,
- sekretarza w randze wiceprezesa,
- skarbnika,
Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscia glosow.
4. Uzupelnienie sktadu Zarzadu w trybie przewidzianym w § 28 Statutu jest mozliwe, o
ile braki osobowe nie przekraczaja 1/3 sktadu Zarzadu.

(U5 ]

§ 31

Zarzad klubu:
1. Uchwala okresowe plany dziatalnosci oraz terminarze budzetowe w oparciu o uchwate
Walnego Zgromadzenia.
2. Skfada sprawozdanie z dziatalnosci przed Walnym Zgromadzeniem.
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Zarzadza majatkiem i funduszami stowarzyszenia.

4. Ustala regulaminy i wszelkie niezbedne przepisy dotyczace dzialalnosci
stowarzyszenia.

5. Podejmuje decyzje w sprawach nabywania i zbywania nieruchomosci, ruchomosci
oraz inwestycji.

6. Podejmuje decyzje w sprawie przystapienia stowarzyszenia do innych zwigzkow
sportowych badz innych stowarzyszen.

7. Nadzoruje dzialalno$¢ stowarzyszenia i sporzadza bilans z dziatalnosci.

Dokonuje okresowo oceny pracy i dziatalno$ci cztonkow stowarzyszenia.

9. W razie zupetnego braku aktywnosci, nieobecnosci cztonka zarzadu w kolejnych
posiedzeniach itp., zarzad stowarzyszenia moze uznaé, ze czlonek zarzadu
zrezygnowat z czlonkostwa. Decyzja o wykluczeniu czlonka zarzadu podejmuje
zarzad w glosowaniu zwykla wigkszoscia,

10. Zarzad klubu ma prawo dokona¢ wyboru nowych cztonkéw w miejsce tych, ktorzy
ustapili lub zostali wykluczeni. Jednak w liczbie nie wigkszej niz 1/3 pierwotnego
skladu.

11. Posiedzenia zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby.

12. Reprezentuje Klub na zewnatrz.

oo

§32

Komisja Rewizyjna:

1. Sklada sie¢ z trzech oséb, wybranych na okres 3 lat w glosowaniu tajnym przez walne

zgromadzenie czlonkéw zwyczajnych.

2. Wybiera ze swojego sktadu przewodniczacego komisji.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:
a) nie moga byé czlonkami zarzadu, ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,
b) nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umySlne scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
¢) moga otrzymywac¢ z tytutu pelnienia funkeji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w
sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni;

4. wramach dziatalnoéci Komisji Rewizyjnej § 30 ust. 3, 4, stosuje si¢ odpowiednio.

§ 33

Do zadan komisji rewizyjnej naleza:
1. Kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci ze szczeg6dlnym uwzglednieniem dziatalnosci
finansowej klubu
2. Skladanie sprawozdan Walnemu Zgromadzeniu o stanie gospodarki klubu oraz o
dziatalno$ci zarzadu.
3. Stawianie wnioskdw o udzielanie absolutorium zarzadowi klubu
Kontrolowanie optacania sktadek cztonkowskich oraz wpisowego.
5. Czlonkowie komisji rewizyjnej maja prawo brania udzialu w posiedzeniach zarzgdu
klubu jako glos doradczy.
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1. Sekcje Klubu zajmuja sie dzialalnoscig sportows kierujg sekcje sportowe powolane
dla poszczegolnych dyscyplin sportowych.

2. Sekcje sportowe Klubu mogg posiadaé¢ wlasny Zarzad i Przewodniczacych.

3. Przewodniczacy — kierownicy sekcji mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu
Klubu dla reprezentowania spraw swoich sekcji z glosem doradczym.

4. Zarzad ma prawo zawieszania uchwat sekcji niezgodnych z postanowieniami statutu
oraz naruszajgcych interesy Klubu. Sekcjom przystuguje prawo odwotania si¢ do
Walnego Zgromadzenia.

5. Duzialalnos¢ sekeji, jej wladz oraz przystugujgce im kompetencje okresla szczegotowy
regulamin sekeji, zatwierdzony przez Zarzad Klubu, ktory moze rozwigzaé lub
zawiesi¢ dziatalnos¢ sekeji.

§ 35
W Klubie dziala Rada Trenerow jako organ doradczy z prawem glosu w sprawach
szkoleniowych. Rada Treneréw dziata zgodnie z Regulaminem zatwierdzonym przez Zarzad
Klubu.
ROZDZIAL VI

Majatek i fundusze Klubu

§ 36

1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Klubu sktadajg sie¢:

a) dotacje;

b) wptywy ze sktadek;

¢) darowizny;

d) inne wplywy, w tym z dziatalnosci odptatnej statutowej.

§ 37
1. Dla waznosci o$wiadczen dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych Klubu wymagane
jest wspoldziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu.
2. Wszelkie postanowienia Klubu zmierzajgce do uszczuplenia majatku wymagaja
odpowiedniej Uchwaly Zarzadu.
ROZDZIAL VII

Zmiana statutu i rozwiazanie Klubu

Vice-Prezes
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W ramach gospodarki majgtkiem Klubu zabrania sie¢:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do
jego cztonkow, cztonkow organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czltonkowie
organdéw lub pracownicy pozostajg w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytylu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”,

2. przekazywania majatku Klubu na rzecz czlonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu,

3. zakupu towaréw lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie Klubu,
czlonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich 0séb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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