UCHWALA NR 412 /2016
ZARZADU POWIATU WAGROWIECKIEGO
zdnia 17 listopada 2016 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej i uchwalenia regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz. 814 z p6ézn. zm.) w zwigzku z art. 15 ust. 2a oraz ust. 2da pkt 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2016, poz. 239 z p6zn. zm) oraz rozdziatem VIII pkt 1 lit. ¢) i pkt 4 w zwiazku z rozdziatem XII
zatacznika do uchwaty nr XXIV/157/2016 Rady Powiatu Wagrowieckiego z dnia 26 pazdziernika
2016r. w sprawie ,,Programu Wspotpracy Powiatu Wagrowieckiego organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok”,

Zarzad Powiatu Wagrowieckiego uchwala, co, nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadania publicznego — prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej w 2017r.
W nastgpujacym sktadzie:

1) Radostaw Kubisz - Przewodniczacy
2) Katarzyna Kubacka - Czlonek
3) Karolina Gotowa - Koordynator wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi

4) Kierownik wydzialu lub jednostki organizacyjnej powiatu, w zakresie ktorego lezy
realizacja przedmiotowego zadania badz wyznaczona przez niego osoba:
- Barbara Linetty - z zakresu dzialan dotyczacych nieodplatnej pomocy prawnej oraz
zwigkszania $wiadomosci prawnej spoleczenstwa.

2. Do obstugi Komisji, w tym pisania protokolow wyznacza si¢ Panig Karoling Gotowg lub inng
osobe wskazang przez Staroste.
§ 2. Uchwala si¢ regulamin Pracy Komisji Konkursowe;j, ktory stanowi zalacznik do niniejszej

uchwaty.

§ 3. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowej do przedtozenia Zarzadowi Powiatu
Wagrowieckiego ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Wagrowieckiemu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Starosta Wagrowiecki

/ Tomasz Kranc /

Wicestarosta

/ Michat Piechocki /

Jacek Brzostowski

Jerzy Springer

Robert Wozniak




Zatacznik

do Uchwaty nr 412 /2016
Zarzadu Powiatu Wagrowieckiego
zdnia 17 listopada 2016r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Komisja Konkursowa zwana dalej Komisja przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016, poz. 239 z p6ézn. zm) i uchwale XXIV/157/2016 Rady Powiatu Wagrowieckiego
z dnia 26 pazdziernika 2016 roku w sprawie ,,Programu Wspolpracy Powiatu Wagrowieckiego
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na 2017 rok.”
§ 2. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego — prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej w 2017r. oraz przedlozenie
wynikow konkursu ofert Zarzagdowi Powiatu.
§ 3. Czlonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatu w pracach komisji, gdy wystapig przestanki
okreslone w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego
(Dz. U. z 2016r., poz. 23 z pdézn. zm.) dotyczace wylgczenia pracownika.
§ 4. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy. W przypadku jego nieobecnosci, obecny na

posiedzeniu przedstawiciel Zarzadu Powiatu.

2. Komisja dziata na posiedzeniach. Termin posiedzenia Komisji wyznacza Przewodniczacy.

3. Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3 cztonkéw Komisji.

4. W przypadku zarzadzenia glosowania 1 rownej ilosci gloséw, decyduje glos przewodniczacego
obrad.

§ 5. 1. Otwarcie ofert przez Komisj¢ nast¢puje w Starostwie Powiatowym.

2. Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ otwarcia ofert odbywa si¢ z udziatem oferentow.

3. Posiedzenie, na ktorym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa si¢ na
posiedzeniu zamknigtym bez udziatu oferentow.

§ 6. 1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez czlonkéw Komisji Konkursowej przez
wypehienie formularza stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.

2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw Komisji poprzez
przyznanie okreslonej liczby punktow na formularzu stanowigcym zalacznik nr 2 do
regulaminu po zapoznaniu si¢ z opinig wydang przez merytoryczny wydziat badz jednostke.

3. Przy wypelnianiu formularza oceny merytorycznej oferty kazdy czlonek Komisji przyznaje za
spetnienie wymogow okreslonych w poszczegdlnych punktach tabeli (oznaczonych cyframi
arabskimi) ocen¢ wedhug skali okreslonej na formularzu oceny. Formularze oceny ofert

podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Komisji.



4. Ocen¢ merytoryczng Komisji ustala si¢ przez zsumowanie punktéw przydzielonych ofercie

§7.1.

przez wszystkich czlonkéw Komisji. Zbiorczy formularz oceny merytorycznej ofert stanowi

zalacznik nr 3 do regulaminu.

Za najkorzystniejsza ofert¢ bgdzie uznana oferta, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow

otrzymanych w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej, pozostatych po odrzuceniu

jednego formularza z najwyzszg i jednego formularza z najnizsza liczbg punktow.

Komisja, przystepujac do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, dokonuje nastgpujacych

czynno§ci:

1) otwiera koperty z ofertami i numeruje oferty,

2) ustala, ktore z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239
Z pdzn. zm) oraz ogloszeniu o konkursie,

3) odrzuca oferty nie spetniajace warunkow formalnych, o ktorych mowa w punkcie 2,

4) zapoznaje si¢ z opinig wydang przez merytoryczny wydziat,

5) rozpatruje merytorycznie oferty w oparciu o art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239 z p6zn. zm)

oraz o nastgpujace kryteria:

a) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

b) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do jego zakresu
rzeczowego,

C) jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktorych realizowane bedzie
zadanie,

d) planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym S$wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna cztonkow,

e) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach poprzednich,
z uwzglednieniem rzetelnosci i terminowosci oraz Sposobu rozliczenia otrzymanych na

ten cel srodkow.

6) wskazuje oferte, na ktorg proponuje si¢ udzielenie dotacji.

2. Komisja dokonuje czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 rowniez w przypadku, gdy do

postepowania konkursowego zostata zgtoszona tylko jedna oferta.

§ 8. 1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokoél, ktory powinien zawierac:

1)
2)
3)

0znaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,
imiona 1 nazwiska czlonkéw Komisji Konkursowe;j,

liczbe zgloszonych ofert,



4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239 z
pézn. zm) iogloszeniu o konkursie,

5) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom okre§lonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239 z
pézn. zm) i ogloszeniu o konkursie,

6) wskazanie wybranej oferty, na ktorg proponuje si¢ udzielenie dotacji wraz z liczba
otrzymanych punktéw — zgodnie z formularzem oceny merytorycznej,

7) wzmiankg¢ o odczytaniu protokotu,

8) podpisy cztonkow Komisji.

2. Protokoét podpisuja cztonkowie Komisji.
§ 9. Protokot z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem ofert, na ktore proponuje si¢
udzielenie dotacji oraz pozostala dokumentacje konkursowg Przewodniczacy Komisji przedklada

Zarzadowi Powiatu Wagrowieckiego.

Starosta Wagrowiecki

/ Tomasz Kranc /



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ

LI N 1221 [ T C: 1 11 R TRV RPTPPRRPT

Nazwa oferenta: Numer oferty:
1. | Oferta ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert O Tak O Nie
2. | Oferta ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert O Tak O Nie
3. | Oferta ztozona w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego — prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej .
w 2017r.” O Tak [ Nie
4. | Oferta ztozona na odpowiednim formularzu O Tak O Nie
5. | Zaproponowany termin realizacji zadania miesci si¢ w okreslonych warunkach realizacji zadania O Tak O Nie
6. | Oferta jest zgodna z priorytetami okreslonymi w ogtoszeniu, zadaniami powiatu oraz zapisami statutowymi organizacji O Tak O Nie
7. | Czy oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji? O Tak O Nie
Czy do oferty dolaczone sa wymagane zalaczniki? O Tak O Nie

a) aktualny odpis z rejestru (dotyczy podmiotéw zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sadowym) lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty

potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych [ Tak LI Nie

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego

wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (-6w) O Tak LI Nie

c) sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci za lata 2014 — 2015 oraz dokumenty potwierdzajace co najmniej dwuletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan | [ Tak O Nie
wiazacych si¢ z udzielaniem porad prawnych lub informacji prawnych
d) wyciag ze statutu zawierajacy cele statutowe i sposob ich realizacji 0O Tak O Nie
e) o$wiadczenie oferenta o nie posiadaniu przez niego zobowigzan publiczno - prawnych wobec budzetu panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego oraz innych .
zrodet o charakterze publicznym O Tak 0 Nie
f) oswiadczenie oferenta, ze nie zachodza przestanki wykluczajace mozliwo$¢ ubiegania si¢ o powierzenie prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej O Tak O Nie
8. g) oswiadczenie oferenta o zobowigzaniu zapewnienia poufno$ci w zwiazku z udzielaniem nieodplatnej pomocy prawne;j i jej dokumentowaniem O Tak O Nie
h) o$wiadczenie oferenta o zobowiazaniu zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, w szczegdlnosci w sytuacji, gdy oT .
. o , ak O Nie
zachodzi konflikt interesow
i) w przypadku zlozenia oferty wspolnej przez dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w punkcie I ogtoszenia o konkursie: wykaz
dziatah w ramach realizacji zadania publicznego, ktére bedg wykonywac¢ poszczegdlne organizacje lub podmioty, sposéb reprezentacji organizacji lub podmiotow | O Tak O Nie
wobec organu administracji publicznej, umowe zawarta migdzy organizacjami lub podmiotami, okreslajaca zakres ich Swiadczen sktadajacych si¢ na realizacje
zadania publicznego
j) w przypadku oddziatu terenowego organizacji sktadajgcej oferte oraz w przypadku gdy w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalno$ci nie ma informacji
0 osobach upowaznionych do reprezentowania podmiotu nalezy dotaczy¢ do oferty pelnomocnictwo zarzadu gtéwnego dla przedstawicieli w/w oddziatu (liczba | O Tak O Nie
0s6b zgodna ze wskazaniem zawartym w KRS) do sktadania w imieniu tej organizacji o§wiadczen woli w zakresie nabywania praw i zaciggania zobowigzan
finansowych oraz dysponowania srodkami przeznaczonymi na realizacj¢ zadania (w tym rozliczenia uzyskanej dotacji), o ktérego dofinansowanie stara si¢
jednostka organizacyjna
k) umowy lub promesy ich zawarcia z adwokatem, radca prawnym, doradcg podatkowym lub osoba, o ktorej mowa w art. 11 ust. 3 pkt 2 ustawy o nieodptatnej O Tak O Nie
pomocy prawnej i edukacji prawnej
Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej O Tak O Nie

Podpisy cztonkow Komisji:

Wagrowiec, dnia ........coccceveeveenennncnens




Zakacznik Nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

a1 1V Ty [l Ta NV 1 o) o PP

Nazwa oferenta: Nr oferty:
Liczba Max. liczba
Kryterium przyznanych pkt.
punktow
1. |Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta. 0-20 pkt.
2. |Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego. 0 - 20 pkt.
3. |Jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktorych realizowane bedzie zadanie. 0 - 20 pkt.
4. |Planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czlonkow. 0 - 20 pkt.
5. |Analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach poprzednich, z uwzglednieniem 0 - 20 pkt.
rzetelnosci 1 terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.
SUMA PUNKTOW 100 pkt.

Czytelny podpis czlonka KOMIS i ...ccceeouieieniniiiniiiiiieniricecie e

Wagrowiec, dnia .......cccoevvevnienienieeee




Zakacznik Nr 3 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

N BZWA ZAKE S U ..o eeee ettt et et et e et e e e e e e e ettt ettt st te e n e e e snnnne aaeanenns

Ocena ( pkt.)

Lp. Imig 1 nazwisko
cztonka Komisji Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
nrl nr2 nr3 nr 4 nrS nr 6 nr7 nr8 nr9 nr 10
1.
2.
3.
4.

Suma ( pkt.)

Podpisy czlonkoéw Komisji:

Wagrowiec, dnia




