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1. ZADANIA POWIATU REALIZOWANE PRZEZ POWIATOWE CENTRUM
POMOCY RODZINIE w Wagrowcu W 2024 roku *

1.1. ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ

( *realizowane, wspdéirealizowane, nadzorowane lub koordynowane przez PCPR Wagrowiec)

Zadania wlasne

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
programow pomocy spolecznej, wspierania osob niepelnosprawnych i innych, ktorych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka - po konsultacji z wiasciwymi terytorialnie gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym domy
pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi
1 kobiet w cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno-
wychowawecze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke
lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

4) pomoc w integracji ze $rodowiskiem 0s6b majacych trudnosci w przystosowaniu sie do zycia, mtodziezy opuszczajgcej
calodobowe placéwki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spolecznej dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieé¢mi i kobiet w ciazy, rodziny
zastgpcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne
osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke lub miodziezowe osrodki
wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sie;

5) pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzey lub ochrong uzupetniajaca, majacym
trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

6) prowadzenie i rozwo¢j infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych o0sob;,

7) prowadzenie mieszkan treningowych i wspomaganych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych
osrodkow wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, z wylaczeniem srodowiskowych
domow samopomocy i innych osrodkoéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

8) prowadzenie oérodkéw interwencji kryzysowej;

9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu,

11) doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej z terenu
powiatu;

12) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja programow
ostonowych;

13) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rowniez w_formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem Systemu teleinformatycznego;

14) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej i demograficznej

15) utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie $rodkoéw na wynagrodzenia
pracownikoéw

1.2. ZADANIA POWIATU WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY
ISYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej wykonuje starosta za posrednictwem powiatowego centrum
pomocy rodzinie oraz organizatorow rodzinnej pieczy zastepczej .

1.2.1. Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie szczegbtowo omdéwione w pkt. 3.3.1.1.
1.2.2. Zadania Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej szczegbtowo omdéwione w pkt.3.3.1.2.

1.3. ZADANIA USTAWY O REHABILITACJI ZAWODOWEJ I  SPOLECZNEJ
ORAZ ZATRUDNIANIU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie okreslenia
rodzajow zadan powiatu, ktére moga by¢ realizowane ze S$rodkow PFRON do zadan powiatu, realizowanych
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie nalezy :



1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatows strategia dotyczaca rozwigzywania problemow spotecznych,
powiatowych programow dzialan na rzecz o0sob niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej
oraz przestrzegania praw osob niepelnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej,

b) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,

¢) przestrzegania praw osob niepelnosprawnych;

2) wspolpraca z instytucjami administracji rzadowej i samorzadowej w opracowywaniu i realizacji programéw, o ktorych
mowa w pkt 1;

3) udostepnianie na potrzeby pelnomocnika i samorzadu wojewodztwa oraz przekazywanie wiasciwemu wojewodzie
uchwalonych przez rade powiatu programow, o ktorych mowa w pkt 1, oraz rocznej informacji z ich realizacji;

4) podejmowanie dziatan zmierzajacych do ograniczania skutkow niepetnosprawnosci;

5) opracowywanie i przedstawianie plandow zadafh i informacji z prowadzonej dziatalnosci oraz ich udostgpnianie
na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

6) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajagcymi na rzecz osob niepelnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych osob;

7) dofinansowanie:

a) uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,

C) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze przyznawane osobom
niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami
0s0b niepetnosprawnych,

e) rehabilitacji dzieci i mlodziezy;

f) ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;

8) dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej

1.4. ZADANIA USTAWY O PRZECIWDZIALANIU PRZEMOCY W RODZINIE
Do zadan wlasnych powiatu nalezy w szczegolnosci :

1) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2) opracowanie i realizacja programéw stuzacych dziataniom profilaktycznym majacym na celu udzielenie
specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidlowych metod wychowawczych
w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

4) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji kryzysowej.

Do zadan z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez powiat nalezy :

1) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkow wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
2) opracowanie i realizacja programu oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc w rodzinie

1.5. ZADANIA USTAWY Z DNIA 12 MARCA 2022 ROKU O POMOCY OBYWATELOM UKRAINY
W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM ZBROJNYM NA TERYTORIUM TEGO PANSTWA

1) zapewnienie pomocy prawnej, psychologicznej oraz organizacyjnej opiekunom tymczasowym oraz przebywajacym pod
ich opicka matoletnim;

2) zatrudnienie osoby do pomocy w sprawowaniu opieki opiekunom tymczasowym ustanowionym dla wigcej niz 15 dzieci;
3) wyplata rodzinnym formom pieczy zastgpczej przybytym z terytorium Ukrainy $wiadczen rodzinnych;

4) wprowadzanie danych dot. dzieci i opiekunow dzieci przybytych z Ukrainy w statusie rodzinnych form pieczy
zastgpczej oraz dzieci przybytych z Ukrainy bez opiekundéw tymczasowych;

5) orzekanie o niepelnosprawnosci;

6) wydawanie kart parkingowych;

7) wydawanie legitymacji 0sob niepetnosprawnych



2. FINANSOWANIE ZADAN Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ W 2024 ROKU
2.1. DOCHODY BUDZETOWE

W roku 2024 dochody wtasne Powiatu wypracowane przez jednostki organizacyjne pomocy spolecznej w dziatach
700 ,,Gospodarka mieszkaniowa”, 758 ,,Rézne rozliczenia”, 852 ,,Pomoc spoleczna”, 853 ,,Pozostale zadania w zakresie
polityki spotecznej” oraz 855 ,,Rodzina” zostaly zaplanowane ostatecznie na kwot¢ 6 965 685 zI, a wykonanie planu
wyniosto 7 251 258 z1, co stanowi 104,10 % planu.

Najwyzsze dochody na koniec roku 2024 roku osiagnigto — podobnie jak w latach poprzednich - w rozdziale 85202
— Domy pomocy spotecznej — jest to kwota uzyskana z tytulu statutowej dziatalnosci DPS w Srebrnej Gorze w zakresie
$wiadczenia ustug opiekunczo-bytowych (czeSciowa odptatnos¢ za pobyt), ktorej wysokos¢ wynosi 4 257 609 z1, co stanowi
ponad potowe (58,72 %) wykonanych wszystkich dochodoéw lacznie oraz w zakresie porozumien zawartych z innymi
powiatami w rozdziatach 85508 - Rodziny zast¢pcze — kwota 1 177 520 zt i 85510- Placéwki opiekunczo-wychowawcze —
kwota 596 390 zt — kwoty te stanowia tacznie 24,46 % wszystkich wykonanych dochodéw pomocy spotecznej. Wysoki
udziat — bo prawie 14 % w skali wszystkich Zrodel dochodow — ma ustawowy udzial gmin w kosztach umieszczenia dzieci
pochodzacych z ich terenu w rodzinnej (r. 85508) i instytucjonalnej (r. 85510) pieczy zastepczej; sa to odpowiednio kwoty

757 538 711 256 160 z1.
Natomiast najwyzszy wskaznik wykonania (%) osiagnety dochody Skarbu Panstwa realizowane w rozdz. 85321 w
par. 0690 — wplaty ON za wydanie kart parkingowych, w wysokosci 8 949 zt z oszacowanego 4 327 zt.
Wysoki jest rowniez wskaznik wykonania dochodéw z tytutu realizacji zadan z obszaru rehabilitacji zawodowej i
spotecznej 0sob niepelnosprawnych, jako koszty realizacji tych zadan w wysokosci do 2,5 % od wydatkowanych Srodkéw
PFRON — wskaznik wykonania 177 % oraz dochodéw z tytutu nalezno$ci rodzicéw biologicznych z tytutu odptatnosci za
pobyt ich dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej — wskazniki odpowiednio 167 % i 144 %.

Realizacj¢ dochoddéw wilasnych powiatu wagrowieckiego w latach 2023 - 2024 w dzialach 700 ,,Gospodarka
mieszkaniowa”, 758 ,,Rézne rozliczenia”, 852 ,,Pomoc spoteczna”, 853 ,,Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej”
oraz 855 ,,Rodzina”, uj¢to w ponizszej tabeli:
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Razem dzialy 700, 758, 852,853 i 855

6 200 386

6811818

6 965 685

7251258

116,99

104,10

Informacje uzupelniajace:

Ponad dochody wilasne Powiatu (w tym dochody Skarbu Panstwa odprowadzane za posrednictwem PCPR), jednostki
pomocy spotecznej otrzymywaty takze w ciggu roku budzetowego dotacje celowe z budzetu panstwa, przeznaczane dalej na
wydatki zwigzane z realizacjg zadan biezacych wiasnych lub z zakresu administracji rzagdowej, m.in. Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie otrzymato:

2. na zadania wynikajace z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa, srodki w wysokos$ci 22 750 zl, przy czym:

1.1 w zakresie procesu orzeczniczego i1 zadan realizowanych przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci srodki w wysokosci 7 177 zt;
1.2 wsparcie w obszarze rodzinnej pieczy zastgpczej — 15 573 zt;

3. na zadania biezgce wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — dofinansowanie w
ramach rzgdowego Programu wsparcia powiatdw W organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastepczej ha
rok 2024 — 74 230 zt.

4. Na zadania wlasne w ramach realizacji rzadowych programow, tacznie: 234 433 zl, z czego
4.1. Dodatkéw motywacyjnych dla pracownikéw J.O.P.S. — 85 484
4.2. Dodatkéw motywacyjnych dla pracownikéw j.O. WRiISPZ — 74 292
4.3. Dodatkéw do wynagrodzen dla RDD i ZRZ — 74 657

Placowka Opiekunczo — Wychowawcza otrzymata:

1. na zadania wynikajace z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa, w obszarze dotyczacym umieszczenia matoletnich dzieci obywatelstwa UKR w instytucjonalnej
pieczy zastepczej srodki w wysokosci 357 834 zt

2. nazadania wlasne w ramach rzadowego programu z przeznaczeniem na dodatki do wynagrodzen — 81 496 zt

Dom Pomocy Spolecznej otrzymat:
1. Dotacj¢ Wojewody Wielkopolskiego na mieszkaficow przebywajacych na ,starych zasadach” kwota 290 291 z;
2. Srodki w wysokosci 255 277 zt dotacji celowej na dodatki do wynagrodzen w ramach rzadowego programu.

W/w kwoty zasilajace budzet jednostek ujete zostaly rowniez po stronie wydatkow w odpowiednim obszarze klasyfikacji
budzetowej (tab. w czesci 2.2. Wydatki budzetowe).



WYDATKI BUDZETOWE

Realizacje wydatkow ujetych w budzecie Powiatu WAGROWIECKIEGO w latach 2023 - 2024 w dziatach 852 ,,Pomoc
spoteczna”, 853 ,,Pozostate zadania w zakresie polityki spolecznej” oraz 855 ,,Rodzina” ujeto w ponizszej tabeli:

(zh)

Dzial

Rozdzial

Tresé¢ zadania

Wykonanie w
roku 2023

Plan roku
2024 wg
pierwotnej
uchwaly

Plan roku
2024
po zmianach

\Wykonanie za
rok 2024

Dynamika
w %
7:4

Wykonanie
planu w %
7:6

[N
N

4

5

6

7

8

852

Pomoc spoleczna

5 298 607

6070 399

6 246 6195

6 161 760

116,29

98,64

85202

DPS, w tym:

4439 332

5021 139

5019 096

5012 853

112,92

99,88

Srodki wlasne

3895172

4 697 951

4473 528

4473 064

114,84

99,99

Srodki z dotacji

327872

323 188

290 291

290 291

88,54

100

Srodki z dotacji na
dodatki do wynagrodzen
w ramach rzad.programu

216 288

255 277

249 498

115,35

97,74

85218

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

759 216

919 358

1001 542

982 159

117,51

98,06

Srodki dotacji celowej w
ramach rzagdowego
programu
dofinansowania do
'wynagrodzen
racownikow J.O.P.S

81 894

34 887,

42,60

85220

Osrodek Interwencji
Kryzysowej (wraz z
Mieszkaniem
Chronionym)

100 059

125 961

129 552

118 155

118,09

91,20,

Srodki dotacji celowej w
ramach rzagdowego
programu
dofinansowania do
'wynagrodzen
racownikow J.O.P.S

3590,

2765

77,00

85295

Zadanie zlec.z
adm.rzad. — koszty
udostepn.licencji
programu system.dla
pieczy zastepczej i
omocy spolecznej

3941

3941

3941

100

85205

Dotacje dla
organizacji
pozarzadowych na
realizacje zadan
zleconych w trybie
otwartych konkursow
ofert § 2360

7 000,

7000

100

853

Pozostale zadania
W zakresie polityki
spolecznej

907 056

956 862

1021 582

966 914

106,60

94,65

85311

Dotacja celowa na
dziatalnos¢ biezacy

IWTZ w Wagrowcu i

257 412

268 414

287 080

287 080

111,53

100




Gotanczy § 2820
i §2320

(dotacja dla innego
Powiatu)

7822

7 824

7 824

7823

100,01

99,99

85321

Zespoly ds. orzekania,
W tym:

613 006

653 774

692 651

644 253

105,09

93,01

- Srodki 1 wlasne

7691

91 216

43 436

-srodki administracji
rzadowej

605 315

562 558

649 215

644 253

106,43

99,24

85395

Dotacje dla organizacji
ipozarzadowych na
realizacj¢ zadan
zleconych w trybie
otwartych konkursow
ofert § 2360

20000

26 850

26 850

24900

124,50

92,74

IDziatalno§¢ PZON w zw
z pomoca obywatelom
UK — $rodki FPomocy

8816

7177

2 858

32,42

39,82

855

Rodzina

5488 264

6733724

7379798

6931384

126,29

93,92

85508

Rodziny zastepcze,
W tym:

3739541

4 483 005

4739 147

4389519

117,38

92,62

Porozumienia z innymi
powiatami
§ 4330

253 203

365 984

335984

299 142

118,14

89,03

Swiadczenia dla
rodzinnej pieczy
zastepczej § 3110,

2113142

2 486 881

2 465 881

2 383 646

112,80,

96,67

- w tym $wiadczenia dla
usamodzielnianych
wychowankow r.p.z.

153 137

292 260,

271 260

232 040

151 52

85,54

- oraz $wiadcz. na
pokrycie kosztow zw. z
umieszcz. dzieci w
rodz.p.z.

1 960 005

2194621

2194 621

2 151 606

109,77

98,04

\Wynagrodzenia
osobowe i bezosobowe:
ZRZ, RDD, 0s6b do
pomocy, psych. wraz z
pochodnymi,

W tym:

1293 414

1540 369

1 837 445

1615 090

124,87

87,90,

Z dofinansowania ze
Srodkow Funduszu
Pracy na wynagrodzenia
0sobowe

104 700

20940

20940

20940

20

100

Z dotacji celowej w
ramach rzadowego
programu
dofinansowania do
Wwynagrodzenia dla
[pracownikow j.o.
WRiSPZ

74 292

12 286

16,54

7 dofinans.ze $r. F.Pracy
na wynagr.dla ZRZ i
RDD w ramach
rzadowego progr —

dodatki do wynagrodzen

74 657

67 130

89,92




7 dofinans.ze $r. F.Pracy
na wynagr.dla ZRZ i
RDD w ramach
rzadowego
progr.wsparcia-forma
refundacji

83020

74 230

74 230

89,41

100

Pozostale wydatki
biczace w ramach
rozdz.,

79 782

89 771

99 837,

91 641

114,87

91,79

85510

Placéwki opiekunczo —
wychowawcze, w tym:

1748 723

1811 742

1 828 267,

1760 656

100,68,

96,30,

POW w Wagrowcu

1572 761

1611 500

1778 025

1749 234

111,22

98,38

W tym

Z dotacji celowej w
ramach rzagdowego
programu
dofinansowania do
wynagrodzenia dla
[pracownikow j.o.
\WRiSPZ

81 496

67 550

82,89

Porozumienia z innymi
powiatami

§ 4330

/tu wydatek poza
porozumieniem/interwen
Cyjne umieszczenie

120 000

20000

10 871

54,36

Swiadczenia dla
usamodz.wych.opuszcza
jac. p.o.w.

(kontynuacja nauki,
pomoc rzeczowa, itp )

23 465

80 242

30 242

551

2,35

1,82

85595

Pozostala dziatalnos$¢, w
tym:

152 497

438 977

812 384

781 209

512,28

96,16

Projekt Wsparcie
deinstytucjonalizacji
pieczy zastgpczej w
podregionie pilskim” nr
FEWP.06.15-1Z.00-
0004/23, w tym

438 977

438 977

407 802

92,90,

- udzial wlasny / $r.
wiasne

21635

21635

21635

100

- realizacja cze$ci zadan
W ramach procedury
0.K.O.

par. 236

217 000

214 830

99

\Wsparcie na rzecz
mat.obyw. UKR z
Funduszu Pomocy w
obszarze

- rodzinnej p.z.

76 540

15573

15573

20,35

100

- instytucjonalnej p.z.

75 957

357 834

357 834

471,10

100

Razem dzialy 851, 852, 853, 855

11 693 927

13 760 985

14 647 995

14 060 058

120,23

95,99

Ogolem, ostatecznie zaplanowane wydatki w 2024 roku w wysoko$ci ponad 14,5 mln z1, wykonano w kwocie

14 060 058 z1, co stanowi 95,99 % planu.
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Najwigksze srodki dystrybuowane byly na koszty zwigzane z dzialalnoscia Domu Pomocy Spolecznej
w Srebrnej Gorze (5 012 853 zl, tj 38 % calkowitej kwoty wydatkow, z czego srodki wlasne Powiatu pokryty
wydatki w wysokosci 4 473 064 zl, poziom wydatkow wyzszy o 15 % w stosunku do roku ubiegtego).

W dalszej kolejnosci srodki skierowane byty na dzialania w ramach:

- Pieczy Zastepczej W sumie na kwote 4 389 519 z1, co stanowi 31,22 % (poziom wydatkow wyzszy o 17,38 %
w stosunku do 2023) wszystkich wydatkow, przy czym znaczna czg$¢ przeznaczona byta na wyptate Swiadczen
dla dzieci przebywajacych w rodzinnych formach pieczy zastgpczej —2 151 606 zt.

- oraz z dzialalno$cig wagrowieckiej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej, w tacznej kwocie 1 749 234 z} —
12,44 % catkowitej sumy wydatkow.

2.2.1. Wydatki budzetowe realizowane ze sSrodkéw wlasnych powiatu

W roku 2024, na pomoc spoteczng (dziat 852), na pozostate zadania w zakresie polityki
spotecznej (dziat 853) oraz na rodzing (dziat 855) zabezpieczono w budzecie Powiatu $rodki whasne
w wysokosci 12 233 246 zt (ponad 1,4 min zt wigcej niz w roku poprzednim), ktore wydatkowano
w 96,65 %, tj. w wysokosci 11 822 855 zl, w podziale na:

e dzial 852 ,Pomoc spoteczna” — plan: 5604 622 zl, wykonanie: 5573 378 zi;
99,44%

Srodki w tym dziale przeznaczone byly na biezaca dziatalno$¢é Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w kwocie 1 001 542 zl, wykonanie wyniosto 982 159 zl, co stanowi 98,06 % planu oraz
Osrodka Interwencji Kryzysowej dzialajacego przy PCPR, tacznie z kosztami utrzymania Mieszkania
treningowego, w kwocie 129 552 z1, wykonanie wyniosto 118 155 zl, co stanowi 91 % planu.
Natomiast na dziatalno§¢ Domu Pomocy Spolecznej w Srebrnej Gorze zabezpieczono $rodki
w kwocie 4 473 528 z1, z czego wydatkowano 4 473 064 zl, co stanowi niemal 100 % planu
rocznego.

e dzial 853 ,, Pozostale zadania w zakresie polityki spotecznej” — plan: 365 190 zt;
wykonanie: 319 803 zt; 87,57 %

W tym dziale Powiat partycypowal w kosztach obstugi i prowadzenia biezacej dziatalno$ci
Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelosprawnosci, angazujac $rodki Powiatu na
laczna kwote 43 436 zl, przy czym wydatkowanie bylo zerowe w zwiazku z odpowiednim
zaangazowaniem $rodkow zewnetrznych.

Na dziatalno$¢ biezacg warsztatow terapii zajeciowej w Wagrowcu i Gotanczy, (w tym koszty pobytu
1 mieszkanca powiatu w WTZ na terenie innego powiatu) zaplanowano $rodki w kwocie 294 904 zi,
co zostato wykonane w pelnej wysoko$ci, a dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan
zleconych w trybie otwartych konkursow ofert zabezpieczono kwote 26 850 zt, wydatkowang w
niespeina 93 % na kwote 24 900 zt.

e dzial 855 ,,Rodzina” — plan: 6 263 434 zt; wykonanie: 5 929 674 zt; 94,67 %

W/w dziale zabezpieczono $rodki na pomoc finansowa, przeznaczong dla realizacji zadan z rozdziatu
85508 - Rodziny zastepcze, w wysokosci 4 495 028 zl, z czego wydatkowano 4 214 933 z} tj. 93,77
% tj., z przeznaczeniem na:

- $wiadczenia tytutem kosztow utrzymania dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka wydatkowano 2 151 606 zl,

- $wiadczenia dla usamodzielnianych wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej wydatkowano $rodki
w wysokos$ci 232 040 z1,

- wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi dla Kierownika Zespolu pieczy zast., Koordynatorow
rpz, Specjalistow pracy z rodzina, Pedagoga, a takze wynagrodzenia bezosobowe z pochodnymi dla
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zawodowych rodzin zastgpczych, rodzinnych domoéw dziecka oraz oséb do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi przebywajacymi w w/w formach pieczy i psychologow wydatkowano 1 440 504
zl,

- dla dzieci z terenu Powiatu Wagrowieckiego, umieszczonych w rodzinnych formach pieczy
zastgpczej na terenie innych powiatow wydatkowano 299 142 zi,

- inne koszty zwigzane w realizacja zadan Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w wysokosci 91
641 zk.

Ponadto, w rozdziale 85510 — Placowki opiekunczo-wychowawcze, zabezpieczono srodki finansowe
na $wiadczenia dla dzieci i petnoletnich wychowankoéw placowek opiekunczo — wychowawczych
w wysokosci 1 746 771 z1, z czego wydatkowano 96,93 %, tj kwote 1 693 106 zt w tym:

- dla petnoletnich wychowankéw opuszczajacych placowki opiekunczo-wychowawcze wydatkowano
jedynie 551 zl,

- dla dzieci z terenu Powiatu Wagrowieckiego, umieszczonych w instytucjonalnych formach pieczy
zastgpczej na terenie innych powiatow wydatkowano 10 871zt,

- oraz na biezaca dzialalno§¢ Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Wagrowcu, wydatkowane
zostaty srodki w wysokos$ci 1 681 684 zt.

Natomiast w rozdziale 85595 zabezpieczono $rodki w wysokosci 21 635 zt, wydatkowane w pelne;j
wysokosci, jako udziat wlasny z przeznaczeniem na pokrycie kosztow ustawowych obligatoryjnych
swiadczen dla dzieci w pieczy zastepczej, wymagany w zwiazku z realizacja Projektu z udziatem
srodkdéw unijnych.

2.2.2. Wydatki budzetowe realizowane ze srodkow pochodzacych z innych zrédel, m.in. dotacje

W okresie sprawozdawczym, na pomoc spoteczng (dziat 852), na pozostate zadania w zakresie
polityki spotecznej (dziat 853) oraz na rodzing (dzial 855) uzyskano dodatkowe S$rodki,
wprowadzone do budzetu w wysokosci 2 414 749 zl, ktoére wydatkowano w 92,65 %, w wysokosci
2 237 203 z1.

Srodki zewnetrzne w 2024 przeznaczono na:

zadania w ramach dzialu 855 — ,,Rodzina”

1116 364 zt — srodki przeznaczone na sfinansowanie lub dofinansowanie do kosztow realizacji zadan
biezacych, wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wydatkowano
w 89,71 %, tj. 1 001 710 zl, z przeznaczeniem na:

- dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem na wsparcie zatrudnienia
osobowego w jednostkach pomocy spotecznej i pieczy zastepczej w wysokosci 20 940 zt (100 %
planu),

- dofinansowanie w ramach dwoch rzadowych programow przekazujacych $rodki (dotacja
celowa / srodki Funduszu Pracy) z przeznaczeniem na dodatki do wynagrodzen dla pracownikow j.o.
WRIiSPZ oraz dla ZRZ i RDD, tgcznie 230 445 z1, wykonanie 146 966 zl,

- dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem na wsparcie kosztow
wynagrodzenia zawodowych form rodzinnej pieczy zastepczej, w ramach ,,Rzadowego Programu
wsparcia powiatow W organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastepczej w 2024”
w wysokosci 74 230 zt (100 % planu),

- pokrycie kosztow pobytu matoletniego obywatela Ukrainy w pieczy zastgpczej w polskim
systemie prawnym, o ktorych mowa w art. 27 ust. 17 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (tj. Dz.U. 2024,
poz. 167 z pdzn.zm.) w wysokosci odpowiednio 15 573 zI w obszarze rodzinnej p.z. i 357 834 zi
instytucjonalnej p.z.

- $rodki zewnetrzne (UE i BP) na realizacje Projektu pn ,,Wsparcie deinstytucjonalizacji
pieczy zastepczej w podregionie pilskim” nr FEWP.06.15-1Z.00-0004/23 w wysokosci 417 342 zl,
wydatkowane w wysokosci 386 167 zt (92,47 %).

12



zadania w ramach dzialu 853 — ,,Pozostale zadania z zakresu polityki spolecznej”

- dzialalnos¢ PZON-u plan 649 215 zt — s$rodki z Wielkopolskiego Urzgdu Wojewodzkiego
W Poznaniu na realizacj¢ zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej na biezaca dzialalnos§¢
PZON w Wagrowcu, wykonano w 99,24 % w kwocie 644 253 zl,

- dzialalno$¢é PZON-u w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy, finansowanej ze §rodkéw Funduszu
Pomocy plan 7 177 z1, zrealizowany w 39,82 % na kwote 2 858 zl.

zadania w ramach dzialu 852 — ,,Pomoc spoleczna” — 641 993 zl planu, wykonanie 588 382 z}
Dzialalno$¢ DPS-u:

- dotacja 290 291 zt — dotacja na biezacg oraz inwestycyjng dziatalnos¢ Domu Pomocy Spoteczne;j
w Srebrnej Gorze, wydatkowana w 100 %.

- dotacja 255 277 zt - $rodki z dotacji celowej na dodatki do wynagrodzen, w ramach programu
rzagdowego, wykorzystana prawie w 98 %, tj na kwote 249 498 z1.

W ramach dzialalnos$ci PCPR-u:

- dotacje celowe na dodatki motywacyjne dla pracownikow J.O.P.S. w ramach programu rzadowego —
85 484 zl, z czego wykonanie 44,05 % na kwotg 37 652 zl,

- dotacja dla organizacji pozarzadowej na realizacje zadania zleconego w procedurze O.K.O. —
programu korekcyjno — edukacyjne 7000 z1 planu zrealizowano w pelnej wysokosci,

- §rodki na zadania zlec. z adm. Rzagdowej — dotacja celowa na pokrycie kosztow uzytkowania licencji
programu / systemu obstugi zadan z obszaru pieczy zastepczej i pomocy spolecznej w wysokosci

3 941 zk, wydatkowane w pelnej wysokosci.

2.2.3.  Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych 2024 rok
Rodzaje zadan powiatu Wysokosé Wysokosé Wysokosé % Kwota
(zgodnie z uchwalg Rady Powiatu srodkow srodkow srodkow  |\Wykorzys |niewykorzyst
Wagrowieckiego) PFRON PFRON wykorzysta tania ana
zgodnie zgodnie -nych
z z algorytmem
algorytmem | (ostateczna)
(pierwotna)
Ogolem Srodki dla powiatu 3900 397 3900 397 3 894 227 99,84 6 170
Dofinansowanie kosztow dziatania
1. | warsztatow terapii zajeciowej 2358720 2358720 2358720 100 0
Udzielanie jednorazowej bezzwrotnej
pomocy finansowej na podjecie
2. | dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo 100 000 0 0 0 0
na wniesienie wktadu do spoétdzielni
socjalnej (art.12a ust.1)
Zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska
3. | pracy dla osoby niepelnosprawnej (art. 38 000 0 0 0 0
26e ust. 1)
Refundacja kosztow zatrudnienia
4. | pracownika — opiekuna ON art. 26d 7500 5 387 4 326 80,30 1061
Finansowanie kosztow szkolen os6b
5. | niepelosprawnych ( art.38 i 40) 7000 0 0 0 0
Dofinansowanie do uczestnictwa
6. | wturnusach rehabilitacyjnych 300 000 300 000 296 314 34,25 3686
(art. 35a ust. 1 pkt.7 lit.a)
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10.

Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzgt
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $rodki pomocnicze

(art. 35a ust.1 pkt. 7 lit. c)
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji
i turystyki 0sob niepelnosprawnych

(art. 35a ust.1 pkt. 7 lit. b)
Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych (art. 35a ust.1 pkt. 7 lit.d )
Dofinansowanie kosztow dziatania
warsztatow terapii zajeciowej (art.35a
ust.1 pkt.8)

717 977

1200

370 000

865 090

1200

370 000

863 959

1099

369 809

99,87

91,58

99,95

1131

101

191

W zwiazku z realizacja w/w zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych
otrzymano $rodki PFRON w kwocie 97 510 zl, z ktorej wykorzystano 99,84 % tj. 97 355 zl, tytulem kosztow
obstugi zadan PFRON (2,5% $rodkow z przeznaczeniem na pokrycie kosztow /prowizji/ bankowych oraz przede
wszystkim przekazanych Powiatowi jako dochod JST /patrz.dochody r. 85324 par. 0970).

Ponadto, PCPR realizuje program celowy pilotazowy finansowany ze $rodkow PFRON pt ,Aktywny
Samorzad”, w ramach ktorego otrzymato w 2024 roku srodki w facznej wysokosci 733 062,70 zt, przy czym
na zadania w ramach modutu I i II przeznaczono srodki w wysokosci 688 321,80 zl, z czego do konca 2024 roku
wydatkowano 340 045,41 zi. Pozostala kwota wydatkowana jest w 1 kwartale 2025 roku, zgodnie
Z postanowieniami umowy ws realizacji Programu (aktualnie wykonanie osiagga poziom 49,40%).

Dodatkowo, nalezy zaznaczy¢, ze w I kwartale 2024 roku PCPR konczyto realizacj¢ w/w Programu z roku 2023,
gdzie wydatkowato jeszcze 105 531 zI, w tym 93 102,50 z na zadania modutu I i Il.

Powiatowe Centrum realizowato, badz koordynowalo, realizacj¢ rowniez innych programow celowych
finansowanych ze srodkow PFRON, tj.

- Program Samodzielno$é- Aktywnosé¢ — Mobilnosé w dwoch obszarach ,,Dostepne Mieszkanie” oraz
,Mieszkanie dla Absolwenta”, na ktorych realizacje¢ Jednostka otrzymata odpowiednio 61 544 zi (w tym 58 614
zt stricte na zadanie) oraz 79 128 zt (w tym 75 360 na zadanie). Srodki przeznaczone do wydatkowania w latach
2022 — 2026.

- Program Wyréwnywanie réznic miedzy regionami III Obszar D w ramach ktérego przekazato
dofinansowanie na zakup samochodu dostosowanego do potrzeb 0sob niepetnosprawnych dla instytucji WTZ w
Gotanczy w wysokosci 144 tys zt. Nadmieni¢ nalezy, ze w ramach tego samego dzialania Powiat przekazat,
jako udziat wtasny, kwote 81 500,00 zt.

Podsumowanie:

Reasumujgc, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2024 roku realizowato

badZz nadzorowalo realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej, pieczy zastgpczej,
pozostatych zadan z zakresu polityki spotecznej, w tym wspierania 0s6b niepelnosprawnych,
o planowanej wartosci 26 914 895 zl,

w tym planowanych wydatkow budzetowych w wysokosci 14 647 995 zt
planowanych wydatkéw pozabudzetowych w wys. 5015642 zt
wykonanych dochodow w wysokosci 7251 258 zt.
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3. Dzialalnos$¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wagrowcu

3.1. Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Status: wyodrebniona organizacyjnie komérka w strukturze organizacyjnej PCPR

realizacja zadan wynikajacych z: ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych - orzekanie o niepelnosprawnosci/stopniu niepelnosprawnosci

ilo§¢ miejsc: nieograniczona placowka wolna od barier architektonicznych "

Adres: 62-100 Wagrowiec, ul. Kcynska 48

Nadzor nad obstugg administracyjno-kadrowo-ksiegowa — dyr. Edyta Owczarzak 067-26 27 614, 609 702 181

Nadzér nad dziatalno$cia merytoryczna, reprezentacja Zespotu -
- przewodniczaca PZON - Aleksandra Pilarczyk - 0,5 etatu. tel. 067 26 22 280

- obsluga administracyjna — 2 etaty ( referent i pomoc administracyjno-biurowa)
- sekretarz PZON

Sklad osobowy powolanego przez Starost¢ Wagrowieckiego Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnos$ci w 2024 roku

Imie i nazwisko wykonywana funkcja Imie i nazwisko wykonywana funkcja
Aleksandra Pilarczyk Przewodniczagca PZON | Barbara Linetty pracownik socjalny
Artur Szyper sekretarz PZON Iwona Lipczynska psycholog/pracownik socjalny
Elzbieta Gajlewicz lekarz pediatra Jolanta Ludzkowska pracownik socjalny
Piotr Smogur lekarz ortopeda Aldona Tatarynowicz doradca zawodowy
Dorota Sokot lekarz chor6b Jolanta Tomaszewska psycholog

wewnetrznych

Grazyna Torzewska psycholog

Beata Plewa chirurg

doradca
Joanna Kuklinska-Matek zawodowy/pracownik

socjalny

Do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w roku sprawozdawczym zlozono:

- 1951 wnioskow o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci/niepelnosprawnosci /
w tym : 1714 wnioskéw os6b dorostych
237 wnioskow dzieci.

Zespol wydal 1663 orzeczen o ustaleniu/odmowie stopnia niepelnosprawnosci/niepelnosprawnosci:

- w tym 1471 orzeczen z okresleniem stopnia niepelnosprawnosci u oso6b dorostych

/stopien znaczny — 363 orzeczenia; umiarkowany — 469 orzeczen; lekki — 447 orzeczef/,

- w tym 140 osobom dorostym wydano orzeczenia o niezaliczeniu do os6b niepetnosprawnych,

- w tym 52 osobom dorostym wydano orzeczenie o odmowie ustalenia stopnia niepelnosprawnosci,

oraz 182 orzeczen o niepetnosprawnosci matoletnim do 16 roku zycia

-wtym 147 dzieciom wydano orzeczenia o zaliczeniu do 0séb niepelnosprawnych,
-wtym 30 dzieciom wydano orzeczenia o niezaliczeniu do 0sob niepetnosprawnych
- w tym 5 dzieciom wydano orzeczenie o odmowie ustalenia niepetnosprawnosci.
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w tym: obywatelom Ukrainy wydano: 6 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci dorosli, 2 orzeczenia o
zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych dzieci; 1 karte parkingowa oraz 2 legitymacje dla osob
niepetnosprawnych.

116 wnioskow zostato rozpatrzonych w roku 2025
Osoby ubiegajace sie o _orzeczenie zlozyly za posrednictwem PZON Wagrowiec w 2024 roku 350
odwolan od wydanych orzeczen, z czego:

- 7 zostalo uwzglednionych w ramach samokontroli;

- 343 przekazano do instancji odwolawczej — Wojewodzkiego zespolu ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci / z tego : 198 zostalo utrzymanych w mocy ( 57,7%) ,

141 orzeczenia zmieniono zgodnie z trescia odwolania ( 41%)

4 postepowania umorzono z powodu zgonu Wnioskodawcy/.

Tab. Liczba wydanych orzeczen w_PZON Wagrowiec w_latach 2014-2024

rok 2014 | 2015 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023 | 2024

Osoby 1676 | 1695 | 1510 1475 | 1440 | 1559 | 1325 1472 1469 1608 1471
powyzej
16 roku
zycia

Dzieci 303 272 193 158 158 192 163 153 144 181 182
do 16
roku

zycia

Tab. Liczba ztozonych wnioskéw do PZON Wagrowiec:

rok 2023 2024
Osoby powyzej 1687 1714
16 roku zycia

Dzieci do 16 194 237
roku zycia




3.2. Osrodek Interwencji Kryzysowej

- poradnictwo psychologiczne/ poradnictwo socjalne
- hostel (10 miejsc noclegowych w wyodrgbnionym lokalu w kompleksie budynkéw administrowanych przez MOW
Antoniewo, gm. Skoki)

status: wyodrgbniona komoérka w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

realizacja zadan wynikajacych z: ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej

ilo$¢ miejsc: poradnictwo psychologiczne- nieograniczona, hostel — jednoczesnie maksymalnie 10 0séb/ 2 rodziny
hostel nie jest wolny od barier architektonicznych

adres: 62-100 Wagrowiec, ul. Wierzbowa 1, tel. 67 262 76 14

zarzadzajacy jednostka: Edyta Owczarzak, tel. 67 262 76 14, 67 262 83 15

Specjalisci realizujacy zadania w 2024 roku:
> psycholog - umowa o prace 0,5 etatu ( do sierpnia 2024r.)
psycholog 1- umowa cywilno-prawna 8h/tyg ( sty-gru)

>
> psycholog 2 - umowa cywilno-prawna 2h/tygodniowo ( od grudnia 2024 r.)
>

pracownik socjalny/konsultant — 1/5 etatu

Tab. sprawy prowadzone przez OIK w 2024 roku (wg miejsca zamieszkania zgtaszajacego)

Gmina Ilo§¢  spraw*
m. Wagrowiec 53

g. Wagrowiec 40

m. i g. SkokKi 7

m. ig. Golancz 7

m. ig. Wapno 3

m. ig. Damastawek 1

m. ig. Miescisko 4
Razem powiat 115
+spoza powiatu 1

*dane dotyczq wylgcznie spraw nowych - zgloszonych do OIK w 2024 roku (dla porownania: rok 2020-71, 2021-78, 2022-
85, 2023- 96).

W roku 2024 rozpoczeto 115 nowych spraw, przy czym psychologowie $wiadczyli rowniez poradnictwo
klientom, ktorzy zgtosili si¢ w ramach interwencji kryzysowej w latach wczesniejszych.

Interwencja kryzysowa podejmowana byla w zwigzku z przemoca fizyczna, psychiczng, seksualna,
ekonomiczna, uzaleznieniem od alkoholu, narkotykow, gier hazardowych i komputera; depresjami, samotnoscia,
probami/myslami samobojczymi, samobojstwami, konfliktami i sporami rodzinnymi, procesem zaloby,
samookaleczeniami, problemami wychowawczymi z dzie¢mi.

Do najcze$ciej podejmowanych dzialan nalezaly:

- poradnictwo i wsparcie psychologiczne (indywidualne i rodzinne),

- pomoc w podjeciu dziatan prawnych i formalnych zwiazanych ze zjawiskiem przemocy, konfliktow
rodzinnych.

- wspolpraca z organami $cigania, instytucjami §wiadczacymi pomoc prawna,

- wspbtpraca w sprawach klientdéw w ramach Grup diagnostyczno-pomocowych .

Pomoc §wiadczona byta bezposrednio (gtownie gabinetowo, w wyjatkowych przypadkach w miejscu
zamieszkania oraz telefonicznie ).

3.3.  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

status: powiatowa jednostka pomocy spotecznej
organizator rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Wagrowieckim
prowadzacy mieszkanie treningowe

realizacja zadan wynikajacych z:

- ustawy o pomocy spolecznej;

- ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

- ustawy o przeciwdziataniu przemocy,

- ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

- lokalnych, krajowych i regionalnych programéw na rzecz 0sob/rodzin zagroZonych wykluczeniem spotecznym

ilo§¢ miejsc: nieograniczona
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jednostka przygotowana do obstugi 0sob z dysfunkcjg narzadu ruchu

Siedziba glowna : 62-100 Wagrowiec, ul. Wierzbowa 1, czg$¢ pomieszczen na I pigtrze budynku
hostel — mieszkanie na terenie MOW Antoniewo gmina Skoki,

mieszkania treningowe — Wagrowiec, ul. Klasztorna 17/2 i 17/2

zarzadzajacy jednostkg: mgr Edyta Owczarzak  067-2627614, 067 2628315 kom. 609 702 181

3.3.1. REALIZACJA ZADAN POWIATU ZWIAZANYCH
Z ORGANIZACJA 1 FUNKCJONOWANIEM PIECZY ZASTEPCZEJ
W POWIECIE WAGROWIECKIM

Samorzady powiatowe realizuja zadania organizatorskie i nadzorcze okre§lone w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej przy pomocy:
- Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie
- oraz Organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej ( PCPR-6w, lub innych wyspecjalizowanych jednostek
organizacyjnych lub organizacji pozarzadowych) .

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowato w 2024 roku
3.3.1.1. Zadania wlasne powiatu tj. :

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych
mi¢dzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastgpczej oraz coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych -
2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz w placowkach
opiekunczo-wychowawczych;
3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka
oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;
4) tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i rodzin pomocowych;
5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o zasiggu ponadgminnym;
6) organizowanie szkoleni dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i dyrektorow placéwek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow do pelienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub peienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez tworzenie warunkdéw do powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa;;
8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan lekarskich;
10) prowadzenie rejestrow danych, o ktérym mowa w ustawie;
11) kompletowanie we wspotpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem
dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka;
12) finansowanie:

a) $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka, placowkach opiekuniczo-wychowawczych, regionalnych placoéwkach opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych
os$rodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze, rodzinne domy dziecka, placowki
opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placoéwki opiekunczo-terapeutyczne,

) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;

14) sporzadzanie sprawozdah rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji w przypadku powstania zaleglosci z tytutu ponoszenia optaty za
pobyt dzieci w pieczy zastgpczej;

16) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych program6éw wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz rzadowego
programu,

17) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej dzieci cudzoziemskich

podst. prawna : do zakresu dzialania powiatowego centrum pomocy rodzinie nalezq wszystkie sprawy z zakresu pieczy
zastgpcze niezastrzezone na rzecz innych podmiotow. W sprawach indywidualnych dotyczqcych swiadczen, dodatkow,
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Srodkéw finansowych, oplat oraz innych kwot, o ktérych mowa w ustawie decyzje wydaje upowazniony przez starostg
dyrektor powiatowego centrum pomocy rodzinie.
oraz z zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Wagrowieckiego z 2012 roku ,

3.3.1.2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

Zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej, tj.

prowadzenie naboru kandydatow do petienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢
o spelnianiu warunkoéw i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpczej;

organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

zapewnienie  badan  psychologicznych  kandydatom do  pelnienia  funkcji  rodziny  zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i osobom prowadzacym rodzinne domy
dziecka;

organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia
funkcji dyrektora i wychowawcy w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

opiniowanie kandydatow na rodziny zaprzyjaznione dla dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych ( art.
96) ;

zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;

zapewnianie pomocy 1 wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza, w szczegdlnosci w ramach grup
wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy;
wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegodlnosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie, o$rodkiem
pomocy spotecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi;

prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecz¢ zastgpcza i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpczej;

zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze¢ zastgpcza, w szczegolnosci w zakresie prawa
rodzinnego;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zast¢pczej;

prowadzenie  dziatalnosci  diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie 0sob zglaszajacych gotowos$é do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej zawodowej, rodziny
zastgpcze] niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne 0sdb sprawujgcych rodzinng pieczg¢ zastepcza oraz rodzicow dzieci objetych tg
piecza;

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa w art. 42 ust.7,
dotyczacych kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego;

zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji;

18) przedstawianie staro$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

19) zglaszanie do osrodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawng, w celu poszukiwania
dla nich rodzin przysposabiajacych;

20)organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastgpcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka
okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczego6lnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku;

21) wprowadzanie danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38 d, ich aktualizacja i usuwanie.

3.3.1.3.

Zespol rodzinnej pieczy zastepczej
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p. Irena Kotwica — kierownik Zespotu Pieczy Zastepczej

p. Loreta Seemann - specjalista pracy 7 rodzing (0d 1.01 do 27.03.2024r.)

p. Beata Ksigzikiewicz — specjalista pracy 7 rodzing (od 1.01 do 31.08.2024r.)

p. Paulina Wolter/ - specjalista pracy z rodzing ( 0od 1.01 do 31.08.2024r.)

p. Bogusz Hasinski - specjalista pracy 7 rodzing ( od 01.02 do 15.03.2024r.)

p. Paulina Buszkiewicz - specjalista pracy z rodzing (od 10.04.2024r. i nadal )

p. Magdalena Wajcik - koordynator ( od 01.06.2024r. i nadal )

p. Agnieszka Synoracka — Dziuba - specjalista pracy z rodzing (od 01.09.2024 i nadal )
p- Klaudia Goldyn - specjalista pracy 7 rodzing (od 01.1.2024 i nadal )

p. Agnieszka Kulczak - koordynator ( od 01.10.2024r. i nadal )

p. Ewa Kaczmarczyk - koordynator (% etatu od 01.05 do 30.09.2024 r)

p. Weronika Orylska - psycholog (umowa zlecenie od 01.01.2024r.)

p. Ewa Kaczmarczyk — pedagog (1/2 etatu od 01.01.2024 do 30.09.2024r. od 01.10.2024r. caly etat)

Sktad Zespotu uzupetniaty 2 osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich /mlodszy
opiekun , ktérych zatrudnienie do 31.01.2024r. finansowane bylo ze §rodkow Urzedu Pracy .

W roku 2024 w Zespole nastepowaly duze zmiany kadrowe dotyczace w szczegdlnosci zatrudnienia osob
bezposrednio wspolpracujacych z rodzinami zastepczymi - specjalistow pracy z rodzing , co bylo sytuacja
wysoce stresujaca tak dla Organizatora jak i dla rodzin zastgpczych oraz ich podopiecznych .

Zmiany determinowane byly : negatywnymi wynikami kontroli Wojewody ( 1 osoba) , wypaleniem
zawodowym  oraz wzgledami ekonomicznymi (2 osoby), brakiem kompetencji i predyspozycji do realizacji
zadan ( 1 osoba ).

W wyniku przeprowadzonych w 2024 roku kilku postepowan rekrutacyjnych, ktére cieszyly si¢ niewielkim
zainteresowaniem oso6b aplikujagcych ~ oraz wewng¢trznym zmianom organizacyjnym zespot pracowat do
konica roku sprawozdawczego niezmienionym sktadzie osobowym : kierownik , 2 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej, 3 specjalistow pracy z rodzing, pedagog, psycholog ( umowa zlecenie).

W roku 2025 nastgpuja kolejne zmiany zwigzane z przygotowaniem do przej$cia na emerytur¢ kierownika
ZRPZ.

3.3.1.4 . Dane statystyczne - piecza rodzinna w powiecie wagrowieckim w 2024 roku

W roku 2024 w Powiecie Wagrowieckim PCPR organizowal, wspieral, koordynowat
oraz nadzorowal sytuacje opiekunczo-wychowawczg 170 dzieci oraz pelnoletnich
wychowankow umieszczonych w 93 rodzinnych formach pieczy zastepczej.

Na terenie Powiatu, na dzien 31.12.2024 roku, funkcjonowato tacznie 78 podmiotow rodzinnej pieczy
zastgpczej, w tym 42 rodziny zastgpcze spokrewnione, 25 niezawodowych, 8 zawodowych i 3 rodzinne domy
dziecka, w ktorych przebywa tacznie 134 dzieci, w tym 20 petnoletnich wychowankéw. W calym 2024 roku
forme¢ rodzinnej pieczy zastepczej opuscito 36 (trzydziescioro sze$cioro) dzieci, natomiast przyjeto 40
(czterdziescioro) matoletnich.

Usamodzielnianych wychowankow korzystajacych ze wsparcia finansowego na kontynuacj¢ nauki na dzien
31.12.2024 byto 19 osob.
Wysokos¢ §wiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka (w tym petnoletniego wychowanka) w rodzinie
zastgpczej i po jej opuszczeniu jest okreslona w art. 80, 81, 82, 146, 149 i 150 ustawy z dnia 09
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2024, poz. 177) oraz w
Obwieszczeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 marca 2024 r. w sprawie wysokosci
kwot swiadczen przystugujacych rodzinie zastgpczej 1 prowadzacemu rodzinny dom dziecka, wysoko$ci pomocy
dla osoby usamodzielnianej oraz wysokos$ci kwot okreslonych w umowach (M.P. z 2024 poz. 230), przy czym
do 31.05.2024 obowigzywaly stawki okreslone w Obwieszczeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia
27 Marca 2023 r.. (MP z 2023 r, poz. 296) i wynosi:
- w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie spokrewnionej nie mniej niz 1002 zt (bylo 899 zt)
miesigcznie, a w rodzinie niezawodowej i zawodowej nie mniej niz 1 517 zt (byto 1 361 zt) miesigcznie;
- rodzinie zastgpczej na dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 306 zt
(bylo 274 zt) miesigcznie na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka;
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- wysoko$¢ pomocy pienieznej dla petnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych na kontynuacje nauki
wynosi nie mniej niz 759 zt (byto 681 zl) miesigcznie, na usamodzielnienie waha si¢ od 4998 zt (byto 4486
zt) do 9 991 zt (bylo 8968 zl) w zalezno$ci od okresu przebywania dziecka w pieczy zastgpczej, na
zagospodarowane w wysoko$ci nie nizszej niz 2 272 zt (byto 2039 zl), a dla osoby legitymujacej si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 4
542 zt (byto 4 077 zt). Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowej.

Tab. Rodzinna piecza zastgpcza- wybrane obszary / stan w dniu 31.12.2024/sprawozdanie GUS PS-02

Wyszczegodlnienie Rodzina Rodzina Rodzina Rodzina zastgpcza | Rodzina Rodzinny
zastgpcza zastgpcza zastgpcza zawodowa zastgpceza dom
spokrewniona niezawodowa zawodowa specjalistyczna zawodowa - dziecka

pogotowie
rodzinne

Rodzinna piecza zastepcza ogélem 01 42 25 7 1 3

w tym na wsi 02 19 8 2 2

z wiersza 01 Bez dzieci 03

rodzinna piecza 1 dzieckiem 04 30 18

zastepeza z 2 dzieci 05 10 5 2 1

przyjetymi 3dzieci 06 1 1 3

dzie¢mi 4 dzieci 07 1 1 1

5 dzieci 08 2 1

6 dzieci 09 0

7 dzieci 10 0

8 dzieci i wiecej 11 0 1
z wiersza 01 osoby samotne 12 12 5 3

malzenstwa 13 30 20 4 1 3

cudzoziemcy 14 1 0

z wiersza 01 do 21 lat 15 1 0 0

osoby pelnigce 22-30 16 5 2 0

funkcj¢ rodzinnej 31-40 17 4 8 1 1

pieczy zastepezej | 41-50 18 3 7 3

w wieku (w 51-60 19 6 4 2 1 1

przypadku 61-70 20 18 4 0 1

malzenstw osoba 71 lat i wiecej 21 5 1

mlodsza)

Rodzinna piecza zastepcza ogolem 22 49 32 8 0 1 3

w ciagu roku sprawozdawczego

Dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej 23 57 35 23 2 17

24 0 2 1 1

1-3 25 3 5 3

z wiersza 23 w 4-6 26 4 3

wieku: 7-13 27 14 11 7 9
14-17 28 28 5 9 1 7
18-24 29 8 9 3 1
dziewczeta 30 24 17 10 2 7
w tym matoletnie | 31 0 0 0

z wiersza 23 matki
sieroty 32 3 2 0
cudzoziemcy 33 1 0 0
w tym w wieku 34 1
0-17 lat

Z uregulowang sytuacje prawna 35 6 7 12 1 11

w tym zgloszone do osr. adopcyjnego 36 5 7 12 1 11

Posiadajace orzeczenia 37 4 2

o niepetnosprawnosci albo o znacznym

lub umiarkowanym stopniu

niepelnosprawnosci

Umieszczone na podstawie ustawy 38 0 0 0 0 0 0

z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i

resocjalizacji nieletnich ( Dz. U. z

2024r., poz.978

Dzieci, ktore po raz pierwszy zostaly 39 11 7 1 10

umieszczone w rodzinnej pieczy

zastepceze ( wiersz 22) w ciagu roku

sprawozdawczego

Dzieci do 18 roku zycia, ktére 40 3 4 12 10 2

opuscily rodzinna piecze zastepcza
(wiersz 22) w ciagu roku
sprawozdawczego
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powrdcity do rodziny
naturalnej

41

z wiersza40 | umieszczone w inngj
formie rodzinnej pieczy
zastepczej

42

przekazane do adopcji

43

umieszczone w
instytucjonalnej pieczy
zastepczej

44

umieszczone w domu
pomocy spoltecznej

45

inny powod

46

Osoby pelnoletnie, ktére opuscily
rodzinna piecze zastepcza ( wiersz 22)
w ciagu roku sprawozdawczego

47

usamo- | powrdcity do
z wiersza | dzielnio | rodziny

47 -ne naturalnej,
krewnych

48

zatozyty
wiasne
gospodarstwo
domowe

49

inne

50

1

» Rodziny zastepcze zawodowe - przecigtny miesigczny koszt utrzymania dziecka w rodzinie zawodowej — 4.790 z#

Typ rodziny Tlos¢
zawodowa o charakterze dzieci i
Gmina zawodowa specjalistyczna pogotowia rodzinnego peholetnich
wychowankow
m. Wagrowiec 3 0 0 10
g. Wagrowiec 2 0 1 7
Skoki 1 0 0 2
Wapno 1 0 0 3
Damastawek 1 0 0 3
Razem powiat 8 0 1 25

Opieke — na podstawie zawartych uméw zlecen —w 9 zawodowych rodzinach zastgpczych w roku 2024 r. organizowali:

e PP. M. i W.Ro.
e PP.J. L. Ka.

e P. A Har.

e PP. M.P. Ko.
e P.Z Wi.- Szy.
e PP. M. Osi

e PP. AR. Po.

e PP. R.M. Szcz.
o PP. AJ.Lu.

» Rodzinne domy dziecka - przecigtny miesigczny koszt utrzymania dziecka w rodzinnym domu dziecka 5628 zi

— gmina Wagrowiec
- gmina Wagrowiec

— miasto Wagrowiec

- miasto Wagrowiec

- miasto Wagrowiec

- miasto i gmina Skoki
- gmina Wapno

- gmina Damastawek

- miasto i gmina Skoki

- rodzina zawodowa petnigca funkcje pogotowia

- rozwigzana ze skutkiem natychmiastowym

Gmina Rodzinny dom dziecka Tlo$¢ dzieci i
pelnoletnich
Ilo$¢ rdd Lokalizacja wychowankow
Skoki 2 Kuszewo 9
Miescisko 1 Miescisko 8
Razem powiat 2 17

Opieke — na podstawie zawartych umow zlecen — w 3 rodzinnych domach dziecka w roku 2024 organizowali:

e PP. B.M. Szy. - gmina Miescisko
e PP. K. R. Ko. — gmina Skoki
e PP. A\W. Wia. - gmina Skoki

> Rodziny zastepcze niezawodowe - przecigtny miesi¢czny koszt pobytu dziecka — 1452 zt
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» Rodziny zastepcze spokrewnione — przecigtny miesieczny koszt pobytu dziecka - 1002 zk

Tab. dzieci w rodzinach zastepczych niezawodowych i spokrewnionych

Gmina zamieszkania Ilo$¢ rodzin Ilo$¢ dzieci Ilo$¢ rodzin Tlo$¢ dzieci
. . niezawodowych i petnoletnich spokrewniony | i pelnoletnich
rodziny zastgpezej wychowankoéw ch wychowankéw
w rodzinach w rodzinach
miejska Wagrowiec 8 10 21 27
wiejska Wagrowiec 3 8 4 5
Damastawek 2 3 2 3
Gotancz 1 1 5 7
Miescisko 5 7 4 9
Skoki 5 5 6 6
Wapno 1 1 0 0
Razem 25 35 42 57

» Rodziny pomocowe ( przecigtny koszt rodziny pomocowej —2625,00 zt)

- w przypadku czasowego niesprawowania przez rodzing zastgpcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka opieki nad
dzieckiem np. w zwiazku z wypoczynkiem, udzialem w szkoleniu, pobytem w szpitalu badz innymi nieprzewidzianymi
trudnosciami lub zdarzeniami losowymi, piecza zastgpcza nad matoletnim moze zosta¢ powierzona rodzinie pomocowej.
Podstawa umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest umowa zawarta pomi¢dzy Starostg a rodzing pomocowa.

W 2024 roku organizowano 16 razy ustuge opiekuficzo-wychowacza w postaci rodzin pomocowych dla 14 dzieci
z pieczy rodzinnej oraz zawarto 9 uméw zlecei z osobami, ktore na czas niecobecnosci 0sob prowadzacych rodzinne
domy dziecka okresowo wykonywaty zadania pieczy zastepczej dla 19 podopiecznych rodzinnych doméw dziecka.

» Osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich - przecietny koszt
zatrudnienia 1 osoby 2275 zt /m-gc

- w przypadku gdy w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinie zastepczej niezawodowej przebywa wiecej niz 3 dzieci,
na wniosek rodziny zastgpczej, zatrudnia sie osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach
gospodarskich, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziny zastgpczej zawodowej lub rodziny zastgpczej
niezawodowej, starosta moze zatrudnié osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziecmi i przy pracach
gospodarskich; osobq zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziec¢mi i przy pracach gospodarskich moze by¢
takze matzonek niepobierajgcy wynagrodzenia z tytutu umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowey.

W 2024 roku na wniosek rodzin zastgpczych i prowadzacych rodzinny dom dziecka zawarto 9 umoéw zlecen z 7 osobami
do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieé¢mi i przy pracach gospodarskich.

Wolontariat — kontynuowano 14 zawartych w latach ubieglych wolontariackich - bezkosztowo

3.1.1.5. Stan rodzinnej pieczy zastepczej w gminach powiatu wagrowieckiego ( rok 2024)

»  w.agminie miejskiej Wagrowiec funkcjonowaly:

24 rodziny spokrewnione dla 32 dzieci i pelnoletnich wychowankow

10 rodzin niezawodowych dla 12 dzieci i pelnoletnich wychowankow

3 rodziny zawodowe dla 10 dzieci i petnoletnich wychowankow
zmiany :
- ustanowiono 5 nowych rodzin zast¢pczych spokrewnionych dla 7 dzieci,
- rozwiazano 2 rodziny zastgpcze spokrewnione dla 4 podopiecznych,
- 1 pelnoletni opuscit rodzing zastepcza spokrewniong po uzyskaniu petnoletnio$ci — rodzina funkcjonuje nadal ,
- 1 podopieczny zostal przyjety do rodziny zastgpczej spokrewnione;j,
- 1 petnoletni opuscit rodzing zastgpcza niezawodowsq (usamodzielnienie) rodzina funkcjonuje nadal,
- rozwigzano 2 rodziny zastgpcza niezawodowe dla 2 podopiecznych ( uzyskanie pelnoletnosci),
- 1 rodzina zastgpcza zawodowa z Gminy Damastawek dla 2 podopiecznych przeprowadzita si¢ na teren miasta Wagrowca

»  w.gminie wiejskiej Wagrowiec funkcjonowaly:
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4 rodziny spokrewnione dla 5 dzieci i petnoletnich wychowankow,
4 rodziny niezawodowe dla 10 dzieci i pelnoletnich wychowankow,
1 rodzina zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego dla ogétem 13 dzieci, w tym dla 1-go dziecka spoza
powiatu wagrowieckiego
1 zawodowa rodzina zastgpcza dla 5 dzieci i petnoletnich wychowankow;
zmiany :
- przyjeto interwencyjnie do rodziny zastgpczej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego 13 dzieci,
- przyjeto do rodziny zastepczej zawodowej 2 dzieci,
- pogotowie rodzinne opuscito 11 dzieci ( 4-ro powrdcito do rodziny biologicznej, 1-dno umieszczono w instytucjonalnej
formie rodzinnej pieczy zastgpczej, 6 -ro umieszczono w instytucjonalnej formie rodzinnej pieczy zastgpczej);
- rozwigzano 1 rodzing zastepcza niezawodowa dla 2 pelnoletnich podopiecznych ( usamodzielnienie)
- 2 niezawodowe rodziny zastgpcze spoza powiatu dla 5 dzieci przeprowadzity si¢ na teren gminy,
- utworzono 1 rodzing zastgpcza spokrewniona dla 1 dziecka,

» w.gminie Damastawek funkcjonowaly :
- 2 rodziny spokrewnione dla 3 dzieci
- 3 rodziny niezawodowe dla 4 dzieci i petnoletnich wychowankow
- 1 rodzina zawodowa dla 2 podopiecznych, ktora przeprowadzita si¢ na teren Gminy Miejskiej Wagrowiec
zmiany :
- utworzono 1 rodziny zastgpcza spokrewniona dla 2dzieci;
- utworzono 1 rodzing zast¢pcza zawodowa ( rodzina przyjeta 3 dzieci);
- rozwigzano 1 rodzing zastgpcza niezawodowa dla 1 pelnoletniej podopiecznej ( usamodzielnienie)
- z gminy Wapno na teren Gminy Damastawek przeprowadzita si¢ 1 rodzina zast¢pcza niezawodowa dla 2 podopiecznych

» w_gminie miejsko-wiejskiej Golancz funkcjonowalo :

- 7 rodzin spokrewnionych dla 9 podopiecznych,

- 2 rodziny niezawodowe dla 3 podopiecznych,

zmiany:
- 2 pelnoletnich wychowankow opuscito 2 rodziny zastgpcze spokrewnione zgodnie z zatozeniami programu
usamodzielnienia - rodziny przestaly funkcjonowac;
-1 pelnoletni wychowanek opuscit rodzing zastgpcza niezawodowa zgodnie z zalozeniami programu usamodzielnienia -
rodzina przestata funkcjonowac
- 1 podopieczny opuscit rodzing zast¢pcza niezawodowa ( umieszczony w instytucjonalnej formie pieczy zastgpczej) rodzina
funkcjonuje nadal;
- utworzono 1 rodzing spokrewniong dla 2 dzieci;

»  w.gminie miejskiej MieScisko funkcjonowaly:
- 4 rodziny spokrewnione dla 9 dzieci;
- 5 rodzin niezawodowych dla 7 podopiecznych;
- 1 rodzinny dom dziecka dla 8 podopiecznych;
zmiany :
- przyjeto do rodziny zastgpczej niezawodowej 1 dziecko,

» W_gminie miejsko-wiejskiej Skoki funkcjonowalo:
- 8 rodzin spokrewnionych dla 8 dzieci i pelnoletnich wychowankow;
- 6 rodzin niezawodowych dla 9 dzieci i petnoletnich wychowankdéw
- 1 zawodowa rodzina zastgpcza dla 2 podopiecznych
- 2 rodzinne domy dziecka dla 14 podopiecznych

zmiany:
- przeksztatcono 1 rodzing zastgpcza niezawodowa w rodzing zastepcza zawodowa dla 2 podopiecznych;

-rozwigzano w trybie natychmiastowym 1 rodzing zastepcza zawodowa dla 2 podopiecznych ( dzieci umieszczone w domu
pomocy spotecznej);

- 1 podopieczna opuscita rodzinny domu dziecka ( umieszczona w rodzinie zastepczej zawodowej),

- 1 pelnoletni wychowanek opuscit rodzinny dom dziecka zgodnie z zatozeniami programu usamodzielnienia,

- 1 dziecko opuscito rodzinny dom dziecka ( dziecko zostato przysposobione)

- 2 petnoletnich wychowankdéw opuscito 2 rodziny zastepcze spokrewnione, rodziny przestaty funkcjonowac,

- rozwigzano rodzing zastgpcza niezawodowa dla 1 podopiecznego (umieszczony w instytucjonalnej formie pieczy
zastepczej)

»  w.gminie Wapno funkcjonowaly :
- 1 rodziny spokrewniona dla 1 podopiecznej;
- 2 rodziny niezawodowe dla 3 dzieci,
- 1 rodzina zawodowa dla 4 podopiecznych;
zmiany :
- 1 petnoletnia wychowanka opuscita rodzine zastepcza spokrewniong zgodnie z zalozeniami programu usamodzielnienia -
rodzina przestata funkcjonowac;
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- rozwigzano rodzing zastepcza spokrewniong dla 1 podopiecznej (umieszczona w instytucjonalnej pieczy zastepczej)
- 1 rodzina zastepcza niezawodowa dla 2 podopiecznych przeprowadzita si¢ na teren gminy Damastawek;
- 1 podopieczna opuscita rodzing zastepcza zawodowa ( umieszczona w rodzinnej pieczy zastepczej)

3.3.1.6. Realizowane zadania merytoryczne w zakresie organizacji rodzinnej pieczy zastepczej

W 2024 roku

—  zorganizowano - po raz pierwszy - opiek¢ w rodzinnej formie pieczy zastgpczej dla 30 maloletnich, ktorych rodzice
zostali ograniczeni we wladzy rodzicielskiej lub jej pozbawieni w roku 2024;

— 64 rodziny zastgpcze i 1 rodzinny dom dziecka zostaly objete wsparciem specjalisty pracy z rodzing realizujacym
zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej

— 26 rodzin zastgpczych i 2 rodzinne domy dziecka zostaty objete wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej;

—  koordynowano prace zespolu ds. oceny sytuacji opiekunczo — wychowawczej dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepezych,

— dokonano 273 oceny sytuacji opiekunczo-wychowawczej dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej na posiedzeniach
Zespotu ds. oceny dziecka w konsultacji odpowiednio z rodzicami zastepczymi, psychologiem, pedagogiem, wlasciwym
asystentem rodziny lub pracownikiem socjalnym, przedstawicielem osrodka adopcyjnego, innymi osobami bliskimi
dziecku;

— dokonano 24 ocen rodzin zastepczych oraz os6b prowadzacych rdd,;

—  opracowano, modyfikowano i realizowano indywidualne plany pomocy 150 dzieciom umieszczonym w rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz indywidualne programy usamodzielnienia 20 petnoletnich wychowankéw przebywajacych
po osiagnigciu petnoletnioéci  w dotychczasowych formach rodzinnej pieczy zastepcze;j;

—  zgloszono 7 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng do procesu adopcyjnego, 1 podopieczny zostal przysposobiony,4-ro
nie zakwalifikowano do adopcji;

—  sporzadzono 30 opinii dot. przysposobienia dziecka, kontaktow dziecka z rodzing biologiczng i wptywie tych kontaktow
na dziecko, zasadno$ci przysposobienia zwigzanego ze zmiang miejsca zamieszkania dziecka na miejsce zamieszkania
poza granicami RP, zasadnosci wspdlnego umieszczenia rodzenstwa w rodzinie przysposabiajacej, mozliwosci
nieumieszczania wspoOlnie rodzefistwa w rodzinie przysposabiajacej z powodu nie znalezienia kandydata do
przysposobienia rodzenstwa;

—  przecigtnie 1 raz w miesigcu wizytowano kazda z rodzin/rdd w miejscu jej zamieszkania, monitorujac warunki
mieszkaniowe i bytowe;

— w sprawach opiekunczo-wychowawczych, w sytuacjach tego wymagajacych interweniowano rowniez w miejscu
zamieszkania rodziny, w jednym przypadku skutkiem interwencji byto rozwigzanie rodziny zastepczej zawodowej ze
skutkiem natychmiastowym, przy czym podopiecznych odpowiednio zaopiekowano w rodzinach pomocowych;

— dokonano 15 wizytacji / kontroli rodzinnych form pieczy zastepczej na podstawie upowaznienia zawartego w uchwale
Nr 80/2015 Zarzadu Powiatu Wagrowieckiego z dnia 16.04.2015 r., w ramach kontroli zarzadczej;

—  w trybie cigglym wspoélpracowano z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym w szczegdlnosci
z placowkami edukacyjnymi, stuzbami kuratorskimi, pracownikami socjalnymi ops, asystentami rodzin, Wielkopolskim
Osrodkiem Adopcyjnym w Pile, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, pcpr-ami oraz wiasciwymi sagdami;

—  konsultowano z pedagogami i wychowawcami sytuacje szkolno-wychowawcze dzieci umieszczonych
w rodzinach zastgpczych i rodzinnych domach dziecka;

— 70 osob (peliacych funkcje¢ rodziny zastepczej oraz kandydatow na rodziny zastgpcze) odbylo badania w zakresie
motywacji i predyspozycji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej;

—  $wiadczono doradztwo w sprawach opiekuniczo-wychowawczych 53 rodzinom zastgpczym i 3 prowadzacym rodzinne
domy dziecka;

— w ramach poradnictwa specjalistycznego udzielono rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
oraz podopiecznym pieczy 420 porad;

— 4 rodzinne formy pieczy zastepczej skorzystalty z bezptatnych porad prawnych w Punkcie Poradnictwa Obywatelskiego
i Mediacji dziatajacego w Wagrowcu umawiajac wizyte w konsultacji z koordynatorem / specjalista pracy z rodzina,
w/w rodziny

—  zapewniono rodzinom zast¢pczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgp do specjalistycznej pomocy dla dzieci,
w tym pomoc w ustalaniu terminéw wizyt u specjalistow (psycholog, psychiatra, terapeuta, prawnik, lekarz);

— udzielano wsparcia w realizacji indywidualnych programoéw usamodzielnienia 20 peloletnim wychowankom
przebywajacym w dotychczasowych rodzinach zastgpczych i prowadzacych rdd;

—  monitorowano sytuacje¢ rodzin naturalnych dzieci, dla potrzeb okreslenia mozliwosci powrotu do domu rodzinnego;

—  przeprowadzono proces kwalifikacji dla 24 kandydatéw na rodzicow zastepczych z terenu powiatu wagrowieckiego
dla potrzeb postepowan sadowych

—  przeprowadzono proces przekwalifikowania 7 kandydatéw na rodzicow zastepczych zawodowych z terenu powiatu
wagrowieckiego,

—  zorganizowano szkolenie dla 7-ga kandydatow na rodzing zastgpcza zawodowa w ramach uprawnien pracownika

wg programu ,,Szkota dla rodzin zastgpczych” zatwierdzonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej (Decyzja
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej Nr 18/2022/RZ z dnia 18.09.2022r.) ;
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- zorganizowano szkolenie dla 8-ro kandydatow na rodzine zastepcza niezawodows. Szkolenia zostaty przeprowadzone
przez Koalicj¢ na rzecz Rodzinnej Opieki zastgpczej ul. Prymasowska 3; 05-120 Legionowo wg programu ,,MENTOR”
oraz przez Fundacje MAIO ul. Leona Petrazyckiego 57; 52-424 Wroctaw, szkolenie ukonczyto 7 kandydatow,
- w sprawach o ograniczenie, zmiang¢ ograniczenia badZz pozbawienie rodzicow naturalnych wtadzy rodzicielskiej
podejmowano czynno$ci dotyczace wskazania potencjalnych kandydatow na rodzicow zastgpczych dla 17 dzieci
z terenu Powiatu Wagrowieckiego, na zlecenie Sadu Rejonowego w Wagrowcu 1 Ztotowie;
- organizowano i nadzorowano spotkania podopiecznych pieczy zastgpczej z rodzicami biologicznymi zaréwno
w siedzibie Centrum jak i poza siedzibg PCPR, w wolnej przestrzeni (OSIR, Park 600-lecia, Klub Malucha, Wesota minka),
przecig¢tnie 5 razy w m-CU ;
- wspolpraca kadry PCPR z innymi instytucjami, w sprawach dotyczacych wypoczynku letniego i zimowego, zajgé
pozaszkolnych m.in. artystycznych, sportowych, naukowych, korepetycji;
- wspolpraca z Fundacja MAIO w zakresie organizacji nieodplatnych szkolen kandydatéw na rodzicow zastgpczych;
- wspolpraca z Koalicja na rzecz Rodzinnej Opieki Zastgpczej w zakresie organizacji nieodptatnych szkolen kandydatow na
rodzicow zastgpczych;
- promowanie rodzicielstwa zastgpczego poprzez lokalne media (radio, ulotki);
- 15.11.2023 szkolenie ,,Profilaktyka uzaleznien chemicznych i behawioralnych w srodowisku pieczy zastepczej/ 10.01.2024
Spotkanie informacyjno-szkoleniowe / 15.06.2024 Dzien Rodzicielstwa Zastepczego — seans w kinie i zajecia
basenowe/30.09.2024 — szkolenie ,,Style przywiazania” / 22.10.2024 spotkanie informacyjno-szkoleniowe z udziatem
asystentow rodziny/14.12.2024 Spotkanie mikotajkowo-§wiateczne dla dzieci i rodzicow z pieczy

- Poradnictwo psychologiczne i terapia psychologiczna dla oséb w pieczy zastepczej oraz ich otoczenia
$wiadczone przez psychologa Pania Weronike Orylska

e 28 dzieci pozostawalo w statym wsparciu psychologicznym, ze wzgledu na trudnosci emocjonalne, behawioralne
lub adaptacyjne/ przeprowadzono 17 diagnoz psychofizycznych, w celu oceny funkcjonowania dzieci, ich mozli-
wosci poznawczych oraz emocjonalnych/ udzielono 285 konsultacji zrealizowanych przez psychologa PCPR/60
konsultacji zrealizowanych w ramach projektu partnerskiego ROPS Poznan;

e psycholog uczestniczyt w spotkaniach dzieci z rodzicami biologicznymi, w okresowej ocenie sytuacji dziecka, w
sytuacji tego wymagajacej wspoélnie z koordynatorem /specjalistg pracy z rodzing realizowano wizyty w miejscu
zamieszkania dziecka, w celu oceny jego dobrostanu psychicznego oraz warunkéw bytowych, podczas ktorych ob-
serwowano takze relacje dziecka z opiekunami i innymi domownikami;

e  wspierano dzieci w adaptacji do nowych warunkéw zycia oraz analizowano ich potrzeby emocjonalne i psychiczne:
prowadzono indywidualne konsultacje psychologiczne, dostosowane do potrzeb dziecka/pomagano w radzeniu sobie z emo-
cjami, stresem oraz trudnos$ciami wynikajacymi z traumy relacyjnej/stosowano techniki terapeutyczne i relaksacyjne w celu
poprawy dobrostanu emocjonalnego dzieci/ wspierano rozwdj kompetencji spotecznych i komunikacyjnych dzieci w pieczy
zastgpczej/organizowano i cyklicznie przeprowadzano konsultacje dla rodzin zastepczych w zakresie: rozumienia potrzeb
emocjonalnych dzieci z trudnymi doswiadczeniami, budowania bezpiecznej wigzi z dzieckiem, skutecznych metod wycho-
wawczych w przypadku dzieci z trudnosciami emocjonalnymi i behawioralnymi, radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych;

e indywidualne spotkania z opiekunami mialy na celu rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych;

e utrzymywano stata wspolprace z koordynatorami rodzin zastepczych;

e  konsultowano sytuacje dzieci z placowkami o$wiatowymi w celu zapewnienia odpowiedniego wsparcia edukacyj-

nego;

. kierowano dzieci na dodatkowe konsultacje do specjalistow (psychoterapeutow, psychiatrow, terapeutoOw integra-

cji sensorycznej).
Poradnictwo psychologiczne, psychoterapeutyczne, wsparcie srodowiskowe realizowane byto rowniez przez :
- Osrodek Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy — | poziom referencyjny
Wagrowiec ul. Ko$ciuszki;
- SRODOWISKOWE CENTRUM ZDROWIA PSYCHICZNEGO DLA DZIECI I MLODZIEZY w Wagrowcu ul. Skocka

(obecnie dziatalnos¢ zawieszona)

- Poradnictwo pedagogiczne dla 0s6b w pieczy zastepczej oraz ich otoczenia
$wiadczone przez pedagoga Ewe Kaczmarczyk

e rodziny zastgpcze/prowadzacy rodzinne domy dziecka/ podopieczni rodzinnej pieczy zastgpczej korzystali z porad
pedagogicznych z zakresu rozwigzywania problemoéw opiekunczo- wychowawczych i edukacyjnych oraz badan
na potrzeby kwalifikacji kandydatow na rodzicéw zastgpczych;

e prowadzono indywidualne rozmowy pedagogizujace w miejscu zamieszkania rodziny zastepczej oraz w gabinecie
pedagoga wymagajacej natychmiastowej pomocy i wsparcia;

e sporzadzono 21 opinii pedagogicznych na potrzeby kwalifikacji kandydatow na rodzicéw zastepczych/
indywidualna praca pedagogiczna z podopiecznymi oraz wsparcie grupowe w ramach treningdw umiejetnosci
spotecznych/ reaktywacja Grupy Wsparcia dla rodzicow zastgpczych oraz prowadzacych RDD

Rodzaj pomocy: rozmowy pedagogizujace, porady, konsultacje, doradztwo, praca indywidualna oraz grupowa
Formy pomocy: diagnoza przyczyn zglaszanych probleméw, opracowanie opinii pedagogicznych,
porady, konsultacje, pedagogizacja rodzicow zastgpczych oraz podopiecznych

3.3.1.7. Realizowane zadania administracyjne i czynnoSci techniczne
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aktualizowano rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej
i rodziny zastgpcze] niezawodowej oraz rejestr danych peligcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej
i niezawodowej;
przygotowano i wprowadzono dane wszystkich rodzin zastgpczych/ prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dzieci
umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej do nowo powstatego Centralnego Rejestru Pieczy
Zastepczej,
realizowano postanowienia porozumief dotyczacych facznie 66 dzieci ( przygotowanie nowych porozumien, anekséw
do porozumien, comiesigczna weryfikacja prawidlowosci otrzymanych/ wydatkowanych $rodkow, pod katem
poprawnos$ci merytorycznej i finansowej);
obstugiwano panel systemu informatycznego POMOST SI; CAS dotyczacy rodzin zastgpczych/rodzinnych domow
dziecka, sprawozdan resortowych i jednorazowych, Oceny Zasobé6w Pomocy Spotecznej, zapotrzebowania na srodki;
przeprowadzono postgpowania administracyjne zakonczone wydaniem:
- 279 decyzji ustalajacych wysokos$¢ obligatoryjnych $wiadczen dla dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz rodzinach pomocowych;
- 78 decyzji dotyczacych przyznania $wiadczen fakultatywnych ( z tytutu przyjecia dziecka, wypoczynek poza
miejscem zamieszkania, pomoc losowa, $rodki finansowe na utrzymanie lokalu/ domu jednorodzinnego, remontu);
- wydano 44 zas§wiadczenia w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia ,,Dobry Start/ $wiadczenia
wychowawcze;
sporzagdzono dokumentacje¢ finansowag wydatkowanych 1270 $wiadczeh na pokrycie kosztdéw utrzymania dziecka
w rodzinie zastgpczej/rodzinnym domu dziecka, 37 dodatkow z tytulu niepelnosprawnosci dziecka, 158 $wiadczen
fakultatywnych, prowadzac jednocze$nie comiesigczne listy wyptat $wiadczen dla rodzin zastepczych i prowadzacych
rdd;
merytorycznie prowadzono sprawy odptatnosci za pobyt 104 podopiecznych po raz pierwszy umieszczonych w pieczy
zastgpczej z 7 gminami ( Gmina Miejska Wagrowiec, Gmina Wiejska Wagrowiec, Gmina Skoki, Gmina Gotancz,
Gmina Miescisko, Gmina Damastawek, Gmina Wapno);
sporzadzono dokumentacj¢ finansowa 971 $wiadczen dotyczacych wydatkow na opieke
pokrytych przez wtasciwg gming,
projektowano, monitorowano i aktualizowano roczny budzet zwigzany z wydatkami dla rodzin zastgpczych;
wydano 23 solidarne decyzje dotyczace ustalenia oplaty za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej (18 decyzji dotyczyto

i wychowanie dziecka

odptatnosci za pobyt w rodzinnej formie pieczy zastgpczej, S — za pobyt w instytucjonalnej formie pieczy zastgpczej)

3.3.1.8 Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej

Wykonanie planu wydatkow w 2024 r. — zadania wlasne powiatu — Rodziny Zastepcze

Rozdzial 85508 Tabela Nr 1

Dzial Rozdzial Paragraf Plan Wykonanie Wskaznik

855 85508 3020 0 0 0
855 85508 3110 2 465 881,00 2383 645,75 96,67
855 85508 4010 406 093,00 394 128,14 97,05
855 85508 4040 31777,00 31776,37 100
855 85508 4110 237 576,75 205 327,08 86,43
855 85508 4120 20798,15 13 458,69 64,71
855 85508 4170 992 251,00 890 983,99 89,79
855 85508 4210 11 770,00 11 611,72 98,66
855 85508 4280 2 030,00 1987,57 97,91
855 85508 4300 49 993,00 46 282,59 92,58
855 85508 4330 335 984,00 299 142,04 89,03
855 85508 4410 14 145,00 12 257,43 86,66
855 85508 4440 14 398,10 14 398,10 100
855 85508 4700 7500,00 5104,21 68,06

Razem: 4590 197,00 4310 103,68 93,90

Opis do Tabeli Nr 1

§ 3110 Plan w wysokosci 2 465 881,00 zt wykonano w 96,67 %, doktadnie na kwote 2 383 645,75 zl, dotyczaca:

1) wyptaty $§wiadczen zwiagzanych z rodzinng piecza zastgpcza w zakresie zadan wlasnych Powiatu — wydatkowano
kwote 2 151 606,00 zt (w tym na dzieci pochodzace z terenu naszego Powiatu 1 373 895,31 zt oraz na dzieci z terenu
innych powiatdw, na podstawie porozumien — 777 710,69 zt):

1.1) na pokrycie kosztow utrzymania dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w formach rodzin
zastgpczych spokrewnionych, niezawodowych, zawodowych (w tym petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego) oraz
w rodzinnych domach dziecka i rodzinach pomocowych - 1906 101,00 zt;

1.2) tytulem $rodkéw finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnym dla zawodowych rodzin zstgpczych i rodzinnych domoéw dziecka (Art. 83 ust. 2 i art. 84 pkt 1)
uwrispz) — 99 768,00 zi;
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1.3) na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka (art. 83 ust. 1 pkt 2a)
uwrispz) —41 687 zt;

1.4) na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych i innych zdarzen majacych
wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki, dofinansowanie do wypoczynku (art. 83 ust. 1 pkt 1 i 2b) uwrispz) — 47 150 z;
1.5) na dofinansowanie do wypoczynku (art. 83 ust. 1 pkt 1) uwrispz) — 5 500 zi;

1.6) na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezb¢dnego remontu (art. 83 ust. 4 iart. 84 pkt 2)
uwrispz) - 51 400 zk;

2) wyplaty $wiadczen dla usamodzielnianych wychowankow rodzin zastgpczych na podstawie ustawy o pomocy
spolecznej i ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w tacznej wysokosci 232 039,75 zl, ktora
zostata przeznaczona na wyplate comiesigcznych $wiadczen na kontynuacje nauki dla tacznie 25 wychowankow —
165 962,75 zl, oraz na wyptate §wiadczen jednorazowych tytulem pomocy na usamodzielnienie dla 7 wychowankow
w wysokosci — 52 911 zt i pomocy rzeczowej na zagospodarowanie dla 6 wychowankow w wysokosci — 13 166 zt.

§ 4010 Plan na kwotg 406 093 zt wykonany zostal w 97,05 %, tj. w kwocie 394 128,14 zl, z przeznaczeniem na wyplate

wynagrodzenia osobowego dla Kadry Zespotu pieczy zastgpczej Organizatora pieczy zastgpczej na terenie Powiatu
Wagrowieckiego; w sktad ktorej wchodzi, m.in. Kierownik Zespotu p.z., Specjalisci prac z rodzing (2 etaty),
Koordynatorzy 1pz (2 etaty), pedagog. Ponadto, Jednostka zatrudniata przez okres 1 miesiaca (01/2024) na umowe o
prace 3 osoby, w tym 2 jako Osoby do Pomocy w zawodowych formach rodzicielstwa zastgpczego (art. 57 ust. la i
art. 64 ust. 3 ustawy o wrispz), a $rodki finansowane na pokrycie kosztow wynagrodzenia do 3 490 zt / etat — na
podstawie umowy zawartej z PUP w Wagrowcu — zostaly przekazane z Funduszu Pracy, co znalazto
odzwierciedlenie rowniez po stronie dochodowej ($rodki wpltywajace na rachunek Jednostki stanowity dochod
wykonany i jako taki byly przekazywane na rachunek JST).
Wykonanie planu ponizej 100 % spowodowane bylo niewydatkowaniem zabezpieczonej w planie nagrody
jubileuszowej pracownikowi, z ktdrym rozwigzany zostat stosunek pracy przed dniem nabycia do niej prawa, a takze
wobec zwrotu czg¢éci wynagrodzenia koordynatora rpz, majacego pod opieka rodzing zastgpcza, w ktorej przebywa
dziecko o statusie UKR ze §rodkow F.Pomocy.

§ 4040 Plan w wysokosci 31 777 zt wykonany zostal w niemal 100 %, a doktadnie na kwote 31 776,37 zt i dotyczy
dodatkowego rocznego wynagrodzenia dla pracownikéw — Kierownika Zespotu pieczy zastgpczej, specjalistow pracy
z rodzing, oraz pozostalych pracownikéw Zespotu Rpz, zgodnie z planem finansowym Jednostki, uprawnionych do
otrzymania niniejszego $wiadczenia.

§ 4110 Plan w wysokosci 237 576,75 zt wykonany zostat w 86,43 %, na kwotg 205 327,08 zt, przeznaczona na pokrycie
sktadek ZUS naliczonych od wynagrodzenia dla pracownikéw Jednostki, analogicznie do paragrafu 4010 i1 4040, a
takze pokrycie sktadek naliczonych od wynagrodzen bezosobowych m.in. dla rodzin zastgpczych zawodowych
i rodzinnych domoéw dziecka, osob do pomocy we wspomnianych formach oraz psychologa wspotpracujacych z
PCPR na podstawie umow zlecen analogicznie do paragrafu 4170.

Wykonanie planu w niepelnej wysokosci wynika z przede wszystkim z okolicznosci, o ktorych mowa w par. 4170
oraz 4010, a dodatkowo rowniez z braku ustawowego obowiazku objecia pelnym osktadkowaniem zleceniobiorcow,
co zostalo zalozone w planie finansowym wydatkéw - dotyczy m.in. zatrudnionych psychologéw (poradnictwo
specjalistyczne dla dzieci w rpz oraz rodzin zastgpczych, a takze wydawanie opinii o posiadanych motywacjach i
predyspozycjach do petnienia rodzinnych form pieczy zastgpczej) oraz niektorych oséb do pomocy w rpz.

§ 4120 Plan w wysokosci 20 798,15 zt wykonany zostal w niespelna 64,71 %, na kwot¢ 13 458,69 zt, przeznaczong na

pokrycie sktadek na Fundusz Pracy naliczonych od wynagrodzen osobowych, analogicznie do paragrafu 4010 i 4040,
oraz od wynagrodzen bezosobowych, naleznych osobom fizycznym wspodlpracujacym z Organizatorem rpz na
podstawie uméw zlecen, o czym mowa w par. 4110 i 4170.
Wykonanie planu ponizej 100 % wynika z ustawowego uprawnienia Pracodawcy do nienaliczania sktadki FP od
pracownika powracajacego do pracy po urlopach zwigzanych z rodzicielstwem, a takze z okolicznosci, o ktorym
mowa w opisie par. 4110 i 4170 (brak zawodowych podmiotéw sprawujacych piecze zastgpcza, brak ustawowych
przestanek do pelnego osktadkowania wynagrodzen zleceniobiorcéw).

§ 4170 Plan w wysokosci 992 251,00 zt wykonany zostal w 89,79 %, tj. na kwote 890 983,99 zi, z przeznaczeniem na
wynagrodzenie bezosobowe dla rodzin zastepczych zawodowych (w ciggu roku tacznie 9 podmiotow), prowadzacych
rodzinne domy dziecka (3), oraz dodatkowo rdd na zastgpstwo, rodzin pomocowych, dla oséb do pomocy w w/w
formach rodz. pieczy zast. (11 umow, a korzystajacych z tej formy wsparcia 9 podmiotéw sprawujacych rodzinng
p-z.) oraz dla wspotpracujacych psychologow.

Wykonanie planu ponizej 100 % wynika z nastepujacych okolicznosci:

1) rozwigzanie w trakcie roku umowy o petnienie f. zawodowej r.z. z 1 podmiotem;

2)  zatrudnienie nowych zawodowych form pz (2) w ostatnim kwartale roku X i XII), podczas gdy zatozenie budze-
towe przewidywato nowy podmiot juz od poczatku II pétrocza, ze wzgledu na realne potrzeby Organizatora rpz
/ Powiatu w tym obszarze;

3) mniejsze niz prognozowano taczne zaangazowanie godzinowe 0s6b do pomocy w rodzinnych formach pz. na
przestrzeni catego roku.
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Ubocznie zaznacza si¢, ze w ramach tego obszaru budzetowego wydatkowana zostata kwota 74 230,00 zt
pozyskana jako dofinansowanie ze $rodkow Funduszu Pracy na pokrycie czeSci wyplaconego juz
wynagrodzenia (do 80 % kosztow wlasnych Powiatu) naleznego zawodowym formom rodzicielstwa
zastgpczego za okres 2024 roku, zgodnie z wytycznymi ,,Rzadowego Programu wsparcia powiatow
W organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastgpczej w 2024 roku”.

§ 4210 Plan w wysokosci 11 770 zt wykonany zostat w 98,66 %, na kwotg 11 611,72 z1, z przeznaczeniem na:

1)  wydatki jednorazowe na zakupy rzeczowe zwiazane z organizacjg przez Organizatora rodzinnej pieczy zastep-
czej na terenie Powiatu Wagrowieckiego — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Pikniku z okazji Dnia Ro-
dzicielstwa Zastepczego (czerwiec 2024) oraz spotkania mikotajkowego dla dzieci w rpz (grudzien 2024) -
tacznie 2000 zt;

2)  zakup artykutéw papierniczych i przemystowych, stanowiacych narzedzia pracy specjalistow: psychologa, pe-
dagoga (art. na tzw TUS-y, psychotesty, gry edukacyjne, itp.);

3)  wydatki jednorazowe na zakupy rzeczowe zwigzane z organizowanymi w siedzibie Jednostki ustawowymi
okresowymi ocenami sytuacji dzieci przebywajacych w rpz, 1 innymi obligatoryjnymi spotkaniami w ramach
nalozonych ustawa o wrispr obowiazkéw Organizatora rpz;

4)  zakup artykulow biurowych, w tym toneréw do drukarek i in. akcesoridéw komputerowych przy stanowiskach
pracy Kierownika Zespotu pieczy zastgpczej, koordynatoréw rpz., specjalistow pracy z rodzing i pedagoga,
oraz wyposazenia i in. art. przemystowych niezbednych dla nalezytej realizacji zadan i obowigzkéw stuzbo-
wych przez Kadrg Zespotu pieczy zastepczej.

§ 4280 Plan w wysokosci 2 030 zt wykonany zostat w 97,91 %, tj. na kwote 1 987,57 zt, przeznaczong na zakup ustug

zdrowotnych, w zwiazku z:

1) okresowymi i kontrolnymi badaniami lekarskimi medycyny pracy wobec 2 pracownikow Zespotu pieczy za-
stepczej PCPR, przy czym, oprocz kosztow badania lekarza medycyny pracy i wydania na tej podstawie odpo-
wiedniego zaswiadczenia o zdolnosci do dalszego wykonywania obowigzkéow stuzbowych, Pracodawca ponosi
rowniez koszty pozostatych badan specjalistycznych, zlecanych przez w/w lekarza, m.in. bad. laboratoryjne, rtg,
badania okulistyczne, oraz badan psychologicznych w zw z przemieszczaniem si¢ wlasnym samochodem o0so-
bowym podczas wykonywania obowigzkéw stuzbowych;

2) wstepnymi badaniami lekarskimi medycyny pracy dla 5 pracownikow, ktorzy w ciggu roku 2024 podjeli zatrud-
nienie w Jednostce (1 pracownik tylko 1,5 m-ca), w tym 2 koordynatorow rpz i 1 prac.na zastepstwo.

Poziom wykonania planu niewiele ponizej 100 % wynika z braku koniecznos$ci przeprowadzania przez objetych
badaniami pracownikow catego przewidzianego pakietu badan, zgodnie z zaleceniami lekarza sprawujacego
profilaktyczng pieke medyczng nad kadrg Jednostki.

§ 4300 Plan w wysokosci 49 993,00 zt wykonany zostat w 92,58 %, tj. na kwot¢ 46 282,59 zl, przeznaczona na:
- serwis i wsparcie dzialania programu komputerowego WRiPZ, shuzacego realizowaniu obowigzkéw stuzbowych
Pracownikow Zespotu pieczy, poprzez prowadzenie centralnej ewidencji szerokiego zakresu danych podmiotow
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej (optaty miesigczne) — 2 612 zi,
- organizacjc Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego (wynajem przestrzeni, animatorow, usl. gastronomiczna,
transportowa) — 17 600 zt;
- organizacja szkolen dla rodzinnych form pieczy zastgpczej oraz dla kandydatéw na rodziny zastgpcze i
prowadzacych rdd (art. 44, 51 1 76 ust. 4 pkt 3 i 5 ustawy o wrispz), w tym zorganizowanie warsztatoéw edukacyjnych
dla podmiotdéw rpz i dzieci w nich przebywajacych — 4 900 zt;
- organizacja Spotkania Mikotajkowego dla dzieci przebywajacych w rppz — 16 000 zi;
- zapewnienie przewozu podopiecznych pieczy do specjalistycznej placowki/dps — 3500 zt
- pozostatych (m.in. koszty wykonania plakatow o S.O.M.; zlecenie wyrobienia pieczatek dla nowych pracownikoéw
Zpz.)— 1670 zt
Wykonanie planu w niepetnej wysokosci wynika z nizszych niz szacowano kosztow organizacji Dnia Rodzicielstwa
Zastgpczego oraz mniejszych potrzeb szkoleniowych — mniejsza niz prognozowano liczba kandydatéw do petnienia
funkcji rodzicielstwa zastepczego.

§ 4330 Plan w wysokosci 335 984,00 zt zrealizowany zostal na poziomie 89,03 %, na kwote
299 142,04 zt, przeznaczong na pokrycie kosztow pobytu matoletnich pochodzacych z terenu Powiatu
Wagrowieckiego w rodzinnych formach pieczy zastepczej funkcjonujacych na terenie innych Powiatow; w trakcie
2024 roku Powiat Wagrowiecki zobowigzany byt do zwrotu kosztow pobytu w rpz wobec 9 powiatéw, za tacznie 17
(siedemnascioro) maloletnich; natomiast w katalog kosztdéw wchodza $wiadczenia obligatoryjne i fakultatywne, o
ktorych mowa w art. 80 i n. uwrispz, a takze — w przypadku 5 powiatow - koszty zatrudnienia koordynatora rpz,
majacego pod opieka rodziny zastepcze, w ktdrych przebywaja dzieci z terenu P. Wagrowieckiego.

Realizacja planu w niepelnej wysokosci wynika z nizszego niz wstgpnie szacowano obcigzenia przez inne powiaty
kosztami koordynatora r.p.z.; po pierwsze dlatego, ze nie wszystkie powiaty zatrudniaja koordynatorow, o ktorych
mowa w art. 72 uwrispz, tym samym nie generuja w tym obszarze kosztow, po drugie — ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej pozostawia otwarty katalog kosztow, jakie mozna zakwalifikowaé, jako te dotyczace
zatrudnienia koordynatora rpz, co w konsekwencji powoduje znaczne rozbieznos$ci interpretacyjne i trudnosci w
doktadnym oszacowaniu koszow.
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§ 4410 Plan w wysokosci 14 145,00 zt wykonany zostat w 86,66 % , tj. na kwotg 12 257,43 zl, przeznaczona na pokrycie
kosztow jazd lokalnych i podrézy stuzbowych krajowych pracownikow realizujacych zadania wynikajace z ustaw:
ustawy o pomocy spotecznej i ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej tj. realizacja zadan
Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w powiecie (koszt dojazdu do rodzin zastgpczych wilasnym srodkiem
transportu).

Wykonanie planu ponizej 100 % wynika z wyplaty pracownikom Zespotu pieczy zast¢pczej nizszych niz szacowano
kosztow miesigcznych za jazdy lokalne, w zwiazku z odpowiednimi potraceniami za usprawiedliwione dni
nieobecnosci.

§ 4440 Plan w wysokosci 14 398,10 zt wykonany zostat w 100 %, a dotyczy on odpisu podstawowego i zwigkszen
fakultatywnych, naliczonego i przekazanego na wyodrebniony rachunek pomocniczy dla $rodkéow Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, ktory, zgodnie z ustawg o ZFSS, winien by¢ zrealizowany w petnej wysokosci do
dnia 30.09. danego roku, z uwzglednieniem obowiagzku skorygowania odpisu o faktyczng liczbg przecigtnego
zatrudnienia wg stanu na koniec roku.

§ 4700 Plan w wysokosci 7 500 zI wykonany zostalt w 68,06 %, tj. na kwote 5 104,21 zt, przeznaczona na koszty szkolen
wstepnych i okresowych BHP oraz dziatan w obszarze podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow Zespotu
pieczy. Realizacja wydatkow na szkolenia dla kadry na poziomie ponizej 100 % wynika w nizszych jednostkowych
kosztow realizowanych ofert, ze wzgledu na forme webinarow (w wickszosci szkolen brak kosztow dojazdu).

3.3.1.9. Obsluga porozumien z powiatami w zakresie organizacji rodzinnej pieczy zastepczej

» dotyczacych odptatnosci za pobyt w pieczy rodzinnej 49 podopiecznych nie pochodzacych z powiatu
wagrowieckiego w ramach zawartych porozumien mi¢dzy powiatami, wg ponizszego zestawienia:
Powiat Chodzieski /2 dzieci/ 33334,96 zt
Powiat Pilski/5 dzieci/ 84655,31 zt
Powiat Obornicki/1 dziecko/ 7108,40 zt
Powiat Gnieznienski / 4 dzieci / 66084,24 zt
Powiat Chelminski / 1 dziecko/ 17424,00 zt
Miasto Poznan/ 4 dzieci/49659,92 zt
Powiat Siemianowice Slaskie /2 dzieci/ 81954,64 zt
Powiat Zninski /7 dzieci /202973,96 zt
Powiat Poznanski/ 1 dziecko/13503,73 zt
Powiat Leczynski/ 2 dzieci / 92350,02 zt
Powiat Wschowski / 2 dzieci /38286,68 zt
Powiat Nakielski/7 dzieci/199202,93 zt
Powiat Strzelecko-Drezdenski/1 dziecko/ 61887,74 zt
Powiat Tczewski /4 dzieci / 175722,00 zt
Miasto Zielona Goral 2 dzieci /13759,64 zt
Powiat Ko$cianski/2 dzieci /5117,74 zt

Miasto Leszno /2 dzieci /26089.73 zt
49 dzieci /1 169 115,64 zt

» dotyczacych odplatno$ci za pobyt w pieczy rodzinnej 17 podopiecznych pochodzgcych z powiatu
wagrowieckiego, umieszczonych w pieczy rodzinnej poza powiatem w ramach zawartych porozumien
miedzy powiatami, wg ponizszego zestawienia:

. Powiat Zninski/2 dzieci /34848,00 zt
. Miasto Poznan/ 3 dzieci/ 67849,29 z
. Powiat Nowotomyski/ 1 dziecko/ 21108,70 zt
. Powiat Nakielski/ 1 dziecko/ 10766,50 zt
e Powiat Poznanski / 5 dzieci/ 67229,35 zt
e Powiat Wolsztynski / 1 dziecko / 20982,45 zt
e Powiat Gnieznienski/3 dzieci/ 60626,22 zt
. Powiat Ktodzki/1 dziecko/ 15731,53 zt
17 dzieci (16 nadz. 31.12) 299 142,04 zt

3.3.1.0. Efekty pracy Organizatora

W wyniku podejmowanych dziatan z zakresu pieczy zastepczej w 2024 roku,
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mimo zjawisk potwierdzajacych Kkryzys rodzicielstwa zastepczego réwniez W naszym powiecie
takich jak:

- rozwigzanie/wygaszenie rodzin zastepczych zawodowych

- brak zainteresowania pehieniem funkcji zawodowej pieczy zastepczej;

- przeksztalcenie tylko 1 rodziny niezawodowej w zawodowa;

oraz trudnosci organizacyjno-technicznych takich jak :

- odplyw pracownikow Organizatora z przyczyn ekonomicznych ( wynagrodzenia na poziomie
niewiele wyzszym od wynagrodzenia minimalnego );

- duza rotacja pracownikow; brak oséb chetnych do podjecia wspotpracy w odpowiedzi na
prowadzone nabory;

- brak wytycznych dla standardow wykonywania zadan przez koordynatorow;

do efektéw/sukceséw pracy Organizatora zaliczy¢ nalezy przede wszystkim :

- wykonanie wszystkich wydanych przez Wydzialy Rodzinne Sadéw Rejonowych postanowien
w zakresie ustanowienia zastgpczej pieczy rodzinnej;

- zorganizowanie - po raz pierwszy- opieki w rodzinnych formach pieczy zastepczej

dla bardzo licznej grupy 30 maloletnich, ktorych rodzice zostali ograniczeni we wiadzy
rodzicielskiej lub jej pozbawieni w roku 2024 glownie w rodzinnych formach pieczy zastepcze; ;

- catoroczne zabezpieczanie opieki i wychowania 170 podopiecznym w 93 formach rodzinne;j
pieczy zastgpczej;

- szybkie reagowanie na potrzeby zglaszane przez rodziny zastgpcze oraz prowadzacych rodzinne
domy dziecka;

- powrét 4 dzieci do rodzin biologicznych;

- zainicjowanie procesu adopcyjnego 7-ga podopiecznych pieczy rodzinnej, finalnie 1 matoletni
zostal przysposobiony ;

- koordynacje indywidualnych programow usamodzielnienia 15 petnoletnich podopiecznych ,
ktorzy w 2024 roku opuscili dotychczasowe formy rodzinnej pieczy zastgpczej, obecnie realizuja
indywidualne programy usamodzielnienia, korzystajac takze ze wsparcia tutejszej jednostki;

- interdyscyplinarna wspotpraca miedzysektorowa umozliwiajaca szybkie reagowanie na sytuacje
nieakceptowalne i kryzysowe .

3.3.2. Pomoc usamodzielnianym wychowankom opuszczajacym rodzinna i instytucjo-
nalng piecze

Zadanie realizowata: Pani Marta Tanska Kotacka konsultant/pracownik socjalny

Osoba peloletnia opuszczajaca rodzinne i instytucjonalne formy pieczy zastepczej oraz wskazane w
ustawie o pomocy spotecznej placowki domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek matoletnimi dzie¢mi i kobiety w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze) zostaje objeta przez powiat pomoca majaca na celu jej
zyciowe usamodzielnienie i integracje ze S$rodowiskiem, otrzymuje réwniez pomoc pieni¢zng na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowe;j.

W 2024 roku

- Z pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki korzystato okresowo lub przez caly rok 26 oso6b:

- 25 wychowankow rodzin zastgpczych warto§¢ pomocy wyniosta 165.962,75 zt

- 1 wychowanek MOW 551,10 zt
Razem 166.513,85 zi

Tab. Usamodzielniani wychowankowie rodzin zastgpczych i placowek roku 2024 r. wg typu szkoly

usamodzielniani studia szkota liceum technikum szkota tqcznie
wychowankowie wyzsze policealna zawodowa SOSW
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rodzin zastepczych 9 6 5 4 1 0 25

POW 0 0 0 0 0
MOW 0 0 1 0 0 0 1
- z pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie korzystalo 7 oséb :
- 7 wychowanko6w rodzin zastepczych warto§¢ pomocy 52.911,00 zt

- z pomocy pienieznej na zagospodarowanie w formie rzeczowej korzystalo 6 osob
- 6 wychowankow rodzin zastepczych warto$¢ pomocy 13.166,00 zt

Z upowaznienia Starosty Wagrowieckiego wydano_65 nowych decyzji administracyjnych na podstawie ustawy o pomocy
spolecznej oraz ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

W roku 2024 wydano 3 decyzje kierujace na pobyt czasowy w mieszkaniu treningowym oraz 3 decyzje dotyczace
odptatnosci za pobyt w mieszkaniu.

3.3.3. Wspélorganizowanie opieki zastepczej w instytucjonalnych formach pieczy zastepczej

Zadanie realizowata: Pani Marta Tanska Kotacka konsultant/pracownik socjalny

Na przestrzeni catego roku 12 dzieci pochodzacych z terenu powiatu wagrowieckiego przebywato okresowo
lub catorocznie w instytucjonalnej formie pieczy zastepczej w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w
Wagrowcu, koszty ich pobytu wyniosty 901.996 zt ( przecigtnie 83 988,65 zI/osoba/rok).

W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej gmina wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej jest zobowigzana
do ponoszenia wydatkow , w wysokosci:

- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

- 30% w drugi roku pobytu w pieczy zastepczej,

- 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej

W 2024 roku odptatno$¢ gmin za pobyt dzieci z terenu powiatu wagrowieckiego w instytucjonalnej formie
pieczy zastepczej wyniosta: 256 160,46 zt

Tab. gminy pochodzenia dzieci przebywajacych w instytucjonalnych formach pieczy zastgpczej stan na 31.12.2024
Miasto/Gmina
zamieszkania
rodziny dziecka

POW Wagrowiec
Miasto Wagrowiec 2

Gmina Skoki
Gmina Wapno
Gmina Gotancz
Gmina Wagrowiec
Ukraina

RAZEM 12

W WN|P |-

Tab. dzieci/ 0sob petnoletnich pochodzace z powiatu wagrowieckiego w POW Wagrowiec — stan na 31.12.2024

Miasto/Gmina Tlo$¢ dzieci/ Tlo$¢ rodzin, z
0s6b ktérych pochodza

pelnoletnich dzieci

Miasto Wagrowiec 2 2
g. Skoki 1 1
g. Gotancz 2 1
g. Wapno 1 1
g. Wagrowiec 3 1
Ukraina 3 1
razem 12 7

Koszt pobytu podopiecznych pochodzacych spoza powiatu wagrowieckiego byt pokrywany:
- napodstawie zawartych porozumien przez - Powiat Miedzychodzki za 2 dzieci - 238 556 zl/rok / Powiat Strzelecko-
Drezdenski za 1 dziecko — 119 278 zl/rok/ Powiat Choszczenski- za 2 dzieci -238 555 zi;
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- z dotacji Wojewody Wielkopolskiego / za troje dzieci ukrainskich umieszczonych w POW poza tzw. limitem/ w

wysokosci 357.834 zt

W obszarze wspolorganizacji pieczy zastepczej instytucjonalnej w 2024 roku :

- wydano lacznie 9 skierowan do Placowki Opiekunczo- Wychowawczej w Wagrowcu tj. 3 miejsca
socjalizacyjne i 6 miejsc interwencyjnych ;
- uczestniczono w posiedzeniach statych zespotow do spraw okresowej ocen sytuacji dzieci w placowce
opiekunczo-wychowawczej, wyrazajac opinie w kwestii mozliwo$ci powrotu dziecka  do rodziny
biologicznej/umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej/ pozostania w obecnej formie pieczy instytucjonalne;j;
- koordynowano realizacj¢ porozumien dot. odptatnosci za pobyt dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej:

- wystawiono 37 not dla gmin za pobyt dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej;

- ustalano odptatnos¢ rodzicom biologicznym;
- petniono funkcj¢ opiekuna usamodzielnienia dla podopiecznej, ktora opuscita POW;

- kierowano do uczestnictwa w projektach wspierajacych proces usamodzielnienia dzieci i mtodziezy z pieczy

instytucjonalnej;

- podejmowano inne czynnosci zwigzane z indywidualnym przypadkiem .

3.3.5. 1. Organizowanie calodobowej opieki w Placowce Opiekunczo-Wychowawczej w Wagrowcu

*info. o dzialalnosci pow - na podstawie informacji udostegpnionych przez dyrektora POW Panig Barbare Nowaczewskq
Zadanie realizowala: - Pani Marta Tanska-Kotacka konsultant/ pracownik socjalny

status: POW jest jednostka organizacyjng Powiatu i dziata jako jednostka budzetowa

przeznaczenie: placowka opiekuficzo-wychowawcza jest placowka taczaca zadania placowek typu socjalizacyjnego i

interwencyjnego

ilo§¢ miejsc: 14 ( 10 miejsc — socjalizacja, 4 miejsca - interwencja)

adres: 62-100 Wagrowiec, ul. Kcynska 48

zarzadzajacy placowka: Jan Fajkiel/ Barbara Nowaczewska tel. 67-216 00 55

zatrudnienie: 10,75 etatow-13 os6b

Ustalony i obowigzujacy miesi¢czny koszt pobytu dziecka w roku 2024

- 10.090 zt

- state zezwolenie na prowadzenie placowki dla 14 dzieci - decyzja z dnia 10 listopada 2021 roku ( nr PS-
111.9423.11.2021.5) Wojewody Wielkopolskiego

WYBRANE ZAGADNIENIA ZWIAZANE Z DZIALALNOSCIA POW WAGROWIEC

e ZATRUDNIENIE — umowy o prace ( stan na 31 grudnia 2024)

- dyrektor - 1etat (1 osoba),
Nazwa i typ placowki Liczba Liczba 0s6b przyjetych Pracownicy placowki
miejsc/zajetosé w 2024 roku (ilos¢ etatdw/osob)
Ogolem w tym:
pracownicy bezposrednio sprawujacy
opieke nad dzie¢mi
Placowka 14/12,55 10.75 etat6
Opiekuniczo-Wychowawcza 14/15 55 (z [ etalow 7,75 etatéw/ 9 0s6b
o 5 /13 0s6b
dzie¢mi z UKR)
- glowny ksiegowy -0,75etat (1 osoba),
- sam. referent - letat (1 osoba),’
- robotnik gospodarczy - 0,25 etatu (1 osoba),
- opiekunka dziecieca - 2etaty (2 osoby),
- psycholog - 0,25 etatu (1 osoba),
- pedagog -1 (1 osoba),
- wychowawcy - 4,5 etatdw (5 osOb)

kadra merytoryczna POW posiada wyksztalcenie wyzsze — magisterskie kierunkowe
e  Fluktuacja podopiecznych w 2024 roku

W POW Wagrowiec przebywato ( krotkotrwale/ przez caty rok) ogotem 20 podopiecznych ,
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wtym 12 pochodzacych z terenu powiatu wagrowieckiego i 3 z Ukrainy

tab. gminy powiatu wagrowieckiego pochodzenia dzieci umieszczonych w pow

Gmina Tlos¢ Tlo$¢ rodzin, z ktérych pochodza dzieci
dzieci/osob
petnoletnich
m. Wagrowiec 5 4
Ukraina 3 1
Wapno 1 1
Gotancz 2 1
Skoki 1 1
Wagrowiec 3 1
Razem 15 9

W roku ubieglym 1 wychowanka opuscita placéwke w zwigzku z usamodzielnieniem jej dziecko zostalo
umieszczone w rodzinnej formie pieczy zastepczej, 1 wychowanka powroécila pod opieke rodzica biologicznego.

Na dzien 31 grudnia 2024 roku w POW przebywato 17 podopiecznych ( 3 podopiecznych ukrainskich ,,poza limitem”) ,
w tym 1 osoba petnoletnia. W roku 2025 czworo podopiecznych ukonczy 18 rok zycia.

4 wychowankéw realizowato obowiazek szkolny w MOS, w tym 3 w Golanczy,
1 wychowanej w SOSW w Szerzawach,
1 wychowanka przebywata w MOW w Samostrzelu.

e  Warunki lokalowe
Placéwka dysponuje pomieszczeniami o tacznej powierzchni ok. 600 m?, w tym:
- 4 kompleksy mieszkaniowe sktadajace sie z pokojow 3-0sobowych, 2-osobowych, 1-osobowych z tazienkami,
- 1 pokdj goscinny,
- 1 gabinet pedagoga i psychologa,
- 1 gabinet wychowawcow,
- 1 pomieszczenie do prania i suszenia,
- 2 aneksy kuchenne,
- 2 $wietlice.
oraz 5 pomieszczeniami o lacznej powierzchni ok. 100m? stanowigcymi zaplecze administracyjne 1 magazynowe
placowki. Placobwka korzysta ponadto ze stolowki, sali gimnastycznej oraz przylegtego terenu zielonego o powierzchni ok.
150 m2.

3.3.4. Realizacja zadan w zakresie pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z Kkonfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa

PCPR zgodnie z art. 25 ust 3a, art.25a i art.26 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa ( Dz. U. 2022 poz. 583 ze zm.) zapewnia wsparcie przy sprawowaniu nadzoru
nad realizacja praw i obowiazkéw opiekuna tymczasowego wyznaczonego dla matoletniego, ktory przed przybyciem
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej byt umieszczony w pieczy zastgpczej na terytorium Ukrainy.

PCPR zapewnial pomoc prawng, psychologiczng oraz pomoc organizacyjng 4 opiekunom tymczasowym
oraz przebywajacym pod ich opiekg 7 matoletnim obywatelom Ukrainy.

3.35._REHABILITACJA SPOLECZNA i zawodowa OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Zadanie realizowali: specjalista ds. reintegraciji zawodowej P. Natalia Berlik i samodzielny referent P. Artur Szyper

Wysokos¢ srodkow wykorzystanych przez powiat na realizacje ustawowych zadan samorzadu z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej 0so6b niepetnosprawnych w roku 2024 wyniosta ogétem 3.894.226,92 zt ( 99,84%
przyznanego algorytmu )

Zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych zadania
realizowaty dwie jednostki powiatowe — PCPR oraz PUP

3.3.5.1. Dofinansowanie ze sSrodkéw PFRON do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu,
technicznych

W 2024 roku 62 wnioskodawcoéw ztozyto wnioski o dofinansowanie na taczng kwote 660 764,66 zt
Dofinansowania udzielono 50 niepelnosprawnym Wnioskodawcom na:
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e likwidacjg barier architektonicznych (20 osob) -230990,65 zt

e  likwidacja barier w komunikowaniu si¢ (14 osob) -39038,27 z

e  likwidacje barier technicznych (16 0sob) -99780,50 zt
wydatkujac na ten cel $rodki PFRON w kwocie 369 809,42 zI co stanowi 99,94% planu.
Likwidacja barier architektonicznych dotyczyla glownie : dostosowania tazienek dla potrzeb osob niepetmosprawnych( 17 )
oraz podjazdéw dla 0s6b na wozkach inwalidzkich (3).
W ramach likwidacji barier technicznych udzielono dofinansowania do zakupu takich urzqdzen jak: np. schodolazy, podnosniki
transportowo — kgpielowe, rowery elektryczne tréjkotowe.

W ramach likwidacji barier w komunikowaniu udzielono dofinansowania do zakupu takich wzgdzen jak:, tablety z programem
mowiki., laptopy, sprzet do komunikowania si¢ za pomocq wzroku

3.3.5.2. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
pomocnicze na podstawie odrebnych przepisow

W ramach dostgpnych Srodkéw PFRON 388 z 411 wnioskodawcow otrzymato dofinansowanie Ilub refundacje kosztow
zaopatrzenia w w/w przedmioty ortopedyczne $rodki pomocnicze oraz sprzet rehabilitacyjny.

Do najczesciej refundowanych przedmiotow nalezaly: wozki inwalidzkie elektryczne, protezy, ortezy, pieluchomajtki,, gorsety,
cewniki, aparaty shuchowe, {6zka rehabilitacyjne, bieznie, rowery rehabilitacyjne stacjonarne, drabinki do éwiczen.

Wydatkowano $rodki w wysoko$ci 863 958,62 z1, co stanowi 99,86 % planu.

Osoby, ktorym odmowiono dofinansowania do zaopatrzenia w w/w sprzet, z uwagi na brak srodkow, poinformowano
0 mozliwosci ponowienia wniosku w 2025 roku.

3.3.5.3.Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepelnosprawnych

W 2024 roku zrealizowano zadanie Polskiego Zwigzku Niewidomych koto w Wagrowcu, dotyczace dofinansowania
cyklicznej imprezy ,,Na wesolo z bialg laskg”. Wydatkowano $rodki w wysokosci 1 098,52 zl, co stanowi 91,54 % planu.

3.3.5.4. Dofinansowanie do uczestnictwa os6b niepelnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych
142 osoby niepetnosprawne ubiegaty si¢ 0 dofinansowanie do uczestnictwa ( w tym 45 0séb wykazalo konieczno$ci pobytu

opiekuna na turnusie) ; 107 wnioskodawcdw otrzymato dofinansowanie do tej formy rehabilitacji na taczng kwote 296 314 zi
co stanowi 98,77%.

3.3.6.  Rehabilitacja zawodowa i spoleczna osob niepelnosprawnych — dofinansowanie uczestnictwa

w warsztatach terapii zajeciowej

nadzor merytoryezny i finansowy — Natalia Berlik— specjalista. ds. reintegracji w PCPR

»  Warsztat Terapii Zajeciowej w Golanczy
( szczegblowa informacja sprawozdawcza dotyczaca dziatalnosci w roku 2024 stanowi zalacznik do Uchwaty Rady Powiatu
w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci WTZ Wagrowiec oraz WTZ Gotancz )

tab. uczestnicy wtz wg gmin- stan 31.12.2024

Gmina Tlos¢ Koszt uczestnictwa

uczestnikow w 2024 (w zb)
Gotancz 10 374.400 zt
Wapno 8 299.520 zt
Damastawek 14 524.160 zt
Wagrowiec gmina 2 74.880 zt
Wagrowiec miasto 1 37.440 zt

status: wyodrebniona organizacyjnie i finansowo placowka pobytu dziennego stwarzajaca mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowe]j w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia

prowadzacy: Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych, Niepelnosprawnych i Ich Rodzin REHABILITACJA

im. K. Marcinkowskiego w Wagrowcu

przeznaczenie: dla 0osob niepetnosprawnych, okresowo niezdolnych do podjecia pracy

ilo$¢ miejsc: 35
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adres: ul. Karola Libelta 4, 62-130 Gotaficz

zarzadzajacy placowka/ pracodawca - Zarzad Stowarzyszenia ,,Rehabilitacja”,
kierownik wtz - mgr Barbara Senger 67 2611203

glowny ksiegowy : Renata Rakowicz

zatrudnienie: 10,70 etatu

podstawy dziatalnosci i finansowania - umowa nr OR.032.89.2012 z dnia 21 maja 2012 roku
pomigdzy Powiatem Wagrowieckim a Wielkopolskim Stowarzyszeniem ,,REHABILITACJA” w Wagrowcu
finansowanie: obligatoryjnie: srodki PFRON, s$rodki powiatu

plan finansowy na 2024 - 1.310.400 z1
w tym §rodki PFRON -1.179.360 z1
srodki wlasne powiatu - 131.040 zi
Sredni miesigczny koszt uczestnictwa I osoby w 2024 roku — 3.120 z1
»  Warsztat Terapii Zajeciowej w Wagrowcu
( szczegotowa informacja dotyczqca dzialalnosci w roku 2024 stanowi zatacznik do Uchwaty Rady Powiatu w sprawie

przyjecia sprawozdania z dziatalno$ci WTZ Wagrowiec oraz WTZ Gotancz )

tab. uczestnicy wtz wg gmin- stan 31.12.2024

Gmina Ilo$¢ uczestnikéw | Koszt uczestnictwa w

2024 (w zb)
m. Wagrowiec 11 419.697,19 zt
g. Wagrowiec 15 572.314,35 zt
Skoki 5 190.771,45 zt
Miescisko 4 152.617,16 zt

status:  wyodrebniona organizacyjnie i finansowo placéwka pobytu dziennego stwarzajaca mozliwos¢ rehabilitacji
spotecznej 1 zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiej¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia
prowadzacy: Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych, Niepelnosprawnych i Ich Rodzin REHABILITACJA
im. K. Marcinkowskiego w Wagrowcu

przeznaczenie: dla 0sob niepetnosprawnych, okresowo niezdolnych do podjecia pracy

ilo$¢ miejsc: 35

adres: ul. Taszarowo 13, 62-100 Wagrowiec

zarzadzajacy placowka zarzadzajacy placowka/ pracodawca - Zarzad Stowarzyszenia ,, Rehabilitacja”

kierownik: mgr Eliza Nowak Tel. 67-2621601

glowny ksiegowy : Agnieszka Szulc

zatrudnienie: 10,20 etatu

podstawy dzialalno$ci i finansowania - umowa nr OR.032.88.2012 z dnia 21 maja 2012 roku pomi¢dzy Powiatem
Wagrowieckim a Wielkopolskim Stowarzyszeniem ,,REHABILITACJA” w Wagrowcu

finansowanie: obligatoryjnie: srodki PFRON, $rodki powiatu
fakultatywnie: inne zrodta w roku 2024 w kosztach dziatalnosci wtz partycypowata gmina wiejska Wagrowiec

plan finansowy 2024  —1.335.400 zi
w tym §rodki PFRON - 1.179.360 zi
Srodki wlasne powiatu - 131.040 zi
inne zrédia — 25.000 z1

Sredni miesigczny koszt uczestnictwa 1 osoby w 2024 roku — 3.179,52 zt

3.3.7. Programy celowe PFRON

3.3.7.1. ,Aktywny Samorzad” - w 2024 roku 77 niepetnosprawnym mieszkancom Powiatu Wagrowieckiego - udzielono
finansowego wsparcia w ramach programu w tacznej wysokosci 687 786,61 zl. Przekazane $rodki finansowe pozwolity na
wyeliminowanie badZ zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo Beneficjentow programu w Zyciu spotecznym,
zawodowym oraz w dostepie do edukacji. Program realizowany byt w dwoch modutach.

W ramach modutu I Beneficjenci otrzymali aczna pomoc w wysokosci 559 950,88 zt w zakresie realizacji:

Obszar A — likwidacja bariery transportowej: Obszar B — likwidacja barier w dostgpie do uczestniczenia w spoteczenstwie
informacyjnym: Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢: Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej ,
Obszar E — pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej,
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Beneficjentom modutu IT programu udzielono pomocy w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym w lacznej
wysokosci 127 835,81 zl.

3.3.7. 2. Samodzielnos$¢- Aktywnosé¢ — Mobilnosé - Mieszkanie dla absolwenta

W 2024 roku w ramach realizowanego programu podpisano jedna umowe z wnioskodawczynia spelniajaca kryteria
programu. Wnioskodawca byta osoba posiadajaca orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — poruszajaca si¢ na
woézku inwalidzkim. Ktora po zakonczeniu nauki podjeta decyzje o wynajmie mieszkania w celu zwigkszenia samodzielno$ci
zyciowej oraz aktywizacji zawodowej. 2024 roku w ramach realizacji programu wydatkowano $rodki w wysokosci
18.519,49 zt ktore zostaly przeznaczone na dofinansowanie kosztoéw najmu mieszkania dla wnioskodawczyni, zgodnie z
zasadami programu.

3.3.7.3 ,,Program Wyrownywania Roznic Miedzy Regionami ITI”

W 2024 roku Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz Chorych Niepelnosprawnych i Ich Rodzin Rehabilitacja ztozyto do
Powiatu, wniosek o dofinansowanie likwidacji bariery transportowej - OBSZR D, ,,Program Wyréwnywania Réznic Mig¢dzy
Regionami III”. Powyzszy wniosek za posrednictwem POWIATU WAGROWIECKIEGO uzyskal pozytywng opini¢
PFRON i otrzymat dofinasowanie w kwocie 144 000,00 zi, ktore zostato wykorzystane w 100 %.

Przy wsparciu srodkéw PFRON zostat zakupiony mikrobus 9 osobowy dla placowki WTZ Gotancz.

3.3.8. WSPOELPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Zadanie realizowata: Natalia Berlik — specjalista ds. reintegracji

Zlecanie zadan z zakresu pomocy spolecznej, wspierania rodziny, wspierania 0s6b niepelnosprawnych
oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie odbywalo si¢ w roku 2023 na zasadach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 1491 )

W 2024 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wagrowcu kontynuowato wspdtprace z organizacjami
pozarzadowymi podejmujacymi :

- dziatania na rzecz senioréw z terenu powiatu znajdujacych w trudnej sytuacji zyciowej;

- wspierajacymi podopiecznych rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz i opiekundéw zastepczych,

- przeciwdziatajacymi przemocy domowej poprzez realizacje programoéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc domows ;

- oraz aktywizujacych spolecznie i zawodowo osoby z niepetnosprawnosciami.

Wspdlne dziatania obejmowaty zardwno wsparcie finansowe, jak i inicjatywy o charakterze doradczo — edukacyjnym
oraz integracyjnym.

W 2024 roku Zarzad Powiatu Wagrowieckiego oglosit pig¢ otwartych konkursow ofert z zakresu:
dziatalno$ci na rzecz 0sob niepelnosprawnych ( wsparcie realizacji zadania )
dziatalno$ci na rzecz 0sob w wieku senioralnym ( wsparcie )

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej ( wsparcie )

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej ze srodkow EFS Plus (powierzenie)
przeciwdziatania przemocy domowej ( powierzenie )

AhowpbpE

W odpowiedzi na ogloszone konkursy:

- zadania zlecone wsparte srodkami Powiatu Wagrowieckiego w wysokosci 26.850 zt zrealizowaty cztery organizacje
pozarzadowe:

*Polski Zwigzek Niewidomych Koto Powiatowe Wagrowiec ul. Kosciuszki 15, 62-100 Wagrowiec - umowa nr
OR.032.16.2024 (dotacja w wysokosci 8.000 zt- wykorzystane 8.000 zt/rozliczone 8.000 zt);

*Fundacja ,,Dobro Wraca” ul. Klasztorna 7, 62-100 Wagrowiec — umowa nr OR.032.17.2024 (dotacja w wysokosci 4.000 zt
— wykorzystane 4.000 zl/rozliczone 4.000 zt)

*Wagrowiecki Uniwersytet Trzeciego Wieku ul. Sw. Wojciecha 20, 62-100 Wagrowiec — umowa nr OR.032.15.2024
(dotacja w wysokosci 10.000 zt — wykorzystane 8.050 zt/ rozliczone 8.050 zt)

*Fundacja ,,Wiedzie¢ Jak” ul. Dworcowa 2, 62-100 Wagrowiec — umowa nr OR.032.18.2024 (dotacja w wysokosci 4.850 zt -
wykorzystane 4.849,58 zl/ rozliczone 4.849, 58 zt)

- zadania powierzone- finansowane analogiczne z dotacji Wojewody Wielkopolskiego oraz ze §rodkow UE EFS +
realizowaty :

*Fundacja PCPS ul. Glogowska 27, 60-702 Poznan — umowa nr OR.98.2024 (dotacja w wysokosci 7.000 zt — wykorzystane
7000 zt / rozliczone 7.000 zt )
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*Fundacja ,,Wiedzie¢ Jak” ul. Dworcowa 2, 62-100 Wagrowiec (zadanie finansowane ze $rodkéw EFSPlus — dotacja 214.830
zl/ wykorzystane 181.412,38 zt / rozliczone — prawidtowo$¢ realizacji zadania oraz kwalifikowalno$¢ wydatkow w trakcie
weryfikacji )

Przedstawiciele PCPR zaréwno czynnie (rola ekspercka, kontrolna, prelegencka) jak i w roli goécinnej starali
si¢ uczestniczy¢ we wszelkich podejmowanych formach aktywnos$ci (spotkania informacyjne, spotkania okazjonalne,
konferencje, pikniki integracyjne etc.) inicjowanych przez organizacje pozarzadowe. Wspodlpraca z organizacjami
pozarzadowymi miata kluczowe znaczenie dla dziatan wpisujacych si¢ w obszary wsparcia pieczy zastepczej/ seniorow/ 0sob
z niepelnosprawnos$ciami oraz przeciwdziatania przemocy domowej zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Wagrowieckim do 2030 roku.

3.3.9. PROWADZENIE MIESZKAN TERNINGOWYCH

Zadanie realizowata:

Pani Marta Tanska-Kolacka konsultant/pracownik socjalny

Mieszkania treningowe prowadzone przez Centrum sa zlokalizowane w budynku stanowigcym wlasnos¢ powiatu,
administrowanym przez Liceum Ogolnoksztalcace przy ul. Klasztornej 17/2 w Wagrowcu. Sa to dwupokojowe mieszkanie
o powierzchni catkowitej 73,9 m? oraz kawalerka o powierzchni catkowitej 24,23 m?.
Instytucja mieszkania treningowego ma na celu zapewnienie tagodnego przejscia pomigdzy okresem posiadania
zabezpieczenia calkowitych potrzeb w zakresie opieki i utrzymania w instytucjach pomocy spotecznej lub pieczy zast¢pczej,
a okresem samodzielnego zycia. W mieszkaniu zapewnia si¢ wsparcie na wielu plaszczyznach, zwigzanych z réznymi
rodzajowo problemami osoby osiagajacej status osoby samodzielniej ( w procesie usamodzielnienia wychowankowie czgsto
majg problemy z najprostszymi sprawami tj. gospodarowanie pienigdzmi, zakupami , gotowaniem, znalezieniem
zatrudnienia, utrzymaniem porzadku itp.)

Zasady udzielania wsparcia w ramach instytucji mieszkania treningowego okresla rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych z dnia 30 pazdziernika 2023 roku ( Dz.U. 2023
poz.2354). Osoby skierowane na pobyt czasowy do mieszkania treningowego obowigzane sg do ponoszenia czg¢sciowych

kosztow utrzymania tego mieszkania proporcjonalnie do swoich dochodow.
W roku 2024 ze wsparcia $wiadczonego w mieszkaniu treningowym okresowo lub przez caly rok korzystalo
2 usamodzielnianych podopiecznych form pieczy zastgpczej (1 kobieta, 1 m¢zczyzna).

3.3.10. Realizacja celow okreslonych w innych dokumentach strategicznych

i programowych

( Strategia Polityki Spolecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 roku, , Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
Zastegpczej, Powiatowy Wspierania Osob Niepelnosprawnych, Powiatowy Program przeciwdzialania przemocy i ochrony
ofiar przemocy w rodzinie, inne )

nazwa krétki opis dotyczacy cele wskazniki uwagi
projektu/programu realizacji w 2024 roku

Powiatowy program 1. wspolpraca przy realizacji Funkcjonalny, -ilo$¢ szkolen z zakresu zadania

rozwoju pieczy zadan gmin i powiatu; odpowiadajacy na zaistniale rozdziatu kompetencji, wspoétfinansowane
zastepcezej do roku 2. wspolpraca z sadami potrzeby, POWIATOWY odpowiedzialnoéci i ze $rodkoéw

2024

rodzinnymi;

3. wzmocnienie roli
podmiotéw niepublicznych;
4. usprawnieniu procesu
usamodzielnienia
wychowankow;

5. utrzymanie liczby miejsc
w rodzinnej pieczy zastgpczej
poprzez :

- rekrutacje¢ nowych
kandydatéw na rodzicow
zastepczych;

- wykorzystanie potencjalu
istniejacych rodzin;

- zwigkszenie stabilnosci
zatrudnienia,

- stworzenie $ciezek rozwoju
zawodowego i bezpieczenstwa
ekonomicznego;

- poprawg warunkow pracy ;
- poprawe dostepu do
specjalistow;

- oraz przeciwdziatanie
wypaleniu zawodowemu
rodzicow zastepczych.

SYSTEM PIECZY
ZASTEPCZEJ, wzmacniany
poprzez:

- wzrost wiedzy, umiej¢tnosci

i $Swiadomosci wladz lokalnych
oraz personelu merytorycznego
wspottworzacego system
pieczy zastgpczej w Powiecie
Wagrowieckim;

- wzrost jakosci pracy
organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej oraz 0sob
prowadzacych rodzinne formy
pieczy zastepczej;

- nawigzanie lokalnej sieci
wspolpracy z lokalnymi
organizacjami pozarzadowymi,
ktorych dziatania dotycza
rodzinnej pieczy zastgpczej ;

- zapewnienie rodzinnym
formom pieczy zastgpczej
adekwatnego do potrzeb
wsparcia;

- dalsze wdrazanie
rekomendowanych na poziomie

interpretacji prawnych,

- ilo$¢ wspolnie zrealizowanych
projektow na rozwoj wiedzy i
umiejetnoscei,

- ilo$¢ spotkan przedstawicieli
systemu pieczy zastgpczej
powiatu igmin,

- ilo$¢ wydarzen
zwigkszajacych kompetencje
pracownikow systemu pieczy
zastgpczej,

- iloé¢ szkolen z zakresu
rozdziatu kompetencji,
odpowiedzialnosci i
interpretacji prawnych,

- ilo$¢ wspolnie zrealizowanych
projektow na rozwoj wiedzy i
umiejetnoscei,

- ilo$¢ spotkan przedstawicieli
systemu pieczy zastegpczej:
sadow, powiatu i gmin,

-1los¢ zrealizowanych
indywidualnych programéw
usamodzielnienia w roku.

- ilo$¢ 0sob korzystajacych z

wiasnych powiatu,
dotacji zgmin i
powiatow , dotacji
rzadowych,
uczestnicy - okoto
500 osob
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krajowym standardow pieczy
zastepcze;j.

zasobow mieszkania
chronionego/ ilo$¢ osob
oczekujacych

- ilo$¢ 0sob peloletnich
pozostajacych w
dotychczasowych rodzinach
zastgpczych lub placowce
opiekunczo-wychowawczej;
-ilo$¢ 0s0b usamodzielnianych
korzystajacych z
pozaustawowych form
wsparcia;

-ilo$¢ czynnych zawodowych
form pieczy zastgpczej
rodzicow zastepczych w roku;
-stopien wykorzystania
potencjatu istniejacych rodzin;
-ilo$¢ opracowanych $ciezek
rozwoju zawodowego rodzicow
zastepczych;

-odczuwalny wzrost warunkow
pracy ;

-ilo$¢ porad specjalistow;
-formy przeciwdziatania
wypaleniu zawodowemu
rodzicow zastgpczych

Powiatowy program
dzialan na rzecz os6b
niepelnosprawnych na
lata 2021-2025

- umozliwienie uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych,
dostepnos¢ strony
internetowej, kolportaz
czasopism nt.
niepetnosprawnosci,
prowadzenie punktu

0 prawach i uprawnieniach ,
dofinansowanie likwidacji
barier architektonicznych,

w komunikowaniu

i technicznych, stwarzanie
mozliwos$ci uczestnictwa w
warsztatach terapii zajgciowe;,
dziatalno$¢ Zespotu do Spraw
Orzekania o
Niepetosprawnosci;
udzielanie wsparcia poprzez
uczestnictwo w programach
celowych PFRON

wyrownywanie szans osob
niepetnosprawnych,
upowszechnianie informacji nt.
niepelnosprawnosci,
rehabilitacja spoteczna

i aktywizacja zawodowa

- liczba uczestnikéw turnusow
- ilo$¢ udzielonych
dofinansowan

- wysoko$¢ naktadow na
realizacje zadan ;

- ilo$¢ wnioskow zatatwionych
negatywnie

zadania
wspoétfinansowane
ze $rodkoéw
PFRON oraz
srodkow wiasnych
powiatu,
uczestnicy — okoto
500 os6b

dzialalno$¢ na rzecz
0os6b w wieku
senioralnym

- wspieranie dziatan na rzecz
integracji i solidarnosci
migdzypokoleniowej;

- wspieranie aktywnosci
spolecznej, kulturalnej,
rekreacyjnej i krajoznawczej

uznanie osob starszych za
znaczaca i wartosciowa czgs$é
zasobow spotecznych

-liczba 0s6b uczestniczacych
w organizowanych ewentach

srodki wlasne
powiatu;
uczestnicy — 200
0s6b

dzialalno$¢ na rzecz
0s6b z grup wysokiego
ryzyka socjalnego, w
tym realizacja
Powiatowego programu
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar
przemocy w Powiecie
Wagrowieckim

- upowszechnianie informacji
o dostgpnych formach
wsparcia;

- wspotpraca
migdzysektorowa ;

- oddzialywania w ramach
zespotow
interdyscyplinarnych

odbudowa/formutowanie przez
osoby z krggu wysokiego
ryzyka socjalnego
realistycznych celow
zyciowych

- liczba klientow OIK;
- liczba odbytych zespotéw
interdyscyplinarnych

-w ramach
dziatalno$ci
Osrodka
Interwencji
Kryzysowej —110
0sOb

3.3.11. Calodobowe uslugi opiekuncze swiadczone przez Dom Pomocy Spolecznej dla os6b w podesziym

wieku w Srebrnej Gorze

wspolpraca i nadzor, decyzje kierujgce — Pani Natalia Berlik- specjalista ds. reintegracji

status: powiatowa jednostka pomocy spolecznej — calodobowy dom pomocy spolecznej

przeznaczenie: dla oséb w podeszlym wieku

ilo§¢ miejsc: 60
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adres: Srebrna Géra 62, 62-120 Wapno tel. 67 26 11 465

zarzadzajacy placowka: dyrektor — mgr Krzysztofa Bejma-Zamiar
glowny ksiegowy — mgr Dorota Stalica

zatrudnienie: 35 etatow

miesieczny koszt pobytu mieszkanca w roku 2024 — 6 500,00

state zezwolenie na prowadzenie domu - decyzja nr PS.11-3.9013-8/09 z dnia 21.12.2009 Wojewody Wielkopolskiego

ZATRUDNIENIE i MIESZKANCY na dzief 31.12.2024r.

Liczh b Pracownicy placowki Sredni koszt utrzymania
Nazwa Liczba tezba 0so (w przeliczeniu na etaty) mieszkanca
. g s prayjetych
i typ placowki miejsc
w roku Ogdlem w tym: dzial terapeu- ogloszony* faktyczn
8 tyczno-opiekunczy sloszony yeany
Dom Pomocy 60 10 35 24 6.500,00 7.055,50
Spolecznej
Kadra DPS wg stanowisk:
Dyrektor Dzial terapeutyczno-opiekunczy Dzial administracyjno-ksiegowy Dzial obstugi
1 kierownik dziatu terapeutyczno- 1 towny ksicgo 1 kierownik
opiekunczego & Y Ksiggowy dziatu obshugi
- L starszy specjalista .
. starszy specjalista pracy socjalnej 1 ds. ksiegowych 1 szef kuchni
2 pracownik socjalny 1 inspektor ds. kadr 1 kucharz
‘g instruktor terapii zajgciowej 1 konserwator
= fizjoterapeuta 1
P starszy technik fizjoterapii 1
= pielggniarka 1
opiekun medyczny 2
opiekun 11
pokojowa 4
psycholog — umowa zlecenie
2 ucznidw w ramach umowy o przygotowanie zawodowe mtodocianych w zawodzie kucharz

TEMATATYKA SZKOLEN pracownikéw DPS

Zrozumie¢ demencj¢ — wptyw zaburzen zachowania na komunikacj¢ z chorym

Zespot stresu opiekuna

Pomoéc pomagajacym — zespot stresu przewlektego oraz wypalenie zawodowe. Czym sg i jak sobie z nimi radzi¢?

Wsparcie opiekuficze senior6w i 0s6b o ograniczonej samodzielnosci — omawianie aktualnej sytuacji

Nietrzymanie moczu — dobor produktu i dofinansowanie NFZ do wyrobow chionnych

Wszystko co powiniene$ wiedzie¢ o odlezynach

Gdy mozg twojego bliskiego choruje. Zrozum demencj¢ i zmien opieke na $wiadoma wspoétprace dla opieki dlugoterminowej

Zapobieganie skutkom dtugotrwalego unieruchomienia

Stwardnienie rozsiane — przewodnik

Postgpowanie w przypadku odwodnienia u pacjentdéw geriatrycznych

Odlezyny jaki im zapobiega¢ i leczy¢

Szkodliwa motywacja terapeutow

Roéznice miedzy udarem mozgu, a innymi chorobami

Opieka w chorobie terminalnej

Halucynacje w demencji

Wsparcie uczestnikow z diagnoza raka

Opieka nad umierajacym

Objawy udaru mézgu u kobiet i m¢zczyzn

Swigta i rocznice w Zyciu seniora

Obowiazki i przywileje wynikajace z ustawy o niektoérych zawodach medycznych

Prawa mieszkanca DPS i PCO

Pdzne stadia Alzheimera

Trudne zachowania u 0s6b z demencja

Trening pamigci

Bezpieczenstwo i jako$¢ zdrowotna zywnos$ci w oparciu o system HACCP

Dobra Praktyka Higieniczna — GHP
Dobra Praktyka Produkcyjna — GMP
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Aktualizacja receptur przygotowywanych positkow

Instrukcje obstugi urzadzen w pralni, kuchni i urzadzen uzywanych przez konserwatora

Zasady wtasciwego przechowywania sprz¢tu i sSrodkéw do utrzymania czystosci pomieszczen

Dokumentacja prowadzona przez pracownikow dziatu obstugi

Normy przydziatu pracownikom DPS w Srebrnej Gorze niezbednych §rodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz zasad
prania i konserwacji odziezy roboczej

Instrukcle systemu HACCP:
higieny, mycia i dezynfekc;ji rak,
—  mycia i dezynfekcji drobnego sprzetu i czg$ci maszyn (czgsci wilka, krajalnica, miesiarka, noze, topatki, deski, miski),
—  rozmrazania, mycia i dezynfekcji urzadzen chtodniczych,
—  mycia i dezynfekcji podlog i podestow, pojemnikow na odpady,
—  mycia i dezynfekcji pomieszczen i urzadzen sanitarnych,
—  wykorzystania i postugiwania si¢ naczyniami i narzedziami,
—  mycia i dezynfekcji powierzchni i pomieszczen kuchennych,
—  czyszczenia kuchennej gazowo-elektrycznej kottow i okapow,
—  magazynowania i przechowywania towarow oraz artykutow spozywczych i zywnosciowych,
—  zamrazania migsa w celu jego przechowywania,
przechowywania srodkéw myjacych i dezynfekujacych.

Procedury systemu HACCP:
dot. higieny osobistej i zaktadania odziezy ochronnej,
—  dot. mycia rak,
—  dot. przechowywania i dezynfekgji jajek,
—  dot. obrobki wstgpnej i zasadniczej (cieplnej) migsa,
—  dot. mycia i obierania warzyw,
—  dot. naktadania i wydawania positkow,
—  dot. zmywania naczyn stotowych,
—  dot. mycia i dezynfekcji sprzetu i urzadzen,
—  dot. mycia i dezynfekcji pomieszczen,
—  dot. postgpowania z odpadami artykutow i niejadalnych produktéw oraz ich usuwania,
—  dot. usuwania nieczystosci ptynnych,
—  dot. zabezpieczenia przed szkodnikami,
—  dot. monitorowania urzadzen chtodniczych,
—  dot. przyjmowania towaru, wlasciwego magazynowania i wydawania produktow zywnosciowych,
—  dot. kontroli artykutéw spozywczych,
dot. przegladow i konserwacji urzadzen i sprzetu kuchennego.

=3

=

HACCP/ GHP/GMP — szkolenie dla kierownikoéw

HACCP/GHP/GMP przygotowanie i wydawanie positkow mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze — szkolenie dla pracownikow
kuchni

HACCP/GHP/GMP podawanie positkow i karmienie mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze — szkolenie dla pracownikow
dziatu terapeutyczno-opiekunczego

Rejestr zdarzen nadzwyczajnych

Problemy z mieszkancem DPS-u naduzywajacym alkoholu

Jak prowadzi¢ TRUDNE ROZMOWY z pracownikami, jako NOWY LIDER/LIDERKA?

Kontrole NIK w zakresie ochrony danych osobowych — wyniki 2024r. Stwierdzone nieprawidtowosci. Jakie obszary zweryfikowaé przygotowujac
si¢ do kontroli NIK

Prawa mieszkanca domu pomocy spotecznej oraz kierunki prowadzonej terapii, a takze metody pracy z mieszkaficami, w tym w zakresie
komunikacji wspomagajacej i alternatywnej

Dodatek ,,1000z1” dla pracownikéw pomocy spotecznej

Jak prowadzi¢ rejestr zdarzen nadzwyczajnych w domu pomocy spotecznej?

Szczepienie przeciw pneumokokom w DPS

Jak prowadzi¢ TRUDNE ROZMOWY z pracownikami, jako NOWY LIDER/LIDERKA?

Krajowe i zagraniczne podroze stuzbowe. Jazdy lokalne

Klasyfikacja budzetowa — paragrafy dochodowe i wydatkowe w $wietle najnowszych zmian oraz biezacego orzecznictwa

Pracownicze Plany Kapitalowe

Swiadectwo pracy pracownika samorzadowego

Archiwizacja dokumentacji — jak przygotowac i przekaza¢ do archiwum dokumentacje kat. A i B — wymagania formalne, wskazowki praktyczne

Skierowanie, umieszczenie i zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w domu pomocy spolecznej

Czym jest zespot stresu opiekuna i jak sobie z nim radzic¢?

Czy to choroba, czy tylko odwodnienie?

Pierwsza Pomoc Przedmedyczna

Prawne i praktyczne aspekty dotyczace ewakuacji

Demencja 360°. Potrzeby szczegdlne w geriatrii — nowe metody wsparcia i opieki nad osobami zyjacymi z demencja

Opieka dlugoterminowa w praktyce

Kurs masazu

Eksploatacja urzadzen i sieci
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PRACE REMONTOWE

Remont kuchenki terapeutycznej w oficynie nr 1l

Remont pokoju dziennego pobytu w oficynie nr 11

Biezace remonty pokoi i fazienek

Malowanie palarni w oficynie nr i 1l

Biezaca konserwacja schodow wejsciowych do budynku gtownego

Biezaca konserwacja korytarza na parterze w oficynie nr II
Pomieszczenia gospodarcze — prace blacharsko-dekarskie

Wymiana drzwi w pokojach i fazienkach na pigtrach w oficynie nr I i II

Zadanie: ROBOTY REMONTOWE | RENOWACYJNE PRZY ZABYTKOWYM BUDYNKU DOMU POMOCY
SPOLECZNEJ W SREBRNEJ GORZE WRAZ Z REMONTEM KAPLICY

W dniu 22.11.2024r. zostata podpisana umowa dot. inwestycji pn.: ,,Roboty remontowe i renowacyjne przy zabytko-
wym budynku Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze wraz z remontem kaplicy”.
Wykonawca: Tomasz Witkowski USEUGI DEKARSKIE I OGOLNOBUDOWLANE TOMASZ WITKOWSKI
ul. Bystra 46, 61-366 Poznan
Zadanie dofinansowane w ramach Rzadowego Funduszu Polski Lad: Rzadowy Program Odbudowy Zabytkow.
Zakres robot budowlanych: wymiana pokrycia dachowego, nowa obrdobka blacharska, rynny dachowe i rury spustowe,
montaz instalacji odgromowej, wykonanie elewacji budynku,remont kaplicy.

ZAKUP WYPOSAZENIA W 2024 ROKU

Meble do kuchenki terapeutycznej w oficynie nr Il
Lozka rehabilitacyjne

Fotele wypoczynkowe dla mieszkancow

Materace piankowe, podktady wielokrotnego uzytku

Sprzet do rehabilitacji

Urzadzenia stymulujace rozwoj zmystow dla mieszkancow — terapia zajgciowa
Projektor sferyczny — laserowy rzutnik gwiazd

Glosnik, mikrofony

Sprzet ewakuacyjny — krzesto ewakuacyjne, prze$cieradla ewakuacyjne

Sprzet wyposazenia kuchni (zmywarka, lodowki — 3szt., mikser reczny — 3szt.)

Komputery do ksiggowosci, sekretariatu, kierownika dziatu terapeutyczno-opiekunczego i dyrektora

Serwer

Kosiarka rotacyjna, kosa spalinowa do zywoptotu, szafka narzedziowa, pilarka spalinowa
Ptytki podtogowe

Opony i pokrowce do busa

Namiot ogrodowy, sprz¢t ogrodowy — taczka, miotty, grabie

Drzwi do pokoi i tazienek w oficynie nr I i nr II
Szafa do pralni, rolety do biblioteki
Ptyny do dezynfekcji rak i pomieszczen, rgkawice jednorazowe

Telefon komoérkowy

REHABILITACJA mieszkancéw - W 2024r. realizowana byla rehabilitacja czynna, bierna, przeciwodlezynowa oraz
nacieranie masciami. Zabiegi i ¢wiczenia wykonywane byly na zlecenia lekarskie.
Pozostali mieszkancy w mniejszych grupach lub indywidualnie uczestniczyli na ¢wiczenia w celu utrzymania sprawnosci
fizycznej oraz odpowiedniej sprawnosci ruchowej, a takze poprawy samopoczucia.

Liczba oséb korzystajacych z zajeé rehabilitacyjnych w 2024r.

19 Mieszkancy samodzielni, ktérzy nie wymagaja pomocy w dotarciu na sale rehabilitacji
64 32 Mieszkancy wymagajacy pomocy w postaci asekuracji lub przywiezienia (osoby poruszajace si¢ na
wozkach inwalidzkich, o kulach, balkonikach, chodzace samodzielnie wymagajace asekuracji)
13 rehabilitacja przytézkowa

WYKAZ WYDARZEN OKOLICZNOSCIOWYCH Z UDZIALEM MIESZKANCOW
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DATA NAZWA UROCZYSTOSCI MIEJSCE
04.01.2024 | Swiateczny wystep dzieci ze Szkoly Podstawowej w Morakowie DPS Srebrna Gora
12.01.2024 | Magia Swigt — wystep dzieci ze Szkoty Podstawowej w Wapnie DPS Srebrna Gora
17.01.2024 | Msza Swieta oraz wizyta duszpasterska u Mieszkancow DPS Srebrna Gora
18.01.2024 | Koledowanie — wystep Patuckiego Choru Kameralnego z Lekna DPS Srebrna Gora
25.01.2024 | Zabawa karnawalowa wraz z zaproszonymi go$émi (DPS Barcin, DPS Tonowo, SDS Gotancz) DPS Srebrna Gora
06.02.2024 | Wystep stowno-wokalno-taneczny mtodziezy z Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii z Gotanczy DPS Srebrna Goéra
08.02.2024 | Zabawa karnawalowa w DPS w Gnieznie DPS Gniezno
16.02.2024 | Sroda Popielcowa — msza §wieta DPS Srebrna Gora
23.02.2024 | Rekolekcje — msza $wigta DPS Srebrna Goéra
26.02.2024 | Wyktad dla Mieszkancow ,,Stuch w podesztym wieku” — firma Audiofon DPS Srebrna Gora
08.03.2024 | Dzien Kobiet — wspdlne spotkanie dla Mieszkanek i Pracownic Domu DPS Srebrna Gora
14.03.2024 | Wystgp Czlonkéw Klubu Czytelniczego z Wapna z okazji Dnia Kobiet DPS Srebrna Gora
18.03.2024 | Udzial Mieszkancow w uroczystej Sesji okazji 25-lecia Powiatu Wagrowieckiego MDK Wagrowiec
21.03.2024 | Powitanie wiosny — palenie Marzanny DPS Srebrna Goéra
25 032024 ,,B.alla.dyn.a” — Wystep grupy teatralnej ,,Co ludzi§ powiedzg?” ze Szkoty Podstawowej w Wapnie, DPS Srebma Géra

dzialajacej w ramach Ogniska Pracy Pozaszkolnej z Wagrowca
26.03.2024 | Wielkanoc — uroczysta msza $wigta DPS Srebrna Gora
27.03.2024 | Droga Krzyzowa Cierpigcych DPS Srebrna Gora
18.04.2024 | Koncert organowy Szkota Muzyczna
25.04.2024 | Wystep dzieci z Przedszkola w Wapnie DPS Srebrna Gora
17.05.2024 | Wystep Orkiestry Detej z Niemiec DPS Srebrna Gora
20.05.2024 | Grillowanie w naszym Domu DPS Srebrna Gora
05.06.2024 | 103 urodziny Pani Heleny Krawczyszyn DPS Srebrna Gora
06.06.2024 | Piknik wraz z dzie¢mi z Przedszkola w Wapnie\ Dzien Dziecka DPS Srebrna Gora
20.06.2024 | XII Spotkanie Rodzin i Przyjaciot Domu DPS Srebrna Gora
27.06.2024 | Msza $wieta od Radnych ,,Prawa i Sprawiedliwo$ci” w intencji Mieszkancow DPS Srebrna Gora
11.07.2024 | Wycieczka do Skansenu Etnograficznego w Dziekanowicach Dziekanowice
14.07.2024 | Msza $w. w KoSciele parafialnym w intencji Mieszkancow i Pracownikéw Domu od Radnych PiS Srebrna Gora
01.08.2024 | Grillowanie w naszym Domu DPS Srebrna Gora
06.08.2024 | Alpakoterapia DPS Srebrna Gora
09.08.2024 | Urodziny Pani Ireny Hoffman — 90 lat DPS Srebrna Gora
16.09.2024 | XXIX Festyn Archeologiczny ,,Pierwszy Pomnik Historii” Biskupin
25.09.2024 | Spotkanie z grupa ze Stowarzyszenia Charytatywnego ASK DOBRO z Wagrowca DPS Srebrna Gora
17.10.2024 | Dzien Seniora — §wigtowanie z zaprzyjaznionymi DPS Gniezno, DPS Wrzeénia, WTZ Gotancz DPS Srebrna Gora
24.10.2024 | Wystep artystyczny mtodziezy z Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Gotanczy DPS Srebrna Gora
31.10.2024 | Wyjazd na groby rodzin Mieszkancow Gotancz, Grylewo,
06.11.2024 | 47. Migdzynarodowy Listopad Poetycki. Spotkanie z poetka Panig Natalig Belczenko Szkolavsgsrigawowa
08.11.2024 Uroczysty apel z pkazji Narodowego S\_viqta Niepodlegios’ci. Zespot Szkot nr 1

Wystawa symboli narodowych Piotra Fiatkowskiego w Wagrowcu
08.11.2024 | Msza $§w. w intencji zmartych Mieszkancow i Pracownikow DPS DPS Srebrna Gora
14.11.2024 | Swieto Niepodleglosci — wystep Cztonkow Klubu Czytelniczego z Wapna DPS Srebrna Gora
19.11.2024 | Wystep dzieci z Przedszkola w Wapnie DPS Srebrna Gora
26.11.2024 | Wystep Dzieci z Przedszkola w Damastawku DPS Srebrna Gora
29.11.2024 | Zabawa andrzejkowa w naszym Domu DPS Srebrna Gora

Muzeum Pierw-
06.12.2024 | V Finat Edycji Konkursu na kartk¢ bozonarodzeniowa organizowany przez PFRON szych Piastow
Lednica

06.12.2024 | Swiateczny wystep Cztonkéw Wagrowieckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku DPS Srebrna Gora
06.12.2024 Mikotajkowe spotkanie Mieszkancow z przedstawicielami Patuckiego Banku Spoétdzielczego z DPS Srebrma Gora

Wagrowca
07.12.2024 | Spotkanie z poezja — Pani Matgorzata Osuch oraz Pani Katarzyna Osuch-Leniec DPS Srebrna Gora
13.12.2024 | Msza $wigta oraz przed$wigteczna spowiedz DPS Srebrna Gora
16.12.2024 | Mikotajkowe spotkanie z Kuratorami Sadu Rejonowego w Wagrowcu DPS Srebrna Gora
16.12.2024 | Starostwo Powiatowe w Wagrowcu — przed§wigteczne spotkanie u Starosty Wagrowieckiego Wagrowiec
19.12.2024 | ,,List do $w. Mikotaja” — finat akcji, spotkanie Mieszkancow, wreczenie prezentow DPS Srebrna Gora
23.12.2024 | Wspolna Wieczerza Wigilijna DPS Srebrna Géra
31.12.2024 | Spotkanie sylwestrowe DPS Srebrna Goéra
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OPIEKA ZDROWOTNA w DPS

Dom Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze zapewnia mieszkancom pomoc w dostgpie do podstawowej oraz specjali-
stycznej opieki zdrowotnej.

Podopieczni objgci sa opieka lekarza rodzinnego NZOZ Poradnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej Joanna Jasinska i
Wspdlnicy z Wapna, a takze pielggniarki srodowiskowej. Konsultacje lekarza rodzinnego odbywaja si¢ na terenie Domu w
gabinecie przedmedycznej pomocy doraznej lub w poradni w Wapnie, do ktdrej mieszkancy dowozeni sa pod opieka pra-
cownika.

Dom Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze zapewnia dostep do specjalistycznej opieki zdrowotnej, organizuje transport
na wizyty u lekarzy specjalistow oraz do szpitali, utrzymuje kontakt ze szpitalem w czasie hospitalizacji mieszkanca, zabez-
piecza w leki.

Ponadto umozliwia si¢ mieszkancom udziat w konsultacjach psychologicznych.

W naszej placowce podejmuje si¢ rowniez realizacj¢ dziatan profilaktycznych i wspomagajacych poprzez:

— udzial w Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
—  organizowanie pogadanek edukacyjnych i informacyjnych dla mieszkancow, majacych na celu uswiadomienie mechani-
zmu niekorzystnego wptywu na zdrowie psychiczne takich elementéw jak: niezdrowy tryb zycia, uzywki oraz spotkania

z dietetykiem.

3.3.12. Wybrane zagadnienia zwiazane z funkcjonowaniem PCPR

ZATRUDNIENIE na dzien 31.12.2024 (lacznie z PZON i OIK) :

1. Umowy o prace - 19 zatrudnionych na 18,25 etatu, w tym:

Dyrektor 1 os. 1et.
Glowny ksiggowy 1o0s. let.
Specjalista ds. Kadr i Ptac 1o0s. let.
Specjalista reintegracji zawodowej 1o0s. let.
Pomoc administracyjno-biurowa 1os 1et.
Zespot pieczy zastepczej (kierownik Zespotu, specjalisci pracy z rodzing, | 8 0s 8 et.
koordynatorzy, pedagog )

Konsultant/pracownik socjalny 1 os. 1et.
Przewodniczacy PZON 1os. 0,50 et.
» Samodzielny referent ds. 0s6b niepetnosprawnych / Sekretarz PZON* 1o0s. let.
Obstuga administracyjna Referenci PZON 1os. let.
Pomoc administracyjno-biurowa PZON 1o0s. let.
Sprzataczka 1o0s. 0,75
Razem: 19 os. 18,25 et.

PCPR zatrudnialo na dzien 31.12.2024 2 osoby posiadajace orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
(wskaznik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych — 10,5%).

Pracownicy PCPR realizowali w 2024 roku szereg dodatkowych zadan m.in. obstuga merytoryczno — finansowa
programu pilotazowego PFRON Aktywny Samorzad ukierunkowany jest na $wiadczenie i wspieranie ushug dla osob
niepetnosprawnych, m.in. w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej; koordynowali umowy w ramach Programow:
Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos¢ — Dostepne mieszkanie oraz Mieszkanie dla Absolwenta a takze umowy w ramach
Programéw Wyrownywania Roznic Miedzy Regionami IIT w obszarach D — likwidacja barier transportowych. Ponadto w
ramach umowy partnerskiej realizowali projekt pt. "Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej w podregionie pilskim”
w ramach Dziatania 6,15 Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastgpczej Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027 (FEW) wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+). Celem tego projektu
jest zwigkszenie dostepnosci i poszerzanie ustug wspierajacych dla dzieci i mlodziezy przebywajacych w pieczy zastegpczej
oraz wsparcie powiatowych systemow pieczy i ich pracownikoéw realizujacych zadania w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastgpczej w okresie od 01.01.2024 do 30.06.2029 roku.

2. Umowy cywilnoprawne na przestrzeni roku 2024:

44



2.1. realizowane w ramach biezacego funkcjonowania PCPR, PZON i OIK ( lacznie 18 umowy z 12
osobami / 6 podmiotami):

a) umowy zlecenie dla oséb orzekajacych o niepelnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci (9 umow/ 8 osob/ 1
podmiot);

b) umowy zlecenie dla: 0sob sprzatajacych w PZON, specjalisty z uprawnieniami budowlanymi (3 umow / 3 osob);

¢) umowy o $wiadczenie ustug przez podmioty gospodarcze/firmy/instytucje w zakresie obstugi PCPR/OIK/PZON - obstuga
prawna PC, w zakresie medycyny pracy, BHP/Ppoz., pelienia funkcji IODO, ustugi informatyczne) - (5 umow / 5
podmiotow);

d) umowa zlecenie dotyczaca obstugi administracyjnej - Umowa zobowigzujaca po stazu PFRON, w PZON (zawarta na
okres 1 miesigca) w PCPR) - 1 umowa / 1 osoba)

2.2. realizowane w ramach zadan wlasnych PCPR, wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcezej (facznie 43 umoéw z 39 osobami):

a) umowy o petnienie funkcji zawodowej rodziny zastepczej 9 umdéw / 15 oséb, (w tym 1 umowa o pelnienie funkcji
pogotowia rodzinnego) oraz umowy o prowadzenie Rodzinnego Domu Dziecka (3 umowy / 6 0sob);

b) umowy zlecenie z osobami $wiadczacymi pomoc w opiece nad dzie¢mi i przy domowych pracach gospodarczych w
rodzinach zastgpczych 12 uméw / 8 osob);

¢) umowy o pelnienie funkcji rodziny pomocowej (8 uméw / 4 oséb);

¢) umowy na czas nieobecnosci (8 umow / 3 0sob);

d) umowa cywilnoprawna z psychologiem - wykonanie badaf psychologicznych w celu wydania opinii 0 posiadaniu
predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka (1 umowa / 1
0soba);

f) umowa cywilnoprawna z psychologiem o §wiadczenie pomocy psychologicznej rodzinnym formom pieczy zastepczej (1
umowy/ 1 osoba)

g) umowa cywilnoprawna z osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie szkolenia oraz warsztatOw na rzecz pieczy zastgpczej
(1 umowa / 1 osoba)

2.3. inne formy wspolpracy (4 umoéw / 4 oséb)

a) umowa cywilnoprawna z psychologiem o $wiadczenie pomocy podopiecznym Os$rodka Interwencji Kryzysowej (1
umowy!/ 1 osoba)

b) umowy jako forma zapewnienia wsparcia i pomocy w opiece nad dzieémi w rodzinnych formach pieczy zastepczej
(wolontariat) 2 uméow / 2 0séb

¢) umowa dotyczaca prac remontowych na terenie Hostelu Osrodka Interwencji Kryzysowej — 1 umowa / 1 osoba

W roku 2024 w PCPR zawarto i zrealizowano 65 uméw cywilnoprawnych, w tym 59 z osobami fizycznymi
oraz z 6 podmiotami gospodarczymi.

3. Podwyzszanie kwalifikacji zawodowych - szkolenia i konferencje, w ktorych brali udzial pracownicy
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 2024 roku:

Data Uczestniczacy w szkoleniu Tematyka szkolenia
5 lutego Dyrektor ,»Rola Gminnych Komisji Rozwigzywania Problemow
Pedagog Alkoholowych, Zespotéw Interdyscyplinarnych oraz innych
Referent prawno -administracyjny (ASD)  grup zawodowych zwiazanych z przeciwdziataniem
przemocy domowej — praktyczna realizacja nowych
obowiazkéw przez instytucje i stuzby”

8 lutego Specjalista pracy z rodzing (BH) ,Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej jako kompletny
rzecznik dziecka i rodziny zastepczej czyli jak zrozumiec i
pomdc dziecku w pieczy zastgpczej:

20 marca Referent prawno—administracyjny (ASD) X Wielkopolska konferencja ,,Interwent skuteczny wobec

Konsultant/pracownik socjalny (MTK) przemocy”’
20 marca Pedagog (EK) Konferencja ,,Wyzwania regionalnej polityki spotecznej”
25 marca Dyrektor Seminarium nt. metodyk wspolpracy instytucji wspierania
Kierownik zespotu pieczy zastepczej rodziny i systemu pieczy zastepczej z instytucjami wymiaru
sprawiedliwosci

26 marca Sp. ds. kadr i ptac Szkolenie - Zadaniowy czas pracy

9-10 Specjalista pracy z rodzing (BK) ,Dbam o dobro dziecka ... Seksualnos¢ jest wazna”

kwietnia

12 kwietnia Sp. ds. kadr i ptac Szkolenie - Zasitki od A do Z
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15 kwietnia
16 kwietnia

14 maja
23 maja

27 maja

19 czerwca

4 lipca
1-5 lipca

4 lipca

4 lipca
9 lipca
7 sierpnia

13 sierpnia
19 sierpnia

30 sierpnia
11 wrze$nia

9-11
wrzesnia
13 wrzesnia

27 wrzesnia

3
pazdziernika
15
pazdziernika
16
pazdziernika
25-26
pazdziernika
8 listopada

21 listopada

26 listopada

9 grudnia
11 grudnia

Gltowny ksiggowy
Konsultant/pracownik socjalny (MTK)

Gltowny ksiggowy
Sp. ds. kadr i ptac

Referent prawno — administracyjny
(ASD)

Konsultant/pracownik socjalny (MTK)
Pedagog/koordynator RPZ (EK)

Dyrektor

Specjalista pracy z rodzing (BK)
Pedagog/koordynator RPZ (EK)
Specjalista pracy z rodzing (PB)

Koordynator RPZ (MW)
Gltoéwny ksiggowy
Glowny ksiggowy

Koordynator RPZ (MW)

Specjalista pracy z rodzing (PB, ASD)
Koordynator RPZ (MW)

Pedagog/ koordynator RPZ (EK)
Konsultant/pracownik socjalny
Dyrektor

Specjalista pracy z rodzing (PB)

Pedagog/koordynator RPZ (EK)
Pedagog/koordynator RPZ (EK)

Konsultant/prac socjalny (MTK)
Specjalista pracy z rodzing (PB)
Pedagog/koordynator RPZ (EK)

Specjalista pracy z rodzing (ASD)

Dyrektor
Specjalista pracy z rodzing (ASD)
Dyrektor

Specjalista pracy z rodzing (ASD)
Koordynator RPZ (MW)
Specjalista ds. kadr i ptac

Koordynator RPZ (AK)
Specjalista pracy z rodzing (ASD)
Specjalista pracy z rodzing (PB)

Koordynator RPZ (AK)

Pedagog

Specjalista pracy z rodzing (PB)
Koordynator RPZ (MW)
Specjalista pracy z rodzina (KG)
Specjalista pracy z rodzing (ASD)
Koordynator RPZ (AK)
Specjalista ds. kadr i ptac

Webinarium: Niepodatkowe naleznos$ci budzetowe

,Model wspolczesnego usamodzielnienia wychowankow
pieczy zastepczej”

Kwalifikowalno$s¢ VAT w projektach. Dotacje a VAT
Podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne, jazdy lokalne

i wyjscia sluzbowe w 2024r.

Konferencja pt. ,, Wspolpraca Zespotow Interdyscyplinarnych
Powiatu Wagrowieckiego w celu przeciwdziatania zjawisku
przemocy domowe;j”

,.Koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej jako kompetentny
rzecznik dziecka i rodziny zastgpczej, czyli jak zrozumie¢ i
pomoc dziecku w pieczy zastgpczej”

»Standardy ochrony matoletnich”

,» Trening rozwoju kompetencji spotecznych”

,,Zaburzenia wiezi emocjonalnych wsrod dzieci
przebywajacych w domach dziecka i rodzinach zastepczych”
,Standardy ochrony matoletnich”

Zadaniowy czas pracy — rozliczenie w samorzadzie
Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku
motywacyjnego 1000 zt

,»Standardy ochrony matoletnich”

»W $wiecie smartfondw — profilaktyka uzaleznien
behawioralnych”

Webinar ,,Model wczesnego usamodzielniania si¢
wychowanka pieczy zastgpczej”

Warsztaty ,,Model wczesnego usamodzielniania si¢
wychowanka pieczy zastepczej”

,.Dzieci z rodzin z problemem alkoholowym w pieczy
zastepczej”

Konferencja ,, FASD wérod innych zaburzen
neurorozwojowych”

Szkolenie z gry ,,Wyzwanie zycia”

Kurs ,,Koordynator pieczy zastepczej”
Prezentacja Centralnego Rejestru Pieczy Zastgpczej
Konferencja online ,,Dziecinstwo bez przemocy”

VII Wielkopolskie Forum Zdrowia Psychicznego pn. ,,Blisko,
blizej? O relacjach”

W zakresie Ustawy o ochronie sygnalistow, wdrozenie
procedury ochrony sygnalistow

Konferencja ,,Nowe wyzwania w profilaktyce uzaleznien:
Rola szkoty i spotecznosci lokalnej w ksztattowaniu
zdrowych nawykow dzieci i mtodziezy”

,Praca z dzieckiem w traumie”

Warsztaty Innowacje spoleczne w pracy z mtodzieza
seminarium - Dokumentacja pracownicza — od rekrutacji do
zakonczenia umowy o praktyce

Reprezentacja Centrum Pomocy Rodzinie w Wagrowcu w spotkaniach okolicznos$ciowych:

Data

Tematyka spotkania

03 lutego

Jubileusz 10- lecia dziatalno$ci Spotdzielni Socjalnej "Wspdlny sukces"
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18 marca
21 marca

25 kwietnia

10 maja

20 czerwca
01 wrzesnia
02 wrzesnia

03 wrzesnia
22 wrzes$nia
09

Uroczysta Sesja Rady Powiatu Wagrowieckiego z okazji 25- lecia Powiatu Wagrowieckiego

Koncert integracyjny "Przez zycie w kolorowych skarpetkach- bajkowe dzwigki" organizowany przez
Specjalny Osrodek Szkolno- Wychowawczy w Wagrowcu, Ognisko Pracy Pozaszkolnej i MDK
Wagrowiec

Uroczyste spotkanie z okazji zakonczenia petnienia funkcji Wicestarosty Powiatu Wagrowieckiego
Michata Piechockiego

Marsz Godnosci Osob z Niepetnosprawnosciami

XII Spotkanie Rodzin i Przyjaciét Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze

Dozynki Powiatowo- Gminne w %.eknie

Konferencja naukowa z okazji 40- lecia Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Wagrowcu "
Dziecko z niepelnosprawnosciami we wspolczesnej szkole"

Drzwi otwarte w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej w Gotaszewie

111 Piknik Integracyjny "Las dla Wszystkich"

Spotkanie z okazji Migdzynarodowego Dnia Bialej Laski "Na wesoto z biatg laska"

pazdziernika

10 XVII Festiwal Artystyczny "Radosna Nutka" im. Ireny Wojewoddzkiej- Kucz w Warsztacie Terapii

pazdziernika Zajeciowe] w Gotanczy

17 Spotkanie z okazji Dnia Seniora w Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze

pazdziernika

06 listopada Wieczor z poezja pt. "Dusza zakleta w stowa"

06 listopada Inauguracja 47. Miedzynarodowego Listopada Poetyckiego Poznanskiego Oddziatu Zwigzku Literatow
Polskich na Ziemi Wagrowieckiej

08 listopada Uroczysto$¢ z okazji Dnia Patrona Specjalnego Os$rodka Szkolno- Wychowawczego w Wagrowcu

05 grudnia Gala "Ztota Piecze¢ 2024"

11 grudnia "Optatek Wigilijny" organizowany przez Polski Zwigzek Niewidomych w Wagrowcu

18 grudnia Spotkanie Wigilijne w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Gotanczy

23 grudnia Spotkanie Wigilijne w Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze

3.3.13. Mierniki jakoS$ci realizowanych zadan

Kontrole

W roku 2024 jednostki organizacyjne pomocy spotecznej , pieczy zastgpczej oraz wspierajace osoby
niepelnosprawne poddawane byly dziataniom sprawdzajacym i kontrolnym 31 razy.

Przedmiotem kontroli w jednostkach byty :

realizacja przez PCPR zadan okreslonych w ustawie o pomocy spoteczne;j

( kontrola kompleksowa, ocena pozytywna )

realizacja przez PCPR zadan okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej ( kontrola kompleksowa, od pazdziernika 2024 roku , w toku,
termin zakonczenia maj 2025 )

realizacja zadan przez rodzinne formy pieczy zast¢pczej (PCPR/rodzinne

formy pieczy zastepczej );

funkcjonowanie i realizacja zadan Powiatowego zespotu ds. Orzekania o

Niepeosprawnosci ( kontrola NIK zakonczona w 2025 roku negatywna ocena Zespotu)

przestrzeganie przepisow spelnianie wymogow opieki nad osobami catkowicie

ubezwltasnowolnionymi ( Sad Rejonowy-Wydziat Rodzinny/DPS Srebrna Goéra);

funkcjonowanie systemu kontroli zarzadczej ( Starostwo / PCPR );
standardy funkcjonowania dps- ankiety (PCPR/DPS Srebrna Gora)
stan sanitarno-epidemiologiczny jednostki ( SANEPID / DPSiWTZ

Gotancz);

nadzor nad dziatalnoscig warsztatow terapii zajeciowej ( PCPR/ WTZ Gotancz;

PCPR/WTZ Wagrowiec)

Szczegodtowe zestawienie dokonanych kontroli przedstawia tabela

Lp | Jednostka kontrolujaca

Razem
WTZ |

DPS [ POW | PCPR | Razem
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1. Starostwo Powiatowe - - - - - - 1 - 1
2. PCPR 1 - 1 1 - - - 18 21
3. WUW Poznan - 1 - - - _ 1 4
4. SANEPID 2 - - - - - - - 2
5. Sad Rejonowy /Okregowy | 1 - - - - - - - 1
6. NIK - - - - 1 - - - 1
7. Urzad Marszatkowski - - - - - - 1 - 1
/ROPS
8. Komenda Powiatowa 1 1
Panstwowej Strazy Pozarnej
RAZEM 6 1 1 1 1 0 3 19 31

Skargi i wnioski

W okresie sprawozdawczym do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wptyneta jedna skarga i jeden
wniosek.

Skarga dotyczaca cyt. ,,obojetnej postawy, braku zaangazowania i checi pomocy” specjalisty
wspolpracujacego z rodzing zastgpcza zlozona przez osadzonego w ZK ojca 6 letniego chtopca
przebywajacego w pieczy rodzinnej u dziadké6w zostala uznana za bezzasadna

Whniosek osoby niepetnosprawnej w sprawie zwigzanej z likwidacja barier architektonicznych dofinansowana
ze srodkéw PFRON , podjeto proby negocjacji pomigdzy stronami , udzielono stosownych pouczen

Decyzje i odwolania- jednym z miernikéw jakosci zadan realizowanych przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie jest weryfikacja wydanych decyzji administracyjnych oraz rozstrzygnieé¢
w zakresie $wiadczen finansowanych ze srodkéw PFRON.

W roku 2024, po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, wydano mi¢dzy innymi :

- 1663 orzeczenia dotyczace ustalenia/odmowy ustalenia niepelnosprawnosci /stopnia
niepelnosprawnosci;

- 357 decyzji administracyjnych zwiazanych z 1759 $wiadczeniami i dodatkami

- 17 decyzji kierujacych do DPS Srebrna Géra oraz ustalajacych odplatnosé za pobyt ;

- 23 decyzje dotyczacych oplaty za pobyt dzieci w réznych formach pieczy zastepczej;

- 68 decyzji dotyczacych Swiadczen dla os6b w procesie usamodzielnienia oraz 5
decyzji zwigzanych z pobytem w mieszkaniu treningowym;

ponadto

- wydano rozstrzygniecia w 721 sprawach dotyczacych $rodkéw PFRON,

- dokonywano comiesiecznych rozliczen finansowych wynikajace z 66 porozumien
z wlasciwymi powiatami w sprawie warunkéw pobytu i odplatno$ci za pobyt w pieczy
zastepczej

- realizowano 71 uméw zwigzanych z realizacja programu Aktywny Samorzad.

Strony postgpowan administracyjnych oraz cywilnych wniosty w roku sprawozdawczym
350 odwotan od zapadtych rozstrzygnieé¢ ( wszystkie dot. orzeczen o niepelnosprawnosci PZON ),
z ktorych 7 PZON uwzglednit w ramach samokontroli.
343 odwotania przekazano do rozstrzygnigcia przez Wojewodzki Zespot do Spraw Orzekania
o Niepelosprawnosci, z czego WZON:
- utrzymal w mocy 194 orzeczenia ( 57,7%) ,
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- 141 odwotan zostato uwzglednionych zgodnie z wnioskami ( 41%) ,
- 4 postepowania umorzono z powodu zgonu.

3.3.14. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ, SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZEJ oraz WSPIERANIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Realizujac delegacj¢ art. 112 ust. 12 ustawy o pomocy spolecznej oraz 182 ust. 5 ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przedktadam Wysokiej Radzie wykaz potrzeb w zakresie
pomocy spolecznej, pieczy zastgpczej oraz wsparcia 0sob niepelnosprawnych, ktorych akceptacja stanowié
bedzie podstawe aplikowania o Srodki zewnetrzne dla wdrazania przyjetych przez Rade Powiatu

e Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

e Programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz wsparcia ofiar przemocy

e Programu wspierania osob niepelnosprawnych.

e Pozostalych lokalnych programéw pomocy spolecznej;

Tabela Katalog niezbgdnych przedsiewzie¢ zapewniajacych wiasciwe funkcjonowanie jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, pieczy zastgpczej oraz wspierajacych osoby niepelnosprawne ( na podstawie informacji jednostek)

Jednostka Nazwa zadania Koszt szacunkowe Uwagi
w zt
PCPR - realizacja zadan okreslonych w Programie 1.000.000
Wagrowiec/Organizator | rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej W Powiecie
rodzinnej pieczy Wagrowieckim do 2027 roku:
zastepczej 1. utrzymanie/wzrost liczby miejsc

w rodzinnej pieczy zastepczej poprzez :

- rekrutacj¢ nowych kandydatow na zawodowych
rodzicow zastepczych;

- zwigkszenie atrakcyjnosci i stabilnosci
zatrudnienia,

- realizacje $ciezek rozwoju zawodowego

i bezpieczenstwa ekonomicznego;

- poprawe warunkow pracy;

- poprawg dostepu do specjalistow ;

- przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu
rodzicow zastepczych;

- $wiadczenia fakultatywne;

- usprawnienie procesu usamodzielnienia
wychowankow

2. wzmocnienie zasobow Organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej w obszarze
zapobiegania odplywowi wykwalifikowanej
kadry specjalistow pracujacych z rodzinami
zastepczymi z przyczyn ekonomicznych

- realizacja Programu dzialan na rzecz 0sob 200.000
niepetnosprawnych na lata 2021-2025 w
szezegolnosci:

- poprawa jakosci funkcjonowania socjalnego
0s6b niepelnosprawnych;

- zwiekszenie dostepu 0sob niepelnosprawnych
do réznych form rehabilitacji;

- zwigkszenie aktywnosci i uczestnictwa 0sob
niepelnosprawnych w zyciu spotecznym;

- zwigkszenie aktywnos$ci zawodowej 0sob
niepelnosprawnych;

-podniesienie $wiadomosci spotecznej

z zakresu praw i uprawnien 0sob
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niepelnosprawnych

Powiatowy Zespot
ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci

PCPR

- pozyskanie lekarzy specjalistow;

- realizacja wytycznych ustawy o dostgpnosci ;
- zapewnienie interesariuszom oraz orzeczni-
kom wiasciwych warunkow dla realizacji proce-
su orzekania

- malowanie pomieszczen siedziba gtdéwna
PCPR ul. Wierzbowa 1 (9 pomieszczen
biurowych, korytarz, klatka schodowa );

- sukcesywna wymiana instalacji elektrycznej

W uZZtkowanzch gomieszczeniach

Jednostka Remont lub wymiana dwoch wind w oficynach 400.000
DPS Srebrna Géra oraz platformy pionowej przy budynku gléwnym
Wykonanie nowej nawierzchni nad 55.000
pomieszczeniem na zbiorniki na olej opatowy
Remont schodéw zewngtrznych przy budynku 135.000
gléwnym (frontowe, boczne, tylne)
Remont kuchni i pomieszczen pomocniczych 150.000
Wraz z magazynem Spozywczym
Kostka brukowa od strony kuchni 150.000
Zakup ciggnika 150.000
I ——————————————
Placowka Opiekunczo- | placowka nie zglosita potrzeb
wychowawcza

Wagrowiec
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