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Wstep

Celem niniejszego opracowania jest przedstawienie syntetycznej diagnozy spoteczno-
gospodarczej i Srodowiskowo-przestrzennej powiatu wagrowieckiego na potrzeby
opracowania strategii rozwoju powiatu na lata 2022-2030. Diagnoza porusza jedynie
wybrane, najwazniejsze dla rozwoju powiatu zagadnienia.

Zakres czasowy opracowania obejmuje co do zasady lata 2009-2020%, jednakze tam,
gdzie byto to mozliwe, wykorzystano informacje najbardziej aktualne na dzien
sporzadzenia opracowania.

Gtownym celem ,,Diagnozy spoteczno-gospodarczej powiatu wagrowieckiego” byta
identyfikacja gtownych trendéw, zjawisk i proceséw zachodzgcych na obszarze
powiatu wagrowieckiego w ujeciu demograficznym, spotecznym, gospodarczym,
srodowiskowym i przestrzennym. Postuzy ona do wyznaczenia gtéwnych celow
strategicznych i operacyjnych oraz przypisania im okreslonych dziatan na lata 2022-
2030. Zestawienie potencjalnych czynnikow, wptywajgcych na sytuacje spoteczno-
gospodarczg powiatu wagrowieckiego oraz kierunkéw jego rozwoju w ostatnich
latach pozwoli takze na wytyczenie tych dziatan, ktore w sposdb najbardziej
optymalny zadecydujg o poprawie jakosci zycia jego mieszkancow.

W ,,Diagnozie spoteczno-gospodarczej powiatu wagrowieckiego” wykorzystano
ogdlnodostepne dane statystyczne pochodzgce z zasobdw:

Banku Danych Lokalnych GUS za lata 2009-2020.
Badania spoteczne w formie on-line dotyczgce: a) opinii mieszkancow; b) opinii
lokalnych lideréw; c) opinii i plandw zyciowych ucznidw ostatnich klas szkot
Srednich.

3. Monitor Rozwoju Lokalnego (MRL) zbudowany w ZMP jako hurtownia danych
zasilana z wielu zrdodet publicznych i posiadajgca rozwiniety modut analityczny.
Stan na 23.09.2022r. dostepne pod adresem: https://analizy.monitorrozwoju.pl

oraz https://partnerstwa.monitorrozwoju.pl.

Waznym punktem odniesienia w procesie analizy danych - w tym formutowania
whnioskow - byty dane dotyczgce wojewddztwa wielkopolskiego oraz kraju.

1 Zakres czasowy analizy zdeterminowany jest dostepnos$cig danych statystycznych w BDL.


https://analizy.monitorrozwoju.pl/
https://analizy.monitorrozwoju.pl/
https://partnerstwa.monitorrozwoju.pl/

Analiza danych statystycznych zostata uzupetniona informacjami otrzymanymi od
Starosty i Wicestarosty powiatu wagrowieckiego oraz kierownikow wydziatow,
jednostek organizacyjnych, a takze ankietowymi badaniami mieszkancéw i mtodziezy.
Badania wsréd mieszkancow przeprowadzone zostaty na przetomie czerwca i lipca
2022 roku. tgcznie grupa badawcza liczyta 313 0séb (170 ki 143 m).

Badania mtodziezy przeprowadzono na przetomie maja i czerwca 2022 roku na
grupie 336 absolwentéw ostatnich szkdt ponadpodstawowych (173 ki 163 m).

Badanie Lideréw przeprowadzono na grupie 17 respondentéw (10 ki 7 m)
na przetomie maja i czerwca 2022 roku.

Diagnoze powiatu wagrowieckiego przeprowadzono w czterech etapach:
Rysunek 1: Metodyka diagnozy

| ETAP

» Diagnoza wstepna, okreslenie wstepnych kierunkéw rozwojowych powiatu

Il ETAP
» Diagnoza pogtebiona, kontekstowa w wybranych aspektach

[l ETAP ‘

«Okreslenie mocnych i stabych stron powiatu lub pozytywnych i
negatywnych zjawisk cechujacych powiat wagrowiecki ‘
IV ETAP

e |dentyfikacja wyzwan rozwojowych

Zrédto: opracowanie wiasne

W pierwszym etapie na podstawie wstepnej diagnozy obszaru okreslono (w drodze
dialogu strategicznego) kierunki rozwojowe powiatu wagrowieckiego. Staty sie one
podstawg dla pogtebienia diagnozy w poszczegdlnych wymiarach diagnostycznych
oraz rozwazan i formutowania wizji, misji i celéw strategicznych powiatu.

W drugim etapie —w celu potwierdzenia zasadnosci przyjetych kierunkéw
strategicznych przeprowadzono diagnoze pogtebiong (kontekstowg) powiatu
w trzech obszarach:

e Obszarze spotecznym - obejmujgcym analize proceséw demograficznych, sektora edukacji
i wychowania, aktywnosci i integracji spotecznej mieszkancow, czasu wolnego (sportu,
kultury, rekreacji), bezpieczenstwa (w tym zdrowotnego);

e Obszarze gospodarczym - obejmujgcym analize rynku pracy, struktury gospodarczej,
atrakcyjnosci inwestycyjnej i konkurencyjnosci powiatu w skali regionu, przedsiebiorczosci;

e Obszarze srodowiskowo-przestrzennym - obejmujgcym charakterystyke najwazniejszych
aspektéw srodowiska przyrodniczego oraz jego ochrony, infrastruktury i dostepnosci
komunikacyjnej powiatu wagrowieckiego oraz zagospodarowania przestrzennego a takze
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powigzania funkcjonalnego z innymi osrodkami wzbogacajgc diagnoze ogdlnymi
informacjami o jakosci pracy starostwa jako urzedu oraz zdolnosciach powiatu do
finansowania rozwoju (wymiar instytucjonalny).

W wyniku diagnozy pogtebionej okreslono mocne i stabe strony powiatu wagrowieckiego
(etap trzeci). Staty sie one podstawg dla zweryfikowania zasadnosci

i mozliwosci realizacji wstepnie okreslonych kierunkdw rozwojowych. W kolejnym etapie
(etap czwarty) wskazano wyzwania rozwojowe powiatu w analizowanych obszarach.



1.1.

1.2.

OBSZAR SPOLECZNY — analiza
podstawowa

Demografia

Rozwdj kazdej jednostki terytorialnej bazuje w gtéwnej mierze na zasobach
endogenicznych, wsrdd ktérych kluczowe znaczenie majg zasoby ludzkie. Na ich
jakos¢ wptywa szereg czynnikdw, w tym stan i struktura ludnosci, ruch naturalny czy
procesy migracyjne. Dlatego tez kluczowym zagadnieniem z punktu widzenia
przebiegu wszelkich proceséw spoteczno-gospodarczych na danym obszarze jest
analiza jego sytuacji ludnosciowej.

Ludnos¢ powiatu wagrowieckiego

W 2020 roku powiat wagrowiecki zamieszkiwato 70.096 mieszkaricow, w tym 35.360
kobiet (50,44%) i 34.736 mezczyzn (49,56%). Na przestrzeni lat 2011-2020 liczba
mieszkancow wzrosta o niespetna 1%. Natomiast rok 2021 zanotowat niewielki
spadek liczby mieszkaricow do 69.952 osdb.

Sredni wiek wynosi w powiecie 39,9 lat i jest poréwnywalny do $redniego wieku
mieszkancéw wojewddztwa wielkopolskiego oraz nieznacznie mniejszy od
Sredniego wieku mieszkancéw catej Polski.

Powiat wagrowiecki charakteryzuje sie w miare korzystng sytuacjg demograficzng,
co przejawia sie statym powolnym wzrostem liczby ludnosci - poza minimalnym
spadkiem w 2021 roku.

11
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Tabela 1: Ludnosci powiatu wggrowieckiego w latach 2011-2020

Nazwa wskaznika Lata

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020{Dynamika
Ludnos¢ ogotem 69579 69775 69837 69887 69900 69960 70212 70274 70233 70096 0,92%
Ludnosé w wieku
przedprodukcyjnym
(17 lati mniej) 14915 14765 14572 14434 14365 14250 14337 14420 14320 14253 -4,44%
Ludnosé w wieku
produkcyjnym 44714 44657 44524 44351 44080 43844 43529 43131 42718 42390 -5,20%
Ludnosé w wieku
poprodukcyjnym 9950 10353 10741 11102 11455 11866 12346 12723 13195 13453 35,31%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie GUS-BDL

Struktura wiekowa mieszkancow

Z punktu widzenia rozwoju spoteczno-ekonomicznego istotna jest struktura

wiekowa mieszkarncow. Waga tego czynnika wynika z wieloaspektowych

konsekwencji jego zmian, rzutujgcych w szczegdlnosci na wydolnosé systemu

zabezpieczenia spotecznego, funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia, rownowage

na rynku pracy.

Dynamika wzrostu liczby ludnosci w powiecie wagrowieckim dotyczy tylko i

wytacznie ludnosci w wieku poprodukcyjnym 35,21%. Natomiast w wieku
produkcyjnym

i przedprodukcyjnym jest ujemna (- 5,20%) i (-4,44%), co jest zjawiskiem
niepokojacym.

Zgodnie z prognozami GUS tendencja taka (spadek liczby oséb w wieku

przedprodukcyjnym i produkcyjnym oraz wzrost liczby oséb w wieku

poprodukcyjnym) bedzie sie utrzymywac do 2030 r. (do tego czasu liczba oséb

w wieku przedprodukcyjnym 0-14 lat spadnie 0 12,7%, w wieku 15-64 lata 0 4,62%,

a w wieku powyzej 65 lat wzrosnie o 30,73%; w wieku 80+ wzrosnie 0 45,26%).




Wykres 1: Dynamika wzrostu ludnosci powiatu wggrowieckiego w wieku poprodukcyjnym

35
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—a— Ludnosé w wieku popredukcyinymm

—o= Ludnose w wieku produkcyingm

—8— Ludnosé sgétem

—8— Ludnost w wieku preedproguscyinym {17 1at i mniejy

Zrédto:opracowanie wtasne na podstawie danych MRL

Obserwowane oraz prognozowane zmiany w strukturze wiekowej mieszkancéw
wpisujg sie w ogdlny trend starzenia sie populacji.

Wykres 2: Ludnos¢ powiatu wggrowieckiego ogotem i w podziale na grupy wg wieku mieszkaricow — prognoza
GUS na lata 2020- 2030 r.

2020 2025 2030

B Ogdtem 70463 70542 70238
m przedprodukceyjny 14216 13817 12777
m produkcyjny 44247 43218 43166
poprodukcyjny 12000 13507 14295
m0-14 11981 11126 10460
m 15-64 47176 45802 44998
W 65+ 11306 13614 14780
m 80+ 2322 2287 3373

B Ogoétem M przedprodukcyjny M produkcyjny poprodukcyjny ®O0-14 m15-64 ME65+ M0+

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
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Prognozowana liczba mieszkancow powiatu wagrowieckiego w 2050 roku wyniesie
66.378, z czego 33.175 to kobiety, a 33.203 mezczyzni?.

Istotny dla rozwoju kazdego obszaru jest wskaznik potencjatu demograficznego®.
Wskaznik ten obrazuje udziat oséb mtodych (w wieku 25-34 lata), najbardziej
kreatywnych i mobilnych, a jednoczesnie podejmujacych decyzje w sprawie wyboru
swojej drogi zyciowej (miejsca zycia, pracy) w ogdlne;j liczbie ludnosci. Wartos¢

i zmiany tego wskaznika wptywajg na lokalny rynek pracy, gospodarke, a takze
powinny wptywac na decyzje samorzgddw dotyczace zakresu i sposobu realizacji
ustug publicznych (edukacyjnych, wychowawczych).

Wykres 3: Liczba mieszkaricow powiatu wggrowieckiego w wieku 25-34 lata na 1000 mieszkaricow

180

175
168,25 . 168,89 16958  1gg17
170 165,79

165 158,82
160 155,15

155 150,41
150 147,27

145
140
135
130

164,15

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Lata

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych MRL

W Wielkopolsce, podobnie jak w catym kraju, odnotowuje sie niekorzystne zmiany
w strukturze ludnosci wedtug grup ekonomicznych. Osoby w wieku produkcyjnym
(warunkujgce podaz zasobdéw ludzkich na rynku pracy) stanowity w 2020 roku -
59,7% ludnosci, w wieku poprodukcyjnym — 20,8%, natomiast w wieku
przedprodukcyjnym (w wieku do 17 lat) — 19,5%. Wskaznik obcigzenia
demograficznego (liczba oséb w wieku nieprodukcyjnym na 100 osdéb w wieku
produkcyjnym) dla Wielkopolski wynidst w 2020 roku 67,5 osoby i wykazuje
tendencje wzrostowa.

2 https://www.polskawliczbach.pl/powiat wagrowiecki

3 Udziat oséb w wieku 25-34 lat w ogdlnej liczbie ludnosci


https://www.polskawliczbach.pl/powiat_wagrowiecki

1.4.  Ruch naturalny i przyrost naturalny

Jednym z najistotniejszych czynnikdéw ksztattujgcych sytuacje ludnos$ciowg jest ruch

naturalny, obejmujacy urodzenia i zgony.

W 2020 r. w powiecie wagrowieckim przyszto na swiat 742 dzieci. W okresie 2011-

2020 roczna liczba urodzen na terenie powiatu wahata sie; charakteryzujac sie

dynamikg ujemng. W poréwnaniu z 2011 r. (780 dzieci) liczba urodzen w 2020 r.
(742 dzieci) spadta o0 4,88%.

Spada liczba urodzen zywych na terenie powiatu. W 2017r odnotowano ich 843,
w 2018r. - 776, a w roku 2019 - 728; natomiast liczba zgonéw w tym samym okresie

wynosita odpowiednio w kolejnych latach — 628, 703 i 639.

W 2020 r. na terenie powiatu zmarto 801 oséb. W okresie 2011-2020 roczna liczba

zgonow wahata sie, wykazujgc dynamike dodatnig (w 2011 r. zmarto o 34,62% 0sbb
wiecej niz w 2020 r.). W latach 2012-2019 zgony na terenie powiatu powodowane
byty przede wszystkim przez choroby uktadu krazenia (40 %) i nowotwory (23%)

oraz uktad oddechowy (15%) — co moze mie¢ zwigzek z niewystarczajaca

dostepnosciag do specjalistycznych ustug zdrowotnych (w szczegdlnosci wtasciwej

diagnostyki).

Tabela 2. Wskaznik przyrostu naturalnego w powiecie wggrowieckim

Wskaznik 2011 | 2012 |2013 |2014 |2015 |2016 |2017 |2018 |2019 |2020 |Dynamika
Liczba kobiet

w wieku

prokreacyjnym

(15-49 lat) 17138 | 17084 | 16983 | 16918 | 16790 | 16745 | 16703 | 16619 | 16491 | 16404 | -4,28
Urodzenia

zywe 780 813 786 726 764 771 843 776 728 742 -4,87
Przyrost

naturalny 185 202 126 95 122 106 215 73 89 -59 -131,89
Zgony ogétem | 595 611 660 631 642 665 628 703 639 801 34,62

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Rdznica pomiedzy liczbg urodzen zywych, a liczbg zgondw wskazuje na wartos¢

przyrostu naturalnego, ktora w 2020 roku w powiecie jest ujemna. Natomiast

w pozostatych latach ksztattowata sie na poziomie dodatnim.

Wskaznik za rok 2020 r. w regionie i kraju byt ujemny i wynosit dla wojewddztwa

poznanskiego: - 1,18; dla kraju: — 3,18.

Negatywny wpltyw na zmiane przyrostu naturalnego w powiecie miata spadajgca od

2011 roku liczba kobiet w wieku prokreacyjnym (15-49 lat) oraz ich dzietnos¢.
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W latach 2011-2020 zmniejszyt sie wskaznik udziatu kobiet w wieku prokreacyjnym
(od -4,28% z 17.138 kobiet w 2011 r. do 16.404 w 2020 r.).

Wykres 4: Przyrost naturalny powiatu wggrowieckiego

—_—n MA\\\

C——— ——,————
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Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Reasumujac, powiat wagrowiecki sie starzeje, przybywa osob starszych i rodzi sie
coraz mniej dzieci.

W 2020 r. wspdtczynnik ptodnosci w woj. wielkopolskim wynidst 43,43, tj. 0 1,66
mniej niz w roku poprzednim i cho¢ byt wyzszy niz w kraju (1,42), to nie gwarantuje
zastepowalnosci pokolen. Wspdtczynnik ptodnosci w woj. wielkopolskim bardziej
obnizyt sie na wsi (0 2,30 do 44,51 wobec spadku o0 1,11 do 42,46 w miastach).

W aspekcie woj. wielkopolskiego w 2020 roku po raz pierwszy od wielu lat
odnotowano ujemny przyrost naturalny (- 4,1 tys. 0sdb, tj. -1,18%.). Mimo to
sytuacja regionu ksztattowata sie korzystniej niz srednio w kraju, w ktérym przyrost
naturalny wynidst w tym okresie -3,18%. Znaczny spadek wartosci wskaznika
wynikat gtdwnie ze wzrostu liczby zgondw, w tym z powodu COVID-19 lub jego
wspotistnienia z innymi chorobami. W 2020 roku wspoétczynnik zgonéw w
Wielkopolsce ksztattowat sie na poziomie 11,4%. (zmarto 40,0 tys. oséb, tj. 0 16,8%
wiecej niz rok wczesniej),

a wspotczynnik urodzen wynosit 10,3%. (35,9 tys. urodzen zywych, tj. 0 4,2% mniej
niz w 2019 roku).


https://analizy.monitorrozwoju.pl/

1.5.

Migracje

Czynnikiem ksztattujgcym stan i strukture ludnosci powiatu wagrowieckiego —

oprécz ruchéw naturalnych - sg ruchy migracyjne.

Na przestrzeni 10 lat saldo migracji* zaréwno kobiet jak i mezczyzn w powiecie

wagrowieckim jest ujemne. Przedstawiajg to ponizsze tabele 3 i 4.

Tabela 3. Wskaznik migracji kobiet i mezczyzn powiatu wggrowieckiego

Nazwa lata

wskaznika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Mezczyzni -12 -3 -25 -6 -22 -38 -12 -55 -33 3
Kobiety -48 -4 -32 -20 -33 -46 -45 -56 -35 -47
Ogétem -60 -7 -57, -26 -55 -84 -57 -111 -68 -44
Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl
Migracje kreuja nie tylko wielkos¢ populacji na danym obszarze, ale rowniez
wplywaja na jej strukture wiekowg i maja kluczowe znaczenie dla ksztattowania
wspomnianej juz tzw. prostej zastepowalnosci pokolen. Przygladajac sie saldu
migracji osob mtodych w wieku 15-39 lat na 1000 mieszkancéw widzimy, ze ma ono
wskazniki ujemne, co oznacza, ze wiecej oséb w tej grupie wiekowej opuszcza
powiat, niz do niego przyjezdza.
Tabela 4. Tabela migracji w Powiecie wggrowieckim

Lata
Nazwa wskaznika 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Saldo migracji na 1000
mieszkancow -0,86] -0,1] -0,82] -0,37] -0,78] -1,2 -0,81f -1,58] -0,97| -0,63]
Saldo migracji os6b w wieku 15-
39 lat na 1000 oséb -2,3 -1,1 -2,24] -3,38] -2,64] -4,03] -2,92 -2,91

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Wykres 5: Przyrost naturalny powiatu wggrowieckiego

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

4 Saldo migracji — réznica miedzy naptywem (imigracja) a odptywem (emigracja) ludnosci z danego obszaru
w okreslonym czasie. W statystyce publicznej stosuje sie pojecie Saldo migracji ludnosci na 1000 oséb, ktére

oznacza przyrost/ubytek ludnosci danej jednostki administracyjnej/kraju na skutek migracji przypadajgcy na 1000

mieszkaricow tej jednostki/kraju (wg stanu na potowe badanego okresu).
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Mapa 1: Saldo migracji wojewddztwa wielkopolskiego na 1000 ludnosci w 2020 roku.

Saldo migracji na 1 000 ludnosci
w 2020 roku
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Zrédto: Spoteczenstwo | Wielkopolskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne (umww.pl).

Nie do przecenienia jest zjawisko migracji ludnosci zwigzane z wojng w Ukrainie.

Jednak powiat wagrowiecki nie stanowi terenu przyciggajgcego uchodzcéw, dlatego

jest ich tutaj niewielu. Uchodzcy z Ukrainy preferujg pobyt w wiekszych
aglomeracjach miejskich takich jak Poznan, Pita czy Bydgoszcz.


https://wrot.umww.pl/kapital-ludzki-i-spoleczny/

Ruch naturalny i migracje w Polsce przedstawia ponizszy wykres, na ktérym
wyraznie widzimy w roku 2020 (COVID-19) gigantyczny wzrost liczby zgonéw w
aspekcie urodzen. Dlatego tez saldo migracji w roku 2020 drastycznie spadfo.

Wykres 6. Ruch naturalny i migracje w Polsce w latach 1980-2020

tys.
800 == Przyrost naturalny
wmmm|rodzenia Zywe
P 7 0ONY
700 1= \ wmSaldo migracji
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Zrédto: GUS, Ludnoéé. Stan i struktura oraz ruch naturalny w przekroju terytorialnym 2020. Warszawa, 2021.

Wedtug metody Webba® powiat wagrowiecki w latach 2015-2020 charakteryzowat
sie typologig demograficzng typu A czyli zaludniajaca sie.

Analizujac powiat wagrowiecki na tle woj. wielkopolskiego mozna stwierdzi¢, ze
w samym woj. wielkopolskim odnotowuje sie stopniowy przyrost liczby ludnosci.
W 2020 region zamieszkiwato 3 496,5 tys. 0sdb, co w porédwnaniu z 2017 rokiem
oznacza wzrost 0 0,2%.

Zjawiskiem charakterystycznym dla Wielkopolski jest suburbanizacja, w wyniku
ktorej permanentnie wzrasta liczba mieszkancow obszaréw wiejskich oraz
mniejszych miast zlokalizowanych w poblizu najwiekszych osrodkéw miejskich.
Wskutek tego zjawiska obnizeniu ulega wartos¢ wskaznika urbanizacji. Mieszkancy
miast w 2020 roku stanowili 53,7% ogdtu ludnosci Wielkopolski. Rosnie z kolei liczba

5 Sytuacja demograficzna woj. wielkopolskiego w 2020r. Urzgd Statystyczny w Poznaniu; Analizy statystyczne.
Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych — Dziat Opracowan Zbiorczych.
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mieszkancow terendw wiejskich. Na obszarach wiejskich notuje sie dodatnie saldo
migracji statej gminnej i miedzypowiatowej, ale nie gmin powiatu wagrowieckiego.

Mapa 2: Typologia demograficzna gmin i powiatow wg. metody Webba w latach 2015- 2020

Przyrost naturalny (PN)
Natural Increase (NI}

Saldo magracji (SM)
D Netmigration (NM)

Polska Poland =E Gminy Powiaty
Wielkopolskie =B Gminas  Powiats

A +PN > |-SM| 24 8

Jednostki zaludnisjgce sie +PN > +S5M 23 3
Populating units +PN < +SM 47 3

D |-PN| < +SM 8 -

Zrédto: Spoteczeristwo | Wielkopolskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne (umww.pl)

Powiat wagrowiecki jest powiatem srednio zaludnionym, plasujgcym sie w
przedziale 50 do 100 os6b na km?. Jednocze$nie podobng gestos¢ zaludnienia
mozna zauwazy¢ w wiekszosci powiatow naszego wojewddztwa, w ktérych brak jest
wiekszych miast i wynikajacych z nich szans i mozliwosci.


https://wrot.umww.pl/kapital-ludzki-i-spoleczny/

Mapa 3: Gestosc zaludnienia w wojewddztwie wielkopolskim.
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Zrédto: Spoteczerstwo | Wielkopolskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne (umww.pl)
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Podsumowanie

Analiza danych dotyczacych sytuacji demograficznej powiatu wagrowieckiego
pozwolita na okreslenie pozytywnych i negatywnych zjawisk charakteryzujgcych

powiat i majgcych wptyw na sytuacje w pozostatych analizowanych obszarach.

ZJAWISKA POZYTYWNE

e  Powolny wzrost liczby ludnosci (z
wyjatkiem roku 2021).

e Wzrost liczby ludnosci w wieku
poprodukcyjnym.

e Dodatniprzyrost naturalny
w latach 2011-2019.

ZJAWISKA NEGATYWNE

Spadek liczby ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym (17 lat

i mniej).

Spadek liczby ludnosci w wieku
produkcyjnym.

Spadek wskaznika potencjatu
demograficznego (os6b mtodych w
wieku 25-34 lata).

Malejgcy przyrost naturalny, ktory
w 2020 roku osiggnat wartos¢ ujemna.
Zmniejszajaca sie liczba kobiet

w wieku prokreacyjnym.

Ujemne saldo migracji w tym migracji
ludzi mtodych (15-39 lat).

Powiat wagrowiecki sie starzeje,
przybywa osdb starszych i rodzi sie
coraz mniej dzieci.

Nadmierna $miertelnos$¢ w woj.
wielkopolskim (32,9%)

w stosunku do kraju (31,5%)

w roku 2020 (ofiary pandemii).




Mapa 4. Gestosc zaludnienia w wojewddztwie wielkopolskim.
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Zrédto: Spoteczeristwo | Wielkopolskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne (umww.pl)
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PRZESTRZEN | SRODOWISKO

Przestrzen jako jedno z najwazniejszych débr publicznych powinna podlegac
szczegdlnej ochronie i by¢ ksztattowana w sposéb zachowujgcy tad przestrzenny
stanowigcy - obok tadu srodowiskowego, gospodarczego, spotecznego

i instytucjonalno-politycznego - podstawowy komponent tadu zintegrowanego
kazdej spotecznosci.

Pofozenie powiatu i jego rola w strukturze przestrzennej regionu

Powiat wagrowiecki lezy w pétnocno-wschodniej czesci wojewddztwa
wielkopolskiego, zajmuje powierzchnie 1040,8 km2 i znajduje sie w wiekszosci

w historycznym i etnograficznym regionie Patuk, na przecieciu Szlaku Piastowskiego
ze Szlakiem Cysterskim.

Jest jednym z wiekszych powiatéw Wielkopolski, lezgcym w pétnocno — wschodniej
czesci wojewddztwa w odlegtosci okoto 50 km od Poznania oraz okoto 70 km od
Bydgoszczy. Gtéwng siedzibg wtadz powiatu jest miasto Wagrowiec. Od wschodu
graniczy z wojewdédztwem kujawsko-pomorskim (powiaty nakielski i zninski) oraz
powiatami: od potudnia gnieznienskim i poznanskim, od zachodu obornickim, od
poétnocnego-zachodu z chodzieskim i w niewielkim zakresie od pétnocy z pilskim.
(Mapa 5).



Mapa 5. Potozenie powiatu wggrowieckiego na terenie woj. wielkopolskiego.
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Zrédto: Greater Poland Voivodeship administrative map - Wojewddztwo wielkopolskie — Wikipedia, wolna encyklopedia
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Tabela 5. Gminy powiatu wagrowieckiego.

W sktad powiatu wagrowieckiego wchodzi 7 gmin:

¢ jedna gmina miejska: Wagrowiec,

¢ dwie gminy miejsko-wiejskie: Gotaricz i Skoki,

e cztery gminy wiejskie: Damastawek, Miescisko, Wapno, Wagrowiec.

Pod wzgledem powierzchni, najwiekszg gming powiatu wagrowieckiego jest gmina

Wagrowiec, ktdra wynosi 347,8 km? . Natomiast pod wzgledem liczby ludnosci,

najwiecej oséb zamieszkuje miasto Wagrowiec (w 2020 roku wg danych GUS -

25 607 oséb). Najmniejszg liczbe mieszkarncdw posiada gmina wiejska Wapno

(2 987 0séb). Ogdlna liczba mieszkancédw powiatu wagrowieckiego wynosi 70 216,

a gestos$¢ zaludnienia- 67 osdb/km? ©,

. . . Gestosc
. . L Liczba Powierzchnia L
Lp. Gmina Identyfikator | Rodzaj gminy L. ,5 zaludnienia
Ludnosci (km?) :
(osoby/km?)
1. | Wagrowiec 3028011 miasto 25 685 17,8 1438,59
Gmina . 35,56
2. X 3028072 wiejska 12 319 347,9
Wagrowiec
; miejsko- 43,0
3. Gotancz 3028034 . 8252 191,8
wiejska
. miejsko- 49,2
4. Skoki 3028054 . 9768 198,5
wiejska
5. | Damastawek 3028022 wiejska 5306 104,7 50,87
6. Miescisko 3028042 wiejska 5 940 135,1 43,64
7.| Wwapno 3028062 wiejska 2 946 44,2 67,58
Razem 70 216 1040,8 289,85

Zrédto: wg GUS - Bank Danych Lokalnych. Stan na 31.12.2020 r.

Przez powiat wagrowiecki przeptywajg cztery rzeki: Wetna, Nielba, Struga

Gotaniecka i Mata Wetna. W centrum Wagrowca podziwia¢ mozna unikatowe

zjawisko hydrologiczne — skrzyzowanie drég wodnych rzek Wetny i Nielby. Rzeki

6 Zrédto: wg GUS - Bank Danych Lokalnych. Stan na 31.12.2020 r.
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2.2.

krzyzujg sie pod katem prostym, a ich wartki nurt sprawia, ze wody tylko
w niewielkim stopniu mieszajg sie ze soba.

Dolina Wetny wraz z jeziorami Rynny Gotaniecko- Wagrowieckiej, przez ktérg
przeptywa Struga Gotaniecka — wchodzg w sktad Obszaru Chronionego Krajobrazu
0 pow. 22.640 ha. Chroni on malowniczy krajobraz dolin rzecznych, rynien i jezior
polodowcowych, a takze meandréw i przetoméw rzek. Jego granice ksztattuje bieg
rzeki Wetny i Strugi Gotanieckiej.

Duzym atutem powiatu wagrowieckiego jest przyjazne srodowisko, piekno przyrody
i malowniczos¢ krajobrazéw. Powiat wagrowiecki mozna okresli¢ mianem
»Zielonych ptuc Wielkopolski”.

Lasy zajmujg 19.813 ha, co stanowi 19.04% catej powierzchni powiatu.

Powigzania funkcjonalne i funkcje wiodgce powiatu wagrowieckiego

2.2.1. Powigzania funkcjonalne

Powiat wagrowiecki zapewnia swoim mieszkancom realizacje podstawowych ustug
w mies$cie Wagrowcu (np. opieka zdrowotna, edukacja). Im bardziej zaawansowana
jest ustuga, tym rzadziej jest ona swiadczona na terenie gminy (np. edukacja
ponadpodstawowa, ustugi prawne). Ustugi, ktdre nie sg zaspokajane w danej gminie
sg mozliwe do realizacji w miescie Wagrowcu lub najblizszych osrodkach miejskich
jakimi sg Poznan, Bydgoszcz i Pita. Wynika to w duzej mierze z peryferyjnego
potozenia i niskiego potencjatu ludnosciowego. Mieszkarncy

Gmin realizujg ustugi wyzszego rzedu przede wszystkim w najblizszych miastach
(Znin, Szamotuty, Chodziez, Gniezno), ktére nie lezg na terenie powiatu. Mozna
whnioskowac, ze intensywnos¢ powigzan funkcjonalnych miedzy gminami powiatu
wagrowieckiego jest duzo mniejsza niz intensywnos¢ relacji kazdej z nich z najblizej
potozonym miastem.

Znajduje to potwierdzenie w przeprowadzonym badaniu mieszkarncéw powiatu
wagrowieckiego (Zatgcznik 2), w ktdrym znaczna czes¢ badanych stwierdzita, ze

z powiatu wyjezdza, by skorzystaé m.in. ze specjalistycznych ustug lekarskich, oferty
kulturalnej (teatr, koncert, wystawa), czy tez kurséw i szkolen a takze szkolnictwa
wyzszego (Poznan, Bydgoszcz, Pita). Obserwacje te zostaty potwierdzone w badaniu
opinii tzw. lideréw powiatu wagrowieckiego przedstawionym na ponizszym
wykresie. (Zatacznik 4).
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Wykres 7. Sposdb dotarcia mieszkaricow powiatu wggrowieckiego do ustug.

Lakupy w skeciach handbewych, wickszych sklepach, _.
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Legenda:

W w gminie w ktérej mieszkam M w innej gminie obszaru Powiatu Wagrowieckiego ~ M w Poznaniu M w Bydgoszczy M w Pile

B w innej miejscowosci

2.2.2. Funkcje wiodace gmin powiatu wagrowieckiego

Gminy powiatu wagrowieckiego majg cechy typowo wiejskie, a o ich funkcjach
decydujg przede wszystkim warunki dla prowadzenia dziatalnosci rolniczej i walory
$rodowiska. Postugujac sie klasyfikacja zaproponowana przez P. Sleszyriskiego

i T. Komornickiego mozna im przypisac rolnicza funkcje wiodaca (H) z wyjatkiem
miasta Wagrowca (C - rdzenie miejskich obszaréw funkcjonalnych miast
subregionalnych).

100%



Mapa 6. Klasyfikacja funkcjonalna powiatu wagrowieckiego.

E — miasta odrodki wielofunkcyjne

B e F = gminy 2z rozwinigty funkcjq transportowq
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1 - gminy 2 umiarkowanie rozwinietq funkcjq rolniczg
J - gminy ekstensywnie zagospodarowane

Zrédto: P. Sleszyriski, T. Komornicki, ,Klasyfikacja funkcjonalna gmin na potrzeby monitoringu planowania
przestrzennego” Przeglad Geograficzny, 2016.

Zadna z gmin powiatu wagrowieckiego nie petni wobec pozostatych roli nadrzedne;.
Spoiwem tego obszaru sg wiec nie tyle uzupetniajace sie funkcje (i wynikajace z nich
powigzania), ale przede wszystkim wspdlnota wyzwan (probleméw) w sferze
spoteczno-gospodarczej, a takze niskie — na tle kraju i regionu — poziomy rozwoju
oraz atrakcyjnosci zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Wiodaca funkcja rolnicza powiatu wagrowieckiego wynika z dobrej jakosci ziem.
W strukturze zasiewdw dominuje pszenica, zyto, jeczmien, rzepak i kukurydza.
Mniejsze znaczenie ma uprawa ziemniakéw i burakéw cukrowych. W hodowli
zwierzgt dominuje chéw trzody chlewnej i bydtfa. Produkcja uprawowo-hodowlana
ma tendencje do intensyfikacji.

Z badan przeprowadzonych wséréd mieszkarnicéw 176 oséb (56,2%) realizuje swoje
plany zawodowe w gminie, w ktorej mieszkaja.

29




30

Mapa 7. Typologia podobszaréow problemowych

I opéinienie urbanizacyjne

Il szok transformacyjny

B wewnetrzne peryferie
pozostate

Zrédto: P. Sleszyriski, T. Komornicki, ,Klasyfikacja funkcjonalna gmin na potrzeby monitoringu planowania

przestrzennego” Przeglad Geograficzny, 2016.

Podobszary tzw. peryferii wewnetrznych sg potozone na obrzezach aktualnych
granic wojewddztw. Najbardziej prawdopodobnym czynnikiem ich kryzysu jest zta
dostepnos¢ przestrzenna (czasowa, komunikacyjna) do osrodkéw wojewaédzkich,
determinujgca brak mozliwosci efektywnego korzystania z bodzcéw rozwojowych,
generowanych przez duze osrodki miejskie. Dane migracyjne pokazuja, ze wtasnie

z tego typu obszardw nastgpit silniejszy odptyw ludnosci po reformie
administracyjnej 1999 r. wzgledem innych obszaréw (Sleszynski i in. 2017, 2018).
W tym samym opracowaniu prof. Sleszyriski wskazat obszar, na ktérym lezy powiat
wagrowiecki jako obszar problemowy (OP) dotyczacy sfery spotecznej

i ekonomicznej’. Przedstawiajg to dwie ponizsze ryciny 3 i 4. O$rodkiem aktywizacji
w powiecie wagrowieckim jest Wagrowiec oraz najblizej potozone miasta, takie jak:

Poznan, Bydgoszcz i Pita.

7 Klasyfikacja funkcjonalna gmin Polski na potrzeby monitoringu planowania przestrzennego (Prof. Przemystaw

Sleszyniski, Prof. Tomasz Komornicki, 2016



Tabela 6. Odlegtosci miasta Wqgrowca od kluczowych miast wojewddzkich i osSrodkdw subregionalnych.

Odlegtosci w
kilometrach
(drogi publ.)

Znin Gniezno Poznan Bydgoszcz Pita

Wagrowiec

59 km. (przez 59 km. (przez

39 km (przez 43 km. (przez 73 km. (przez

Murowana

Damastawek) Ktecko) N Kcynie, Szubin) Chodziez)
Gosline)
czas dojazdu ok. | czas przejazdu . czas przejazdu | czas przejazdu
. . czas przejazdu . .
40 min. ok.42 min. . ok. 65 min. ok. 56 min.
ok. 62 min.

Zrédto: opracowanie wiasne

Z badan opinii mieszkarncéw wynika, ze w celu dotarcia do ustug przemieszczajg sie
najczesciej prywatnym samochodem (79,2%).

Wykres 8: Srodki transportu, z ktérych korzystajq mieszkaricy powiatu wggrowieckiego w dotarciu do ustug

Legenda

Pytania Odpowiedzi €D

Prywatnym samochodem _.
$rodkami publicznego transportu (autobusy, busy) -I-
Motocyklem, skuterem -‘_

M Najczesciej M Czesto M Czasami M Sporadycznie M Rzadko

Zrédto: badania wtasne opinii mieszkaricdw — maj 2022r.
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Mapa 8. Aktualna mapa drdg na terenie lub w poblizu powiatu wggrowieckiego w woj. wielkopolskim.

—r N S

Choszczno
o

Grodzisk

LU EP [ Py

Zrédto: mapa Google — opracowanie whasne.

Przez powiat wagrowiecki nie biegng zadne wazniejsze trasy, ale okalajg go dwie
znaczgce drogi: od zachodu krajowa 11 — kolor czerwony a od wschodu droga
ekspresowa S5 — kolor niebieski.

Mapa 9. Obszary problemowe okreslone przez prof. Sleszyriskiego

LEGENDA

OP spoteczne
OP ekonomiczne
OP spoteczno-ekonomiczne

Zrédto: opracowanie wiasne ZMP



2.3.

Z przeprowadzonych na przetomie maja i czerwca 2022 roku badan wynika, ze
mieszkancy negatywnie oceniajg istniejgcg infrastrukture powiatu wagrowieckiego.

Zaréwno jakos$¢ drog jak i dostepnosé transportowa zostaty ocenione jako bardzo
zte i zte - zdanie to podziela 57% respondentdw.

Podobnie Zle i bardzo Zle ocenito poziom bezpieczeristwa drog w powiecie 18%
respondentow.

Wykres 9: Ocena bezpieczeristwa i jakosci drég w powiecie wggrowieckim

Pytania Odpowiedzi €D

W BardzoZle mZle mAnidobrze anizle mDobrze M Bardzo dobrze M Brak odpowiedzi

Dostepnosé transportu publicznego ---

Zrédto: badania ankietowe mieszkaicéw, maj 2022r.

Formy wzajemnej wspotpracy

Powiat wagrowiecki posiada duze doswiadczenie z zakresu wspotpracy samorzaddow
w ramach Stowarzyszenia Jednostek Samorzgdu Terytorialnego ,,Komunikacja”
(http://stowarzyszeniekomunikacja.pl/aktualnosci ).

Stowarzyszenie Jednostek Samorzadu Terytorialnego ,Komunikacja” zostato
powotane do zycia 4 lipca 2000 roku przez 15 samorzaddw terytorialnych. W sktad
stowarzyszenia wchodzg: powiat poznanski, powiat wagrowiecki, miasto Poznan,
miasto Wagrowiec, gmina Wagrowiec, miasto i gmina Murowana Goslina, miasto
i gmina Nakto nad Notecig, miasto i gmina Gotancz, miasto i gmina Skoki, gmina
Kcynia, miasto i gmina Rogozno, gmina Czerwonak, gmina Wapno, gmina
Damastawek oraz gmina Miescisko.

Stowarzyszenie okreslito swoje cele:
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e Lepsza komunikacja poprzez poprawe warunkéw komunikacyjnych
pomiedzy gminami, powiatami i wojewédztwami w obrebie wojewddztwa
wielkopolskiego i kujawsko-pomorskiego.

e Tworzenie regionalnych szlakéw turystycznych, wodnych, pieszych
i rowerowych w celu szybszego, sprawniejszego i bezpieczniejszego
przemieszczania sie mieszkancéw.

e Wspodtpraca z Marszatkiem Wojewddztwa Wielkopolskiego, Prezydentem
Poznania i Marszatkiem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w obszarze
potaczen komunikacyjnych.

Powiat wagrowiecki oprécz udziatu w stowarzyszeniu ,,Komunikacja” jest
rowniez cztonkiem Poznanskiej Kolei Metropolitalnej (PKM).To jedno

z najwiekszych tego typu przedsiewzie¢ w Polsce i pierwsze wspodlne tak duze
przedsiewziecie samorzaddw. Zasieg Poznanskiej Kolei Metropolitalnej bedzie
coraz wiekszy, aby usprawniad ruch nie tylko w samej aglomeracji. Do 2021
roku aktywowane bedg potaczenia z Gniezna, Kosciana, Rogozna, Wronek

i Wrzesni. W dniu 16 kwietnia 2018 roku powiat wagrowiecki podpisat umowe
o udzielenie pomocy w formie dotacji celowej dla Wojewddztwa
Wielkopolskiego. Powiat wagrowiecki oficjalnie wigczono w system Poznaniskiej
Kolei Metropolitalnej.

W ramach porozumien Stowarzyszenia Metropolii Poznan, samorzadéw
powiatowych i gminnych z Wojewddztwem Wielkopolskim oraz
wspotfinansowania projektu, PKM docelowo uruchomi 9 potgczen liniowych
komunikacji kolejowej z Poznaniem. Od 10 czerwca 2018 r. uruchomiono
potaczenia z Poznaniem na liniach kolejowych do Wagrowca, Nowego Tomysla,
Jarocina i Grodziska. Sukcesywnie do 2021 r. sg i bedg uruchamiane nastepne
potgczenia z Rogoznem (2019 rok), Wronkami, Gnieznem, Wrzesnig i
KoScianem. Pociggi w godzinach szczytu kursujg co 30 - 60 minut. Powiat
wagrowiecki zobowigzat sie do przekazania dotacji w transzach przez okres 3 lat
do 2020 roku. taczna wartos¢ transz przekazanych w latach 2018-2020 wyniosta
515 462,05 zt.

W dniu 8 pazdziernika 2020 roku zostaty podpisane porozumienia pomiedzy
wojewddztwem wielkopolskim a wtadzami samorzadow lezgcych wzdtuz linii
kolejowych Poznan — Wagrowiec, Poznan — Grodzisk oraz Poznan — Nowy
Tomysl. W ramach podpisanych porozumien samorzady bedg kontynuowadé
wzorem lat ubiegtych wspétfinansowanie potgczen kolejowych w systemie
Poznanskiej Kolei Metropolitalnej (PKM).



12 kwietnia 2021 zostata podpisana kolejna umowa na okres trzech lat
pomiedzy powiatem wagrowieckim a wojewddztwem wielkopolskim na
udzielenie pomocy finansowej w formie dotacji celowej przeznaczonej na
zadanie pn. ,Wzmocnienie wojewddzkich kolejowych przewozdéw pasazerskich
na obszarze oddziatywania Aglomeracji Poznanskiej poprzez zwiekszenie ilosci
potaczen kolejowych - dofinansowanie Poznanskiej Kolei Metropolitarnej
(PKM)”. Okres realizacji umowy - do 31 grudnia 2023 roku. tgczna kwota
deklarowanej ww. umowag dotacji udzielonej przez powiat wagrowiecki wynosi
777 094,27 zt.

Powiat wagrowiecki wspoétpracuje takze w dziedzinie podniesienia standardu
zycia na obszarach wiejskich: Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie ,Dolina
Wetny” Obecny sktad Grupy stanowig: gmina Damastawek, miasto i gmina
Gofancz, gmina Kiszkowo, miasto i gmina Margonin, gmina Miescisko, miasto

i gmina RogoZno, miasto i gmina Skoki, gmina Wapno, gmina Wagrowiec.
Stowarzyszenie ,Dolina Wetny” dziata jako Lokalna Grupa Dziatania (LGD),
bedaca partnerstwem tréjsektorowym, posiadajagcym osobowos$é prawng, nad
ktorg nadzér sprawuje Marszatek Wojewddztwa Wielkopolskiego.
Organizacyjno — prawna forma stowarzyszenia, jakim jest , stowarzyszenie
specjalne”, zostata wprowadzona do krajowego porzgdku prawnego przepisami
ustawy z dnia 7 marca 2007 roku o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z
udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich (Dz. U. z 2013 r., poz. 173 j.t.) oraz ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku
o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

Stowarzyszenie podczas realizacji dziatan skupia sie na statej wspotpracy

z gminami cztonkowskimi. Struktura LGD Stowarzyszenie ,,Dolina Wetny”
funkcjonuje jako tréjsektorowe partnerstwo realizowane lokalnie na obszarze
wspomnianych juz dziewieciu gmin. Realizowane podejscie LEADER, wdrozone
przez Stowarzyszenie, jest oddolnym podejsciem do rozwoju obszarow
wiejskich, polegajgcym na opracowaniu przez lokalng spoteczno$é Strategii
Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ oraz realizacji wynikajgcych
z niej innowacyjnych projektéw tagczacych zasoby ludzkie, naturalne, kulturowe,
historyczne, a takze wiedze i umiejetnosci przedstawicieli trzech sektoréw.
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Polityki rozwoju powiatu wagrowieckiego w woj. wielkopolskim.

Na sytuacje spoteczno-gospodarczg powiatu ma niewatpliwie wptyw rozwdj
wojewddztwa wielkopolskiego. Globalizacja, cyfryzacja, zmiany demograficzne

i klimatyczne, niedobdr zasobdw, urbanizacja, konflikt zbrojny w Ukrainie to
globalne megatrendy, ktére beda w najblizszych latach ksztattowac spoteczenstwa
i gospodarki. Procesy te wptywajg na zmiany w regionie i tym samym na kierunki
interwencji publicznej, natomiast wczesne ich dostrzezenie oraz dostosowanie do
zmieniajacych sie bagdZ nowych warunkdéw pozwoli uzyskac trwaty i zréwnowazony
rozwdj regionu. Na sytuacje spoteczno-gospodarczg wojewddztwa bedg wptywaty
réowniez czynniki koniunkturalne zwigzane np. z cyklami rozwoju gospodarki
Swiatowej, europejskiej (w tym takze wojna w Ukrainie) i krajowe;j.

W dniu 27 stycznia 2020 r. radni wojewddztwa wielkopolskiego przyjeli uchwata
nr XV1/287/20 ,Strategie rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2030 roku”.

Wskazane w Strategii Wielkopolska 2030 obszary strategicznej interwencji wynikaja
z kompilacji dwdch podejsé — regionalnego i krajowego, ktére to podejscie uznaje
sie za réwnoprawne (Mapa 10). Przyjecie w niniejszej Strategii funkcjonalnego
modelu rozwoju regionu implikuje, ze wszystkie obszary strategicznej interwencji
sq rownowazne. Wymiar regionalny reprezentuje w szczegdlnosci Plan
Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Wielkopolskiego, z kolei wymiar
krajowy — SOR, KPZK i KSRR. Do czasu aktualizacji PZPWW lub opracowania
odpowiednich dokumentédw programowych do Strategii, precyzujacych kryteria
wyznaczania oraz granice poszczegdlnych obszaréw interwencji, obszary
strategicznej interwencji (OSI) wskazane w Planie Zagospodarowania
Przestrzennego wojewddztwa wielkopolskiego Wielkopolska 2020+ stanowig
podstawe pozwalajgcg powigzaé cele rozwojowe Strategii Wielkopolska 2030 z
typami poszczegdlnych obszardéw.



Mapa 10. Obszary strategicznej interwencji w wojewddztwie wielkopolskim.

Ryc. 33. Obszary strategicznej interwencji w Wielkopolsce o indykatywnym zasiegu

OBSZARY STRATEGICZNEJ INTERWENCJI

IIESSKE OBSZAR FUNKOIONALNY

OSRODKA WOIEWODZXIEGO

- POINANSKI OBSZAR METROPOUTALNY
MIEZSIO OBSZAR FUNKCIONALNY

OBSZARY STRATEGICZNE) \
INTERWENCII WG SOR ORAZ KSRR

@ MIASTA SREDNIE TRACACE FUNKOIE

GEOWNT OSROOK! MIEISKIE -
| OBSZAROW STRATEGICZNE INTEXWENCA

Zrédto:  https://bip.umww.pl/292-—-k 91---k 207---strategia-rozwoju-wojewodztwa-wielkopolskiego-do-2030

W PZPWW wyodrebniono obszary o najintensywniejszej sile oddziatywania miast na
otoczenie, w ktérych obserwowaé mozna wyrazne powigzania funkcjonalno-
przestrzenne. Nalezg do nich miejskie obszary funkcjonalne (MOF): (1) Poznanski
Obszar Metropolitalny, (2) Aglomeracja Kalisko-Ostrowska, (3) Gnieznieriski Obszar
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Funkcjonalny, 87 (4) Koninski Obszar Funkcjonalny, (5) Leszczyriski Obszar
Funkcjonalny, (6) Pilski Obszar Funkcjonalny.

Zasieg oddziatywania najwiekszych osrodkow miejskich dzieli przestrzen
wojewddztwa na szes¢ subregiondw. Wsparcie MOF stuzy wzmacnianiu ich
konkurencyjnosci i zdolnosci do dyfuzji czynnikdw rozwojowych na sasiednie
obszary zurbanizowane i o charakterze rolniczym, oddziatuje na wszystkie czesci
wojewddztwa i stymuluje rozwdj catej Wielkopolski, a takze wptywa stabilizujgco
na strukture osadniczg regionu. Ponadto w Strategii Wielkopolska 2030
wyodrebniono obszary funkcjonalne szczegdlnego zjawiska w skali regionalnej
opisane w PZPWW. Nalezg do nich: (7) Wschodni Obszar Funkcjonalny, (8)
Poétnocno-zachodni Obszar Funkcjonalny, (9) Potudniowo-zachodni Obszar
Funkcjonalny. W granicach tych obszaréw znajdujg sie takze niektére ww. miejskie
obszary funkcjonalne. Wsparcie na tych obszarach oznacza realizacje dziatan
uzupetniajgcych i/lub wzmacniajgcych pozytywne oddziatywanie. Pewne
interwencje podjete w MOF stanowig dZzwignie rozwojowg dla obszarow
wykraczajgcych znacznie poza ich granice. Obszary funkcjonalne szczegdlnego
zjawiska wyrdznia na tle regionu endogeniczny potencjat, ktéry odpowiednio
wykorzystany bedzie stanowié o przewagach konkurencyjnych catego regionu.

W przypadku krajowych obszaréw strategicznej interwencji wyrdznia sie:
(10) miasta srednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze, (11) obszary zagrozone
trwatg marginalizacjq lezagce w wojewddztwie wielkopolskim. Obszary te cechuje
koncentracja czynnikdw spoteczno-gospodarczych negatywnie wptywajacych na
dynamike ich rozwoju, wymagajacych systemowego podejscia w procesie
wyprowadzania ze stanu kryzysowego. Jednym z typéw obszaréw marginalizowanych
sg peryferia wewnetrzne (potozone na obrzezach, granicy wojewddztwa np. gmina
Wapno, gmina Damastawek). Czynnikiem ich kryzysu jest zta dostepnos¢ przestrzenna

(czasowa, komunikacyjna) do osrodkéw wojewoddzkich, determinujaca brak

mozliwosci efektywnego korzystania z bodzcéw rozwojowych, generowanych przez

duze osrodki miejskie. W ramach realizacji ministerialnego projektu zw. Centrum

Wsparcia Doradczego, ktérego celem byto zainicjowanie lub wzmocnienie wspdtpracy
jednostek samorzadu terytorialnego z obszaréw zagrozonych trwatg marginalizacjg

i matych miast powiatowych (liczacych do 20 tys. mieszkaricéw) powstata Strategia
Terytorialna Partnerstwa Razem dla Rozwoju. W skfad Partnerstwa wchodzity powiat
i gminy z dwdch wojewddztw: wielkopolskiego (powiat wagrowiecki, gminy Wapno

i Damastawek) i kujawsko — pomorskiego (gmina Kcynia i Janowiec Wielkopolski).
Partnerskie samorzady wspdlnie zidentyfikowaty swoje problemy oraz opracowaty
zintegrowane projekty strategiczne, ktére maja je niwelowad. Dzieki tej wspotpracy
powstaty pakiety projektéw kluczowych dla rozwoju obszaru partnerstwa.



Tym samym interwencje podejmowane na szczeblu regionalnym powinny
uwzgledniaé kontekst zarowno miedzyregionalny, jak i krajowy — obszary
strategicznej interwencji o charakterze krajowym. Dziatania rozwojowe na obszarach
peryferyjnych lezgcych przy granicy administracyjnej wojewddztwa powinny by¢
zatem istotnym elementem wspdtpracy na szczeblu ponadregionalnym stuzgcej do
zmniejszenia dysproporcji rozwojowych?.

Powiat wagrowiecki tylko czesciowo znajduje sie w tzw. potnocno — zachodnim
Obszarze Funkcjonalnym oraz potozony jest na styku z Poznanskim Obszarem
Metropolitalnym i MOF Gniezno.

W Strategii Wielkopolska 2030 wskazane sg interwencje, ktore pozostajg pod
bezposrednim oddziatywaniem innych podmiotéw niz Samorzad Wojewddztwa,
w szczegdlnosci nalezgce do kompetencji rzagdowych. Do kluczowych dla powiatu
kierunkéw interwencji nalezy zaliczy¢ pilng modernizacje ciggu komunikacyjnego
na liniach kolejowych nr 236 i 390 Wagrowiec — Rogozno — Czarnkow.

Waznym postulatem stawianym przez mieszkanicow jest otwarcie linii 281 co
umozliwitoby potaczenie z Gnieznem i Bydgoszczg a w konsekwencji dostep do
ustug spotecznych i rynku pracy. Podobna sytuacja zwigzana jest z linig kolejowa
356, ktora funkcjonuje dla przewozéw pasazerskich tylko z Wagrowca do Gotanczy.
Dalej nie ma mozliwosci przejazdu do Kcyni i Bydgoszczy. Jednak za sprawg projektu
rewitalizacji trasy miedzy Wagrowcem a granicg Wielkopolski pojawita sie szansa
zapewnienia lepszego dostepu do kolei dla wszystkich podrdznych

oraz sprawniejszych potgczen regionalnych i dalekobieznych. PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. zlecity przygotowanie projektu rewitalizacji linii Wagrowiec — Gotancz
— granica wojewddztwa firmie PTB Ingenieurbiiro fiir Planung, Technologie und
Bauliberwachung Magdeburg GmbH Spétka z 0.0. Wykonawca za blisko 3,5 miIn zt z
wykorzystaniem $rodkéw Unii Europejskiej z Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego okresli szczegdtowy zakres i optymalne rozwigzania
planowanej inwestycji.

Podpisana umowa na opracowanie projektu dla linii Wagrowiec — granica
Wielkopolski to zapowiedZ dogodniejszych podrdzy w Wielkopolsce i w kierunku
Bydgoszczy. Zlecona dokumentacja poprzedza inwestycje, ktéra zapewni sprawne
podréze. Na ok. 30 km odcinku od Wagrowca do granicy wojewédztwa bedzie nowy
tor. Odtworzony zostanie niewykorzystywany od 2004 r. szlak Gotaricz — Panigrddz.
Projekt przewiduje, ze zrewitalizowana trasa umozliwi przejazdy z predkoscig 120

8 Zrédto: Strategia Rozwoju Wojewddztwa do2030 roku
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km/h dla pociggdw pasazerskich i 80 km/h dla towarowych. Poziom bezpieczenstwa
na stykach toru z drogami podniesie przebudowa przejazdéw kolejowo-drogowych.
Dzieki nowoczesnym urzgdzeniom sterowania oraz budowie mijanek w Roszkowie
Wagrowieckim i Grylewie linig przejedzie wiecej pociggéw — mozliwe bedzie
przygotowanie lepszej oferty przez przewoznikéw. Podrézni wygodnie wsigda do
pociggdéw ze zmodernizowanych perondéw na 6 stacjach i przystankach, m.in.
Kobylec, Grylewo i Gotaricz. W Wagrowcu mieszkancy zyskajg nowy przystanek

w rejonie ul. Rogozinskiej. Na przebudowanych peronach przewidziano m.in. wiaty,
tawki i jasne oswietlenie. Wszystkie obiekty bedg dostosowane do potrzeb oséb

o ograniczonych mozliwosciach poruszania sie. Uzyskanie zleconego przez PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. projektu dla ,,Rewitalizacji linii kolejowej nr 356 na
odcinku Wagrowiec — Gotancz — granica wojewodztwa” planowane jest w drugiej
potowie 2023 r. Po zapewnieniu finansowania dokumentacja umozliwi realizacje
inwestycji, przewidywanej w perspektywie finansowej Unii Europejskiej na lata
2021- 2027, w ramach Funduszy Europejskich dla Wielkopolski, zadanie to wpisane
jest na liste planowanych operacji o znaczeniu strategicznym do wsparcia ze
srodkéw programu regionalnego pn.: ,Rewitalizacja linii kolejowej Wagrowiec -
Gofancz - granica wojewddztwa (linia nr 356)”. Uzupetnieniem prac w Wielkopolsce
jest przygotowywana rewitalizacja linii na terenie wojewdédztwa kujawsko-
pomorskiego. PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. podpisaty umowe na opracowanie
studium i projekt planowanych prac. Dokumentacja, przy wykorzystaniu srodkéw
UE z RPO Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zostanie przygotowana do korca
2023 r. Inwestycja przewiduje modernizacje perondw i przystosowanie
niewykorzystywanego obecnie odcinka granica regionu — Kcynia do obstugi
pociggdw pasazerskich. Przepustowosc¢ trasy zwiekszy budowa mijanki miedzy
Kcynig a Naktem nad Notecia. Dzieki przedsiewzieciu mozliwe beda przejazdy
pociggdéw pasazerskich z Poznania do Bydgoszczy przez Kcynie

Ponadto powiat wagrowiecki na podstawie umowy z dnia 30 wrze$nia 2021 r.
przekazat pomoc finansowg w formie dotacji celowej wojewddztwu
wielkopolskiemu na realizacje zadania pn.: ,,Opracowanie dokumentacji pod nazwa:
Wstepne Studium Planistyczno-Prognostyczne dla projektéw w ramach programu
Kolej+” w zakresie projektu liniowego pn. ,Rewitalizacja kolejowego ciggu
komunikacyjnego na liniach kolejowych nr 390/236 Czarnkéw — Rogozno —
Wagrowiec.” Wymag realizacji w/w zadania powstat w wyniku kwalifikacji projektu
do Il etapu naboru projektéw do Programu Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej
Infrastruktury Kolejowej — Kolej+ do 2028 roku, ustanowionego Uchwatg Rady
Ministréw Nr 151/2019 z dnia 3 grudnia 2019 r. Kwota dotacji stanowi 4,02 %
ogolnych kosztow zadania. Koszty opracowania wstepnego studium planistyczno-
prognostycznego zostaty roztozone proporcjonalnie na wszystkich partneréw
projektu (11 JST) oraz wktad firmy STEICO stanowigcy réwnowartos¢ 40 000,00 zt.



2.5.

Ztozony przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego wniosek na realizacje
projektu "Rewitalizacja kolejowego ciggu komunikacyjnego na liniach kolejowych nr
390/236 Czarnkdéw - Rogozno - Wagrowiec" zostat wybrany do dofinansowania w
ramach Programu Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej -
Kolej+ do 2028. Zadanie zostanie dofinansowane w 85%. Pozostate 15% zostanie
sfinansowane solidarnie przez samorzady wojewddztwa, powiatéw i gmin lezgcych
wzdtuz projektowanych linii. Powiat wagrowiecki w latach 2023 — 2028 przekaze
tacznie 3 886 609,00 zf na realizacje ww. zadania.

Podsumowanie

Mocne strony

e \Wiodaca funkcja rolnicza powiatu wagrowieckiego wynikajgca

z dobrej jakosci ziem.

® Sposrdd grupy badawczej mieszkancéw (313 oséb ) 56,2%
realizuje swoje plany zawodowe w gminie, w ktérej mieszka.

e Tereny zielone (czyste powietrze, lasy, jeziora to wazny potencjat
powiatu).

e Doswiadczenie w zakresie wspdtpracy samorzagdow w ramach
Stowarzyszenia Jednostek Samorzgdu Terytorialnego
"Komunikacja" i LGD Stowarzyszenie "Dolina Wetny".

Stabe strony
e Na tle kraju i regionu niski poziom rozwoju poziom oraz

atrakcyjnosc zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

e Prof. Przemystaw Sleszyriski, w typologii obszaréw
problemowych, wskazat obszar odpowiadajgcy potozeniu
powiatu wagrowieckiego jako ,, wewnetrzne peryferie”.

® Zta dostepnosé przestrzenna, czasowa, komunikacyjna do
osrodkow miejskich (Poznan, Bydgoszcz, Pita, Gniezno) -
pilna potrzeba modernizacji ciggu komunikacyjnego na
liniach kolejowych nr 236 i 390 Wagrowiec - Rogozno -
Czarnkow; otwarcie linii 281 Gniezno - Bydgoszcz).

e Brak oferty turystycznej dla osdb przyjezdzajgcych z
zewnatrz do powiatu wagrowieckiego oraz oferty
promocyjnej powiatu.
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3.1.

Ogélny wskaznik rozwoju powstaje w oparciu o dane Monitora Rozwoju Lokalnego
(MRL), ktéry czerpigc dane ze statystyki publicznej, generuje wskazniki syntetyczne

Analiza ogdlna

SFERA GOSPODARCZA.

wskazujgce na to, jak w kazdym z analizowanych zagadnien® prezentuje sie dana

gmina.

Nie ma mozliwosci wygenerowania wskaznika syntetycznego dla catego powiatu

wagrowieckiego dlatego przeanalizowano w MRL poszczegdlne gminy (tabela 7).

Ogdlny wskaznik rozwoju wszystkich gmin powiatu jest bardzo niski gdyz ksztattuje

sie na poziomie zera. Na takim samym poziomie sg pozostate dwa wymiary:

gospodarczy i spoteczny. Natomiast Zle wyglada wymiar srodowiskowy. Wyraznie

daje sie zauwazy¢, ze gmina Wapno wyrdznia sie ,,in minus” nie tylko na tle

podobnych obszaréw w catej Polsce, ale takze na tle samego powiatu. Dotyczy to

ogoblnego wskaznika rozwoju jak i wszystkich pozostatych wskaznikéw. Nalezy

jeszcze dodac, ze wskaznik srodowiskowy w poszczegdlnych gminach - z wyjatkiem

Miasta Wagrowca - jest ujemny (patrz: tabela i ryc. ponizej).

Tabela 7. Wzgledny poziom rozwoju powiatu wggrowieckiego w ujeciu gminnym.

gmina

0golny wskaznik
rozwoju

wymiar gospodarczy

wymiar spoteczny

wymiar srodowiskowy

wartosé
2020

Zmiana
2016-2020

wartosé
2020

zmiana
2016-2020

wartosé
2020

zmiana
2016-2020

wartosé
2020

Zmiana
2016-2020

Miasto
Wagrowiec

0,21

0,25

0,13

0,28

0,38

0,34

0,02

0,03

Gmina
Wagrowiec

0,10

0,12

0,32

0,38

0,06

0,04

-0,13

-0,10

Gotancz

0,03

0,24

0,1

0,25

0,01

-0,03

-0,02

-0,01

Skoki

0,12

0,14

0,14

1,46

0,36

0,31

-0,35

-0,38

Damastawek

0,09

0,09

0,27

0,36

0,02

-0,03

-0,02

0

Miescisko

0,15

0,1

0,43

0,42

0,06

-0,06

-0,05

-0,02

Wapno

-0,16

-0,15

-0,35

-0,32

-0,15

-0,17

0,09

0,59

9 Zrédfo: Monitor rozwoju lokalnego, dostep w dniu 22.05.2022r.
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https://gminy.monitorrozwoju.pl/

Mapa 11. Ogdlny wskaznik rozwoju powiatu wagrowieckiego.

LEGENDA

ujemny ogdlny dodatni ogdlny
wskaznik rozwoju wskaznik rozwoju

HE

Zrédto: opracowanie ZMP na podstawie Monitora Rozwoju Lokalnego.

3.2.

Mozna podsumowag, ze ogdlny poziom rozwoju powiatu wagrowieckiego w trzech
wymiarach warunkujgcych zréwnowazony rozwaj: spotecznym, gospodarczym

i Srodowiskowo-przestrzennym jest stosunkowo niski (mapa powyzej). Powiat
cechuje w catym okresie badawczym (2016-2020) — ujemny wskaznik rozwoju.
Dynamika wzrostu w roku 2020 wykazuje tendencje spadkowg, co oznacza, ze
sytuacja rozwojowa powiatu sie pogorszyta.

Edukacja powiatu wagrowieckiego

Edukacja i towarzyszace jej wychowanie to procesy polegajgce na zdobywaniu,
przekazywaniu oraz ksztattowaniu wiedzy, umiejetnosci i postaw dzieci i mtodych
ludzi. Jakosc¢ i stan edukacji ma kluczowy wptyw na budowanie szans rozwojowych
cztowieka i spoteczenstw. Organizacja i funkcjonowanie systemu opieki,
wychowania

i edukacji oddziatuje takze na rynek pracy, zaréwno przyszty, jak i obecny -
zapewnienie odpowiedniej dostepnosci do opieki nad dzieckiem (szczegdlnie
matym) $cisle wigze sie z aktywizacjg zawodowg i powrotem na rynek pracy oséb
posiadajgcych dzieci (gtdwnie kobiet).
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Powiat realizuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie
edukacji publicznej. Do zadan wtasnych powiatu nalezy m.in. zaktadanie i
prowadzenie publicznych szkét podstawowych specjalnych, szkot
ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziatami integracyjnymi lub
specjalnymi, szkét sportowych oraz placdwek typu np. poradnia psychologiczno-
pedagogiczna czy mtodziezowy osrodek wychowawczy.

Organizacje procesu nauczania, wychowania i opieki w szkotach i placéwkach

w Polsce w roku szkolnym 2020/2021 oraz 2021/2022 okreslata ustawa z dnia

14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe i przepisy wykonawcze do tej ustawy.
Wykonywane sg remonty obiektow szkolnych oraz prowadzono zadania
inwestycyjne. We wszystkich szkotach i placéwkach zapewniono obstuge
administracyjng, finansowg i organizacyjng. Sukcesywnie doposazane sg szkoty i
placowki w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji programéw
nauczania, programéw wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania
egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych. Powiat zapewnia takze
warunki umozliwiajgce stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla
dzieci

i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym.

W roku szkolnym 2020/2021 oraz 2021/2022 powiat wagrowiecki realizowat
zadania oswiatowe poprzez prowadzenie szkdt ponadpodstawowych i specjalnych:

1. |Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. Powstancow Wielkopolskich w Wagrowcu,

2. Zespotu Szkét nr 1 w Wagrowcu,

3. Zespotu Szkdt nr 2 im. pptk. dr. Stanistawa Kuklinskiego w Wagrowcu,

4. Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego im. Janusza Korczaka w
Wagrowcu,

5. Zespotu Szkot im. Karola Libelta w Gotanczy,

6. Miodziezowego Osrodka Socjoterapii im. Kompanii Gotanieckiej w Gotanczy,

7. Miodziezowego Osrodka Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Antoniewie,

8. Bursy Szkolnej nr 1 w Wagrowcu,

9. Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Wagrowcu,

10. Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Wagrowcu.

Rok szkolny 2019/2020 przedstawiat sie nastepujgco: do szkét/placéwek
prowadzonych przez powiat wagrowiecki uczeszczato 3101 ucznidw i stuchaczy
uczacych sie w 144 oddziatach. W technikach ksztatcito sie 1356 uczniow w 51
oddziatach, w liceach 762 ucznidéw w 27 oddziatach, w szkotach branzowych |
stopnia 466 uczniéw w 17 oddziatach, w szkotach dla dorostych liceum
ogolnoksztatcgcym i szkotach policealnych 230 stuchaczy w 11 oddziatach, w
szkotach branzowych | stopnia specjalnych 63 uczniow w 6 oddziatach.



W roku szkolnym 2020/2021 do szkét/placéwek prowadzonych przez powiat
wagrowiecki uczeszczato 3000 uczniow i stuchaczy uczacych sie w 139 oddziatach.
W technikach ksztatcito sie 1320 uczniéw w 49 oddziatach, w liceach 801 uczniéw w
28 oddziatach, w szkotach branzowych | stopnia/zasadniczych szkotach zawodowych
414 uczniéw w 15 oddziatach, w szkotach dla dorostych 199 stuchaczy w 10
oddziatach, w szkotach branzowych | stopnia specjalnych/zasadniczych zawodowych
specjalnych 45 uczniéw w 6 oddziatach, w szkole przysposabiajgcej do pracy 24
uczniow w 3 oddziatach, w szkotach podstawowych specjalnych 158 uczniéw w 25
oddziatach, w liceum specjalnym 39 uczniéw w 3 oddziatach.

Rok szkolny 2021/2022 przedstawiat sie nastepujgco: do szkét/placowek
prowadzonych przez powiat wagrowiecki uczeszczato 3037 ucznidéw i stuchaczy
uczacych sie w 133 oddziatach. W technikach ksztatcito sie 1332 ucznidéw w 48
oddziatach, w liceach 859 uczniéw w 30 oddziatach, w szkotach branzowych |
stopnia 425 uczniéw w 16 oddziatach, w szkotach dla dorostych 175 stuchaczy w 8
oddziatach, w szkotach branzowych | stopnia specjalnych 44 uczniéw w 7
oddziatach, w szkole przysposabiajgcej do pracy 24 uczniéw w 4 oddziatach, w
szkotach podstawowych specjalnych 138 ucznidw w 17 oddziatach, w liceum
specjalnym 40 uczniéw w 3 oddziatach.

W roku szkolnym 2020/2021 w szkotach i placéwkach prowadzonych przez powiat
wagrowiecki pracowato w petnym i niepetnym wymiarze czasu 397 nauczycieli

i wychowawcéw, w tym 208 dyplomowanych, 104 mianowanych, 73
kontraktowych, 7 nauczycieli stazystow i 5 bez stopnia awansu zawodowego.
Natomiast w roku 2021/2022 w szkotach i placowkach pracowato w petnym i
niepetnym wymiarze etatu 419 nauczycieli, w tym 226 dyplomowanych, 104
mianowanych, 70 kontraktowych, 7 stazystéw oraz 12 bez stopnia awansu.

Powiat wagrowiecki na biezgco wywigzuje sie z zadan organu prowadzacego
okreslonych w art. 10 ustawy Prawo oswiatowe, tj: zapewnia odpowiednie warunki
do ksztatcenia w szkotach i placéwkach oswiatowych, w tym bezpieczne i
higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki.

Z dniem 1 stycznia 2012 r. weszta w zycie uchwata Rady Powiatu wagrowieckiego

Nr X/73/2011 z dnia 28 wrzesnia 2011 roku w sprawie Powiatowego programu
wspierania edukacji uzdolnionych uczniow szkét, dla ktérych organem prowadzacym
jest powiat wagrowiecki, zmieniona uchwatg nr 1X/69/2019 z dnia 29 maja 2019
roku. Stypendium Starosty za pierwszy semestr roku 2020/2021 w tgcznej kwocie
26.900 zt otrzymato 54 uczniéw, natomiast za drugi semestr 2020/2021 nagrody
przyznano 104 uczniom, a ich wysokosc¢ fgcznie to 36.250 zt.

Ostatnie 3 lata ( od 2019 do 2021r.) byty latami bardzo trudnymi w polskiej o$wiacie
z uwagi na COVID-19. Obowigzujgce przepisy ustawy z dnia 2 marca 2020 roku

o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
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kryzysowych (Dz. U z 2020 poz. 374 ze zm.) pozwalaty na wprowadzanie rozwigzan,
ktére miaty znaczacy wptyw na przeorganizowanie systemu szkolnictwa w naszym
kraju. Szkoty i placowki, zgodnie z kolejnymi nowelizacjami rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 przechodzity w hybrydowy system nauczania, badz catkowicie zawieszaty
stacjonarng nauke wprowadzajgc metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc.

Wszyscy absolwenci, ktérzy ukonczyli szkote w 2021 r. obowigzkowo
przystepowali do egzaminu maturalnego w czesci pisemnej z: jezyka polskiego,
matematyki oraz wybranego jezyka obcego nowozytnego. Zgodnie z § 11kzc ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, w 2021 r. nie byt przeprowadzany egzamin maturalny z
przedmiotéw obowigzkowych oraz przedmiotéw dodatkowych w czesci ustnej, z
wyjatkiem przypadkoéw okreslonych w § 11kzd ww. rozporzgdzenia. Tegoroczni
absolwenci szkét ponadgimnazjalnych — zgodnie z § 11kzc ust. 3 ww. rozporzgdzenia
— nie mieli rowniez obowigzku przystgpienia do egzaminu maturalnego z wybranego
przedmiotu na poziomie rozszerzonym, a w przypadku jezykéw obcych
nowozytnych —na poziomie rozszerzonym albo dwujezycznym. Szkoty prowadzone
przez powiat wagrowiecki (egzamin maturalny w 2021 roku) ukonczyto 451 oséb.
Do egzaminu maturalnego przystgpito 431 abiturientéw zdajgcych egzamin po raz
pierwszy. Egzamin zdato 331 absolwentdéw, co stanowi prawie 73,4% ogotu
zdajacych.

Tabela 8. Absolwenci powiatu wggrowieckiego w roku szkolnym 2021/2020

Liczba . Procentowa
; . Liczba .
Liczba absolwentow, , liczba
Nazwa , , absolwentow, ,
Typ szkoly absolwentow ktorzy , . | absolwentow
szkoty e ktorzy zdali , .
z 2021 roku przystapili do ktorzy zdali
. mature
egzaminu mature
Lz I1LO 103 102 101 99
Ogolnoksztalcace 752 84 84 66 80
Liceum
Ogolnoksztatcace ZS51 38 33 9 27
dla dorostych
ZS1 169 168 119 71
Technikum ZS?2 34 34 34 100
ZS G 23 10 2 20




Razem

451

431

331

73,39

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych otrzymanych ze szkét oraz OKE

W roku szkolnym 2019/2020 ze wzgledu na pandemie koronawirusa rowniez nie
odbyty sie egzaminy ustne a do egzamindw maturalnych przystgpito 405 abiturientow
zdajgcych egzamin po raz pierwszy. Egzamin zdato 312 absolwentdw, co stanowi

ponad 77 % ogotu zdajacych

Tabela 9. Absolwenci Powiatu wagrowieckiego w roku szkolnym 2019/2020

Liczba . Procentowa
. , Liczba .
Liczba absolwentow, , liczba
Nazwa , , absolwentow, ,
Typ szkoly absolwentow ktorzy , . absolwentow
szkoty o ktorzy zdali . .
z 2020 roku przystapili do ktorzy zdali
. mature
egzaminu mature
Liceum I1LO 98 98 92 93,88
Og(’)ankSZtEﬂCE}CC 7S 2 81 80 68 85,00
Liceum ZS1 24 16 1 6,25
Ogolnoksztatcace
dla dorostych ZSG 9 1 0 0
ZS1 165 155 117 75,48
Technikum ZS?2 34 33 27 81,82
ZSG 28 22 7 31,82
Razem 439 405 312 77,04

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych otrzymanych ze szkdt oraz OKE

Natomiast w roku szkolnym 2018/2019 szkoty prowadzone przez powiat

wagrowiecki,

a konczace sie egzaminem maturalnym ukonczyto 470 oséb. Do egzaminu

maturalnego przystapito 394 abiturientéw zdajgcych egzamin po raz pierwszy.

Egzamin zdato 314 absolwentdéw, co stanowi ponad 79,7% ogdtu zdajacych.
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Tabela 10. Absolwenci Powiatu wggrowieckiego w roku szkolnym 2018/2019

Liczba . Procentowa
. ) Liczba .
Liczba absolwentow, ) liczba
Nazwa ; ) absolwentoéw, ;
Typ szkoty absolwentow ktorzy ) . absolwentow
szkoty . ktorzy zdali ) .
z 2019 roku przystapili do ktorzy zdali
. mature
egzaminu mature
e I LO 110 110 105 95,45%
Ogdlnoksztatcgce 75 2 86 85 63 80,00%
5 26,32%
Liceum 51 32 19
Ogdlnoksztatcagce
dla dorostych

Y 7S G 11 1 1 100%
51 163 127 99 77,95%
25 83,33%

Technikum AW 30 30

ZSG 38 22 11 50%

Razem 470 394 314 79,70%
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Jak wynika z przeprowadzonych badan wsrdod mtodziezy oferta
edukacyjna oceniana jest przez nich na srednim poziomie. Okoto
45% twierdzi, ze zacheca do mieszkania w powiecie
wagrowieckim, 30% twierdzi, ze zacheca do opuszczenia go

a 25% uwaza, ze nie ma to dla nich wiekszego znaczenia. Po
ukonczeniu szkoty sredniej 43% zamierza kontynuowac nauke

i pracowac, 29% podja¢ prace, 18% jeszcze nie wie a 10% ma
jeszcze inne plany.

Swojg wiedze i kompetencje planujg pogtebi¢ ze znajomosci
jezykdw obcych (159 respondentéw tj. 47,3%) oraz z
praktycznych umiejetnosci zwigzanych z zawodem (155
respondentow tj. 46,1%). 118 respondentéw (tj. 35%) chce
dowiedziec sie jak i gdzie szukac pracy oraz 102 (30%)wiedzy

Zg psychologicznej jak wykorzysta¢ wtasne predyspozycje.
=9
Whioski:
e liczba uczniow wykazuje powolng tendencje spadkowga przy malejacej liczbie
oddziatéw.

e t3czna liczba nauczycieli wykazuje pozorng tendencje wzrostowg poniewaz
stanowig grupe oséb zatrudnionych w kilku placéwkach naraz, wiec istnieje
ryzyko kilkukrotnego liczenia tych samych oséb

e rosnie liczba nauczycieli dyplomowanych, co swiadczy o wyzszych
kwalifikacjach tej grupy oraz o rosnacych kosztach ich pracy.

e w ostatnich 3 latach liczba absolwentéw w powiecie wagrowieckim wzrastata
przy spadkowej tendencji zdawalnosci egzaminéw zewnetrznych.

e W badaniach wsrdéd mieszkancow pojawiaty sie gtosy ,ze edukacja w
powiecie wagrowieckim na poziomie szkét ponadpodstawowych jest na
bardzo niskim poziomie.

Potencjat i konkurencyjnosc lokalnej gospodarki

Potencjat i konkurencyjnos¢ lokalnej gospodarki wyznacza mozliwosci rozwojowe
gminy oraz decyduje o sytuacji ekonomicznej jej mieszkaficéw. Na kondycje
gospodarki wptywa wiele powigzanych ze sobg czynnikdw, w tym: stopien
przedsiebiorczosci i aktywnosc gospodarcza mieszkancow, aktywno$é instytucji
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otoczenia biznesu, dostepnos¢ ustug doradczych i finansowych. Aktywnos¢
gospodarcza mieszkanncow przektada sie na liczbe i kondycje lokalnych firm oraz
wyznacza mozliwos$ci dochodowe gospodarstw domowych i instytucji
samorzgdowych. Dostepnosc i wysoka jakosc ustug doradczych wspiera
konkurencyjnos¢ lokalnej gospodarki, dostepnos¢ do ustug finansowych umozliwia
pozyskanie funduszy niezbednych do stabilnego prowadzenia dziatalnosci
operacyjnej oraz finansowania projektéw inwestycyjnych.

Lokalna gospodarka rozwija sie, jesli dysponuje odpowiednimi zasobami, w tym
przestrzenig przygotowang do prowadzenia dziatalnosci produkcyjnej i ustugowej
oraz odpowiednimi zasobami ludzkimi. Istotnym czynnikiem wptywajgcym na
rozwadj gospodarczy jest rowniez lokalny rynek pracy i ksztattujgca go sytuacja
demograficzna (zmiany w funkcjonalnych grupach ludnosci) oraz jakos¢ kapitatu
ludzkiego (w tym poziom wyksztatcenia potencjalnych pracownikéw).

3.3.1. Dziatalnos¢ gospodarcza na terenie powiatu wagrowieckiego

W powiecie wagrowieckim na 1000 mieszkancéw pracuje 176 osdb. Jest to znacznie
mniej od wartosci dla wojewddztwa wielkopolskiego oraz znacznie mniej od
wartosci dla Polski. 50,9% wszystkich pracujgcych ogétem stanowig kobiety, a 49,1%
mezczyzni.

Wykres. 10. Ogolna liczba 0s6b fizycznych prowadzqgcych dziatalnos¢ gospodarczg w latach 2019 — 2021 wykazuje
tendencje malejgcg.
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Zrédto: https://analizy.monitorrozwoiju.pl

W 2019 2020 r. najwiecej podmiotéw gospodarczych (oséb fizycznych) prowadzito
dziatalnos¢ w sektorze handlu hurtowego i detalicznego (2020r.-799), sektorze
budownictwa (2020r.-690) oraz przetworstwa przemystowego (2020r.- 352).


https://analizy.monitorrozwoju.pl/

Podziat dziatalnosci gospodarczej wg jej przedmiotu w latach 2019 i 2020 prezentuje
ponizszy wykres.

Wykres.11. Podziat ptatnikow sktadek w powiecie waqgrowieckim wg sekcji PKD w latach 2019-2020
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Sekcja: | dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i...
Sekcja: M dziatalnos¢ profesjonalna, naukowai...
Sekcja: C przetwdrstwo przemystowe
Sekcja: F budownictwo
Sekcja: H transport i gospodarka magazynowa
Sekcja: K dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Sekcja: R dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i...
Sekcja: S pozostata dziatalnos¢ ustugowa
Sekcja: G handel hurtowy i detaliczny; naprawa...
Sekcja: O administracja publiczna i obrona narodowa;...
Sekcja: P edukacja
Sekcja: J informacja i komunikacja
Sekcja: L dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku...
Sekcja: N dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania...

Sekcja: A rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

Sekcja: E dostawa wody; gospodarowanie sciekami i...
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Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

30% aktywnych zawodowo mieszkancow powiatu wagrowieckiego pracuje w
sektorze rolniczym (rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo) 32,3% w przemysle i
budownictwie, a 13,8% w sektorze ustugowym (handel, naprawa pojazdow,
transport, zakwaterowania i gastronomia, informacja i komunikacja) oraz 1,2%
pracuje w sektorze finansowym (dziatalnosé finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga
rynku nieruchomosci).1©

Zgodnie z prognozg zapotrzebowania pracownikéw na rok 2022 duzy deficyt
poszukujacych prace w powiecie wagrowieckim wykazujg takie zawody jak:

10 https://www.polskawliczbach.pl/powiat wagrowiecki

11 https://barometrzawodow.pl/modul/prognozy-na-
plakatach?publication=county&province=15&county=353&year=2022&form-group%5B8%5D=all
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- ciesle i stolarze budowlani

- murarze i tynkarze

- robotnicy budowlani

- kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych

- operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych

- pielegniarki i potozne

- lekarze

Uczniowie wybieraja takie kierunki ksztatcenia, jakie sg oferowane w dostepnych im

szkotach.

Analizujac gtéwne kierunki ksztatcenia mtodziezy w powiecie wagrowieckim w latach

2020 — 2023 w technikach mozna zauwazy¢, ze uczniowie wybierajg kierunki

ksztatcenia, ktére nie znajdujg sie na w/w liscie zawoddéw deficytowych w powiecie.

S3 to natomiast kierunki ksztatcenia, na ktdre jest zapotrzebowanie w kraju.

Tabela 11. Najczesciej wybierane zawody w technikach powiatu wagrowieckiego.

Rok szkolny Rekrutacja- Rekrutacja- Rekrutacja- Rekrutacja-
przedziat przedziat przedziat przedziat
od 61-do 59 od47do31 od 30do 29 od 16 i
ponizej
2020/2021 Ekonomista Programista Ustugi
Informatyk Rolnik Fryzjerskie
Logistyk Mechatronik | T.Grafiki
cyfrowej i
poligrafii
T.
Hotelarstwa
T zywienia
2022/2023 Logistyk T. Zywienia i Programista T.
Ekonomista ustug T.Architektury | Hotelarstwa
Informatyk T. Fotografiii | krajobrazu T.Technologii
multimedidow | Mechatronik | chemicznej
T. Grafiki i Rolnik Hodowca koni
poligrafi
cyfrowej

Zrédto: badanie wiasne

W wojewddztwie wielkopolskim potrzebni sg specjalisci takich zawodow jak kierowcy,

kurierzy, budowlancy, ale rowniez cukiernicy, czy tez kucharze. Niezmiennie sporg

popularnoscia cieszg sie rowniez elektrycy, kosmetyczki, sprzedawcy, kasjerzy oraz

krawcy.

Jezeli chodzi o bardziej wyspecjalizowane zawody, to w wojewddztwie wielkopolskim

nieustannie brakuje inzynieréw budownictwa, lekarzy, a takze fizjoterapeutéw.

Niezmiennie potrzebni sg rowniez ratownicy medyczni, informatycy oraz programisci.




Dokonujgc analizy ptatnikéw sktadek wg Sekcji PKD w powiecie wagrowieckim mozna
dostrzec, ze w 2019 r. byto ich 3.575 a w 2020 roku podobnie, 3.650. Najwiecej z nich
zajmowato sie dziatalnoscig zwigzang z:

e handlem hurtowym i detalicznym,

e naprawg pojazdéw samochodowych

e budownictwem

e przetworstwem przemystowym

e transportem i gospodarka magazynowa.

Analizujac liczbe osdb zatrudnionych na rynku pracy w powiecie wagrowieckim daje
sie zauwazy¢ od 2015 roku tendencje spadkowg (tabela i wykres ponizej).

Tabela 12. Liczba mieszkaricow na rynku pracy powiatu wagrowieckiego.

Wskaznik 2015| 2016| 2017 | 2018 2019| 2020 | Réznica | Dynamika

Liczba wystawionych PIT-11

przez pracodawcow z obcej
gminy 28452 | 27270| 27175| 28932 | 28708 | 27229 -1223 -4,29847

Liczba wystawionych PIT-11
przez pracodawcow z gminy
ogotem 23818 | 22524 | 23147 24234 | 24719 24472 654 2,745822

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Wykres 12. Liczba wystawionych PIT — 11 w powiecie wggrowieckim
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0 —
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~10000

B Liczba wystawionych PIT-11 przez pracodawcdéw z obcej gminy

M Liczba wystawionych PIT-11 przez pracodawcéw z gminy ogdtem

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Rdéznica liczby osdéb wchodzacych i schodzgcych z lokalnego rynku pracy w ostatnich
15 latach w powiecie wagrowieckim jest ujemna. Natomiast odsetek ludnosci
mobilnej zawodowo (25-44 lata) wykazuje tendencje wzrostowg, co swiadczy

o tym, ze mieszkanicy powiatu dojezdzajg do pracy w Poznaniu, Bydgoszczy i Pile
(tabela ponizej).
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Tabela 13. Dostepnos¢ kwalifikowanej sity roboczej w powiecie wagrowieckim

Wskaznik

2011

2012

2013 | 2014

2015

2016

2017

2018

2019 | 2020

Dynamika

Réznica li

mieszkan

wieku 10-24 i 50-64 lat na 1000

produkcyjnym

czby mieszkancow w

cow w wieku

-1,34| -10,8

-19,7| -24,9

-30| 32,

48 | -30,9| 28,84

-26,2| -25,9

1831,343

Odsetek |

zawodowo (25-44 lat) wsrod
ludnosci ogétem

udnosci mobilnej

29,94 | 30,28

30,61| 30,91 30

,98 | 31,

06 31

30,96

30,81 | 30,66

2,40481

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Korzystna sytuacja gospodarcza w kraju wptyneta pozytywnie na sytuacje

ekonomiczng mieszkanncéw powiatu. Systematycznie rosty wynagrodzenia. Byty one

nizsze od sredniej dla wojewddztwa wielkopolskiego i kraju. W 2020 roku $rednie

miesieczne wynagrodzenia brutto w powiecie wagrowieckim wynosity ok. 4,5 tys.zt
(w tym czasie Srednia dla wojewddztwa wynosita ok. 4,7 tys. z, a dla kraju 5,2 tys. zt).
Odpowiada to 81,3% przecietnemu miesiecznemu wynagrodzeniu brutto w Polsce.

Wykres 13.Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w powiecie wagrowieckim od 2012 do 2020 roku

6000
5000
4000
3000
2000
1000
o MEN HNEE HNEN NEN NES NESS BES HESE HENE
2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
B POLSKA 3744,38(3877,43/4003,99/4150,86/4290,524527,89/4834,76/5181,63| 5226
= WIELKOPOLSKA 3397,25(3515,313597,69|3723,69/3894,1 4124,134382,96 4687,394775,79
W Powiat wagrowiecki 3084,273074,533135,77 3346,9 3488,883679,033912,654177,824491,29

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Wsrdd aktywnych zawodowo mieszkarncéw powiatu wagrowieckiego 5.407 osdb

wyjezdza do pracy do innych gmin, a 2.338 pracujgcych przyjezdza do pracy spoza

gminy. Saldo przyjazdéw i wyjazddw do pracy wynosi -3.069.

Z przeprowadzonych badan mieszkarnicéw wynika, ze sposréd 313 badanych:

176 pracuje w gminie w ktdorej mieszka, natomiast pozostate 137 respondentdéw

w innych gminach powiatu wagrowieckiego (w tym w Poznaniu 42 osoby).
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Wykres 14: Gdzie mieszkaricy powiatu waggrowieckiego realizujg swoje aktywnosci zawodowe?
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Badana mtodziez z powiatu wagrowieckiego wskazuje, ze chcieliby w przysztosci
pracowac i mieszka¢ w Poznaniu (104 respondentdéw na 336 badanych tj. 31%),
90 (26,7%)- za granicg a 74 (22%) w gminie, w ktérej mieszkaja.

Atrakcyjnosc na rynku pracy oceniajg w sposdb nastepujgcy: za bardzo
atrakcyjne i atrakcyjne uwazaja:

e praca w zagranicznej firmie 72% badanych

e praca w matej lub sredniej firmie lokalnej 59%

e telepraca zdalna, wolny zawdd i praca w rodzinnej firmie 55%
e praca w duzej firmie pow.250 pracownikdéw 54%

e wiasna dziatalnos$¢ gospodarcza 52%

za mato atrakcyjne uwazaja:

e prace w instytucji publicznej np. urzedzie 65%

e prace w rodzinnym gospodarstwie rolnym i prowadzenie wtasnego
gospodarstwa rolnego 63%

e prowadzenie domu — gospodarstwa domowego 53%

Sposrod 336 badanych: 221 podjeto juz kiedys prace a 115 nigdy nie pracowato.
Byta to przede wszystkim praca sezonowa (63 respondentow) i staze pracy (67
respondentow) oraz praca dorywcza w okresie wolnym od nauki (51
respondentéw). 42 osoby prowadzity dziatalno$¢ na wtasny rachunek.

Mtodzi ludzie niechetnie chcg prowadzi¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarczg (163
osoby zdecydowanie nie i raczej nie a 68 0s6b jest niezdecydowanych) bo tylko
105 odpowiedziato raczej tak i zdecydowanie tak.

Do podjecia dziatalnosci gospodarczej mdgtby ich sktoni¢ jedynie dobry pomyst
na wtasny biznes (150 respondentow) oraz wiedza i doswiadczenie (115 oséb)
a takze posiadanie odpowiednich srodkéw finansowych ,na start”.



Bezrobocie rejestrowane w powiecie wagrowieckim wynosito w 2020 roku 5,7%
(7,7% wsrdd kobiet i 4,0% wsrod mezczyzn). Jest to znacznie wiecej od stopy
bezrobocia rejestrowanego dla woj. wielkopolskiego oraz mniej od stopy bezrobocia
rejestrowanego dla catej Polski. Natomiast pomiedzy 2011 i 2020 rokiem, podobnie
jak w przestrzeni kraju i woj. wielkopolskiego, w samym powiecie odnotowano duzy
spadek bezrobocia. W tym okresie udziat bezrobotnych w ludnosci w wieku
produkcyjnym zmniejszyt sie w powiecie z 20,5% do 5,7% i byt on nizszy w
poréwnaniu do kraju (3,8%) i wojewddztwa (2,2%). Mniejsze bezrobocie
zaobserwowano wsréd mezczyzn niz kobiet powiatu wagrowieckiego.

Wykres 15. Stopa bezrobocia powiatu wggrowieckiego w latach 2011-2020

25
20
15
10
5 T
0 Ll

2011|2012 | 2013 | 2014|2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
M Stopa bezrobocia - razem | 20,5 22,2 20,9 |155 106 | 86 | 64 | 57 | 45 | 57
B kobiety 21,42|22,07/19,52/ 14,7 |9,74 |7,65 | 5,9 | 5,41 4,14 | 5,05
' mezczyzni 13,85/16,31(15,08| 9,32 | 5,98 | 4,97 3,37 | 2,78 2,26 (3,03

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Wielkopolska od wielu lat jest regionem o najnizszej stopie bezrobocia
rejestrowanego w kraju. Charakteryzuje sie rowniez korzystnym potozeniem
geograficznym, zapleczem logistycznym i dobrymi osrodkami akademickimi co
Swiadczy o tym, ze mtodziez z powiatu wagrowieckiego chetnie po zakorczeniu
edukacji pozostaje w duzych osrodkach miejskich takich jak Poznan, Bydgoszcz i Pita.
Potwierdzajg to takze badania mtodziezy.

Wartos¢ stopy bezrobocia na przestrzeni ostatnich 20 lat w aspekcie kraju i
wojewddztwa przedstawia ponizszy wykres z ktérego widzimy, ze dopiero od roku
2018 jest ona nizsza w powiecie wagrowieckim w stosunku do kraju. W poprzednich
latach zawsze przewyzszata stope bezrobocia w kraju i wojewdédztwie wielkopolskim.
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Wykres 16. Stopa bezrobocia w latach 1990 — 2022 [%].
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stopa bezrobocia = stosunek liczby os6b bezrobotnych / liczby oséb aktywnych zawodowo (pracujgcych i bezrobotnych)

Tabela. 14. Stopa bezrobocia w powiecie wagrowieckim w latach 2018-05.2022

2018 2019 2020 2021 05.2022

POLSKA 58% | 52% | 62% | 54% | 4,9%
WOJEWODZTWO . . ] . ]

WIELKOPOLSKIE | 1% | 28% | 37% | 31% | 2,7%
POWIAT ] ] ) o )

WAGROWIECKI | 7% | &% | 7% | 47% 4,6%
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Zrédto: dane z BDL




3.3.2. Rolnictwo jako dziat gospodarki powiatu wagrowieckiego

Struktura gospodarcza powiatu wagrowieckiego jest typowo rolnicza. Na terenie
powiatu znajduja sie wysokiej jakosci gleby, ktére mogg byé wykorzystane na
przetworstwo rolno-spozywcze.

Wyniki Powszechnego Spisu Rolnego 2020r. potwierdzajg utrzymanie sie tendenciji
spadkowej liczby gospodarstw rolnych przy jednoczesnym wzroscie ich sredniej
powierzchni. W woj. wielkopolskim byto pond 116 tys. gospodarstw rolnych
natomiast w powiecie wagrowieckim jest ich 2657 a ich strukture przedstawia
ponizszy wykres.

Wykres 17.Liczba gospodarstw rolnych w powiecie wggrowieckim wg. powierzchni w hektarach w 2020 r.

3 000

2 657
2 500
2 000
1500 1219
W Gosodarstwa
1000 rolne
617 ]
500 352 401 do 1 ha wiacznie
* |
0 5-10ha
1
m10-15ha
B Gosodrstwa rolne 2657
W 15 ha i wiecej
m do 1 ha wtacznie 68 alwigcej
1-5ha 617
5-10 ha 352
m10-15ha 401
m 15 ha i wiecej 1219

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2020 .

W powiecie wagrowieckim liczba gospodarstw rolnych powyzej 15 ha jest
stosunkowo wysoka biorgc pod uwage dane woj. wielkopolskiego zobrazowane na
mapie nr 12.

59



60

Mapa 12. Gospodarstwa rolne i srednia powierzchnia uzytkdw rolnych w gospodarstwie rolnych w 2020 r. woj.
wielkopolskiego.

Odsetek gospodarstw rolnych
o powierzchni ueytkdw rolnych
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| %9 -10,0
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Zrédto: Powszechny Spis Rolny 2020; Urzad Statystyczny w Poznaniu.

Ogodlna powierzchnia gospodarstw rolnych w woj. wielkopolskim w 2020 r. wynosita
1915 tys. ha a w samym powiecie wagrowieckim - 71,4 tys. ha. Ogdlnie liczba
gospodarstw rolnych w poréwnaniu ze spisem z 2010 r. w woj. wielkopolskim
zmalata 0 1,9%, przy przecietnym spadku w kraju na poziomie 3,5%.

Pomimo ograniczenia catkowitej powierzchni gospodarstw, w poréwnaniu ze
spisem z 2010 r., wielko$¢ uzytkdw rolnych zmniejszyta sie nieznacznie (o 0,6%;
w kraju 0 1,2%), w tym obszar uzytkdw w dobrej kulturze pozostat prawie
niezmieniony (spadek o0 0,1%; w kraju wzrost o 0,2%). Zestawiajgc wyniki spisow
2010i 2020, odnotowano wzrost areatu gk trwatych i zasiewéw (odpowiednio



03,4%i1,6%; w kraju o 7,6% i 3,6%), zmniejszyta sie natomiast powierzchnia
pastwisk trwatych (0 33,1%), upraw trwatych (o 35,8%), a przede wszystkim
gruntéw ugorowanych (o 56,4%; w kraju odpowiednio o: 36,4%, 10,1% i 58,4%).

Wedtug wstepnych wynikéw PSR 2020, Srednia powierzchnia uzytkéw rolnych

w gospodarstwach rolnych w wojewddztwie wielkopolskim wyniosta 15,1 ha, tj.

0 1,0 ha wiecej nizw 2010 r. i 0 4,0 ha wiecej niz przecietnie w kraju. Najbardziej
zwiekszyta sie Srednia powierzchnia gospodarstw mieszanych — o 3,9 ha do 20,4 ha
(w kraju wyniosta 13,3 ha). Zmniejszyt sie natomiast sredni obszar uzytkéw rolnych
w gospodarstwach prowadzacych wytgcznie produkcje zwierzecg —z 4,0 ha w 2010
r.do 1,4 haw 2020 r. (w kraju do 1,9 ha).

Natomiast w powiecie wagrowieckim liczba hodowli trzody chlewnej w poréwnaniu
do bydta ogdétem jest na wysokim poziomie, co przedstawiono na wykresie nr 17.

Wykres 18. Liczba hodowli bydta i trzody chlewnej w gospodarstwach rolnych w Powiecie wggrowieckim w 2020
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2020 .

r.

Wyniki wstepne PSR 2020 wykazaty w Wielkopolsce liczebnos$é¢ stada bydfa na
poziomie 1095 tys. szt., czyli 0 29,8% wiecej niz wynikato z PSR 2010. W powiecie
wagrowieckim odnotowano 162 tys. sztuk. W przekroju wojewddztw byt to najwyzszy
zanotowany wzrost. W skali kraju populacja bydta zwiekszyta sie 0 9,8%, tj. o 564 tys.
sztuk — z tego niemal potowa dotyczyta przyrostu stada w wojewddztwie
wielkopolskim (251 tys. sztuk). W powiecie wagrowieckim zanotowano je na
poziomie 6 tys. szt.

W 2020 r. powierzchnia zasiewow w wielkopolskim obejmowata 1484 tys. ha, co
w skali kraju stanowito 13,8% i oznaczato najwiekszy obszar pod zasiewami wsréd
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wszystkich wojewddztw. W powiecie wagrowieckim powierzchnia zasiewéw ogdtem
wynosi 53 tys. ha z czego zboza razem wynoszg 39 tys. ha.

Szczegdtowa analize zasiewdw wybranych upraw w powiecie wagrowieckim
przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 19. Ogdétem powierzchnia zasiewdw wybranych upraw w gospodarstwach rolnych w ha w powiecie
wggrowieckim wg. PSR 2020 r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2020 .

Podobnie jak w poprzednim spisie, woj. wielkopolskie byto dominujgcym regionem
pod wzgledem zasiewow zbdz. Powierzchnia zasiewow zbdz w 2020 r. objeta obszar
1045 tys. ha, w samym powiecie wagrowieckim - 35 tys. ha i w porédwnaniu z
poprzednim spisem zmniejszyta sie 0 2,6%, podobnie jak w kraju.

Uprawa ziemniakéw w wojewddztwie wielkopolskim w 2020 r. zajmowata obszar 31
tys. ha, (w powiecie wagrowieckim 1 tys. ha) tj. 0 22,2% mniej niz w 2010 r. (w kraju
powierzchnia zasiewdw zmniejszyta sie w tym czasie o0 39,8%).

Obszar zasiewéw burakéw cukrowych obejmowat 55 tys. ha (w powiecie
wagrowieckim 1,5 tys. ha) i w poréwnaniu z poprzednim spisem zwiekszyt sie o
29,5%, przy przecietnym wzros$cie w kraju o0 19,2%.



Liczbe oséb pracujgcych w gospodarstwach rolnych w powiecie wagrowieckim
w podziale na ptec przedstawia wykres nr 19.

Wykres 20. Liczba 0séb pracujgcych w gospodarstwach rolnych w powiecie wggrowieckim wg. ptci, wg
Powszechnego Spisu Rolnego 2022 r.
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2020 .

Mapa 13. Pracujacy w rolnictwie wedtug wojewddztw, stan w dniu 31 grudnia 2019 r.

Pracujacy w rolnictwie
Employed persons
in agriculture

tys.
thousands

200
100
0

Pracujagcy w rolnictwie

na 100 ha uzytkéw rolnych a
Employed persons in agriculture ~
per 100 ha of agricultural land

Il 00474
B 250-39.9
[ 10.0-249
[ 70-99
[] s1-89

Zrédto: Rocznik Statystyczny Rolnictwa GUS; Warszawa 2020.

Zaréwno w woj. wielkopolskim jak i powiecie wagrowieckim liczba oséb pracujacych
w rolnictwie jest na srednim poziomie bo miesci sie w przedziale 10,0 — 24,9
pracujgcych na 100 ha uzytkéw rolnych.

Na przestrzeni lat 2010-2020 odnotowano wzrost odsetka gospodarstw domowych
z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego uzyskujgcych dochody z tytutu innych
niezarobkowych zrédet utrzymania (poza emeryturg i rentg) oraz pobierajgcych
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emerytury i renty. Obnizyt sie natomiast udziat gospodarstw, dla ktdrych zréodtem
dochoddw byta dziatalno$é pozarolnicza oraz praca najemna. Nalezy zauwazy¢
znaczny wzrost gospodarstw, ktére uzyskaty dochody z innych, niezarobkowych
zrédet (byt on pond 3-krotnie wyzszy od notowanego w 2010 r.), na co wptyw miat
m.in. program ,,Rodzina 500+”.

Wyniki PSR 2020 wykazaty, ze w okresie od 2 czerwca 2019 r. do 1 czerwca 2020 r.
tacznie dochody z prowadzonej dziatalnosci rolniczej w woj. wielkopolskim uzyskato
ok. 116 tys. gospodarstw domowych z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego (ok.
125 tys. w 2010 r.). Dla 40,4% ogétu omawianych gospodarstw zrédtem dochodéw
byta praca najemna (spadek o 2,1 p.proc. w stosunku do 2010r.), a dla 27,0% —
emerytury i renty (wzrost o 1,4 p.proc.). Na przestrzeni 10 lat udziat gospodarstw
domowych dla ktérych zrédtem dochoddéw byty inne niezarobkowe Zrédta
utrzymania poza emeryturg i rentg (w skfad ktérych wchodzi m.in. $wiadczenie
wychowawecze z programu ,,Rodzina 500+”) wzrést o0 11,5 p.proc. do poziomu
16,2%. Najmniejszy odsetek odnotowano dla gospodarstw domowych

z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego, ktére uzyskaty dochody z dziatalnosci
pozarolniczej (15,2%, w poréwnaniu z 2010 r. spadek o 2,5 p.proc.).

Wykres 21. Struktura gospodarstw domowych z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego wedtug gtownego Zrédta
dochodu w woj. wielkopolskim.

D aalnodE rolni 22 |
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il

Emerytury i renty _

Inne niezarobkowe
Zradta utrzymania I

Pozostate gospodarstwa _

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 %

2010 B 2020
Zrédto: Powszechny Spis Rolny 2020; Urzad Statystyczny w Poznaniu.

Wedtug PSR 2020, w wojewddztwie wielkopolskim wsrdd gospodarstw domowych
z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego przewazaty takie, dla ktérych gtéwnym
zrédtem utrzymania (tj. Zzrédtem dochodoéw przekraczajgcych 50% dochodéow
ogoétem) byta dziatalnos$é rolnicza. Natomiast w kraju odnotowano przewage
gospodarstw, dla ktérych gtéwnym zrédtem dochodéw byta praca najemna (w 2010



r. zarowno w wielkopolskim, jak i w kraju dominujgcym zrédtem dochodéw
gospodarstw bytfa dziatalnosc¢ rolnicza).

=<7
zg Jak wynika z przeprowadzonych badan preferencji mtodziezy, praca w gospodarstwie
=< rolnym nie jest uznawana za atrakcyjng przez wiekszo$¢ ankietowanych. Jedynie 13%

mtodziezy uznato prace w rodzinnym gospodarstwie rolnym za bardzo atrakcyjng,
nieco ponad 22 % ankietowanych uznato prace w rodzinnym gospodarstwie rolnym za
atrakcyjng, a ponad 63 % uwaza, ze jest ona mato ciekawa lub zupetnie nieatrakcyjna.
Sposrod 336 mtodych ludzi ktérych przebadano, 74 osoby chciatyby pracowaé

w gminie, w ktorej mieszka, 90 oséb za granica a 104 osoby - w Poznaniu.

Powiat wagrowiecki charakteryzuje sie znaczng powierzchnig gruntéw le$nych oraz obszarow
prawnie chronionych w poréwnaniu do powierzchni terenéw zielonych.

Wykres 22. Powierzchnia gruntéw lesnych, obszardw prawnie chronionych i terendw zielonych w powiecie wggrowieckim.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie MRL
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Powiat wagrowiecki jest obszarem, w ktérym istnieje bardzo duzy potencjat do
prowadzenia dziatalnosci rolniczej (w wiekszosci >72,5)

Mapa 14. Wskaznik waloryzacji rolniczej przestrzeni produkcyjnej (WWRPP)
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Podsumowanie

3.4.1. Stabe i mocne strony

Mocne strony

e Korzystna struktura gospodarcza (wysoki udziat ustug
w dziatalnosci gospodarczej).

e Niska stopa bezrobocia.

® Poprawiajacy sie potencjat ekonomiczny mieszkafcow

e Silny potencjat do prowadzenia dziatalnosci rolniczej

Stabe strony

e Sredni i malejacy poziom przedsiebiorczosci mieszkafcow.

e Stosunkowo niski poziom wyksztatcenia mieszkancow.

e Dostepne kierunki ksztatcenia nie przektadajg sie na zawody poszukiwane
przez potencjalnych pracodawcéw w powiecie wagrowieckim.

e Niewystarczajgce wsparcie przedsiebiorcow przez instytucje otoczenia
biznesu i organy administracji, w tym gmine i powiat.

® Pogarszajace sie dostepnosé zasobdw dla rynku pracy (nizsza liczba
bsolwentéw szkdt srednich i uczniow szkét zawodowych, ujemne saldo
migracji ludzi mtodych, preferencje i oczekiwania ludzi mtodych).

e Mtodziez nie jest zainteresowana pozostaniem w powiecie wagrowieckim
ani pracg w rolnictwie.

® Brak pracy w powiecie przyczynia sie do migracji mtodych ludzi do
wiekszych miast oraz za granice.

e Staby dostep do ustug spotecznych i rynku pracy.

® Brak oferty turystycznej dla 0séb przyjezdzajgcych z zewngtrz do powiatu
wagrowieckiego oraz oferty promujacej powiat wagrowiecki.

e Brak oferty "wolnego czasu" lub jest ona niewystarczajgca i mato
atrakcyjna.
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3.4.2. Wyzwania rozwojowe

Wyzwania rozwojowe okreslone na podstawie stabych i mocnych stron powiatu
wagrowieckiego w obszarze ,,gospodarczym” prezentuje schemat ponizej

Rysunek 2: Wyzwania rozwojowe powiatu wqggrowieckiego —, obszar ,,gospodarczy”

Zapewnienie systemowego wsparcia (tereny inwestycyjne
infrastruktura, informacja, doradztwo) rolnikom i przedsiebiorcom.

Wspieranie relacji miedzy instytucjami otoczenia biznesu oraz
organami administracji publicznej a rolnikami i przedsiebiorcami.

Rozwdj infrastruktury drogowej i kolejowej gdyz powiat
wagrowiecki jest stabo skomunikowany z gtéwnymi osrodkami
miejskimi takimi jak Poznan, Bydgoszcz, Pita.

Lokalne ulgi dla pracujgcych senioréw, wyrdznienie najstarszych pracownikéw, ulgi dla
przedsiebiorcédw zatrudniajgcych osoby w wieku poprodukcyjnym, promowanie
pracujgcych senioréw i ich zaangazowania w dziatalnos¢ spoteczng (w ramach akgji
Wagrowiecka Karta Seniora i program Senior+)

Zrédto: Opracowanie whasne




4.1.

SFERA SPOLECZNA - analiza pogtebiona

Poziom aktywnosci spotecznej mieszkancéw jest jednym z elementéw sktadowych
kapitatu spotecznego powiatu. Aktywnos$é spoteczna przejawia sie udziatem
mieszkaricdw w zyciu spoteczno-kulturalnym??, a takze dziatalnoscig w organizacjach
spotecznych czy grupach nieformalnych. llos¢ funkcjonujgcych na terenie powiatu
organizacji spotecznych oraz ich aktywnos¢ jest jednym z wyznacznikéw poziomu
aktywnosci jej mieszkancow.

Integracja spoteczna to zespolenie i zharmonizowanie elementéw zbiorowosci
spotecznej, rozumiane jako intensywnos$¢ i czestotliwos¢ kontaktéw miedzy
cztonkami tej zbiorowosci. Waznym elementem integracji mieszkancéw jest
wiaczanie sie w zycie spotecznosci i wspieranie oséb wykluczonych spotecznie.

Aktywnosé spoteczna mieszkancodw powiatu wagrowieckiego

W powiecie wagrowieckim duzg role odgrywajg organizacje pozarzagdowe
realizujace jego zadania statutowe. Powiat wspétpracuje z sektorem pozarzgdowym
zlecajgc mu realizacje zadan publicznych z przekonaniem, ze organizacje
pozarzadowe znajgc potrzeby lokalne mogg dziatac skuteczniej i efektywnie;.

Wszelkie dziatania podejmowane w zakresie wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi regulowane sg w Rocznym Programie Wspodtpracy powiatu
wagrowieckiego z organizacjami pozarzadowymi. Organizacje pozarzgdowe zgodnie
z zasadg partnerstwa biorg udziat we wspdttworzeniu rocznego programu
wspotpracy. Zgtaszajac do niego swoje propozycje uczestniczg w lepszym
identyfikowaniu i definiowaniu problemdw spotecznych.

Na terenie powiatu wagrowieckiego dziatajg organizacje pozarzadowe, ktérych ilos¢
w 2022r. przedstawia ponizsza tabela:

12 Opis w rozdziale 3 opracowania
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Tabela 15.0rganizacje pozarzagdowe dziatajgce na terenie powiatu wagrowieckiego w 2022r.

Lp. Organizacje pozarzgdowe na terenie powiatu wagrowieckiego 2022

rok

1. | Stowarzyszenia rejestrowe 107

2. | Stowarzyszenia zwykte 28

3. | Jednostki OSP dziatajgce na terenie powiatu 43
wagrowieckiego

4. | Fundacje 16

Zrédlo: dane zrodtowe gromadzone w powiecie wagrowieckim

,,Roczny Program Wspoétpracy powiatu wagrowieckiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2020 rok” zawierat katalog 24 zadan priorytetowych w 15
zakresach, ktére byty zlecane organizacjom pozarzgdowym.

Na realizacje zadan publicznych objetych Rocznym Programem Wspotpracy
zaplanowano w 2020r. kwote w wysokosci 160.000 zt, w tym:

- 130.000 zt na tryb konkursowy;

- 30.000 zt na tryb pozakonkursowy (tzw. ,,mate granty”).

Konkursy ofert zostaty ogtoszone z zakresu:
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promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

wspierania pieczy zastepczej;

przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

wspierania 0sdb z niepetnosprawnoscia;

wspierania 0séb starszych;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej;

upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;



nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
kultury i sztuki;

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

turystyki i krajoznawstwa.

tacznie w konkursach wziety udziat 22 organizacje pozarzadowe, ktore ztozyty 38
ofert na 2020 rok, w tym:
Polski Zwigzek Dziatkowcow Stowarzyszenie Ogrodowe w Warszawie Okreg w Pile;
Towarzystwo Spoteczno — Prawne w Wagrowcu;
Parafia Rzymskokatolicka pw. Sw. Wojciecha w Wagrowcu;
Stowarzyszenie Pomocy Uczniom im. Jana Pawta Il w Miescisku;
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Wielkopolski Oddziat Regionalny Towarzystwo
Przyjaciot Dzieci Oddziat Miejski w Wagrowcu;
Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Gminy Wapno;
Stowarzyszenie im. Adama z Wagrowca Wspieramy Nasze Talenty;
Wagrowieckie Stowarzyszenie Spoteczno — Kulturalne im. Stanistawa
Przybyszewskiego;
Miejski Klub Sportowy ,,Nielba” Wagrowiec;
Klub Jezdziecki ,,Sokét” Damastawek;
Polski Zwigzek Wedkarski Koto Wagrowiec;
Stowarzyszenie Sportowe ,,Szkwat” Kamienica;
Stowarzyszenie Europejskiego Dziedzictwa Kulturowego w Siennie;
Parafia Rzymskokatolicka pw. Sw. Wojciecha w Wagrowcu;
Wagrowieckie Stowarzyszenie Mitosnikow Motoryzacji;
Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Wielkopolski z siedzibg w Poznaniu Zarzad Kota
Powiatowego w Wagrowcu;
Wagrowieckie Towarzystwo ,, Amazonki”;
Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w Skokach;
Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw
w Wagrowecu;
Wagrowiecki Uniwersytet Trzeciego Wieku;
WOPR Wojewddztwa Wielkopolskiego Oddziat Powiatowy w Wagrowcu;
Stowarzyszenie im. Ks. Jerzego Niwarda Musolffa w Wagrowcu.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2022 poz. 1327 ze zm.) umozliwia organizacjom
pozarzgdowym oraz uprawnionym podmiotom otrzymywanie dotacji w trybie
pozakonkursowym — tzw. ,,mate granty”.
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W 2020 roku w trybie pozakonkursowym tzw. ,,matych grantéw” tacznie ztozono 17 ofert

przez 10 organizacji:
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Stowarzyszenie Pomocy Uczniom im. Jana Pawta Il w Miescisku;
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Wielkopolski Oddziat Regionalny Towarzystwo
Przyjaciot Dzieci Oddziat Miejski w Wagrowcu;

Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Gminy Wapno;

Towarzystwo Mitosnikow Miasta Skoki i Ziemi Skockiej;

Fundacja Konkursu Historycznego Patria Nostra z Zielonki;

Okreg Nadnotecki Polski Zwigzek Wedkarski - Koto Wagrowiec;
Uczniowski Klub Sportowy MOS Gotancz;

Stowarzyszenie Europejskiego Dziedzictwa Kulturowego w Siennie;
WOPR Wojewédztwa Wielkopolskiego Oddziat Powiatowy w Wagrowcu;
Towarzystwo Wspierania Rodziny i Dziecka ALIA Skoki.

W 2020 roku w trybie konkursowym i pozakonkursowym ztozono tacznie
55 ofert, z ktorych dofinansowano 33 zadania o charakterze powiatowym.

»,Roczny Program Wspotpracy Powiatu Wagrowieckiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego na 2021 rok” zawierat katalog 17 zadan priorytetowych w 14 zakresach,
ktore byty zlecane organizacjom pozarzgdowym.

Na realizacje zadan publicznych objetych Rocznym Programem Wspotpracy
zaplanowano w 2021r. kwote w wysokosci 160.000,00 zt, w tym:

- 130.000,00 zt na tryb konkursowy,
- 30.000,00 zt na tryb pozakonkursowy (tzw. ,,mate granty”).

Zarzad Powiatu wagrowieckiego na wsparcie realizacji zadan publicznych
ogtosit w 2021 roku tacznie 15 otwartych konkurséw ofert. Konkursy ofert zostaty
ogtoszone z zakresu:
nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania;
dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mfodziezy;
kultury i sztuki;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
turystyki i krajoznawstwa;
przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju przedsiebiorczosci;
wspierania pieczy zastepczej;
wspierania 0sdb z niepetnosprawnoscia;
wspierania 0sob starszych;
porzadku i bezpieczenstwa publicznego;



e ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej;

e upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

e dziafan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami.

tacznie w konkursach wzieto udziat 17 organizacji pozarzagdowych, ktére ztozyty 28
ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2021 roku.

Organizacje, ktére wziety udziat w konkursach:
Towarzystwo Spofeczno-Prawne;
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Wielkopolski Oddziat Regionalny Towarzystwo Przyjaciot
Dzieci Oddziat Miejski W Wagrowcu;
Europejska Fundacja Kultury i Ekologii z Poznania;
Stowarzyszenie Anatomia Rocka z Poznania;
Fundacja Rozwoju Kinematografii z Warszawy;
Wagrowieckie Stowarzyszenie Spoteczno — Kulturalne im. Stanistawa
Przybyszewskiego;
Klub Jezdziecki ,,SOKOt” Damastawek;
Fundacja Piotra Reissa;
Okreg Nadnotecki Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w Pile — Koto Wagrowiec;
Gminny Ludowy Klub Sportowy "Sokét" Damastawek;
Fundacja Instytut Biatowieski;
Stowarzyszenie Pomocy Uczniom im. Jana Pawta Il w Miescisku;
Stowarzyszenie "Pomaga.My";
Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Wielkopolski z Siedzibg w Poznaniu Zarzad Kota
Powiatowego w Wagrowcu;
Wagrowiecki Uniwersytet Trzeciego Wieku;
Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Emerytédw, Rencistéw i Inwalidéw
w Wagrowecu;
WOPR Wojewdédztwa Wielkopolskiego Oddziat Powiatowy w Wagrowcu.

W 2021 roku w trybie pozakonkursowym tzw. ,,matych grantéw”
17 organizacji pozarzadowych ztozyto facznie 18 ofert.

Organizacje, ktore ztozyty oferty:
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Gminy Wapno;
Agencja Muzyczna Robsound ze Suchego Lasu;
Stowarzyszenie Pomocy Uczniom im. Jana Pawta Il w Miescisku;
Towarzystwo Spoteczno — Prawne z Wagrowca;
Stowarzyszenie Senioréw "Cystersi” tekno;
Okreg Nadnotecki Polski Zwigzek Wedkarski - Koto Wagrowiec;
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Stowarzyszenie Walking Futbol Polska z todzi;

Klub Jezdziecki "Sokdét" Damastawek;

Wagrowiecki Uniwersytet Trzeciego Wieku;

Fundacja Adra Polska (Adventist Development and Relief Agency Polska)
w Warszawie;

Fundacja Centrum Dziatan Profilaktycznych w Wieliczce;
Fundacja Ewy Johansen "Talent" w Poznaniu;

Klub Modelarzy BSP "Latamy Dronami" w Warszawie;
Nowe Horyzonty w Warszawie;

Stowarzyszenie Lwie Serca w Wagrowcu;
Stowarzyszenie Nasz Czas w Swarzedzu;
Stowarzyszenie Operetka Wroctawska.

W 2021 roku w trybie konkursowym i pozakonkursowym ztozono tacznie 46 ofert,

z ktérych dofinansowano 27 zadan o charakterze powiatowym. Liczba ofert
ztozonych przez NGO i realizujgcych zadania o charakterze powiatowym w ostatnich
2 latach wykazuje tendencje spadkowa.



WNIOSKI

Mocne strony
e Powiat wagrowiecki corocznie dofinansowuje

zadania realizowane przez organizacje pozarzgdowe
w ramach "Rocznego Programu Wspofpracy".
e Organizacje pozarzadowe sg aktywnym partnerem
powiatu wagrowieckiego w realizacji jego zadan
statutowych.
e NGO dziatajg w réznych obszarach aktywnosci majg
réznorodny profil, posiadajg zasoby ludzkie i rzeczowe
co sprzyja realizacji okreslonych zadan.
® Znajg potrzeby lokalne, dlatego tez mogg realizowac
je skutecznie i efektywnie.
® Wspdtpraca NGO z samorzgdem jest oparta na
wzajemnym zaufaniu i zrozumieniu.
Stabe strony
e Stata niezmienna kwota oferowana przez
powiat na zadania dla NGO w ciggu ostatnich lat.
® Rozbieznos$¢ miedzy srodkami finansowymi
przeznaczonymi na realizacje zadan powiatu a
kwotami wnioskowanymi przez organizacje.
® Brak srodkéw na realizacje zadan statutowych
NGO (np. z zakresu rynku pracy).
e Niski poziom aktywnosci spotecznej
mieszkancow.
eBrak srodkéw na wsparcie dziatalnosci samej
organizacji (lokal, szkolenia dziataczy, dojazdy,
noclegi).
e Organizacje nie sg gotowe do realizacji duzych
skomplikowanych zadan stanowigcych spore
obciazenie logistyczne, wolg realizowac
pojedyncze aktywnosci cykliczne.
e Duze wymagania formalne w zakresie sktadania
wnioskdéw i rozliczen.
® Nie wszystkie organizacje posiadajg odpowiedni
potencjat, cze$¢ z nich nie dysponuje wktadem
wiasnym.
® Brak wsparcia dla organizacji powoduje
zniechecenie (wypalenie) wolontariuszy NGO.
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Pomoc spoteczna

W powiecie wagrowieckim zadania z zakresu pomocy spotecznej realizowane sg
przez jednostki organizacyjne powiatu i w nich wydzielone dziaty, ponadto w sktad
ww. wchodzg instytucje nie nalezgce bezposrednio do sektora pomocy spotecznej.

Podstawowg jednostka powiatu w tym obszarze jest PCPR powotany Uchwatg Nr
443/2013 Zarzadu Powiatu Wagrowieckiego z dnia 4 kwietnia 2013r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wagrowcu (PCPR). Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wagrowcu
to powiatowa jednostka organizacyjna pomocy spotecznej, w strukturach ktérej
funkcjonuja:

- powotany przez Staroste dnia 3 stycznia 2000 roku Powiatowy Zespot do
Orzekania o Niepetnosprawnosci;

- utworzony Uchwatg Nr XXXVII1/199/2005 z dnia 28 grudnia 2005 roku Rady
Powiatu Wagrowieckiego - Osrodek Interwencji Kryzysowej;

- Centrum realizuje ponadto od 2012 zadania Organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej w powiecie

- oraz prowadzi mieszkania chronione dla usamodzielnianych podopiecznych
pieczy zastepczej.

Dla prawidtowej realizacji zadan aktualnie zatrudnionych jest 17 pracownikow;
6 wolontariuszy, 35 oséb wykonuje zadania w formie umoéw zlecen.
Baze lokalowg centrum stanowia:

-10 pomieszczen biurowych i gabinetéw oraz pokdj dla spotkan rodzin przy
ul. Wierzbowej 1,

-5 pomieszczen i gabinetéw w budynku przy ul. Kcynskiej 48 uzytkowanym przez
Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,

10 miejscowy hostel osrodka interwencji kryzysowej zlokalizowany w kompleksie
budynkéw MOW w Antoniewie

oraz - dwa mieszkania chronione treningowe zlokalizowane Wagrowcu na ul.
Klasztornej.

Obszary dziatalnos$ci centrum okreslajg w szczegdlnosci: ustawa o pomocy
spotecznej; ustawa o wspieraniu rodziny oraz systemie pieczy
zastepczej, ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb z
niepetnosprawnych; ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz lokalne
strategie i programy uchwalone przez Rade Powiatu a wsrdd nich:



- Program rozwoju pieczy zastepczej do 2024,

- Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych na lata 2021-2025,

- Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w
powiecie wagrowieckim do roku 2025.

W 2021 roku zespét pracownikdéw Centrum, realizowat zadania okreslone w
dokumentach strategicznych jako priorytetowe, zwigzane z:

1. wykonywaniem powierzonej funkcji Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

w powiecie wagrowieckim — pracownicy Zespotu pieczy zastepczej organizowali,
koordynowali i nadzorowali sytuacje opiekuriczo-wychowawczg 167 podopiecznych
w 76 rodzinnych formach pieczy zastepczej.

W obszarze rodzinnej pieczy zastepczej miedzy innymi:

- wzmacniano potencjat opiekuriczo-wychowawczy oséb tworzacych rodzinng
piecze zastepczg, w szczegdlnosci rodzicdw zastepczych,

- zapewniano state wsparcie specjalistow pracy z rodzing a takze dostep do
poradnictwa psychologicznego oraz pedagogicznego (w ramach ktérego udzielono
blisko 600 porad specjalistycznych),

- zatrudniano osoby do pomocy prowadzgcym rodzinne domy dziecka,
organizowano wolontariat wspierajacy piecze zastepczg, umozliwiano uczestnictwo
w projektach dedykowanych podopiecznym pieczy; podejmowano dziatania
edukacyjne, integracyjne oraz socjalizacyjne dla podopiecznych pieczy zastepczej,

- finansowo wspierano zdarzenia majgce wptyw na jakos$é¢ $swiadczonych ustug
przez rodziny zastepcze zawodowe i prowadzacych rodzinne domy dziecka, a takze
partycypowano w kosztach utrzymania oraz niezbednych remontéw ich doméw lub
mieszkan.

Do efektédw interdyscyplinarnej wspodtpracy zaliczy¢ nalezy w szczegélnosci powroty
dzieci do rodzin pochodzenia, inicjowanie zwiefczonych skutecznymi adopcjami,
proceséw adopcyjnych, organizacje rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie
wagrowieckim po raz pierwszy, organizowanie, monitorowanie i nadzorowanie
pobytu w rodzinnej pieczy zastepczej oraz realizacje procesu usamodzielnienia
petnoletnich podopiecznych pieczy zastepcze;j.

Wskaznikiem procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej pozostaje liczba dzieci
pochodzacych z naszego powiatu, pozostajgcych w instytucjonalnych formach
pieczy.
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Stan na dzien 31 grudnia 2021 - 5 matoletnich wychowankéw pozostawato w pieczy
instytucjonalnej (dla poréwnania jeszcze w roku 2010 — 40 dzieci przebywato w

,domach dziecka”).

Zgodnie z przyjetym modelem, od 2020 roku sukcesywnie zmniejszalismy liczbe

dzieci przebywajacych w wagrowieckiej placéwce opiekunczo-wychowawcze;j,

dochodzac do standardu 14 podopiecznych.

Petnoletni wychowankowie rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy
zastepczej oraz wybranych jednostek pomocy spotecznej mogg otrzymywad
wsparcie rowniez po opuszczeniu pieczy. W roku 2021 koordynowano
realizacje indywidualnych programéw usamodzielnia 37 podopiecznych.
Usamodzielniani wychowankowie korzystajg nie tylko ze Swiadczen na
kontynuacje nauki, pomoc rzeczowg i usamodzielnienie, z zasobdéw
mieszkania chronionego, z pracy socjalnej, wsparcia psychologicznego,
prawnego, wspodtpracy z pracodawcami, z rodzing pochodzenia oraz innych
oddziatywan.

Przedmiotem dziatalnosci PCPR jest réwniez interwencja kryzysowa
prowadzona na rzecz licznej grupy mieszkancéw powiatu w 78 nowych
sprawach wszczetych tylko w 2021 roku. Dziataniem komplementarnym dla
interwencji kryzysowej byty ustugi nieodptatnego poradnictwa prawnego,
obywatelskiego i mediacji oraz dziatalno$é punktu dla ofiar
pokrzywdzonych przestepstwem.

Waznym obszarem dziatalnosci Centrum jest réwniez realizacja zadan
wskazanych w Powiatowym Programie Dziatan Na Rzecz Osdb
Niepetnosprawnych do 2025 roku.

Naleza do nich:

- likwidacja barier architektonicznych, technicznych oraz innych funkcjonalnych

ograniczajgcych badz utrudniajgcych dziatanie osdb z niepetnosprawnosciami (OZN)

w spoteczenstwie,

- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki OZN

- umozliwienie uczestnictwa w terapii zajeciowej oferowanej w warsztatach

w Wagrowcu i Gotanczy prowadzonych przez Stowarzyszenie Rehabilitacja.

Aktywnosé projektowa pracownikéw oraz aplikowanie o dodatkowe $rodki

finansowe w ramach programoéw celowych PFRON , Aktywny samorzad” oraz

,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami Ill” umozliwity blisko 220



osobom niepetnosprawnym dalszg edukacje i zaspokojenie potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci.

W ramach realizacji zadan PCPR nadzoruje organizacje catodobowych ustug
opiekuniczych dla mieszkaricéw w Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze oraz
wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi i wolontariatem przy realizacji zadan
dedykowanych grupom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

W roku 2021 Centrum odpowiadato za prawidtowe wydatkowanie i rozliczenie
kwoty 10.308.299 zt, przy czym 17 849 524 zf - to suma wydatkéw i przychodéw
jednostek pomocy spot. i pieczy zastepczej w powiecie wagrowieckim w tym roku.

Realizujgc zadania we wskazanym okresie:

- wydano 548 nowych decyzji administracyjnych, z czego blisko 450 dotyczyto
blisko trzech tysiecy $wiadczen oraz dodatkow,

- wydano 456 rozstrzygnie¢ indywidualnych w kwestiach dofinansowan ze
srodkéw PFRON,

- dokonano 223 ocen sytuacji dzieci w pieczy rodzinnej oraz oceniono prace 27
rodzin zastepczych,

- udzielono 559 porad psychologicznych rodzinnym formom pieczy zastepczej,

- blisko 620 razy wizytowano warunki domowe dzieci w pieczy zastepczej, przy
czym 20 z tych wizyt miato charakter kontrolny,

- obstugiwano administracyjnie, merytorycznie i ksiegowo proces wydania 1625
orzeczen dotyczacych ustalenia niepetnosprawnosci,

- prowadzono rozliczenia wynikajgce z 88 porozumien zawartych z wtasciwymi
powiatami w sprawach finansowych dot. pieczy zastepczej,

- prowadzono 77 nowych spraw w ramach interwencji kryzysowej,

- uczestniczono w spotkaniach rodzin pochodzenia z dzie¢mi przebywajgcymi
w pieczy, w interwencjach, wystuchaniach, postepowaniach sgdowych, gtéwnie
jako powdd oraz swiadek w sprawach rodzinnych, opiekuriczych, jako powotani
cztonkowie Zespotdéw Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziatania przemocy

w rodzinie oraz Zespotdw ds. oceny sytuacji dziecka w pieczy instytucjonalnej,

- a takze realizowano przypisang PCPR funkcje kontrolng w stosunku do domu
pomocy spotecznej, warsztatow terapii zajeciowej, rodzinnych domoéw dziecka,
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rodzin zastepczych oraz podmiotow , ktérym powiat powierzyt lub zlecit realizacje
zadan z obszaréw nalezacych do jego dziatalnosci.

Ochrona zdrowia

4.3.1. Zespot Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu — ogdlna
charakterystyka

Na terenie powiatu wagrowieckiego w pazdzierniku 2001 zarejestrowano w KRS
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej. Szpital zostat wpisany do Rejestru
Zaktadow Opieki Zdrowotnej prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego -
Ksiega Rejestrowa nr 15859.

Z0Z w Wagrowcu jest jednostka sektora finanséw publicznych. Jego organem
zatozycielskim jest Rada Powiatu Wagrowieckiego.

Zespot Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu korzysta ze zréznicowanej infrastruktury
technicznej i budowlanej. Budynek gtéwny ZOZ-u, gdzie zlokalizowane sg oddziaty
szpitalne, zostat oddany do uzytku w roku 1923. Byt wielokrotnie remontowany

i dostosowywany do biezgcych potrzeb. W roku 1977 oddano do uzytku
zlokalizowany nieopodal budynek administracyjno-socjalny. W 2015 roku
zmodernizowano i oddano do uzytku budynek w ktérym zlokalizowano zaplecze
rehabilitacyjne dla pacjentéw Zaktadu Opiekuniczo-Leczniczego. Obiekt ten zostat

w roku 2019 zmodernizowany poprzez dokonanie jego rozbudowy, dzieki czemu
stato sie mozliwe uruchomienie w tej lokalizacji Dziennego Domu Opieki Medyczne;j.
Jego funkcjonowanie finansowane jest m.in. ze srodkéw projektu unijnego pn.
,Program ustug zdrowotnych i spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej 7
gmin powiatu wagrowieckiego dla niesamodzielnych osdéb starszych”. Jest to
pierwszy w kraju tak kompleksowy program polityki senioralnej, w ktérym udziat
bierze powiat wagrowiecki, gminy oraz miejscowy szpital. Gtdwny budynek szpitalny
moze stuzy¢ na potrzeby lecznictwa — zgodnie z opinig Wielkopolskiego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego — do dnia 31 grudnia 2022 r. 13Stad tez

13 Decyzje o rozbudowie szpitala podjeto w 2016r. gtéwnie z uwagi na spetnienie przez ZOZ wymogow
wynikajacych z Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegétowych wymagan,
jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza
(obowigzujace: Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegbtowych wymagan,



podjeto dziatania w celu rozbudowy i dostosowania do aktualnych wymagan

istniejgcego obiektu Szpitala.

4.3.2.

Dziatalnos¢ medyczna szpitala powiatowego w Wagrowcu

Zespot Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu realizuje Swiadczenia zdrowotne

w nastepujgcych rodzajach i zakresach:
1) Leczenie szpitalne — $wiadczenia w Oddziale:

a.

o ao0T

g.

wewnetrznym,

dzieciecym,

chirurgicznym wraz z blokiem operacyjnym,
anestezjologii i intensywnej terapii,
potozniczo-ginekologicznym,
noworodkowym,

szpitalnym oddziale ratunkowym.

2) Swiadczenia pielegnacyjne i opiekuricze —w Zaktadzie Opiekuriczo-Leczniczym
3) Ambulatoryjna opieka specjalistyczna:

a.

U

g.

z zakresu chirurgii w Poradni Chirurgiczne;j,

z zakresu ginekologii w Poradni Potozniczo-Ginekologicznej,
z zakresu rehabilitacji medycznej w Poradni Rehabilitacyjnej,
z zakresu zdrowia psychicznego w Poradni Psychologicznej,

z zakresu chirurgii i ginekologii w Gabinecie Zabiegowym,

z zakresu medycyny pracy w Poradni Medycyny Pracy,

z zakresu diagnostyki w Pracowni Tomografii Komputerowe;.

4) Podstawowa opieka zdrowotna

a.

b.

nocna i $wigteczna ambulatoryjna i wyjazdowa opieka lekarska i
pielegniarska,
transport sanitarny w POZ

5) Ratownictwo medyczne

a.

Zespot Ratownictwa Medycznego Specjalistyczny ,,S” z miejscem
stacjonowania w Wagrowcu,

Zespot Ratownictwa Medycznego Podstawowy ,,P” z miejscem
stacjonowania w Wagrowcu,

Zespot Ratownictwa Medycznego Podstawowy ,,P” z miejscem
stacjonowania w Gotanczy.

jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢
leczniczg Dz.U.2022.402). Rozporzadzenie to byto wiele razy zmieniane, jak i termin na

dostosowanie. W przypadku, gdy termin minat szpitale mogty wystepowac do Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej z wnioskiem o ocene wptywu nieprawidtowosci na zdrowie i bezpieczenstwo pacjentow.

81



6) Profilaktyka i promocja zdrowia — Szkota rodzenia, realizacja programu

pilotazowego ,Dieta Mamy” oraz wspétrealizacja projektu DDOM.

Liczba pacjentéw hospitalizowanych w Szpitalu w latach 2015-2020 wynosita

odpowiednio:
-w 2015 r.: 15877 osob,
-w 2017 r.: 15023 osob,
-w 2019 r.: 14 402 osob,

-w 2016 r.: 15980 osdb,
- w2018 r.: 15941 osbb,
-w2020r.:

10722 o0sobb.

Tabela 17. llo$¢ miejsc (tézek) w poszczegdlnych oddziatach wraz ze stopniem ich wykorzystania w okresie lat 2019
2020 w Zespole Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu.

Liczba Stopien Liczba Stopien Liczba | Stopien

lzek wykorzys | tézek | wykorzys| tézek | wykorz

L.p. Oddziat (s2t) tania (szt.) tania (szt.) | ystania

1-V1 2019 t6zek VII-XII tézek 1-X11 t6zek

(w %) 2019 (w %) 2020 (W %)
1 | CHIRURGICZNY 40 52,4 25 86,6 25 65,4
2 | DZIECIECY 25 32,0 15 32,7 15 22,9
3 | GINEKOLOGIA 9 51,2 6 59,4 6 41,1
4 | NOWORODKOWY 3 89,1 3 100,9 3 99,7
5 | ANESTEZJOLOGIIi INT. TERAPII 4 53,3 4 40,1 4 42,6
6 | POtOZNICTWO 16 29,3 7 77,6 7 70,6
7 | SZPITALNY ODDZIAL RATUNKOWY 5 43,2 5 34,3 5 24,4
8 | WEWNETRZNY 52 55,0 35 84,5 35 70,9
9 |ZOL 38 98,0 38 97,6 38 92,9
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Tabela 18. Liczba pacjentéw leczonych w roku 2018-2020 w Zespole Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu

Liczba Liczba Liczba
pacjentow pacjentow pacjentow
L.p. Jednostka organizacyjna leczonych leczonych leczonych
ogotem w ogotem w ogoétem w
2018r. 2019r. 2020r.
1 | O.CHIRURGICZNY 1616 1553 1172
2 | O.DZIECIECY 734 653 351
3 | O.GINEKOLOGIA 629 601 407
4 | 0. NOWORODKOWY 436 420 419
5 | O.ANESTEZJOLOGII i INTENSYWNEJ TERAPII 85 55 50
6 |0.POLOZNICTWO 670 666 617
7 | OOWEWNETRZNY 1603 1687 1524
8 |SZPITALNY ODDZIAt RATUNKOWY 10 168 8 767 6 182
9 |ZO0L 122 115 102
10 NiS:OZ (w tym porady lekarskie udzielone telefonicznie) 11 450 11 469 6 653
NiSOZ (ambulatoryjna i wyjazdowa opieka pielegniarska) 5121 3362 1877
11 | PORADNIA POL.-GIN. 3060 3064 2790
12 | PORADNIA CHIRURGICZNA 11387 10574 9092
13 | PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO 76 2 146 2759
14 | PORADNIA REHABILITACYJNA 76 849 95

Zrédto: Program naprawczy Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu 2021-2023

Dziatalnos¢ wagrowieckiego szpitala w ostatnich trzech latach charakteryzuje sie ujemnym
wynikiem finansowym. Strata szpitala w latach 2018 - 2020 wykazuje ujemny wynik
finansowy z tendencjg malejgca co rokuje pozytywnie na dalszg przysztosé jego

funkcjonowania.

Tabela 19. Wynik finansowy ZOZ w latach 2018-2020.

Wynik finansowy (w z1)
Wartos¢
Lp. Wyszczegdlnienie
2018 2019 2020
1 Przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi 29524 111,34 33294 945,61 37 735 346,00
2 Koszty sprzedazy (dziatalnosci operacyjnej) 33578992,91 36 245 079,73 39590 196,52
3 Zysk/strata na sprzedazy -4 054 881,57 -2950134,12 -1 854 850,52

83




4 Przychody operacyjne pozostate 1269924,71 1172 506,07 1218 736,24
5 Koszty operacyjne pozostate 63 612,12 103 515,34 122 838,83
6 Zysk/strata na dz. operacyjnej -2 848 568,98 -1881 143,39 -758 953,11
7 Przychody finansowe 2 354,40 6 043,05 23 411,20
8 Koszty finansowe 1482,57 88 136,94 130 000,00
9 Wynik finansowy -2 942 584,16 -1963 237,28 - 862 984,61

Zrédto: Program naprawczy Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu 2021-2023

W 2019 r. ZOZ otrzymat z budzetu powiatu srodki pieniezne na pokrycie straty netto za 2018
rok w wysokosci 1 804 237,67 zt. W roku 2020 i 2021 réwniez otrzymat z budzetu Powiatu
srodki pieniezne na pokrycie czesci straty netto za 2019 rok w wysokosci facznie 908 089,40
zt. W roku 2018 najwiekszg strate na dziatalnosci przyniosty oddziaty: potozniczo-
ginekologiczny i chirurgiczny (tabela nr 20). W roku 2019 najwiekszga strate na dziatalnosci
przyniosty oddziaty: potozniczo-ginekologiczny oraz anestezjologii i IT (tabela nr 21). W roku
2020 sytuacja byta analogiczna — najwiekszg skumulowanag strate przyniosty funkcjonalnie
powigzane ze sobg Oddziaty: Potozniczo-Ginekologiczny oraz Noworodkowy (tabela nr 22),
pomimo wzrostu w tym okresie wyceny wszystkich swiadczen szpitalnych o 3%. taczna strata
operacyjna Oddziatéw oraz ZOL w roku 2019 przekroczyta kwote 3,6 min zt., a w roku 2020
przekroczyta kwote 2,6 min zt.

W 2021 roku w Zespole Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu realizowane byty Swiadczenia
zwigzane z zapobieganiem i zwalczaniem choroby COVID-19, co miato wptyw na ograniczenie
podstawowej dziatalnosci oraz znieksztatcenie wynikdéw finansowych, zaréwno po stronie
kosztow jak i przychodéw

Tabela 20. Zysk/strata — dziatalnos¢ podstawowa w Oddziatach w 2018 roku.

; KOSZTY
KOMORKA CALKOWITE PRZYCHODY ODDZAIU
ODDZIALU ZYSK/STRATA
ODDZIALU
ORGANIZACYJINA WYKONANE NFZ POZOSTALE

ODDZ. WEWNETRZNY 4 551 168 4 496 335 0 -54 833

ODDZ. CHIRURGICZNY 6352 251 5099 164 6 275 -1246 812

ODDZ. ANEST.i INT.TERAPII 3500 974 1823108 | 1089294 -588 572

ODDZ. DZIECIECY 2 001 047 2184 907 25079 208 939

ODDZ. POLOZ.- GINEKOL. 3724 237 2 346 634 6971 -1370 632
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ODDZ. NOWORODKOW 1079782 761528 0 -318 254
SOR 4 564 906 4 047 847 60 533 -456 526
Z0L 2476 642 1439615 448 760 -588 267
RAZEM ODDZIALY 28 251 007 22 199 138 1636 912 -4 414 957
Zrédto: Program naprawczy Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu 2021-2023
Tabela 21. Zysk/strata — dziatalnosc podstawowa w Oddziatach w 2019 roku.
. KOSZTY
KOMORKA CALKOWITE PRZYCHODY ODDZIALU
ODDZIALU ZYSK/STRATA
ODDZIALU
ORGANIZACYJNA WYKONANE NFZ POZOSTALE
ODDZ. WEWNETRZNY 5326 147 5542 719 1800 218 372
ODDZ. CHIRURGICZNY 5956 162 5925577 7244 -23 341
ODDZ. ANEST.i INT.TERAPII 4 057 810 1928 422 1115036 -1 014 352
ODDZ. DZIECIECY 2200 362 2231451 6 415 37 504
ODDZ. POLOZ.- GINEKOL. 4 046 990 2 530 026 1430 -1515 534
ODDZ. NOWORODKOW 1206 646 775 334 0 -431 312
SOR 4750519 4 290 238 62 418 -397 863
Z0L 2766 941 1799 704 485 951 -481 286
RAZEM ODDZIALY 30311577 25023471 1680 294 -3 607 812
Zrédto: Program naprawczy Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu 2021-2023
Tabela 22. Zysk/strata — dziatalnos¢ podstawowa w Oddziatach w 2020 roku.
. KOSZTY
KOMORKA CALKOWITE PRZYCHODY ODDZIALU
ODDZIALU ZYSK/STRATA
ODDZIALU
ORGANIZACYJNA WYKONANE NFZ POZOSTALE
ODDZ. WEWNETRZNY 5717 595 5996 963 852 280 220
ODDZ. CHIRURGICZNY 6 778 855 6311 522 280781 -186 552
ODDZ. ANEST.i INT.TERAPII 3707917 2 085984 908 844 -713 089
ODDZ. DZIECIECY 2 132 085 2367 737 0 235 652
ODDZ. POLOZ.- GINEKOL. 4142 762 2 696 541 -1 446 221
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ODDZ. NOWORODKOW 1263971 778 327 0 -485 644

SOR 5 781 807 5897 814 47 070 163 077

ZoL 3018271 2 044 368 516 364 -457 539
RAZEM ODDZIALY 32543 263 28 179 256 1753911 -2 610 096

Zrédto: Program naprawczy Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu 2021-2023

Polityka kadrowa ZOZ-u w decydujgcym zakresie uwarunkowana jest: a) okreslonymi

prawnie wymaganiami w zakresie norm minimalnego zatrudnienia oséb o odpowiednich

kwalifikacjach zawodowych i kompetencjach dodatkowych b) stwarzaniem mozliwosci

podwyzszania wyksztatcenia oraz nabywania nowych, oczekiwanych przez Pracodawce,

kwalifikacji
i kompetenc;ji.

Tabela 23. Przecietne zatrudnienie w ZOZ w 2020 r. - umowy 0 prace

PRZECIETNA PRZECIETNA
LICZBA LICZBA
5 ZATRUDNIONYCH ; ; ZATRUDNIONYCH
WYSZCZEGOLNIENIE W ROKU KOBIETY | MEZCZYZNI W ROKU
OBROTOWYM POPRZEDNIM -
(w etatach) 2019 (w etatach)
Pracownicy ogétem w tym: 172,1 150,05 22,05 189
Lekarze medycyny 1,50 1,00 0,50 3,00
Inni z wyzszym wyksztatceniem 3,00 3,00 0,00 3,00
medycznym
Pielegniarki 93,75 93,75 0,00 99,75
Potozne 12,30 12,30 0,00 13,00
Technicy medyczni 2,80 2,00 0,80 3,00
Ratownicy medyczni 13,75 0,00 13,75 15,50
Pozostaty sredni personel medyczny 9,90 9,90 0,00 11,50
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Nizszy personel medyczny 2,25 1,00 1,25 2,25

Obstuga 14,30 11,30 3,00 16,00

Administracja 20,80 16,80 4,00 22,00

Zrédto: Program naprawczy Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu 2021-2023

Tabela 24. Potrzeby kadrowe w zakresie zatrudnienia pielegniarek i potoznych 2020-2023

Liczba etatow . ‘s Liczba etatow
. ‘s . . . Liczba tézek - . . .
Liczba tézek - pielegniarskich, S pielegniarskich,
Oddziat stan wroku | jaka musi przypadaé¢w zmiangch jaka musi przypadac
2019 przeliczeniu na jedno (od 2020 1.) w przeliczeniu na
tézko ’ jedno tézko

Wskazniki zatrudnienia pielegniarek i potoznych w wymiarze 0,6 na t6zko
(dla oddziatéw o profilu zachowawczym)

Wewnetrzny 52 31,2 35 21

Z0L 38 22,8 38 22,8

Wskazniki zatrudnienia pielegniarek i potoznych w wymiarze 0,7 na tézko
(dla oddziatéw o profilu zabiegowym)

Chirurgiczny 40 28 25 17,5
Ginekologiczny 9 13 7 9,1
Potozniczy 16 7

Sala porodowa | wyodrebnienie przy oddziale ginekologiczno-potozniczym personelu
potozniczego dedykowanego sali porodowej

Wskazniki zatrudnienia pielegniarek i potoznych w wymiarze 0,8 na tézko
(dla oddziatéw o profilu dzieciecym)

Dziecigcy 25 | 20 | 15 12

W Oddziale Noworodkdéw zastosowanie majg minimalne normy wynikajgce z przepiséow
- 0,8 etatu na tézko (stanowisko) noworodkowe.

7 tézeczek na Rooming-in

-t6zeczka w Oddziale Noworodkéw

Noworodkéw 3 inkubatory zamkniete w Oddziale Noworodkéw

- inkubatory na Sali Porodowej

Ogdtem: 10 x 0,8 etatu = 8,0 etatow

1. W OAIIT zastosowanie majg minimalne normy wynikajgce z przepiséw wydanych na
podstawie ,,ROZPORZADZENIA MINISTRA ZDROWIA z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie
standardu organizacyjnego opieki zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii”

Na jedno stanowisko intensywnej terapii nie mniej niz réwnowaznik 2,2 etatu.

OAIIT ‘ Ogdétem: 4 stanowiska x 2,2 = 8,8 etatu

W Bloku Operacyjnym zastosowanie majg minimalne normy wynikajgce z ,,ROZPORZADZENIA
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MINISTRA ZDROWIA z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm

zatrudnienia pielegniarek i potoznych w podmiotach leczniczych niebedacych

przedsiebiorcami”

Blok

Jeden stét operacyjny powinien by¢ zabezpieczony:
1 pielegniarka operacyjna

Operacyjny 1 pielegniarka asystujgca (tzw. brudna)

1 pielegniarka anestezjologiczna na kazde stanowisko znieczulenia

4.4,
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Ponadto w powiecie znajduje sie rowniez Dom Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gérze
dla oséb w podesztym wieku. Opis dziatalnosci placéwki znajduje sie w podrozdziale
5.3 Pozostate jednostki organizacyjne Powiatu Wagrowieckiego.

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w powiecie wagrowieckim

Na przestrzeni ostatnich 4 - 5 lat (2018 — 2022) Powiatowy Urzad Pracy w Wagrowcu
realizowat zadania zwigzane z aktywizacjg zawodowag bezrobotnych i poszukujgcych
pracy oraz wspieraniem przedsiebiorczosci i pracodawcéw, a takze ustawowe zadania
ostonowe w stosunku do oséb pozostajgcych bez zatrudnienia (przede wszystkim
Swiadczenia pieniezne — zasitek dla bezrobotnych oraz ubezpieczenie zdrowotne
wszystkich zarejestrowanych).

Do najwazniejszych przedsiewzieé realizowanych przez PUP naleza:

realizacja dwdch wieloletnich projektéw pozakonkursowych wspétfinansowanych
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach POWER (Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj) i WRPO (Wielkopolski Regionalny Program
Operacyjny) — rok 2022 jest ostatnim rocznym odcinkiem realizacyjnym;

realizacja wielu matych programoéw aktywizacyjnych kierowanych do bezrobotnych
z grup ryzyka, najczesciej mieszkaficéw wsi oraz regiondw o wysokim bezrobociu,

realizacja programow - wspdlnie z samorzagdem wojewddztwa wielkopolskiego —
RAZEM SKUTECZNIEJ i RAZEM SKUTECZNIEJ BIS. Programy miaty na celu
wypracowanie modelu aktywizacji (we wspotpracy z osrodkami pomocy spotecznej)
bezrobotnych beneficjentéw pomocy spotecznej, czyli wspdlnych klientéw PUP i OPS;

organizacja konferencji i spotkan roboczych dla pracodawcdw i przedsiebiorcéw
z udziatem instytucji otoczenia biznesu: w ich trakcie mozliwo$é uzyskania wiedzy




i kontaktu z Urzedem Skarbowym, Panstwowg Inspekcjg Pracy, PEFRON-em,
punktami informacyjnymi funduszy europejskich i innymi organizacjami i
instytucjami;

prowadzenie strony internetowej PUP (ponad 6,9 min odston w ciggu 5 lat);

wspieranie lokalnej przedsiebiorczosci poprzez udzielanie bezzwrotnych srodkéw
finansowych na tworzenie nowych podmiotéw gospodarczych;

wspieranie przedsiebiorczosci poprzez refundowanie kosztow tworzenia stanowisk
pracy lub kosztéw wynagrodzen;

wspieranie pracodawcow i pracownikéw poprzez dofinansowywanie kosztéw
ksztatcenia ustawicznego pracodawcow i ich pracownikéw;

wsparcie pracodawcéw, przedsiebiorcéw i inne uprawnione podmioty w zwigzku
z wystgpieniem pandemii.

tacznie w okresie 2018 — 2021 na dziatania aktywizujgce bezrobotnych i wspierajgce
pracodawcow i przedsiebiorcow wydano w powiecie wagrowieckim 56,8 min zt, z
tego 22,4 min zt na aktywizacje zawodowg bezrobotnych i wsparcie tworzenia
nowych miejsc pracy, a 34,4 min zt na dziatania ostonowe w zwigzku z wystgpieniem
pandemii.

Podstawowe formy aktywizacji zawodowe] bezrobotnych w latach 2018 — 2022
z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego zostaty wskazane w tabeli
25.
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Tabela 25. Wykaz wydatkowanych srodkéw z Funduszu Pracy i EFS w latach 2019 — 2021.

Zrédto: opracowania wiasne Powiatowy Urzad Pracy w Wagrowcu
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Whioski

il |

Znaczacy wzrost stazy i szkolen

(w kwocie ok. 20.000zt na osobe)

/i

Zaobserwowano wzrost robét publicznych

Zmniejszyta sie liczby prac interwencyjnych (przy podobnej kwocie)

5. procentowo najwiecej sSrodkéw kierowanych jest na wsparcie

S S S
o & | Wydatki/ o & | Wydatki/ o & | Wydatki/
o6 L o . o® A
1 Nazywa ustugi / instrumentu rynku 8 2 limity S 2 limity S 3 limity
p- pracy = 5 w zt = 5 w zt = 5 w zt
—= =~ =~
[} [ 7]
2021 2020 2019
1. |Prace interwencyjne 27 373.117,31 46 294.504,45 87 331.605,66)
2. |[Roboty publiczne 35 387.624,75 18 131.311,16 31 255.661,91
3. [Staze 141 783.885,84 56 313.434,07 122 832.831,83
4. |Przygotowanie zawodowe 1 2.019,04 - 0 4.420,45
5. |Prace spotecznie uzyteczne 10 5.088,33 4.520,52 16 10.438,08
6. |Srodki na dziatalno$¢ gospodarczg 98 2.278.533,97 71 1.692.634,5 79 1.687.591,9
7, |Refundacia koszt. 37 921.068,00 6 146.000,00 18 396.000,00
wyposazenia stanowiska pracy
8. |Szkolenia 105 173.130,95 4 18.169,31 50 141.341,70
9. |Bony szkoleniowe 12 38.548,34 13.704,18 24 74.064,55
10.|Bony zatrudnieniowe 1 25.660,55 7 107.005,32 19 117.750,41
11.|Bony stazowe 26 283.383,36 13 112.319,25 10 89.865,56
12.|Bony na zasiedlenie 4 36.000,00 5 36.500,00 4 28.000,00
13.|Dofinansowanie zatrudnienia 50+ 23.800,00 0 65.954,16 10 107.795,10
14.|Dojazdy do pracy i na staz 49 22.964,63 9.506,74 49 45.916,73
15.|Studia podyplomowe 2 9.534,62 - - 0 0,00
16.|Koszty opieki nad dzieckiem 14 14.297,58| 4 3.432,28 776,00
17,[Badania lekarskie . 0 000 1 80,00 3 230,00
(przydatnosci zawodowej)
1g|Refundada skiadek 0 474359 - 573838 1 8.407,26
ZUS spoétdzielni socjalnej
. . 45 pracod./ 63 pracod./ 40 pracod./
19.|Krajowy Fundusz Szkoleniowy 306 0sb 629.300,00 345 0s6b 565.299,71 292 osoby 380.885,30
20.|Refundacja kosztéw do 30 . z. 0 0,00 2 - 23 0,00

i 4.59 /i

Wzrosta liczby udzielonych skromnych srodkéw na dziatalno$¢ gospodarcza

przedsiebiorczosci: dotacje na podejmowanie dziatalnosci gospodarczej oraz

doposazenia stanowisk pracy.




W roku 2020 i 2021 gtéwnym zadaniem wykonywanym przez PUP w Wagrowcu byta

realizacja Tarczy antykryzysowej w zwigzku z pandemig COVID-19. W ramach Tarczy

antykryzysowej oraz branzowej do przedsiebiorcéw z terenu powiatu

wagrowieckiego w okresie od kwietnia 2020 roku do kwietnia 2022 roku trafito

prawie 35 milionéw ztotych. Szczegdtowy rodzaj wsparcia przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 26.Pomoc jakq otrzymali przedsiebiorcy z powiatu wggrowieckiego w ramach tarczy antykryzysowej w
latach 2020 — 2022.

Liczba
Rodzaj wsparcia ztozonych Wydatki w zt
whnioskow

Mikropozyczki — jednorazowe niskooprocentowane pozyczki
dla mikroprzedsiebiorcow (art.15zzd) i organizacji pozarzagdowych 3607 16.642.967,27
(art.15zzda)
Doferansowan!e.kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 844 3.556.100,00
dla niezatrudniajgcych (art.15 zzc)
Doflnanspw:?mle,kosztow wynagrodzen pracownikow 571 9.188.852,93
(u przedsiebiorcow) (art.15 zzb)
Doflna.nsoyvanle kosztow wynagrodzen pracownikéw 4 18.391,44
(organizacje pozarzadowe iin.) (art.15 zze)
Dofinansowanie koscielnej osobie prawnej czesci kosztéw

. o 1 4.024,35
wynagrodzen pracownikéw ( art. 15zze2)
Dotacje dla okreslonych branz
(tarcza branzowa, art.15zze4, art.15zze4a, art.15zze5) 08 GBSl
Dotacje dla okreslonych branz (kody PKD: 56.30.Z,93.29.A, 93.29.7) 3* 15.000,00
RAZEM 6039 34.350.335,99

Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Wagrowcu

4.5.  Czynniki demograficzno-spoteczne wptywajgce na

mieszkancow powiatu wagrowieckiego

W odniesieniu do danych GUS mozna zaobserwowac powolny spadek

zycie

ludnosci w Polsce oraz w wojewddztwie. Przewiduje sie, ze ogétem liczba ludnosci

w roku 2050 zmniejszy sie o w stosunku do roku 2013 o ok. 5,7% w wojewddztwie

wielkopolskim oraz o okoto 8,29 % w catej Polsce. W ciggu najblizszych 5 lat

przewiduje sie minimalny wzrost liczby oséb zamieszkujgcych wojewédztwo

wielkopolskie oraz spadek liczby mieszkaricow kraju (tabela 27).
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Tabela 27. Liczba ludnosci w wojewddztwie wielkopolskim w grupach wiekowych 2014-2050

Grupa wiekowa 2013 2014 | 2015 | 2020 | 2025 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050 | 2050
przedprodukcyjny* 669381 666199 663475 660623 644 757| 593182| 560844 534688 521465 514691 514691
mobilny 1414564 1410 436( 1403 918 1327 687) 1221 673( 1125522( 1039829 987004 960872 938167 938 167
niemohilny 803052 805356 809074 855155 9212811026 011|1105306( 11247391043 927| 929846] 929 846
poprodukcyjny 580019 590026 599 753| 646903 702650| 726 160| 728714 742594 813361| 905222 905222
SUMA 3467 016 3472 017| 3476 220| 3490 368| 3 490 361] 3 470 875| 3 434 693| 3 389 025/ 3 339 625| 3 287 926| 3 287 926}

Zrédto: GUS. Prognoza ludnosci na lata 2014-2050. Warszawa, 2014.

Jak wynika z powyzszych danych, liczba mieszkarnicow bedzie sukcesywnie spadac¢ do roku
2050. Z drugiej jednak strony na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego wzros$nie udziat
0sOb w wieku starszym (pow. 65 roku zycia), ktére wymagaé bedg zwiekszonego i

utatwionego dostepu do Swiadczen opiekunczych oraz wysokospecjalistycznych swiadczen

medycznych.

Gtéwnym czynnikiem srodowiskowym wptywajgcym na pogorszenie ogdlnego stanu zdrowia

populacji jest emisja zanieczyszczen powietrza. W Polsce w roku 2019 podwyzszony poziom
pytu PM 2,5 (smog) byt przyczyna ok. 43 tys. przedwczesnych zgonéw (wg Swiatowej
Organizacji Zdrowia, inne szacunki wskazujg na liczbe nawet do 100 tys. przedwczesnych
zgonow). W Europie z tego powodu rocznie umiera ok. 400 tys. oséb. Problem ten dotyka

takze mieszkanncédw powiatu wagrowieckiego.
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Wykres 23. Emisja zanieczyszczen powietrza w powiecie wggrowieckim w latach 2015-2019.

SRODOWISKO
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Zrédto: US, Statystyczne vademecum samorzadowca, Poznari 2020.

Jak wskazano powyzej, na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego wzros$nie udziat
0sob w wieku starszym, ktére wymagac bedg zwiekszonego i utatwionego dostepu
do swiadczen opiekunczych oraz wysokospecjalistycznych swiadczen medycznych.
Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze zmiana struktury wiekowej (tj. wzrost liczby oséb
starszych w populacji o nominalnie mniejszej liczebnosci) nie oznacza szansy na
poprawienie dostepnosci do leczenia dla 0séb po 65 roku zycia.

Dtugos$é trwania zycia, zgony i umieralnos$é to kolejna kategoria zmiennych
epidemiologicznych istotnych z perspektywy projektowania zapotrzebowania na
Swiadczenia systemu ochrony zdrowia. W Polsce w XXI wieku przez wiele lat
systematycznie zmniejszato sie natezenie zgonow, ale w latach 2017-2018 ta
korzystna tendencja ulegta zaktéceniu, szczegélnie silnie w roku 2020. Spadek
umieralnosci byt przede wszystkim efektem korzystnych zmian w oddziatywaniu
chordb uktadu krgzenia oraz zewnetrznych przyczyn zgondw, ale w ostatnich latach
widoczny jest wzrost natezenia zgondw powodowanych chorobami ukfadu
oddechowego. Wspdtczynnik zgondw wywotanych tymi chorobami przekracza
nawet natezenie zgondw z powodu dziatania przyczyn zewnetrznych. Zagrozenie
chorobami uktadu oddechowego rosnie zwtaszcza w populacji 0sob starszych, a ta
zbiorowo$¢ jest w Polsce coraz liczniejsza. Srednioroczna liczba zgonéw w
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minionych latach wyniosta niespetna 380 tys. (wspoétczynnik zgondw ksztattowat sie
na poziomie ok. 10%o). W ogdlnej liczbie oséb zmartych w 2018 roku mediana wieku
dla mezczyzn wynosita 71 lat a dla kobiet - 83 lata (w roku 2000 byto to
odpowiednio: 69 i 78 lat). Zmiany w umieralnosci pozostajg w Scistym zwigzku ze
zmianami w strukturze podstawowych przyczyn zgondw, ktérymi sg choroby uktadu
krgzenia oraz choroby nowotworowe. Obie grupy przyczyn powodujg ok. 70%
wszystkich zgondw.

Wykres 24. Zgony wg przyczyn w latach 1990-2017.

Uktad krazenia MNowotwory Urazy i zatrucia Przyczyny Pozostate
zhodliwe niedokiadnie
okreslone

1990 2000 00 2000 O 2005 M 2017

Zrédto: GUS. Sytuacja demograficzna Polski do 2018 r. Tworzenie i rozpad rodzin Warszawa, 2019.



Wykres 25. Obserwowana i prognozowana liczba zachorowar na nowotwory ztosliwe.
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Zrédto: Program pn. Narodowa Strategia Onkologiczna na lata 2020-2030, Warszawa 2020.

Zasadnicze dane demograficzno-epidemiologiczne dotyczgce populacji
mieszkancow powiatu wagrowieckiego, ksztattujgce popyt na ustugi ochrony
zdrowia i lecznictwa ujeto w tabeli 21. Zwraca uwage trend wzrostu liczby ludnosci
powiatu w wieku nieprodukcyjnym w stosunku do liczebnosci oséb aktywnych
zawodowo, a takze relatywnie niski wskaznik pracujgcych (172 oséb na 1000
mieszkancow w roku 2019 w stosunku do sredniej wojewddzkiej wynoszgcej 285).

Wykres 26. Wspdtczynniki obcigzenia demograficznego 2015/2019 — Powiat wqgrowiecki.
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Zrédto: US, Statystyczne vademecum samorzadowca, Poznan 2019.
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4.5.1. Stopien poczucia bezpieczenstwa zdrowotnego i nie tylko
mieszkancow powiatu wagrowieckiego

Zasadniczym czynnikiem spofecznym warunkujgcym dobrostan oraz stopien
poczucia bezpieczenstwa zdrowotnego spotecznosci jest poziom kapitatu ludzkiego.
W Polsce rok 2007 mozna uznad za poczatek okresu wzmozonych inwestycji w
kapitat ludzki. Zauwazalna byta znaczna skala dziatan podjetych w tym okresie,
bedacych dziataniami celowymi, majgcymi przynies¢ efekt w postaci rozwoju
ilosciowego i jakosciowego kapitatu ludzkiego w Polsce. Znaczace fundusze
przeznaczone na ten cel rowniez stanowity o tym jak niezwykle wazna w swej skali
jest ta interwencja panstwa w strukture spoteczng. W roku 2017 nie mozna byto
stwierdzi¢ wyraznego oraz jednoznacznie pozytywnego wptywu tych inwestycji na
poziom kapitatu ludzkiego wyrazony przy uzyciu wskaznika syntetycznego Ze
wzgledu na jakos¢ i poziom kapitatu ludzkiego najwyzsze wyniki osigga w latach
2007-2017 wojewddztwo mazowieckie z wartoscig 0,86 wskaznika w 2017 r., na
drugim miejscu wojewddztwo matopolskie z wartoscig 0,67 wskaznika w 2017 roku.

Pozostate wojewddztwa (lubuskie, tédzkie, opolskie, podlaskie, wielkopolskie
i zachodniopomorskie) znajdujg sie w bliskiej odlegtosci od sredniej.

W powiecie wagrowieckim wskaznik kapitatu ludzkiego jest niski, czego
wyrazem sg m.in. roszczeniowe postawy pacjentéw w relacjach z pracownikami
systemu ochrony zdrowia, kontestowanie rzeczywistosci ekonomiczno-prawnej oraz
powszechne negowanie zasad i procedur wprowadzonych w zwigzku z ogtoszonym
stanem epidemii.

Dostepnosé i jakos¢ ustug medycznych oraz dostepnosé do infrastruktury
noclegowej w powiecie wagrowieckim na przestrzeni ostatnich 5 lat wykazuje
tendencje malejaca.



Wykres 27.Dostepnosc i jakosc ustug oraz infrastruktury powiatu wggrowieckiego w latach 2016 - 2020
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie MRL

Szczegdtowo w rozbiciu na poszczegdlne ustugi w tym np. miejsca noclegowe

w hotelach, wydatki na kulture fizyczng, sport i rekreacje przypadajgce na
1 mieszkanca lub stosunek liczby miejsc w przedszkolach do liczby dzieci w wieku

3-6 lat przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 28. Dostepnosc i jakosc ustug oraz infrastruktury

Dynamika

Liczba podmiotéw
gospodarczych swiadczacych 74,29 75,09 77,27 80,06 82,94 111,66
ustugi na 1000 mieszkaricow

1 h

Miejsca g w hotel
motelach, pensjonatach i
innych obiektach hotelowych 213 213 12 212 212 99,53
na 1000 mieszkaricéw (dane

powiatowe)

Odsetek mieszkaricow
korzystajacych z sieci 65,50 65,60 65,80 65,80 68,10 103,97
kanalizacyjnej (%)

Stosunek liczby miejsc w

przedszkolach do liczby dzieci 65,74 73,81 78,20

w wieku 3-6 lat

Wspétczynnik skolaryzacji

brutto dla szkét podstawowych 95,8 95,6 96,0 95,6 95,9 100,16
(%)

Wydatki na kulture fizyczna,
sport i rekreacje przypadajace 125,46 169,54 103,22 113,53 130,47 103,99
na 1 mieszkarica (zf)

Wydatki na kulture i

eziedzictug nerodowe 11521 11993 158,17 222,89 152,03 131,96
przypadajace na 1 mieszkarica
(zf)

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie MRL

Analizujgc powyzszg tabele mozna zauwazy¢ w 2019r. wzrost wydatkdéw na kulture

i dziedzictwo narodowe przypadajgcy na 1 mieszkanca oraz ich gwattowny spadek w
2020r. Powolny wzrost wykazujg wydatki na kulture fizyczng, sport i rekreacje
przypadajace na 1 mieszkanca oraz stosunek liczby miejsc w przedszkolach do liczby
dzieci w wieku 3-6 lat oraz odsetek mieszkaricéw korzystajgcych z sieci
kanalizacyjnej. Na statym poziomie jest wspdtczynnik skolaryzacji brutto dla szkot
podstawowych i liczba miejsc noclegowych w hotelach.

4.5.2. Zalety i wady zamieszkiwania w powiecie wagrowieckim -
wyniki przeprowadzonych badan

Ogolnie z przeprowadzonych badan wsréd mieszkancow wynika, ze ponad potowa
sposrod 313 badanych respondentow twierdzi, ze powiat wagrowiecki jest dobrym
miejscem do zycia. Jako mocne strony zamieszkiwania w powiecie wymieniaja:

- region atrakcyjny pod wzgledem historycznym, przyrodniczym, region rozwijajacy
sie z perspektywami, bliskos¢ jezior laséw i rzek, czyste powietrze, mato ucigzliwego
przemystu, cisza i spokdj, przyroda jest duzym potencjatem do wykorzystania

- spokdj, dostep do obcowania z naturg, sprawne drogi, rosngca sie¢ drog
rowerowych, tansze ustugi niz w miastach powiatowych, tansze zycie, mieszkania



tansze niz w duzych aglomeracjach, bliskie relacje w lokalnych sklepach czy
punktach ustugowych, wielos¢ i réznorodnosc¢ sklepdw i punktow ustugowych,

- bardzo dobre potozenie geograficzne, miejsca do aktywnego spedzania wolnego
czasu, dostep do Internetu, linia kolejowa i autobusowa pozwalajgca na
przemieszczanie sie do innych miast (w tym do Poznania), dobry transport
publiczny, mozliwos$¢ szybkiego przemieszczania sie po miescie i okolicy

- mozliwo$é uczestniczenia przez dzieci w zajeciach pozalekcyjnych, dostep do
parkéw i placow zabaw, ciekawych spotkaniach i wyjazdach, dostepnos¢ do szkét
ponadgimnazjalnych, dostep do bibliotek, bliskos¢ rodziny i przyjacidt,

- bardzo dobre miejsce na szczesliwe dziecinstwo i pdzng staros¢, obszar zwigzany
z turystyka i szeroko rozumiang rekreacja,

Do wad i stabych stron zamieszkiwania w powiecie wagrowieckim nalezy:

- bardzo zty stan drég, niezadowalajaca komunikacja miejska, staba sie¢ powiazan

kolejowych, brak transportu publicznego miedzy gminami powiatu i z innymi
powiatami,

- brak miejsc pracy, niskie zarobki, brak pomystu na zatrzymanie oséb mtodych, brak
pracy dla oséb o wyksztatceniu zawodowym i wyzszym, brak wyspecjalizowanych
zaktaddéw pracy;

- staba oferta kulturalna i edukacyjna, mato imprez ogélnodostepnych dla ludzi
mtodych, brak miejsc w ztobkach i przedszkolach, brak oferty zagospodarowania
czasu wolnego, brak Sciezek rowerowych, brak oferty turystycznej i sportowej, niska
jako$¢ szkolnictwa ponadpodstawowego, brak oferty dodatkowych zaje¢ dla dzieci
z obszardéw wiejskich, ograniczona oferta szkét srednich;

- zaniedbywanie stanu zabytkow np. patacéw oraz brak ich promocji w ofertach
kulturalnych i turystycznych, betonoza na rynku;

- staba opieka zdrowotna oferowana przez szpital wagrowiecki, mata liczba
przychodni i ograniczony dostep do specjalistéw, brak specjalistycznej i fachowej
opieki medycznej powiatowego szpitala oraz jego zta renoma;

- miasto turystyczne, ktére aspiracje ma duze ale nie inwestuje w turystyke np.
plaza miejska, promenada nad rzekg, brak Orlika dla dzieci pomiedzy rzekami na
tzw. Stardwce;
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- brak wody (susza), zty stan powietrza, Smieci na ulicach, w lasach itd.;
zanieczyszczenie i nadmierna eutrofizacja wod; wyrybienie jezior i rzek - rabunkowa
gospodarka rybacka; rabunkowa gospodarka lesna;

- brak wystarczajgcego zaangazowania 0osdb zajmujgcych wyzsze stanowiska

W powiecie w zycie spoteczenstwa, brak checi zrozumienia, izolowanie sie,
urzednicy majg za duzo do powiedzenia i z checig robiliby tylko pod gérke , czas
rozpatrywania wnioskéw wydtuzony maksymalnie , drogie optaty za $mieci, wode,
podatki za grunt;

- brak mieszkan, brak miejsc parkingowych, drozyzna: mieszkania i ustugi;

- nic sie nie dzieje w tym miescie, jest nudno, nieuprzejmi i zto$liwi mieszkancy,
postepujgce zubozenie spoteczenstwa; wysokie bezrobocie w poréwnaniu do reszty
regionu/kraju, wspieranie patologii i nierobéw kosztem uczciwie pracujacych ludzi.

Badania mieszkaricdw przeprowadzono w maju 2022r., wzieto w nich udziat 313
respondentow w tym 170 kobiet i 143 mezczyzn. Przewazajaca liczba oséb w wieku
26-35 lat. Wiek respondentdw i ich status przedstawiono ponizej.

Wykres 29. Struktura wiekowa badanych respondentéw
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Zrédto: badania wtasne mieszkaricdw, maj 2022r.

Wykres 30. Status badanych respondentow
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Zrédto: badania wtasne mieszkaricéw, maj 2022r.

Mtodziez z powiatu wagrowieckiego najbardziej w zyciu ceni sobie dom
i rodzine 244 respondentow tj. 66,6% (wsréd badanych byto 173
kobiety i 163 mezczyzn), nastepnie znajomych i przyjaciét 188 osoéb,
tj.55,9% dalej: dobrobyt i stabilno$¢ finansowa 175 osoby - 52% oraz
spokojne zycie bez ktopotdw 143 osoby - 42,5% a takze prace zgodng z
zainteresowaniami 110 oséb, 32,7%.

Najmniej wazne dla nich jest bycie spotecznikiem oraz zycie i stuzba dla
waznych idei spotecznych, religijnych lub politycznych.
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Podsumowanie

4.6.1.

Stabe i mocne strony

Mocne strony

e Rdéznorodnosc istniejgcych form pomocy spotecznej (finansowa,
pozafinansowa)

@ |stniejgca infrastruktura spoteczna.

® Poprawiajaca sie sytuacja majgtkowa mieszkancéw

e Rozwiniety system pomocy spofecznej, w tym rozwijajacy sie system
rodzinnej pieczy zastepczej, doswiadczona kadra pomocy zastepcze;.

Stabe strony

® Brak specjalistow zwtaszcza w zakresie najczesciej
wystepujgcych w powiecie chordb: uktadu krazenia,
nowotwordéw, uktadu oddechowego.

® \Wzrastajgcy problem otytosci dzieci i mtodziezy w wieku
szkolnym i wynikajgcych z niej chordb, koniecznos¢
wprowadzenia dziatan profilaktycznych oraz wczesna diagnoza,
pomoc medyczna i terapeutyczna.

® Brak profilaktyki w zakresie zdrowotnym w szczegdlnosci dzieci
z otytoscig (uswiadamianie rodzicow).

e Nieadekwatne kierunki ksztatcenia zawodowego w poréwnaniu
do sygnalizowanych przez pracodawcow potrzeb.




4.6.2. Wyzwania rozwojowe

Rysunek 3: Wyzwania rozwojowe Powiatu wqggrowieckiego —,Sfera Spoteczna”

Zapewnienie opieki osobom starszym (zmiana struktury wiekowej
mieszkancow), w tym rozwdj ustug opiekunczych oraz oferty "czasu
wolnego" )

Duze potrzeby kadrowe szpitala oraz generowany przez niego deficyt
sktaniajg do szukania zewnetrznych zrédet finansowania. Mozliwe, ze
warto zatrudni¢ osobe/y, ktérych zadaniem bedzie szukanie
zewnetrznych pieniedzy dla Z0Z

Zapewnienie bezpieczenstwa mieszkancow w zakresie opieki zdrowotnej ]
poprzez wzmozenie dziatan majgcych na celu wdrozenie programow

1

profilaktyki zdrowotnej w rowniez dla dzieci

Zwiekszenie poziomu aktywnosci i integracji spotecznej mieszkaficéw 1
(rozwoj pozafinansowych form wsparcia)
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POTENCJAL INSTYTUCJIONALNY

Istotnym aspektem wptywajgcym na rozwéj powiatu wagrowieckiego jest potencjat
instytucjonalny, oparty na odpowiednich strukturach organizacyjnych,
kompetentnych i sprawnych urzednikach, a takze mechanizmach zapewniajgcych
wiasciwe wykorzystanie zasobdéw. Najistotniejszym z zasobdw powiatu sg ludzie, ich
kompetencje i postawy. Nie bez znaczenia dla rozwoju powiatu pozostajg réwniez
zasoby finansowe umozliwiajgce prowadzenie dziatan rozwojowych.

Organizacja Starostwa Powiatowego w Wagrowcu

Powiat wagrowiecki powstat 1 stycznia 1999 roku w wyniku reformy samorzadowej,
jednak tradycje struktur powiatowych sg w regionie wagrowieckim znacznie starsze
— Wagrowiec petnif role stolicy powiatu w okresie miedzywojennym oraz w czasach
PRLu do roku 1975. Obecnie nalezy do grona 35 powiatdw woj. wielkopolskiego —
jako jeden z najwiekszych powiatéw Wielkopolski, zajmuje powierzchnie 1040,8
km.2. W sktad powiatu wagrowieckiego wchodzi 7 gmin:

e 1 gmina miejska Wagrowiec
e 2 gminy miejsko-wiejskie: Gotancz i Skoki
o 4 gminy wiejskie: Damastawek, Miescisko, Wapno oraz Wagrowiec

Mieszkancy powiatu podejmujg rozstrzygniecia w gtosowaniu powszechnym —
poprzez wybory i referendum powiatowe — lub za posrednictwem organdw
powiatu, do ktorych naleza:

1) Rada Powiatu (RP) — organ stanowigcy i kontrolny powiatu; w sktad RP wchodzi
obecnie 19 osdb. Funkcje Przewodniczgcego RP petni obecnie Matgorzata
Osuch zas Wiceprzewodniczgcych: Krystyna Urbaniak i Andrzej Banaszynski.

2) Zarzad Powiatu (ZP) — organ wykonawczy powiatu; w sktad ZP wchodzi obecnie
5 os6b. Funkcje Przewodniczgacego ZP petni Tomasz Kranc,

a Wiceprzewodniczgcego - Michat Piechocki.
Nalezy zaznaczyé¢, ze w poprzedniej kadencji panowie réwniez kierowali ZP - na
odwrdconych pozycjach.



5.2.

Dziatalnos¢ organdw powiatu jest jawna. Ograniczenia jawnosci mogg wynikaé

wytgcznie z ustaw. Jawno$é dziatan organdw powiatu obejmuje w szczegdlnosci

prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstepu na sesje Rady Powiatu

i posiedzenia jej komisji, a takze dostepu do dokumentéw wynikajgcych

z wykonywania zadan publicznych, w tym protokotéw posiedzen organdéw

powiatu i komisji Rady Powiatu.

Wicestarosta oraz cztonkowie Zarzgdu wybierani sg przez Rade Powiatu na

piecioletnig kadencje, na wniosek Starosty, zwykfg wiekszoscig gtosow,

w obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu

tajnym. Zarzad Powiatu wykonuje uchwaty Rady Powiatu i zadania powiatu

okreslone przepisami prawa, do ktérych w szczegdlnosci naleza:

przygotowanie projektéw uchwat Rady

wykonywanie uchwat Rady

gospodarowanie mieniem powiatu

wykonywanie budzetu powiatu, zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw
jednostek organizacyjnych powiatu.

W realizacji zadan Zarzad Powiatu podlega wytacznie Radzie Powiatu. Zarzad

wykonuje zadania przy pomocy Starostwa Powiatowego oraz jednostek

organizacyjnych powiatu. W pracach Zarzadu Powiatu, z gtosem doradczym

uczestniczg Skarbnik Powiatu oraz Sekretarz Powiatu.

Przy Radzie Powiatu Wagrowieckiego w kadencji 2028-2023 dziata aktualnie

6 Komisji Statych:

Komisja Bezpieczenstwa i Komunikacji (w jej sktad wchodzi 9 osdb)
Komisja Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki (w jej sktad wchodzi 8
0sbb)

Komisja Finanséw, Obszardw Wiejskich i Strategii Rozwoju Powiatu

(w jej sktad wchodzi 8 osob)

Komisja Rewizyjna (w skfadzie 3 osobowym)

Komisja Zdrowia, Polityki Spotecznej i Rynku Pracy (w jej sktad wchodzi
10 osab)

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji (w jej sktad wchodzg 4 osoby)

Zasoby ludzkie i jakos¢ dziatan urzedu

Na koniec wrzesnia 2022r. Starostwo zatrudniato 102 pracownikéw na 98,9 etatach.

Starostwo realizuje zadania poprzez pracownikéw zatrudnionych w 16 wydziatach

oraz samodzielnych stanowiskach zadaniowych.
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W sktad Starostwa Powiatowego w Wagrowcu wchodzg nastepujgce wydziaty:
1. Wydziat Organizacyjny - w tym:

a) Biuro Rady

b) Sekretariat Starosty

c) Kancelaria Ogdlna

2. Wydziat Finanséw - w tym: Gtéwny Ksiegowy

3. Wydziat Rozwoju, Inwestycji i Transportu Publicznego

4. Wydziat Architektury i Budownictwa

5. Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa

6. Wydziat Geodezji, Kartografii i Katastru - w tym:

a) Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,
b) Kancelaria Geodezyjna

6a. Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami

7. Wydziat Komunikacji

8. Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu

9. Wydziat Spraw Obywatelskich i Zdrowia

10. Biuro Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, w tym:
a) Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego

b) Petnomocnik ochrony informacji niejawnych

11. Zespot Radcow Prawnych

12. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw

13. Audytor wewnetrzny

14. Samodzielne stanowisko ds. kontroli

15. Inspektor Ochrony Danych

16. Stuzba bezpieczenstwa i higieny pracy

Fluktuacja kadr w podstawowych strukturach organizacyjnych starostwa nie jest
wysoka - mniejsza niz 5% rocznie. Niski stopien rotacji kadr gwarantuje pamieé
instytucjonalng, co jest istotne z punktu widzenia ciggtosci dziatan i umiejetnosci
wspotpracy wewnatrz urzedu i z mieszkaricami. Kluczowy wptyw na jakos$¢ dziatan
Starostwa Powiatowego w Wagrowcu majg kompetencje i umiejetnosci, zaréwno
merytoryczne, jak miekkie pracownikéw. Pracownicy Starostwa podnoszg swoje
kompetencje podczas szkolen: obowigzkowych i fakultatywnych (gtéwnie
specjalistycznych oraz zwigzanych z budowaniem umiejetnosci miekkich, w tym
zarzadczych). Kazdy z wydziatéw w urzedzie dysponuje rocznym budzetem
szkoleniowym. Pracownicy sg kierowani na szkolenia przez bezposrednich
przetozonych (lub uczestniczg w nich z wtasnej inicjatywy, po akceptacji przez
kierownikéw) zgodnie z istniejgcymi potrzebami. W Starostwie nie ma planu
szkoleniowego, bedgcego wynikiem badania kompetencji pracownikdéw.

W lipcu 2022r. przeprowadzono badanie ankietowe wéréd pracownikow, w ktérym
udziat wzieto 39 oséb (zatacznik nr 4). Szesnastu pracownikéw Starostwa



5.3.

Powiatowego w Wagrowcu sposrod 39 badanych srednio 2 razy w roku podnosi
swoje kwalifikacje. Natomiast tylko 5 osdb 3 razy w roku a 5 - czesciej. Wszyscy
pracownicy ( z wyjatkiem 1 osoby) chcieliby poszerzy¢ swoje kwalifikacje w zakresie:

e wykonywanych obowigzkdw, ktére wykonujg cho¢ nie tylko analiza
przepiséw prawnych ale takze ich zastosowanie w praktyce;

e bardziej zaawansowanej obstugi specjalistycznych programow
komputerowych uzywanych w starostwie - w tym programoéw geodezyjnych;

e zarzadzania ryzykiem, oceny ryzyka, realizacji dziatan zarzadczych, oceny
kompetencji zawodowych, zarzadzania zasobami ludzkimi, relacji w grupie
i otoczeniu, itp.;

e szkolen dziedzinowych z ochrony srodowiska, pozwolen zintegrowanych,
spotek wodnych, zamdwien publicznych;

e przepisow KPA, przepisow i wiedzy praktycznej z zakresu EGiB, prowadzenia
mapy humerycznej;

e konkretnych stanowisk pracy np. Powiatowego Rzecznika Konsumentéw
w Wagrowcu /radcy prawnego/ kadr/ przepiséw drogowych.

Jakos¢ dziatan pracownikéw Starostwa zalezy rowniez od umiejetnosci wspotpracy

i czestotliwosci spotkan z kierownictwem urzedu, ktéra wg badanych respondentéow
jest nieregularna (17 respondentéw udzielito takiej odpowiedzi). Czternastu z nich
twierdzi, ze takie spotkania odbywajg sie raz na kwartat a piecioro, ze co najmniej
raz na miesigc. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Wagrowecu realnie zastepujg
sie przy realizacji obowigzkdéw, dzielg wiedzg, posiadajg doswiadczenie pracy

w zespotach zadaniowych, miedzywydziatowych, powotywanych dla rozwigzywania
istotnych probleméw lub realizacji ponadstandardowych dziatan.

Pozostate jednostki organizacyjne powiatu wagrowieckiego

5.3.1. Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza

Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza w Wagrowcu tgczy dziatania socjalizacyjne
i interwencyjne. Zapewnia dziecku catodobowg ciggty lub okresowg opieke i
wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym
emocjonalne, spotfeczne, religijne, a takze zapewnia korzystanie z przystugujacych na
podstawie odrebnych przepiséw Swiadczen zdrowotnych i ksztatcenia. Przy zaspokajaniu
potrzeb Placdwka kieruje sie w szczegdlnosci:
1)dobrem dziecka,
2)poszanowaniem praw dziecka,
3)potrzebg wyrownywania deficytéw rozwojowych,
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4)koniecznoscig wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztatcenia, rozwaj
zainteresowan i indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych,

5)potrzeba dziatan przygotowujgcych do samodzielnego zycia,

6) poszanowaniem praw rodzicéw wynikajgcych z przepiséw prawa rodzinnego, a przede
wszystkim prawa do kontaktowania sie z dzieckiem,

7)potrzebg dziatan w celu utrzymywania wiezi dziecka z rodzing i umozliwienia jego
powrotu do rodziny.

Zaspokojenie potrzeb dziecka Placowka realizuje co najmniej na poziomie

obowigzujgcego standardu opieki i wychowania. Catodobowy pobyt dziecka w Placéwce

powinien mieé charakter przejsciowy — do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej,

umieszczenia w rodzinie przysposabiajacej lub rodzinnej pieczy zastepczej. Placéwka

dziata w oparciu o ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pdzn. zm.).

Placéwka posiada 14 miejsc z nastepujgcym podziatem:
1) miejsca socjalizacyjne -10
2) miejsca interwencyjne -4

Placowka ma charakter catodobowy i catoroczny.
Do Placéwki przyjmowane sg dzieci w wieku powyzej 10 roku zycia. Umieszczenie
dziecka miodszego jest mozliwe w wyjatkowych przypadkach, szczegélnie gdy
przemawia za tym stan jego zdrowia lub dotyczy to rodzeristwa.

Placéwke powotuje i prowadzi powiat wagrowiecki. Organem sprawujgcym nadzor
nad dziatalnoscig Placowki, jakoscig Swiadczonych ustug i zgodnoscig zatrudnienia
pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami jest Wojewoda Wielkopolski. Dzieci do
Placowki kieruje powiat wagrowiecki za posrednictwem Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wagrowcu, po zasiegnieciu opinii dyrektora Placéwki.

W Placdéwce zatrudnieni sg pracownicy administracji, wychowawcy, psycholog,
pedagog i pracownik gospodarczy — razem jest to 13 oséb na 11,25 etatach, z czego
10 oséb pracuje bezposrednio z dzie¢mi. Na dzien dzisiejszy Placéwka spetnia
wszelkie wymogi odnos$nie infrastruktury, zatrudnienia i opieki okreslone
odpowiednimi przepisami.

5.3.2. Dom Pomocy Spoteczne;j

Dom Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gérze miesci sie w zabytkowym
kompleksie budynkdéw, w sktad ktérego wchodzg trzy budynki:
Patac —budynek z czeScig administracyjng, rehabilitacjg, zapleczem kuchennym,
magazynowym oraz jadalnig.



W pozostatych budynkach — oficynach mieszczg sie pokoje mieszkancow. W sktad
kompleksu wchodzi réwniez park z szescioma stawami. Caty obiekt jest
monitorowany, ogrodzony i wyposazony w trzy bramy wjazdowe.

Dom jest placéwka stacjonarng, zapewniajgcg catodobowg opieke
mieszkaricom w podesztym wieku. W Domu Pomocy Spotecznej w Srebrnej Gorze
przebywa 60 mieszkancéw i zatrudnionych jest 35 pracownikéw.

Zadania realizowane przez placéwke:
- catodobowa opieka nad mieszkaricami,
- organizacja i nadzor nad opieka pielegniarska,
- zabezpieczenie potrzeb bytowych, opiekuiczych i wspomagajgcych,
- ustugi w zakresie pracy socjalne;j,
- inicjowanie i organizacja réznych form pracy terapeutycznej,
- pomoc w utrzymaniu kondycji fizycznej mieszkancéw, rehabilitacja,
- utrzymywanie kontaktu z rodzinami i spotecznoscia lokalng,
- zapewnienie przestrzegania praw mieszkancow.

Kierunki rozwoju/potrzeby inwestycyjne:

1. Rewitalizacja obiektu w celu poprawy jakosci ustug oraz wizualizacji placéwki:
(wykonanie elewacji budynkéw DPS, wymiana pokrycia dachowego, odnowienie
schoddw, naprawa kamiennych murdéw, kostki brukowej przy Patacu oraz ogrodzenia
obiektu).

2. Wymiana dwdch wind w oficynach, montaz podjazdu dla oséb
niepetnosprawnych przy Patfacu.

5.3.3. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Kompanii Gotanieckiej

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Kompanii Gotanieckiej w Gotarczy to
placowka oswiatowa, w sktad ktérej wchodzi Szkota Podstawowa Specjalna (klasy IV —
VIII) i Szkota Branzowa | stopnia, ksztatcgca w zawodach kucharz, mechanik pojazdow
samochodowych, monter zabudowy robdt wykonczeniowych. Osrodek jest publiczng
placéwka dla dzieci i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
wymagajacej specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania oraz
specjalistycznej pomocy psychoedukacyjnej, pedagogicznej i socjoterapeutycznej z
powodu zagrozenia niedostosowaniem spotecznym lub uzaleznieniem.

Zadania realizowane przez Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Kompanii
Gotanieckiej w Gotanczy:
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e Stworzenie wychowankom optymalnych warunkoéw dla ich petnego rozwoju
w zakresie opieki, wychowania, nauczania, terapii i socjoterapii.

e Realizacja programéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego z przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania.

e Umozliwianie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztatcenia, a takze
ukoniczenia Szkoty Branzowej | stopnia i zdobycia kwalifikacji zawodowych.

Liczba nauczycieli i wychowankdéw: nauczyciele — 12, wychowawcy — 26.
taczna liczba zatrudnionych nauczycieli i wychowawcéw wynosi: 38.
Wychowankowie i wychowanki tacznie: 87. Szkota podstawowa — 60.
Szkota branzowa | stopnia — 27

Kierunki rozwoju/potrzeby inwestycyjne:

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii im. Kompanii Gotanieckiej w Gotariczy rozwija sie.
Swiadczy o tym utworzenie Szkoty Branzowej | stopnia, a tym samym stworzenie
wychowankom mozliwosci dalszego ksztatcenia i zdobycia kwalifikacji zawodowych
w trzech zawodach: kucharz, mechanik pojazdéw samochodowych

i monter zabudowy robdot wykonczeniowych. Rozwéj placéwki i powodzenie

w naborach uczniéw/wychowankdéw do poszczegdlnych szkét w najblizszych latach
wigzad sie bedzie z zapewnieniem jej konkurencyjnosci na rynku edukacyjnym szkét
specjalnych, dlatego konieczne bedzie doposazenie placéwki o kolejne pracownie,
sale lekcyjne i hale. Kontynuowane bedg szeroko zakrojone dziatania zwigzane z
promocjg placéwki.

5.3.4. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy im. Janusza Korczaka
w Antoniewie

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Antoniewie jest placdéwka o$wiatows,
publiczng i resocjalizacyjng. W Osrodku funkcjonujg nastepujgce szkoty:

e Szkota Podstawowa Specjalna — klasa VII, VI

e Czteroletnie Liceum Ogdlnoksztatcgce Specjalne

e Trzyletnia Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna w zawodach kucharz,
stolarz.



W placowce przebywa mtodziez niedostosowana spotfecznie w wieku od 10 do 18
roku zycia (zgodnie z Ustawg o wspieraniu resocjalizacji z 2022 r).

Do osrodka mtodziez kierowana jest na podstawie postanowien sgdow i wskazan
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie.

Osrodek jest koedukacyjny, moze w nim przebywac¢ 108 wychowankow
(72 chtopcéw, 36 dziewczat). Jedynym czynnikiem decydujgcym o naborze
wychowankdw jest oferta edukacyjna osrodka.

Mtodziezowy Osrodek Wychowaweczy jest placowka nieferyjng, sprawujaca
catodobowg opieke nad mtodziezg. Wychowankowie mogg korzystaé z przepustek
i wyjazdéw na ferie wytgcznie za zgodg wtasciwych sadéw rejonowych (wedtug
miejsca zamieszkania).

Kierunki rozwoju/potrzeby inwestycyjne:

1. Wymiana stolarki okiennej w budynku szkolno —administracyjnym i na Sali
gimnastycznej
Renowacja boisk sportowych

3. Wymiana pokrycia dachowego na wiezyczce nr 2 w budynku internackim nr
3.

4. Wymiana istniejgcej wewnetrznej sieci wodociggowej na nowa.

5. Remont budynku gospodarczego na obiekcie sportowym.

6. Prace renowacyjne zabytkowej bramy wjazdowej wymiana uszkodzonych
ptyt piaskowca.

7. Wymiana nawierzchni z ptyt betonowych utozonych wokét dziedzifica na
kostke brukowa.

8. Remonttazienek w budynkach internackich znajdujgcych sie na pietrze.

5.3.5. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka
w Wagrowcu

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka jest placowka
ksztatcenia dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym i znacznym oraz ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami. W sktad
Osrodka wchodza:

e 8-letnia szkota podstawowa,

e 3-letnia szkota przysposabiajgca do pracy dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i ze sprzezonymi
niepetnosprawnosciami,

e internat.
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Gtéwnym zadaniem tej Placowki jest ksztatcenie, wychowanie i przygotowanie do
zycia dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych intelektualnie na miare ich mozliwosci
poprzez przygotowanie ich do dalszego etapu ksztatcenia a takze aktywnego

i odpowiedzialnego uczestniczenia w spoteczenstwie.

Osrodek zapewnia akceptacje kazdemu uczniowi i wychowankowi niezaleznie od
jego wygladu, pochodzenia, stanu intelektualnego i statusu materialnego oraz
stwarza warunki do kompensacji brakéw ucznia poprzez rozwdj zainteresowan i jego
mocnych stron.

W roku szkolnym 2022/2023 w Placowce uczy sie 98 ucznidéw (80% z powiatu
wagrowieckiego). W internacie mieszka 27 wychowankéw. W placéwce jest
zatrudnionych 42 nauczycieli.

Kierunki rozwoju/potrzeby inwestycyjne:

Placowka jest zlokalizowana w dwdch punktach na terenie miasta Wagrowca.
Pierwszy to budynek przy ul. Janowieckiej 22 (dla dzieci z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim). Drugi punkt to wynajmowane pomieszczenia
w Bursie nr 1 przy ul. Kcynskiej 48 (uczg sie tam dzieci z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym, w nim miesci sie réwniez internat oraz
dyrekcja i administracja Osrodka).

W zadnym z tych miejsc nie ma bazy sportowej, brak boisk i sali gimnastycznej, nie
ma tez wystarczajacej iloSci pomieszczen aby proces ksztatcenia i wychowania
odbywat sie w prawidtowy sposdb.

Jednym z kierunkéw rozwoju osrodka jest szkota dobrych relacji miedzy
uczniami, nauczycielami a dzieémi, a takze ich rodzicami. Sie¢ wzajemnych
kontaktéw i wsparcia tworzy dobry klimat do nauki, wzmacnia motywacje,

a w koncu przektada sie na lepsze osiggniecia uczniéw. By to osiggnaé nalezy
zainwestowadé w rozwdj bazy szkoty.

Dobra organizacja procesu ksztatcenia, wychowania i opieki powigzana jest z dobrze
wyposazong szkotg. Aby proces ksztatcenia i wychowania odbywat sie w prawidtowy
sposéb niezbedne jest nieustanne tworzenie odpowiednich i bezpiecznych warunkéw
do pracy, dlatego ogromnie wazne bytoby zbudowanie Kompleksu zawierajgcego:

e oddziaty szkoty podstawowej,

e oddziaty Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy,

e |nternat,

e zespoty wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (sg w statucie Placowki)



oraz w planach :

e przedszkole,
e oddziaty zajeé rewalidacyjno — wychowawczych,
e oddziaty Branzowej Szkoty | Stopnia.

Jednym z celdéw rozwojowych Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego jest
utworzenie kompleksu budynkéw, ktéry bytby wyposazony we wszystko to co jest
niezbedne do funkcjonowania tego typu placéwki oswiatowej, czyli zapewnienie:

v’ sal lekcyjnych dla wszystkich oddziatow klas | — VIII SP i I-Ill SPAP,

v sal do prowadzenia zajeé rewalidacyjnych,

v sal do zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

v" kuchni,

v’ pracowni tematycznych: pracownia krawiecka (wyposazona w maszyny do
szycia), pracownia stolarska, pracownia florystyczna,

v sal gimnastycznych,

v zapewnienie gabinetu dla: pielegniarki szkolnej, pedagoga, psychologa,

logopedy, dyrektora i wicedyrektoréw,
v sali na archiwum szkolne,

\

internatu: pokoje z fazienkami, pokdj wychowawcéw, gabinet kierownika
internatu, kuchnia, duza $wietlica, miejsca wyciszen, izolatki, pracownie
grupowe- przestrzenne

miejsc do wypoczynku (tawki, plac zabaw),

ogrodu przyszkolnego - do uprawy ziot, sadu i warzyw,

stotowki dla ucznidéw i wychowankdéw internatu,

magazynoéw,

NN RN

garazu.

Kierunki rozwoju to utworzenie Branzowej Szkoty | Stopnia prowadzacej oddziaty
wielozawodowe zapewniajgce ksztatcenie w systemie dualnym:

1) ksztatcenie ogélne w szkole

2) praktyczna nauka zawodu u pracodawcy

lub np. ksztatcenie w kierunku:
Kucharz - z praktyczng nauka zawodu organizowang w szkole
Cukiernik - z praktyczng nauka zawodu organizowang w szkole

Czas trwania nauki w szkole branzowej wynosi 3 lata.
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Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie swiadectwa potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie nauczanym w branzowej szkole.

W szkole mogtyby funkcjonowac 2 typy oddziatow:

1) uczniéw niebedacych mtodocianymi pracownikami,
2) uczniow - mtodocianych pracownikéw, dla ktérych szkota organizuje wytgcznie
ksztatcenie ogdlne.

Zasoby finansowe

5.4.1. Sytuacja finansowa

Sytuacja materialna mieszkaricéw powiatu wagrowieckiego na przestrzeni 5 lat
(2016-2020) badana liczbg przyznanych dodatkéw mieszkaniowych na 1000
mieszkancow przedstawia tabela nr 27 wraz z wykresem. Wskaznik ten prezentuje
wielkos¢é grupy mieszkancéw gminy w najtrudniejszej sytuacji materialnej

w przeliczeniu na 100 mieszkarncéw. Chodzi np. o problemy w optaceniu kosztéw
mieszkaniowych mieszkancéow gminy w najtrudniejszej sytuacji materialne;j.

Tabela 28. Sytuacja materialna mieszkancéw

Dynamika

Liczba przyznanych dodatkéw
mieszkaniowych na 1000 66,67
mieszkaricow

Wplywy JST z tytutu udziatu
We wpiywach BPz EITSSES 4896 5433 605,1 677,6 7168 146,40

na 1 mies:
(srednla 3 Ietma)

700 e}
600
500

400

100 ‘\—o—\ﬁ\_‘\‘

2016 2017 2018 2019 2020

e Liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych na 1000 mieszkafcdw
~—ea— Wplywy JST z tytulu udzialu we wplywach BP z PIT przypadajace na 1 mieszkanca (srednia 3 letnia)

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl
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Jak widzimy powyzej liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych maleje

a dochody wzrastajg. Swiadczy to o dobrej sytuacji finansowej mieszkaricéw.
Jednakze rok 2022 moze te sytuacje zmieni¢ (wojna w Ukrainie, wysokie ceny
energii, brak wegla, wzrastajaca inflacja).

5.4.2. Zdolnos¢ finansowa rozwoju

Stan finanséw lokalnych w powiecie wagrowieckim przedstawia ponizszy wskaznik,
ktdry prezentuje $redni poziom nadwyzki operacyjnej'* (biezgcej) w okresie 3 lat.

Tabela 29. Stan finansow lokalnych (zdolnosé finansowania rozwojem)

Dynamika
2016 2017 2018 2019 2020 2020/2016

Kwota nadwyzki operacyjnej

brutto (érednia 3letnia) (zf) 4341920,03 4649 151,90 4058 768,99 422973414 3353 206,96 77,23

4.6M
4.4M
4.2M

aM

3.8M

3.4M

2016 2017 2018 2019 2020
—e— Kwota nadwyzki operacyjnej brutto (Srednia 3letnia) (zf)

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

14 Przez nadwyzke operacyjna rozumie sie dodatnia réznice miedzy dochodami biezacymi a wydatkami
biezacymi. Ujemna wartos¢ swiadczy o tym, ze w analizowanym okresie nie osiggnieto nadwyzki operacyjnej tzn.
dochody biezgce byty nizsze od wydatkéw biezgcych.
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W badanym okresie diagnostycznym powiat wagrowiecki generowat nadwyzke
operacyjng w wysokosci ok.4 min. zt rocznie (wartos¢ nadwyzki operacyjnej wahata
sie w okresie 2016-2020). Wygenerowane nadwyzki operacyjne w badanym okresie
pozwalaty na sptate dtugu powiatu wagrowieckiego i finansowanie inwestycji.

Widoczne staje sie jednak, ze kwota nadwyzki operacyjnej z roku na rok topnieje.
Dynamika wprawdzie tego spadku nie jest zatrwazajgca, jednakze nadwyzka sie
uszczupla.

Tabela 30. Stan finanséw lokalnych (zdolnos¢ finansowania rozwojem).

ETTE]

Relacja kwoty zadtuzenia w
danym roku do dochodéw 1797 16,83 23,46 30,73 26,29 146,28
ogétem

Relacja wyniku operacyjnego
do kwoty wiasnych dochodéw 21,7 22,1 18,5 172 13,1 60,19
biezacych (Srednia 3letnia)

Udziat biezacych dochodéw
"ni h" w dochodach 39,7 40,0 39,6 40,3 374 94,20

biezacych (%)

40 — /\

35

30

25

20

15

2016 2017 2018 2019 2020
—e— Relacja kwoty zadtuzenia w danym roku do dochodow ogdétem
—— Relacja wyniku operacyjnego do kwoty wiasnych dochodow biezgcych (Srednia 3letnia)
—a— Udzial biezacych dochodéw "nieznaczonych" w dochodach biezacych (%)

Zrédto: https://analizy.monitorrozwoju.pl

Powyzej znajduje sie analiza trzech wskaznikow:

e Relacja kwoty zadtuzenia w danym roku do dochodéw ogétem?>

15 Wskaznik informuje o stopniu pokrycia kwoty dtugu dochodami ogétem budzetu JST. Do 2013 r.
wtgcznie byt to wskaznik ustawowy okreslajagcy maksymalny limit zadtuzenia JST.
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5.5.

Relacja wyniku operacyjnego do kwoty wtasnych dochoddw biezgcych
($rednia 3letnia)®

Udziat biezgcych dochoddw "nieznaczonych" w dochodach biezgcych (%)’
Wszystkie trzy wskazniki od 2019 roku wykazujg tendencje spadkowa.

Podsumowanie

Stabe i mocne strony

Analiza danych pozwolita na okreslenie stabych i mocnych stron oraz identyfikacje
wyzwan rozwojowych w obszarze , Potencjat instytucjonalny”.

16  Wartos¢ nadwyzki operacyjnej brutto (réznica miedzy dochodami biezgcymi a wydatkami biezgcymi)

do wtasnych dochoddéw biezgcych. Ujemna wartos¢ wskaznika swiadczy o tym, ze w analizowanym
okresie nie osiggnieto nadwyzki operacyjnej, tzn. dochody biezgce byty nizsze od wydatkéw biezacych.
Im wyzsza warto$¢ wskaznika, tym wieksza czes¢ dochodéw biezgcych pozostaje w dyspozycji JST tym
wiecej srodkéw moze by¢ przeznaczone na spfate aktualnego zadtuzenia oraz na wydatki majatkowe.
Pozadany zatem jest wzrost wskaznika. Incydentalnie zdarzajg sie przypadki ujemnych wartosci
wskaznika wowczas nalezy przeanalizowac wskazniki w dtuzszym okresie oraz zidentyfikowac
przyczyny przekroczenia wydatkéw biezgcych ponad dochody biezace.

17

Wskaznik prezentuje relacje dochoddéw biezacych, ktére nie s dochodami znaczonymi do kwoty
dochoddw biezacych. Przez dochody "nieznaczone" nalezy rozumiec¢ takie dochody, ktére co do zasady
nie majg wskazanego konkretnego przeznaczenia (inne niz dotacje, o$wiatowa cze$¢ subwencji
ogolnej). Tym samym wskaznik prezentuje poziom samodzielnosci JST w zakresie dochoddw
biezgcych. Pozadany jest wzrost wskaznika, poniewaz oznacza, ze wzrastajg mozliwosci JST w zakresie
generowania nadwyzki operacyjnej, a tym samym wzrasta potencjat finansowy JST
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Mocne strony:
e Stabilna sytuacja finansowa powiatu

wagrowieckiego.

e Stabilna wysokos$¢ nadwyzki operacyjnej, z niewielkg
tendencjg spadkowa - mozliwos¢ finansowania
rozwoju przez powiat.

e \Wzrastajgca efektywnosc realizacyjna powiatu

e Wysoka jako$¢ pracy urzednikow.

e Przeprowadzona cyfryzacja ustug geodezyjnych.

Stabe strony:

e Brak integracji baz danych.

e Niski stopien deinstytucjonalizacji
i adaptacyjnosci struktur powiatu.

5.5.2. Wyzwania Rozwojowe

Wyzwania rozwojowe okreslone na podstawie stabych i mocnych stron powiatu
wagrowieckiego w obszarze , Potencjat instytucjonalny” prezentuje schemat ponizej.

Rysunek 4: Wyzwania rozwojowe powiatu wggrowieckiego —,, Potencjat instytucjonalny”

e ~

Integracja baz danych urzedu i jednostek organizacyjnych powiatu

Podniesienie poziomu deinstytucjonalizacji i poziomu adaptacyjnosci

powiatu wagrowieckiego

Dalsza cyfryzacja ustug publicznych

\L J

Zrédto: Opracowanie whasne
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6.

Zataczniki

Zatgcznik nr 1 Badania ankietowe mieszkancéw — wyniki zbiorcze.
Zatacznik nr 2 Badania ankietowe mtodziezy — wyniki zbiorcze.
Zatgcznik nr 3 Badanie ankietowe lideréw — wyniki zbiorcze.
Zatgcznik nr 4 Badanie ankietowe pracownikéw -wyniki zbiorcze

UWAGA: Zatgczniki stanowig integralna cze$¢ niniejszego  Raportu
diagnostycznego, ktéry jest zatgcznikiem nr 1 do Programu Rozwoju pn.:
,Strategia Rozwoju Powiatu Wagrowieckiego do 2030”.
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