WIET Fi()P()LSK[E STOWARZYSZINIE
ZBCZ CHORYCH

Pieczec jednostki sktadajgcej sprawozdanie

SPRAWOZDANIE*
Z DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ
| WYKORZYSTANIA SRODKOW FINANSOWYCH
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W WAGROWCU
w 2022 ROKU

*podst. prawna: ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych ( Dz. U. 2008 Nr 14 poz. 92 z p6zn. zmian) , § 21 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 ( Dz.U. z 2021 r. poz. 2284)

l. Informacje dotyczace jednostki prowadzgcej warsztat terapii zajeciowej:

1. Dane adresowe jednostki prowadzacej warsztat: Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz
Chorych, Niepetnosprawnych i Ich Rodzin ,,REHABILITACJA” im. K. Marcinkowskiego
ul. Piaskowa 6, 62-100 Wagrowiec strona www - adres e-mail - telefon/fax (67)2620231

2. NIP  766-17-55-957 Regon 570871012
3. Status prawny jednostki: Stowarzyszenie

4. Podstawowy przedmiot dziatalnosci wg PKD: 8514D dziatalnos¢ psychologiczna i
psychoterapeutyczna

5. Jednostka jest zarejestrowana w Sadzie Rejonowym w Poznaniu Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego nr pozycji rejestru 0000062353

6. Czlonkowie Zarzgdu: Henryka Nowak-Tanska- Prezes Stowarzyszenia
Renata Rakowicz — Skarbnik Stowarzyszenia
Joanna Napierata — Sekretarz Stowarzyszenia
Eliza Nowak — Cztonek Zarzadu

7. Cele statutowe Stowarzyszenia:
a) dziatalno$¢ statutowa nieodptatna:

1) Reprezentowanie interes6w oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych bez
ograniczen wiekowych u ich rodzin.

2) Ochrona praw oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych bez ograniczen
wiekowych i ich rodzin.

3) Podejmowanie inicjatyw w zakresie utatwiania funkcjonowania oséb starszych,
chorych, , niepetnosprawnych bez ograniczen wiekowych, niezaradnych
zyciowo w spoteczenstwie i ich rodzin.

4) Dziatalno$é oswiatowa i kulturalna (w tym réwniez polegajaca na ksztatceniu)
wsréd osob starszych, chorych, niepetnosprawnych, bez ograniczen
wiekowych i ich rodzin.



5) Dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu obejmujaca osoby starsze,
chore, niepetnosprawne bezo graniczen wiekowych i ich rodziny.

6) Wspétpraca miedzynarodowa w zakresie opieki nad osobami starszymi,
chorymi, niepetnosprawnymi bez ograniczen wiekowych i ich rodzinami.

7) Dziatalno$¢ na rzecz integracji spolecznej i europejskiej starszych, chorych,
niepetnoprawnych bez ograniczen wiekowych i ich rodzin.

8) Realizacja rehabilitacji medycznej, zdrowotnej spotecznej i zawodowej
starszych, chorych, niepetnosprawnych bez ograniczen wiekowych.

a) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych i ich rodzinom.

9) Dzialalno$¢ na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw psychicznych i
neurologicznych oséb starszych, chorych, niepetnosprawnych i ich rodzin.

10) Dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;.

11) Dziatalnos¢ na rzecz wolontariatu.

b) dziatalno$¢ statutowa odptatna: nie dotyczy

8.

10.

Roczne sprawozdanie finansowe

i j-/ obejmuje wylgcznie dane zwigzane z
dziatalno$cig warsztatu terapii zajeciowej * zbedne skresli¢

Ewidencja kosztéw prowadzona jest w uktadzie rodzajowym na kontach syntetycznych i
analitycznych

Stowarzyszenie dysponowato w roku sprawozdawczym prawem* do $rodkéw trwatych

e budynku przeznaczonego na dziatalno$¢ WTZ ( *whasnesénicodptatne-uzyczonio;

najem, inne )

® samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkgji ) Renault TRAFIC nr rejestr. PWA
AA70, rok produkcji 2013

® samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkcji ) Renault TRAFIC nr rejestr.
PWAT7EJ6, rok produkcji 2019 niezbednych do funkcjonowania wtz.

Informacje ogdine dotyczace warsztatu terapii zajeciowe;j :

Data utworzenia Warsztatu: 15 kwietnia 1998 roku

Nazwa wtz: Warsztat Terapii Zajeciowej im. Ks. Pralata Heliodora Grabiasa w
Wagrowcu

Siedziba wtz: 62-100 Wagrowiec, ul. Taszarowo13 stronawww -  adres e-malil
wtz1@op.pl telefon/fax (67)2621601

Dni/godziny pracy wtz : od poniedzialtku do piatku w godz. 7.30.-15.30.
Dane osoby zarzadzajgcej wtz: Eliza Nowak

Dane osoby prowadzgcej ksiegowosé wiz: Elzbieta Frankowska

Liczba uczestnikdéw — zgodnie z umowg — 35 0séb

Liczba i powierzchnia pomieszczeri budynku, w ktdrym zlokalizowany jest wtz / w tym
przeznaczonych na dziatalno$¢ wtz- 358 m? , 18 pomieszczen. Budynek bez barier,
przystosowany do 0sob z niepelnosprawnoscig.



e Rodzajiilos¢ pomieszczen przeznaczonych na dziatalno$é wiz:
- 8 pomieszczen przeznaczonych na pracownie terapeutyczne
-1 pomieszczenie przeznaczone na swietlice/stotéwke, sale rehabilitacyjng
-3 pomieszczenia przeznaczone na toalety
-1 pomieszczenie przeznaczone na gabinet psychologa
-1 pomieszczenie przeznaczone na biuro ksiegowej
-1 pomieszczenie przeznaczone na biuro kierownika
-1 pomieszczenie przeznaczone na szatnie dla uczestnikow
-1 pomieszczenie gospodarcze
-1 pomieszczenie-korytarz

e Mozliwos¢ korzystania z terenu przynaleznego do uzytkowanej nieruchomosci

Placowka korzysta z przyleglej dziatki zagospodarowanej w czesci na ogrédek pod
uprawe warzyw, teren zielony-trawniki i kwietniki. Na przylegtej dzialce usytuowane sa 3
magazyny na sprzet ogrodniczy i materiaty do terapii oraz 2 garaze.

e Srodki transportu:
- Renault TRAFIC nr rejestr. PWA AA70, rok produkcji 2013
- Renault TRAFIC nr rejestr. PWA7FJ6, rok produkcji 2019

Dostosowane do przewozu osob niepetnosprawnych w tym na woézkach inwalidzkich.

. Finansowanie kosztéw dziatalnosci* warsztatu terapii zajeciowej w roku 2022 :

Zrédta finansowania dziatalnosci WTZ:

1. Srodki PFRON - umowa nr OR.032.88.2012 z dnia 21 maja 2012r. zawarta pomiedzy
Powiatem Wagrowieckim a Wielkopolskim Stowarzyszeniem ,Rehabilitacja” im. K.
Marcinkowskiego

2. Srodki wiasne powiatu jw. - umowa nr OR 032.8.2022 zawarta dnia 13 stycznia
2022 r., pomigdzy Powiatem Wagrowieckim, a Wielkopolskim Stowarzyszeniem
»Rehabilitacja” im. K. Marcinkowskiego.

3. Inne - jakie jw. ( wskaza¢ odrebnie kazde zrédio finansowania)
Srodki Gminy Wagrowiec — umowa nr OR 032.8.2022 zawarta dnia 13 stycznia 2022
r, pomiedzy Powiatem Wagrowieckim, a Wielkopolskim Stowarzyszeniem
»Rehabilitacja” im. K. Marcinkowskiego.

Koszty dziatalnosci wtz w 2022 roku:

Ogdtem 998.715,66 zt ( 100%)

- w tym srodki PFRON - 884.675,66 zt ( 88,58% kosztow ogdétem)
-w tym $rodki Powiatu Wagrowieckiego - 89.040,00 zt (8,92% kosztow ogétem)
- w tym srodki Gminy Wagrowiec - 25.000,00 zt (2,50% kosztow ogdtem )



Zalgcznik nr 1 sprawozdanie finansowe z wykorzystania $rodkéw przez warsztat wraz z opisem
wydatkow w 2022 roku

Zafgcznik nr 2 szczegéfowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktéw i usfug w
roku 2022

IV. Kadra WTZ

e Liczba irodzaj etatow, zgodnie z umowg : 10,20 etatu

e Faktyczne zatrudnienie w WTZ: 11 oséb zatrudnionych na umowe o prace

Zatrudnieni pracownicy WTZ :

Lp. stanowisko wymiar Wyksztatcenie
etatu

1. kierownik 1 etat wyzsze magisterskie

2. ksiegowa 0,70 etatu | Srednie

3. instruktor terapii 1 etat Srednie

4. instruktor terapii 1 etat Srednie

5. instruktor terapii 1 etat Srednie

6. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie

7. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie

8. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie

9. instruktor terapii 1 etat Srednie

10. rehabilitant 0,5 etatu | wyzsze magisterskie

11. Kierowca 1 etat zawodowe

12. psycholog - umowa o swiadczenie ustug

13. kierowca - umowa zlecenie

14. sprzataczka - umowa zlecenie

Uczestnictwo pracownikow w szkoleniach zwigzanych z dziatalnoscia WTZ

Stanowisko Tytut Termin
kursu/szkolenia/kwalifikacje
Instruktorzy terapii 09.12.2022 .
zajeciowej, kierownik, Kurs pierwszej pomocy przedmedycznej
rehabilitant, kierowca

V. Uczestnicy WTZ

Zafgcznik nr3 Dane uczestnikow warsztatu terapii zajeciowej (objetych terapig w roku 2022)

1. Liczba uczestnikow Warsztatu: 35

2. Liczba uczestnikdw w przedziale wiekowym:
a. -dolat19 -0

b. -19-40 -20
c. —41-60 -15
d. powyzej60 -0
3. Liczba kobiet- 17 , mezczyzn- 18



4. Rodzaj niepetnosprawnosci uczestnikéw WTZ wedtug schorzenia wiodacego (liczba

oso6b)
Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba os6b
Uposledzenie umystowe 12
Choroby psychiczne 6
Uszkodzenie narzgdu ruchu 0
Uszkodzenie stuchu 0
Uszkodzenie stuchu i mowy 1
Neurologiczne 3
Niepetnosprawnosé sprzezona: 13
m. in. uposledzenie umystowe i choroba
psychiczna, uposledzenie umystowe i dysf.
narzadu wzroku, choroba psychiczna i schorzenie
neurologiczne, i inne
5. Stopien niepetnosprawnosci (liczba oséb)

Stopien niepetnosprawnosci Liczba os6b
Znaczny 24
Umiarkowany 11
Lekki 0

6. Liczba osé6b ze wzgledu na czasookres pobytu w warsztacie ( stan na 31.12.2022r)
czasookres Liczba os6b
Ponizej 5 lat 5
od 5lat - do 8 lat 12
powyzej 9 lat 18

7. Informacja dotyczaca rotacji uczestnikéw WTZ — Zalgcznik nr 4 do sprawozdania

8. Poziom frekwenc;ji uczestnikéw warsztatu terapii zajeciowej w 2022 roku

3 . o 7)

& 8 2 9 g - ) g

7] © c o £ > 0 8 i E

2 = S % e & 3y 28

= _Q ~ 2 3 ] o9 9 °E g

c N Sa 2 5 2 = o =

Oac - O o O E Z3 X
styczen 16 35 560 473 87 84,46%
luty 20 35 700 578 122 82,57%
marzec 23 35 805 714 91 88,70%
kwiecien 19 35 665 557 108 83,76%
maj 20 35 700 609 91 87,00%
czerwiec 20 35 700 610 90 87,14%
lipiec 12 35 420 344 76 81,90%
sierpien 12 35 420 350 70 83,33%
wrzesien 22 35 770 590 180 76,62%
pazdziernik 21 35 735 610 125 83,00%
listopad 19 35 665 542 123 81,50%
grudzien 17 35 595 420 175 70,59%

Dni przepracowane' tzn. dni robocze z wykluczeniem 31 dni urlopowych w ciggu roku, w tym 1 dzien
w zwigzku z obchodami Dnia Pracownika Socjalnego. W 2022 r. uczestnicy wykorzystali urlop: 03. —




07.01.2022r. — 4 dni, 15.04.2022r — 1 dzien, 02.05.2022r. — 1 dzien, 17.06.2022r. — 1 dzien, 19.07.-
12.08.2022r. — 19 dni, 22.11.2022r. — 1 dzien, 27.12.-30.12.2021r. — 4 dni

9. Przyczyny obnizenia frekwencji w poszczeg6inych miesigcwystapito zwolnienie lekarskie
trwajace 17 dniach (dot. frekwencji ponizej 80%):

Wrzesien: Obnizona frekwencja wynikata z pogorszenia stanu zdrowia uczesnikéw. W przypadku 4
uczestnikow wystapita dlugotrwata choroba.

Grudzien: Obnizona frekwencja wynikata z licznych zachorowan. W przypadku 2 uczestnikéw
wystgpito zwolnienie lekarskie trwajgce 17 dni. W pozostatych przypadkach nieobecnosci byly
usprawiedliwione przez rodzicow/opiekunéw i uczestnikéw z powodu choroby, wyjazdu do lekarza i
zlego samopoczucia.

10. Informacje dotyczace miesiecznej przerwy wakacyjnej uczestnikéw warsztatu:

Przerwa wakacyjna w 2022 r. obejmowata okres 19 lipca do 12 sierpnia.

11. llos¢ os6b i sposob dotarcia na zajecia do wtz:

- samochodem witz: - 24
- Srodkami komunikacji miejskiej lub pieszo -11
- Srodkami kom. PKS -0
- Srodkami kom. PKP -0

Henryka Nm%'@k-f

Prezes Smm\regmysz ki



V. Realizacja zadan rehabilitacji spotecznej i zawodowej Warsztatu, w tym dziatalnos¢
Rady Programowej WTZ w 2022 roku.

1. Zalgcznik Nr 5 — formy i metody realizowanej przez Warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej
( spoteczne izawodowej) w 2022 rok

2. Zalgcznik Nr 6 — opisowa ocena efektow terapii przedstawiajaca indywidualne postepy w
zakresie zaradno$ci, samodzielnosci zyciowej i uzawodowienia uczestnikéw Warsztatu w 2022
roku.

3. Zafgcznik Nr 7 - informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny realizacji
Indywidualnych Programéw Rehabilitacji uczestnikéw wtz w 2022 roku.

4. Zatacznik Nr 8 — informacja o organizowanych dodatkowych formach zajec dla uczestnikéw
Warsztatu w 2022 roku w poszczegélnych miesigcach

VII. Prowadzona w Warsztacie dokumentacja :

O merytoryczna uczestnikow WTZ, w tym dziatalnosci RP w 2022r
e Regulamin Organizacyjny Warsztatu,

e Karty obserwaciji,

e Miesieczne plany pracy,

e Dokumentacja, stanowigca podstawe do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do
uczestnictwa w Warsztacie,

Wywiady srodowiskowe dotyczgce uczestnikow,

Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikow,

Punktowe oceny postepéw w rehabilitacji zawodowej i ogdine;j,
Oceny efektywnosci oddziatywan rehabilitacyjnych,

Karty kontaktu z rodzing/opiekunem prawnym

Protokoly Rady Programowej Warsztatu,

0 administracyjno —kadrowa
e Teczki osobowe pracownikéw
Listy obecnosci pracownikéw
Karty urlopowe pracownikéw
Listy ptac
Ksigzka korespondencyijna.
Ksiazka kontroli.
Rejestry delegacji, pieczgtek.
Karty drogowe.
Ksiegi inwentarzowe srodkéw trwatych, srodkéw trwatych umorzonych w 100%
(sprzetu, mebli), oprogramowania.
e Ksigzka ewidencji wyjs¢.
0 finansowa
Finansowy plan dziatalnosci Warsztatu,
Zestawienie obrotow i sald
Karty kontowe srodkéw trwatych.
Dokumentacja ksiegowa-raporty kasowe i bankowe.
Wszelkie niezbedne druki do prowadzenia ksiegowosci (KP, KW, PK, RK, itp.)
Finansowa i merytoryczna dokumentacje sprawozdawcza z dziatalno$ci Warsztatu.

Jednostka prow“dzaca Warsztat
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WIELKOP

OLSKIE STOWARZYSZENIE

AR

. Ka ks /,E; B Zatqcznik nr 2 do sprawozdania rocznego WTZ
62-100 Wagroewiee, ul: Piaskewa 6

Szczegotowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktéw i ustug w 2022 roku.

Data przychodu Wysokosé Forma sprzedazy Forma Rezultat/y
(w tym BO) przychodu wykorzystania

BO 46.733,42 zt

29.12.2022 24.371,00 zt Sprzedaz indywidualna.

Jarmark Cysterski tekno,
Jarmark Jesienny w
Starostwie, Kino dla Pan,

IV Piknik Charytatywny

w taziskach, Wyprzedaz
$wigteczna: Targ Wielkanocny
w teknie, Wyprzedaz
wielkanocna UG, Kiermasz
Wielkanocny w Starostwie,
Jarmark Mikotajkowy tekno,
Kiermasz Bozonarodzeniowy
w Urzedzie Gminy

w Wagrowcu i Starostwie
Powiatowym, Gala Rzeczy
Regionalnych i Ciekawych

w Skokach, Szkota
Podstawowa nr 1

RAZEM z BO 71.104,42 z}

Ze zgromadzonych srodkéw optacono:
- zapfacono za bilety do kina 646,00 zt
- zaptacono za art. spozywcze i chemiczne do paczki wielkanocnej 1.466,72 zt

- zapfacono za pizze i napoje w zwigzku z wyjsciem integracyjnym uczestnikéw 760,00 zt

- zapfacono za bilety do kina 315,00 zt
- zaptacono za bilety do kina 315,00 zt
- zaptacono za przedstawienie artystyczne (pokaz iluzji) 450,00 zt
- zaptacono za ustuge gastronomiczna — Mikotajki dla uczestnikéw 782,00 zt

- zaptacono za art. spoz. i chemicz. na paczki z okazji Swigt Bozego Narodzenia 2.423,27 zt
RAZEM: 7.157,99 zt

Ogoétem: stan srodkéw na dzien 31.12.2022 rok WB nr 20/2022 63.946,43 zt

Henrylka Nowak-Ta

A0



WL OPOLSKIE STOWARZYSZENTE

N

_ NARZECZ CHORYCH
IEPELNOSPRAWNYCH | iCH RODZIN
i) Fw:;c o oy ) ikl 3 o
REHABILITACIA
im. Karola Mareinkowskiego

62-100 Wagrewiee, ulk: Piaskowa 6

Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztéw dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: STYCZEN- GRUDZIEN 2022r. Srodki PFRON

Py 5’/7

prtl:l)i-m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

1 Wynagrodzenia pracownikow 533557,65

2 [Fundusz premiowy 16000,00

3 |Fundusz nagrod 22650,00

4 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 38778,73

5 [Narzuty od wynagrodzen 109468,69

6 |Fundusz $wiadczen socjalnych 0,00
- Materiaty niezbedne do

funkcjonowania Warsztatu artykuty biurowe 3550,90

Srodki czystosci 5233,84

leki i $rodki opatrunkowe 0,00

$rodki BHP 0,00

pozostate materiaty 1153,56

akcesoria komputerowe 4661,70

razem: 14600,00

8  [Materiaty do terapii pracownia gospodarcza 2119,38

pracownia stolarska 258,68

racownia ceramiczna 8430,03

pracownia plastyczna 5347,51

pracownia krawiecka 1873,60

pracownia dziewiarska 1251,10

pracownia skérzana 1501,90

edagog,psycholog 0,00

rehabilitant 0,00

razem: 20782,20

9 |Energia, gaz, woda woda 472,54

energia elektryczna 5060,27

gaz 14758,56

razem: 20291,37

10 [Ustugi obce remonty biezgce 0,00

konserwacje i naprawy urzadzen i masz. 196,80

ustugi komunalne 3699,90

optaty pocztowe 60,00

optaty telekomunikacyjne 636,33

optaty bankowe 311,73

badania uczestnikdw i pracownikow 400,00

czynsz 11100,00

pozostate ustugi 11760,56

pozostate przeglgdy 55,00

ustuga radia i telewizji 805,20

ustuga psychologa 2520,00

Strona 1



prelim. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
razem: 31545,52
Eksploatacja samochodu, w tym
11 |koszty ubezpieczenia i przeglagdow

technicznych zaKkup paliwa(w tym bilety miesieczne) 16008,05

przeglady i koszty naprawy (w tym
zakup czesci) 2225,21
ubezpieczenie 4918,00
karta parkingowa 0,00
delegacje 178,86
razem: 23330,12
12 |Szkolenia pracownikéw seminaria, spotkania,poz.szkolenia 1709,73
delegacje na szkolenia 90,27
szkolenie z BHP 0,00
razem: 1800,00
13 [Wycieczki ubez.wycieczki 0,00
wycieczka 4000,00
0,00
0,00
razem: 4000,00
14 |Ubezpieczenie uczestnikdw i mienia ubezpieczenie uczestnikow 690,46
ubezpieczenie mienia 740,12
razem: 1430,58
15 [Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 19250,00
0,00
razem: 19250,00
16 |Dodatkowe wyposazenie 27190,80
0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 27190,80
RAZEM OGOLEM: 884675,66
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Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztéw dziatalnosci

Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczen - grudzien 2022r. Srodki POWIAT

prc'aFl’i.m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

1 Wynagrodzenia pracownikéw 0,00

2 Fundusz nagréd 0,00

3 Swiadczenia na rzecz pracownikéw 0,00

4 Fundusz $wiadczen socjalnych 17716,17
5 Materialy niezbedne do funkcjonowania

Warsztatu artykuty biurowe 0,00

Srodki czystosci 1000,00

leki i $rodki opatrunkowe 0,00

$rodki BHP 0,00

ozostate materiaty 0,00

akcesoria komputerowe-tusz,toner,prograr 0,00

0,00

0,00

razem:| 1000,00

6 [Materiaty do terapii pracownia gospodarcza 498,51

pracownia stolarska 579,35

pracownia ceramiczna 404,95

pracownia plastyczna 0,00

pracownia krawiecka 499,81

pracownia dziewiarska 0,00

rehabilitant 0,00

pracownia skérzana 233,57

pedagog,psycholog 0,00

razem:| 2216,19

7___|Energia, gaz, woda woda 515,65

energia elektryczna 4163,65

gaz 1025,60

razem:| 5704,90

8 |Us+u@obce remonty biezace 0,00

konserwacje i naprawy maszyn i urzad. 0,00

ustugi komunaine 1883,61

optaty pocztowe 23,50

ustugi telekomunikacyjne 1804,93

optaty bankowe 0,00

badania uczestnikéw i pracownikéw 0,00

czynsz 29600,00

pozostate ustugi 1154,94

pozostale przeglady 363,50

ustuga radia i TV 0,00

razem:| 34830,48
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rclelloi.m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
9 Eksploatacja samochodu, w tym koszty

ubezpieczenia i przegladéw technicznych |zakup paliwa( w tym bilety miesieczne) 21894,96

przeglady i koszty naprawy (w tym zakup
czesci) 1554,30
ubezpieczenie 4123,00
delegacje 0,00
karta parkingowa 0,00
ust.transpor. na czas naprawy sam.stuz. 0,00
razem:| 27572,26
10  |Szkolenia pracownikéw szkolenia 0,00
materiaty dydaktyczne 0,00
delegacje 0,00
razem: 0,00
11 |Wycieczki 0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 0,00
12 |Ubezpieczenie uczestnikow i mienia ubezpieczenie uczestnikow 0,00
ubezpieczenie mienia 0,00
razem: 0,00
13 |Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 0,00
0,00
razem: 0,00
14 |Dodatkowe wyposazenie 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 0,00
RAZEM OGOLEM: 89040,00
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Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztow dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczen - grudzien 2022r. Srodki GMINA

Zeq‘?é/j

prcla‘:i-m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
1 [Wynagrodzenia pracownikow 0,00
3 |Swiadczenia na rzecz pracownikow 0,00
4 |Fundusz $wiadczen socjalnych 0,00
5 Materiaty niezbedne do
funkcjonowania Warsztatu artykuty biurowe 0,00
Srodki czystosci 2000,00
leki i Srodki opatrunkowe 0,00
$rodki BHP 0,00
pozostate materiaty 0,00
akc.komp.(tusz, papier) 0,00
razem: 2000,00
6 |Materialy do terapii pracownia gospodarcza 3149,19
pracownia stolarska 1459,63
pracownia ceramiczna 2742,33
pracownia plastyczna 1250,15
pracownia krawiecka 762,28
pracownia dziewiarska 1946,86
pracownia skérzana 1853,69
rehabilitant 438,00
psycholog 397,87
razem: 14000,00
7 |Energia, opat, woda woda 0,00
energia elektryczna 2000,00
gaz 0,00
razem: 2000,00
8 |Ustugi obce remonty biezace 0,00
konserwacje i naprawy urzadzen i masz. 0,00
ustugi komunalne 0,00
optaty pocztowe 23,99
optaty telekomunikacyjne 110,21
optaty bankowe 0,00
badania uczestnikéw i pracownikéw 0,00
czynsz 3700,00
pozostate ustugi 165,80
ozostate przeglady 0,00
razem: 4000,00
Eksploatacja samochodu, w tym
9 [|koszty ubezpieczenia i przegladow
technicznych zakup paliwa(w tym bilety miesieczne) 0,00
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prcIeII)i.m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
przeglady i koszty naprawy (w tym
zakup czesci) 0,00
ubezpieczenie 0,00
zakup akcesorii 0,00
razem: 0,00
10 [Szkolenia pracownikéw seminaria, spotkania,poz.szkolenia 0,00
podréze stuzbowe 0,00
razem: 0,00
11 |Wycieczki ubez.wycieczki 0,00
wycieczki 3000,00
0,00
0,00
razem; 3000,00
12 |Ubezpieczenie uczestnikéw i mienia [ubezpieczenie uczestnikow 0,00
ubezpieczenie mienia 0,00
razem: 0,00
13 |Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 0,00
0,00
razem: 0,00
14 |Dodatkowe wyposazenie 0,00
0,00
razem: 0,00
RAZEM OGOLEM: 25000,00
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Zafgcznik Nr 5 do sprawozdania rocznego WTZ

Formy i metody realizowanej przez Warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej

( spotecznej i zawodowej) w 2022 roku.

Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej odbywa si¢ w grupach 5 osobowych w
pracowniach terapeutycznych:

- pracownia gospodarstwa domowego,

- pracownia plastyczna,

- pracownia ceramiczna,

- pracownia skorzana,

- pracownia krawiecka,

- pracownia dziewiarska,

- pracownia stolarska.

Kazdy z uczestnikow realizuje indywidualny program rehabilitaciji i terapii, ktory jest tworzony i weryfikowany
na podstawie zgromadzonej dokumentacji, wywiadu $rodowiskowego, obserwacji, dziatan i zachowan w
placéwce, szczegdtowej punktowej oceny.

Program jest realizowany w pracowni wiodgcej i innych pracowniach wedtug indywidualnych potrzeb.

Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna, doradztwo zawodowe i rehabilitacja
ruchowa.

Promuje sie zdrowy i aktywny sposéb wypoczynku, szczegdlnie w okresie wiosenno-letnim.

Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii sg autorskimi programami tej placowki.
Programy sg okresowo oceniane, modyfikowane i doskonalone.

Rada programowa Warsztatu dokonuje oceny postepéw w rehabilitacji kazdego uczestnika co pdél roku. Na
pétrocze jest to ocena punktowa, a na koniec roku ocena punktowa i opisowa.

Punktowa ocena postepdw uczestnika przeprowadzona jest wedtug systemu zaproponowanego przez Biuro
Petnomocnika Rzgdu ds. Osob Niepetnosprawnych w Warszawie. Dziatania te dotyczg rehabilitacji ogolnej i
zawodowej. Ich celem jest kompleksowa ocena dynamiki postepdw uczestnika Warsztatu. Stanowig one
podstawe do konstruowania doskonalszych indywidualnych programéw rehabilitacji.

Rodzaj prowadzonych zaje¢ obowigzkowych
Ogolne usprawnianie, formy zajec:

terapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
arteterapia,

muzykoterapia

filmoterapia,

ergoterapia,

estetoterapia,

wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna,
socjoterapia,

kinezyterapia,

przygotowanie do pracy, zajecia rekreacyjne

Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zajec:

trening w zakresie czynnosci zycia codziennego,

éwiczenia w zakresie samoobstugi i higieny osobistej,

trening w zakresie dbatosci o wyglad zewnetrzny,

zajecia z zakresu prowadzenia gospodarstwa domowego, higieniczne i estetyczne przyrzgdzanie positkdw,
prace porzadkowe w domu, obstuga urzadzen technicznych i audio- wizualnych,

rozwoj umiejetnosci ogrodniczych,

e trening ekonomiczny,

e ksztaltowanie umiejetnosci kulturalnego zachowania, zasady savoir vivru.
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Przygotowanie do zycia w sSrodowisku spotecznym, formy zaje¢:

éwiczenia umiejetnosci interpersonalnych,

trening wiedzy o sobie samym,

elementy asertywnosci,

éwiczenia umiejetnosci rozwigzywania problemow w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,

éwiczenia umiejetnosci komunikacyjnych,

¢wiczenia umiejetnosci komunikowania sie przez Internet,

¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych,

¢wiczenia z orientacji przestrzenne;j,

éwiczenia w pelnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta, obywatela i pracownika (w wybranych
przyktadach).

Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy, formy zaje¢:

przygotowanie do podjecia pracy,

trening umiejetnosci pracy w zespole i wspdtodpowiedzialnosci za wykonywane zadanie,

rozwijanie motywaciji i podnoszenie tempa pracy,

podnoszenie sprawno$ci ruchowej i manualnej,

éwiczenia koncentracji i pamieci,

éwiczenia wytrwatosci i odpowiedzialnosci, doprowadzania powierzonego zadania do konica,
éwiczenia w zakresie dokladnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,

¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadania (w wybranych
przypadkach).

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, formy zajec:

zajecia krawieckie, hafciarskie i tkackie,

zajecia z rekodzieta artystycznego (ceramika, stolarstwo, praca w skoérze),
zajecia plastyczne,

zajecia gastronomiczne i kuchenne,

zajecia dekorowania i wystroju wnetrz,

zajecia ogrodnicze, porzgdkowe

zajecia poligraficzne (wizytdwki, zaproszenia, kartki okolicznosciowe)
warsztaty, kursy, szkolenia

praktyki zawodowe

Rozwijanie innych umiejetnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii, formy zajeé:

éwiczenia umiejetnosci postugiwania sie glosem,
¢wiczenia rozwijania wrazliwosci stuchowej,

éwiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowej,

éwiczenia percepcji wzrokowej,

éwiczenia zmystow propriocepciji i przedsionkowego,
éwiczenia kompleksowego odbierania wrazeh zmystowych,
éwiczenia mowy i dykciji,

éwiczenia wyobrazni,

éwiczenia orientacji kierunkowe;j i przestrzennej,

éwiczenia umiejetnosci poznawania, nazywania i odzwierciedlania uczug,
éwiczenia pamieci poprzez uczenie rol- zajecia teatraine,
éwiczenia ruchu rozwijajgcego poprzez taniec i aerobik
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Metody pracy

stowne,

praktyczne,

oglgdowe,

objasniajaco - poglgdowe,
samodzielnego dochodzenia do wiedzy,
programowane,

weryfikujgce.

Trening umiejetnosci zachowan spotecznych:

trening podstawowych umiejetnosci komunikacji spotecznej,

trening w zakresie wyglgdu zewnetrznego i higieny osobistej,

trening w zakresie umiejetnosci kulinarnych i zdrowego zywienia,

trening zachowan rynkowych i ekonomicznych, trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach
miedzyludzkich,

trening przygotowania do podjecia pracy.

Trening ekonomiczny i instrumenty motywacyjne

W WTZ uczestnicy odbywajg trening ekonomiczny w formie gotéwkowej i bezgotéwkowej (planowanie i
wykonywanie zakupdéw - materiatdw do terapii dla poszczegdinych pracowni).

Trening ekonomiczny w formie gotéwkowej odbywa sie w formie srodkéw finansowych otrzymywanych przez
uczestnika w wysokosci nie przekraczajgcej 20% minimalnego wynagrodzenia za prace.

Uczestnicy otrzymujg w ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe wyptacane do dnia 10-tego
nastepne go miesigca po przepracowanym miesigcu w uzgodnieniu z terapeutg odpowiedzialnym za
realizacje Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii oraz innymi osobami prowadzgcymi zajecia
(cztonkami Rady Programowej) i zatwierdzanej przez Kierownika Warsztatu.

Dla kazdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczen finansowych w treningu
ekonomicznym. Podstawg wydatkowanych $rodkéw jest faktura lub paragon. W drugim przypadku rozliczenie
nastepuje na podstawie druku wypetnionego przez terapeute z zatgczeniem paragonu.

Gléwne przeznaczenie $rodkéw finansowych z treningu ekonomicznego przez uczestnikéw Warsztatu to
realizacja ich potrzeb terapeutycznych i socjalnych.

Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestnikéw za zaangazowanie, aktywnos¢ i osiagniecia w
realizacji Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii:

- pochwaly,

- wyroznienia,

- dyplomy,

- nagrody rzeczowe (w konkursach),

- wyjazdy i wyjscia dla wyréznionych uczestnikéw na imprezy kulturalne i integracyjne.

Dziatalnos¢ Rady Programowej WTZ

Rade tworzg nastepujgcy pracownicy Warsztatu:
kierownik,

instruktorzy terapii zajeciowe;,

psycholog,

rehabilitant

Przewodniczgcym Rady programowe;j jest Kierownik Warsztatu.

Zadania Rady Programowej:
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Przygotowanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacji i terapii dla uczestnikow Warsztatu.
Dokonywanie okresowej oraz, nie rzadziej niz co 3 lata, kompleksowej oceny realizacji indywidualnych
programow rehabilitacji uczestnika warsztatu i zajmuje stanowisko w kwestii osiggnietych przez niego
postepdw w rehabilitacji,

Ustalanie skladéw osobowych poszczegdinych grup terapeutycznych.

Okreslanie zasad dysponowania srodkami finansowymi zwigzanymi z treningiem ekonomicznym oraz ich
przeznaczenia dla kazdego uczestnika.

Podejmowanie decyzji o przyjeciu lub skresleniu uczestnikéw z listy Warsztatu.

Wspotpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikow
Formy kontaktéw i wspoétpraca z rodzinami uczestnikow:

- Indywidualne rozmowy.

- Rozmowy telefoniczne i korespondencja.

- Wizyty w domu rodzinnym uczestnika.

- Uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez Warsztat.
- Uczestnictwo w wycieczkach.

- Pomoc w rozwigzywaniu codziennych probleméw zyciowych.

Rodzaje pomocy swiadczonej rodzinom uczestnikéw:

- Pomoc w rozwigzywaniu spraw dotyczgcych zdrowia uczestnikéw Warsztatu i zmniejszajgcych skutki
ich niepetnosprawnosci.

- Pomaoc przy rozwigzywaniu zyciowych probleméw rodziny.

- Udzielanie informacji o mozliwos$ciach otrzymania pomocy finansowej ze srodkéw PFRON w ramach
programow celowych i zadan zleconych samorzgdom terytorialnym, oraz pomoc w przygotowaniu
stosownych wnioskéw (np. likwidacji barier w komunikowaniu sie, architektonicznych, turnuséw
rehabilitacyjnych, itp.)

- Udzielanie informacji o przystugujacych prawach.

- Pomoc rzeczowa.

Uczestnictwo rodzicow i opiekunéw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:

- Uczestnictwo w imprezach okoliczno$ciowych, wycieczkach, kiermaszach organizowanych przez
WTZ.

- Pomoc w zapraszaniu ,0s6b o wielkim sercu” na kiermasze i aukcje prac artystycznych, wykonanych
przez uczestnikéw Warsztatu.

Wspoétpraca ze srodowiskiem lokalnym

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wagrowcu wspotpracuje z:

Organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi w imieniu i na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej,

Instytucjami dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych ( Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespdl ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci)

Publiczng administracjg samorzgdows i panstwows,

Sponsorami — firmg POLINOVA, Piekarnig MAGDZIARZ

Innymi Warsztatami Terapii Zajeciowej ( WTZ Gotarncz, WTZ Wiardunki),

Mass-mediami — promocja dziatan Warsztatu,

Spétdzielnig Socjalng ,Wspdlny Sukces” z Wggrowca

Zaktadem Aktywnosci Zawodowej w Gotaszewie,

Mtodziezowym Osrodkiem Wychowawczym w Antoniewie,

Szkotg Podstawowg nr 1i 4

Bona Fides- Stowarzyszeniem Na Rzecz Dzieci i Mlodziezy Niepetnosprawnej

Muzeum Regionalnym w Wagrowcu |

Zespotem Szkdt Nr 1 w Wagrowcu

~.
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1. Karola Mar: cmi/owskaego Zalacznik Nr 6 do sprawozdania rocznego WTZ
62- EuO Wagrewiac, ul: Piaskowa 6

Opisowa ocena efektow terapii przedstawiajgca indywidualne postepy w zakresie

zaradnosci, samodzielnosci zyciowej i uzawodowienia uczestnikéw Warsztatu w 2022 roku.

1. W zakresie czynnosci zycia codziennego i ogdlnej zaradnosci postepy odnotowano:
e W samoobstudze i ubieraniu sie — 1 osoba

e W ubieraniu sie stosownie do pogody — 6 os6b

¢ W myciu sie — 2 osoby

e W samoobstudze podczas jedzenia — 1 osoba

e W zakresie przygotowania prostych positkéw — 6 oséb

e W dokonywaniu prostych zakupéw — 8 osdb

e W utrzymaniu porzgdku w swoim najblizszym otoczeniu — 6 oséb

e W samodzielnym poruszaniu sie po bliskim terenie — 5 oséb

e Potrafi korzysta¢ z komunikacji miejskiej — 9 oséb

e Orientacji w elementarnych zasadach zycia codziennego — 8 oséb

2. W zakresie dojrzatosci i umiejetnosci zawodowych postepy odnotowano:

e W rozumieniu poleceh — 4 osoby

e Dokfadnosci wykonywanych zadan — 8 oséb

e Pracowitosci — 6 oséb

e Samodzielnosci — 6 oséb

e Kreatywnosci — 6 osob

e Wytrwatosci — 11 osob

e Tempie pracy — 4 osoby

e Dyscyplinie pracy i przestrzeganiu regulaminu WTZ — 7 oséb

e Dbaniu o wiasne bezpieczenstwo — 4 osoby

3. W sferze spotecznej odnotowano postepy:

e W umiejetnosci komunikowania sie — 2 osoby

e W umiejetnosci dzielenia sie i niesienia pomocy — 6 0os6b

e W umiejetnosci tworzenia wiezi i przyjazni — 8 oséb

e W umiejetnosci harmonijnego wspofzycia w grupie — 6 oséb

e W umiejetnosci podporzgdkowania sie przetozonym — 6 oséb

e W umiejetnosci ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie, mienie i zadania — 7 0séb
e W umiejetnosci odpowiedniego zachowania sie w miejscach publicznych — 6 oséb
e W umiejetnosci dysponowania pieniedzmi i planowania wydatkow — 7 oséb

Henryka NMowalk- Tenska

Prexes Stowgriyszenia
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WIELKOPOLSKIE STOWARZYSZENIE
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62-100 Waarewiec, ul. Pla
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CJA Zafacznik Nr 7 do sprawozdania rocznego WTZ
Karola kiego
skowa 6

Informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny realizacji
Indywidualnych Programoéw Rehabilitacji uczestnikow wtz w 2022 roku

Kompleksowej ocenie realizaciji Indywidualnych Programéw Rehabilitacji w roku 2022 podlegato 13 uczestnikdw:

1.

10.

11.

12.

13.

Zat. Nr 3 poz. 3 — Ocena kompleksowa za okres 22.02.2019r. — 21.02.2022r.
Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ udziat w terapii zajeciowej w celu doskonalenia umiejgtnosci
zawodowych i pobudzania aktywnos$ci spotecznej uczestniczki.

Zat. Nr 3 poz. 34— Ocena kompleksowa za okres 25.03.2019r.- 24.03.202r..
Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapii zajgciowej w celu dalszego stymulowania
rozwoju psychofizycznegooraz rozwoju spoteczno — zawodowego uczestnika.

Zat. Nr 3 poz. 11 - Ocena kompleksowa za okres 01.07.2019r. — 30.06.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przediuzyé uczestnictwo w terapii zajeciowej w celu dalszego
stymulowania rozwoju psychofizycznego, doskonalenia umiejetnosci zawodowych.

Zat. Nr 3 poz. 31 - Ocena kompleksowa za okres 01.07.2019r. — 30.06.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przediuzy¢ uczestnictwo w terapii zajeciowej w celu stymulowania rozwoju
spoteczno — zawodowego uczestniczki.

Zat. Nr 3 poz. 22 - Ocena kompleksowa za okres 17.07.2019r. — 16.07.2022r.
Rada Programowa postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapii zajeciowej w celu doskonalenia umiejetnosci
zawodowych i podnoszenia kompetencji spotecznych uczestniczki.

Zat. Nr 3 poz. 27 - Ocena kompleksowa za okres 28.08.2019r. — 27.08.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przediuzy¢ uczestnictwo w terapii zajgciowej w celu poszerzenia
kompetencji spotecznych i doskonalenia umiejgtnosci zawodowych.

Zat. Nr 3 poz. 13 - Ocena kompleksowa za okres 28.08.2019r. — 27.08.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapii zajgciowej w celu doskonalenia
umiejetno$ci zawodowych i pobudzania aktywnos$ci spotecznej uczestniczki.

Zat. Nr 3 poz. 6 - Ocena kompleksowa za okres 01.09.2019r. — 31.08.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przediuzy¢ uczestnictwo w terapii zajgciowej w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych i pobudzania aktywnos$ci spotecznej uczestniczki.

Zat. Nr 3 poz. 4 - Ocena kompleksowa za okres 01.09.2019r. — 31.08.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przediuzyé uczestnictwo w terapii zajeciowej w celu poszerzenia
kompetencji spotecznych i zawodowych uczestniczki.

Zat. Nr 3 poz. 32 - Ocena kompleksowa za okres 01.09.2019r. — 31.08.2022r.
Rada programowa WTZ postanowita przediuzyé uczestnictwo w terapii zajgciowej w celu podnoszenia
umiejetnosci zawodowych i zwiekszenia aktywnosci spotecznej.

Zat. Nr 3 poz. 23 - Ocena kompleksowa za okres 24.09.2019r. — 23.09.2022r.

Rada programowa WTZ postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapii zajeciowej w celu zwiekszenia
aktywnosci spofecznej, rozwijania nowych umiejetnosci zawodowych oraz podnoszenia jakosci juz zdobytych
umiejetnosci.

Zat. Nr 3 poz. 16 - Ocena kompleksowa za okres 27.10.2019r. — 26.10.2022r.

Rada programowa WTZ postanowita przedtuzy¢ uczestnictwo w terapii zajeciowej ze wzgledu na pozytywne
rokowania co do przysztych postepéw w rehabilitacji, umozliwiajgcych podjecie zatrudnienia i kontynuowania
rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronione;j.

Zat. Nr 3 poz. 24 - Ocena kompleksowa za okres 02.12.2019 r. do 01.12.2022r.
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Rada programowa WTZ postanowita przediuzyé uczestnictwo w terapii zajeciowej w celu doskonalenia
umiejetnosci zawodowych i pobudzania aktywno$ci spotecznej uczestniczki.

Pierwszej kompleksowej ocenie realizacji Indywidualnego Programu Rehabilitacji w roku 2022 podlegat 1 uczestnik:
1. Zat. Nr 3 poz. 28- Pierwsza ocena kompleksowa za okres 31.08.2021r. — 14.01.2022r.

Rada Programowa postanowita przediuzy¢ udziat w terapii zajeciowej ze wzgledu na pozytywne rokowania co
do przysztych postepdéw w rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j.

valk-TaNska
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62:100 Wagrowies,

Zalacznik Nr 8 do sprawozdania rocznego WTZ

JAN
fego
uh Piaskewa 6

Informacja o organizowanych dodatkowych formach zajeé dla uczestnikéw Warsztatu

w poszczegolnych miesigcach 2022r.

e Wycieczki, warsztaty, spotkania wyjazdowe, bale, zabawy i imprezy okoliczno$ciowe oraz konkursy i zawody
w ktérych wzigli udziat uczestnicy:

8/9 luty — wyjscie do kina na film,
14 luty — obchody Walentynek - zabawa,
8 marca — obchody Dnia Kobiet,
31 marca — udziat w konkursie na pisanke wielkanocng zorganizowanym przez Miejskg Biblioteke
Publiczng. Zajecie Il miejsca i wyrdznienie.
1 kwietnia — udziat WTZ w zorganizowanym przez SP 3 Dniu Autyzmu na rynku wagrowickim,
14 kwietnia- integracyjne $niadanie wielkanocne,
21 kwietnia — udziat uczestnikéw w Gali ,Zlota Piecze¢” oraz wystawa prac malarskich w MDK dwdch
uczestniczek,
27 kwietnia- wystawa obrazéw uczestniczek pracowni plastycznej w Starostwie Powiatowym,
10 maja — wizyta p. Kucharskiej z Fundacji SOWELO przy wspétpracy z ROPS. Realizacja w WTZ
projektu pn. ,Dorosto$¢ ciggle w grze” poprzez wdrozenie gry ,Zagrajmy w dorosto$¢” jako narzedzia
motywacyjnego dla OzN,
30 maja — udziat WTZ w spotkaniu podsumowujgcym akcj¢ pomocy dla uchodZcéw z Ukrainy
zorganizowanym przez UM w Wagrowcu,
24 czerwca- udziat uczestnikéw w zakonczeniu roku szkolnego Zespotu Szkét Nr 1 w Wagrowcu.
Przygotowanie statuetek pamigtkowych przez uczestnikdw dla wyréznionych oséb w szkole.
12 lipca — wizyta policjantdw z KPP w Wagrowcu. Pogadanka na temat pracy policjanta i
bezpieczenstwa w okresie wakagiji,
16/17/18 sierpnia - cykl spotkan w Muzeum Regionalnym, zajecia plastyczne, malowanie na szkle,
7 wrzesénia — spotkanie integracyjne przy grillu wraz z przejazdzka samochodem wojskowym dla
uczestnikéw zorganizowana przy wspotpracy z 17 Druzyng Strzeleckg z Miesciska,
22 wrzesnia — spotkanie z dietetykiem,
28 wzresnia- wyjscie integracyjne na kregle do Wielspinu,
25 pazdziermnika — przy wspolpracy z Fundacja SOWELO zorganizowano gre terenowag dla
uczesytnikdw celem poznania zabytkéw naszego miasta,
16 listopada — wyjscie do kina na film ,Listy do M5,
1 grudnia — wystep iluzji dla uczestnikéw,
14 grudnia — wycieczka do fabryki bombek w Gnieznie,
16 grudnia - integracyjne spotkanie wigilijne,
21 grudnia — wycieczka do Centrum Nowoczesnosci. Mtyn Wiedzy w Toruniu

23 grudnia — wyjscie do kina.
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Dodatkowe dziatania

- wspdlpraca ze Zwigzkiem Stowarzyszen Pilski Bank Zywnos$ci polegajgca na bezptatnym przekazywaniu
zywnos¢ dla warsztatu,

- udziat w akcji charytatywnej Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy. Prezkazanie prac wykonanych przez
uczestnikdéw na licytacje do sztabu w Wagrowcu, teknie, Skokach i Miescisku,

- udziat w Pikniku charytatywnym dla Piotra Kedziory w t.aziskach.

Henryka N =lr-,"mr-'$:- Te

Prezes S “\.3 rZYSZenid
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PCYR

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE ul. Wierzbowa 1, 62-100 Wagrowiec
tel. (067) 26-27- 614, tel. 26-27-933
e-mail: sekretariatpcpr@pcprwagrowiec.pl www.pcprwagrowiec.pl

PC.540.38.wtz.W.2023

WTZ Wagrowiec
Ul. Taszarowo 13
62-100 Wagrowiec

dot. uzupetnienia/doprecyzowania informacji sprawozdania z dziatalno$ci rehabilitacyjnej i wykorzystania
Srodkéw finansowych WTZ im.Ks. Pratata Heliodora Grabiasa w Wagrowcu w roku 2022

ad. III Koszty dziatalno$ci wtz w 2022 roku
Prosz¢ o dostosowanie informacji dotyczacej kosztéw dziatalnosci w 2022 roku do stanu faktycznego;

ad. IV. Kadra wtz

- prosz¢ o doprecyzowanie informacji dotyczacej realizacji umoéw zlecen z kierowca oraz sprzataczka
(z podaniem czasokresow ich realizacji w roku 2022 );

- prosz¢ o podanie przyczyn organizacji tylko jednego szkolenia dla pracownikéw wtz ( kurs pierwszej
pomocy przedmedycznej) ;

ad. V. Uczestnicy WTZ

- prosz¢ o podanie przyczyn modyfikacji formularza sprawozdawczego polegajacego na usunieciu pkt.
V.8 GRAFIK ZAJEC W WTZ

oraz bezzwloczne uzupehienie przedmiotowej informacji.
ad. zatgcznik nr 2 do sprawozdania rocznego

prosz¢ o uszczegOtowienie informacji o analityke przychodow w lacznej kwocie 24.371 zt oraz
przedtozenie do wgladu: dokumentow potwierdzajacych przychod ( protokotow ) :

1) Targ Wielkanocny w Leknie 2) Wyprzedaz Wielkanocna UG, 3) Gala Rzeczy Regionalnych
1 cieckawych w Skokach wraz z dowodami wplat w/w kwot do kasy i/ lub na wyodrebniony rachunek
bankowy;

oraz udostepnienie do wgladu dokumentdéw potwierdzajacych dokonanie z uczestnikami wtz uzgodnien,
o ktorych mowaw § 10.pkt. 2 cyt. rozporzadzenia

(2. Dochdd ze sprzedazy produktéw i ustug wykonanych przez uczestnikéw warsztatu w ramach
realizowanego programu terapii przeznacza sie, w porozumieniu z uczestnikami warsztatu, na pokrycie
wydatkow zwigzanych z integracjq spoteczng uczestnikéw.3. W przypadku gdy wysokosé¢ dochodu
przekracza w skali miesigca kwote odpowiadajgcq iloczynowi liczby uczestnikéw warsztatu i 30%
minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w grudniu roku poprzedniego, o przeznaczeniu
kwoty przekroczenia tego dochodu decydujq strony umowy).

- prosz¢ o podanie przyczyn wykorzystania zaledwie 10 % ( 7.157,99 zt ) z dostepnej kwoty na pokrycie
wydatkow zwigzanych z integracja spoleczna uczestnikow wtz oraz podanie informacji o ustalonym
z uczestnikami przeznaczeniu kwoty 63.946,43 zt;
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ul. Taszarowo 13, 62-160 Wagrowi
e e 1é o growiec Wagrowiec, dnia 31.03.2023 r.
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Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Stowarzyszenie ,REHABILITACIA” Warsztat Terapii Zajeciowej w Wagrowcu odpowiadajgc na
‘pismo PC.540.38.wtz.W.2023 dot. uzupetnienia/doprecyzowania sprawozdania z dziatalnosci
rehabilitacyjnej i wykorzystania srodkow finansowych WTZ w Wagrowcu ponizej przedktada
informacje:

Ad. Il Koszt dziatalnosci WTZ w 2022 roku:

Ogdtem koszty Plan 2022r. 1.020.400,00 zi (100%)

- w tym wykorzystane $rodki PFRON 884.675,66 71 (86,70% kosztow ogélem)
- w tym wykorzystane srodki Powiatu Wagrowieckiego 89.040,00 21 (8,73% kosztow ogétem)
- w tym wykorzystane $rodki Gminy Wagrowiec 25.000,00 zt {2,45% kosztéw ogétem }
Ogdtem wykorzystanie srodkdw 998,715,66 zt 97,88 %

$rodki niewykorzystane w kwocie 21.684,37 zt, w tym 0,03 odsetki bankowe.
Ad. IV Kadra WTZ

- Zgodnie z wczesniejszymi przedkiadanymi informacjami dotyczacymi realizacji umoéw zlecenia z
kierowca oraz sprzataczkg informujemy o braku realizacji w roku 2022 powyiszych umow.

Umowy zlecenie z kierowca - brak realizacji w zwigzku z trwajgcym stanem epidemii i rotacyjnym
dowozem uczestnikéw od stycznia do 14 kwietnia 2022 r. Od 18 kwietnia po wczeéniejszej aktywizacji
uczestnikéw warsztatu z terenu miast Wagrowca poprzez trening samodzielnego poruszania sig
komunikacja publiczng dowozy uczestnikdw do/z WTZ s3 obstugiwane w ramach pracy kierowcy na
umowe O prace.

Umowy zlecenie z sprzataczka - brak realizacji. Dbanie o czystoéé na terenie placéwki realizowane byto
przez pracownikéw, ktérym przyznano z tego tytutu dodatki specjalne.

- w sprawozdaniu wykazane jest tylko szkolenie odptatne wynikajgc z planu finansowego,
zorganizowane dla catej kadry wtz. Pracownicy wtz podejmuja réwniez doksztafcanie indywidualne w
formie szkolert bezptatnych, jak réwniez ksztafcenie w zakresie uzyskania tytutu zawodowego w
zawodzie terapeuty zajeciowego.



Ad. V Uczestnicy WTZ

Przedtozone roczne sprawozdania z dziatalno$ci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkéw finansowych
warsztatu zostato przygotowane zgodnie z § 21 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i
Polityki Spoteczne] z dnia 25.03.2004 r. w sprawie warsztatéw terapii zajeciowe].

W zatgczeniu Grafik zaje¢ WTZ w Wagrowcu.
Ad. Zatgcznik nr 2 do sprawozdania rocznego

- Zgodnie z wczeéniejszymi przedktadanymi informacjami dotyczacymi przychodéw ze sprzedazy
produktéw i ustug w tacznej kwocie 24.371 zt w zatgczeniu dokumenty potwierdzajace przychéd -
protokét ze sprzedazy produktdw, wptata do kasy i na wyodrgbniony rachunek.

Dochéd ze sprzedazy produktéw i ustug wykonanych przez uczestnikow warsztatu w ramach
realizowanego programu terapii przeznacza sie, w porozumieniu z uczestnikami warsztatu, na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z integracjg spoteczng uczestnikéw. Propozycje przeznaczenia Srodkéw
pochodzacych z wyprzedazy prac uczestnikéw pochodza od uczestnikéw, instruktordw i kierownika.
Uczestnicy czesto sami wychodzg z propozycja wyjécia do kina, zorganizowania grilla czy wycieczki.
Propozycje te przekazywane s3 ustnie przez kierownika lub instruktora uczestnikom czy s3
zainteresowani danag forma integracji spotecznej. Warsztat nie dokumentuje uzgodnien z
uczestnikami.

- Wydatki poniesione w 2022 r na integracje spoteczng uczestnikéw wyniosty 7.157.99 zt. co stanowi
ok. 30% uzyskanych przychoddéw ze sprzedazy produktéw w 2022r. Uczestnicy korzystaja rowniez z
innych spotkari i wyjazdéw w ramach integracji spotecznej, ktore s3 nieodptatne i odbywajg sie na
zaproszenie innych warsztatéw lub w ramach biezacej wspdtpracy z réznymi podmiotami np. turniej
bocci w Wielspinie, turniej pitkarzykéw czy wyjécia do zaprzyjaznionych szkét i instytucii.

Nie wykorzystanie dostepnych $rodkéw na integracje spoteczng byf spowodowany stanem epidemii
obowiazujacym w 2020,2021 i 2022 roku. Byt to okres niesprzyjajacy do organizacji imprez, spotkan i
wyjazdéw integracyjnych. Po ustaniu zagroZenia epidemicznego warsztat bedzie sukcesywnie
realizowat rézne formy integracji spotecznej.

- dochéd ze sprzedazy produktéw i ustug wykonanych przez uczestnikéw warsztatu jest
ewidencjonowany na biezgco.

Ad. Zat. 5 Trening ekonomiczny

1. Uczestnik -
Ustalona kwota bazowa treningu ekonomicznego 50 zt
Za miesiac:

- styczen po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (2 dni
nieobecnosci usprawiedliwionej) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwotg 50 pa

- luty po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwote 50 zi.

- marzec po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnoéci) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwote 50 zt.



- kwiecieri po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji ( 13 dni
nieobecnoéci usprawiedliwionej, w tym pobyt szpitalny 10 dni) oraz zaangazowania uczestnika w
zajecia przyznano kwote 0 zt, z powodu absencji wynoszace] ponad 50% dni roboczych w miesigcu.

- maj po uzgodnieniu z instruktorem prowadzgcym pracownie i kierownikiem frekwencji (5 dni
nieobecnodci usprawiedliwionej) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwote 37,50 zt.

- czerwiec po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- lipiec i sierpien (wytaczenie przerwy urlopowej) po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym
pracownie i kierownikiem frekwencji (1 dziert nieobecnoéci usprawiedliwione]) oraz zaangazowania
uczestnika w zajecia przyznano kwote 50 zt.

- wrzesien po uzgodnieniu z instruktorem prowadzgcym pracownie i kierownikiem frekwencji (1 dzierh
nieobecnoéci usprawiedliwionej) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwote 50 zt.

- pazdziernik po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (2 dni
nieobecnoéci usprawiedliwionej) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- listopad i grudzien (wyptacany w grudniu) po uzgodnieniu z instruktorem prowadzgcym pracownie i
kierownikiem frekwencji (brak nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano
kwote za XI - 130 zt i za Xl — 150 zi.

2. Uczestnik -
Ustalona kwota bazowa treningu ekonomicznego 50 zt
Za miesigc:

- styczen po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie | kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnoéci) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwotg 50 zt.

- luty po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (12 dni
nieobecnoéci usprawiedliwionej - choroba) oraz zaangazowania uczestnika w zajecia przyznano kwoteg
0 zt, z powodu absencji wynoszacej ponad 50% dni roboczych w miesigcu.

- marzec po uzgodnieniu z instruktorem prowadzgcym pracownie i kierownikiem frekwencji (1 dzier
nieobecnodci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- kwiecien po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- maj po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- czerwiec po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- lipiec i sierpier (wytaczenie przerwy urlopowej) po uzgodnieniu z instruktorem prowadzgcym
pracownie i kierownikiem frekwencji (brak nieobecnoéci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia
przyznano kwote 50 zi.

- wrzesieh po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie | kierownikiem frekwencji (brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zt.

- paidziernik po uzgodnieniu z instruktorem prowadzacym pracownie i kierownikiem frekwencji ((brak
nieobecnosci) oraz zaangazowania uczestnika w zajgcia przyznano kwote 50 zi.



- listopad i grudzien (wyptacany w grudniu) po uzgodnieniu z instruktorem prowadzgcym pracownie i
kierownikiem frekwencji (7 dni nieobecnosci usprawiedliwionej) oraz zaangazowania uczestnika w
zajecia przyznano kwote za XI - 80 zfiza Xl - 80 zt.

Ad. Zat. 8 Dodatkowe dziatania

Otrzymywane przez WTZ Wagrowiec darowizny z Pilskiego Banku Zywnosci do korica 2022r. byty
ewidencjonowane merytorycznie poza ewidencig ksiegowa. Dokumenty tj. protokoty
przekazania/przyjecia darowizny rzeczowe] i dokumenty WZ obejmujace nr dokumentu WZ, datg,
tonaz i wartoéé towaréw sg przechowywane w biurze kierownika. Oprécz powyiszego, co kwartat
skiadane jest o$wiadczenie o ilodci 0séb otrzymujacych pomoc zywnosciowq z PBZ. O$wiadczenie
sktadamy do Wydziafu Spraw Obywatelskich i Zdrowia w Starostwie Powiatowym w Wagrowcu. Od
2023r. prowadzona jest ewidencja ksiggowa na koncie 310, zgodnie z polityka rachunkowosci.

Warsztat nie podejmowat inicjatywy prowadzenia zajec klubowych poniewaz nie jest zainteresowany
prowadzeniem takich zajec.

Natomiast dziatalno$¢ rady spotecznej w warsztacie jest nieobowiazkowa. WTZ w Wagrowcu caty czas
wspéipracuje z przedstawicielami wymienionymi w art. 10 aa. 1. Ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych i sukcesywnie poszerza grono 0506b, podmiotéw
i instytucji wspdtpracujacych z warsztatem, ktére wspieraja warsztat w dziataniach zmierzajacych do
usamodzielniania uczestnikéw.
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